1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez Iktatészam: 81/2025

VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulirott Téth Krisztian., a(z) .Dorogi Szocialis Szolgaltaé Kozpont kéltségvetési szerv
vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleléen 2024.
évben/idészakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam
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. a belsd kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos

hatékony miikdésérol,

. olyan szervezeti kultira kialakitdsarl, amely biztositja az elktelezettséget a szervezeti

célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatidba adott vagyon rendeltetésszeri

hasznélatarél, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

. a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,
. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag

kovetelményeinek érvényesitésérol,

. a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok

teljességérol és hitelességérol,

. a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek 6sszhangjarol,
. az intézményi szamviteli rendrol,
. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok

jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok

kialakitasarol, amelyek biztositjak a rendelkezésre 4llo forrasok eredményes felhasznélasat,

11. — a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szol6

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockdzatok cstkkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a dontések
eredményességi szemponti megalapozottsaga vonatkozésaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitiizott célokkal és

az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirasainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdrnyezet:
Az intézmény alapit6 okirata rendelkezésre dll. Az alapito okirat hatdlyos, egységes
szerkezetbe foglalt.
Az intézmény rendelkezik hatélyos Szervezeti é Mikddési Szabalyzattal.
Az intézmény stratégiai és operativ célrendszere az intézmény Szakmai Programjaban
irasban rogzitve van. A Szervezeti felépitést szintén a Szakmai Program tartalmazza,



b)

c)

mely az intézmény tagjai szamara megismerhetd volt. Az intézmény rendelkezik éves
munkatervvel.

A kotelezGen elkészitendd szabdlyzatok rendelkezésre allnak.

A mukodéshez kapesolodo pénziigyi kihatdssal bird, jogszabalyban nem szabalyozott
kérdések belso szabalyzatban rendezettek.

Intézményiinknél egy szervezeti egység van.

A megfelel0 ellendrzési nyomvonalak kialakitasra keriiltek, melyek a kiadott szakmai
protokoll szerint miikddnek.

A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje szabalyozott

Belso ellentrzési kézikonyv rendelkezésre all.

A jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelé munkakori leirasok kialakitasra kertiltek,
irasban rogzitettek, aldirtak.

A szakmai felkésziiltség, a partatlansag ¢s elfogulatlansag, az erkolesi feddhetetlenség
értékei és a kozérdek elotérbe keriilése az egyéni érdekekkel szemben biztositott volt.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szerv vezetdje koteles kockazatelemzési rendszert miikddtetni, mely
keretén beliil megallapitasra keriiltek az intézmény tevékenységeében, gazdalkodasaban
rejlé kockazatok. Tovabbd meghatarozottak az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mddja. A szervezet mikodésében rejlé kockazatos tertiletek
kivélasztasara objektiv kockdzatelemzési modszer keriilt alkalmazésra.

Kontrolltevékenységek:

A koltségvetési szerv vezetdje koteles a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket kialakitani,
amelyek biztositjak a kockazatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez,
ennek érdekében az alabbiak valdsultak meg:
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Az intézmény minden tevékenységére biztositott a folyamatba épitett eldzetes,
utdlagos és vezetoi ellendrzés.

A folyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezetdi ellenérzés biztositott a pénziigyi
dontések dokumentumainak elkészitése vonatkozasaban.

A pénziigyi dontések célszerliségi, gazdasagossagi, eredményességi szempontu
megalapozottsaga biztositott.

A gazdalkodas soran az eldzetes €s utdlagos pénziigyi ellendrzés a pénziigyi dontések
szabalyszeriiségi szempontbdl torténd jovahagyasa biztositott.

A gazdasagi események elszamolasanak kontrollja biztositott.

Biztositott a Bkr. 8§ (2) bekezdésének a,c,d pontjaiban felsorolt tevékenységi kordk
feladatkori elkiilonitése.

Az intézmény vezetdje biztositotta az engedélyezési, jovahagyasi eljarasokat, a
dokumentumokhoz, informaciokhoz vald hozzaférést.

Informaciés és kommunikdcios rendszer:

a koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan rendszert kialakitani és miikodtetni, melyek
biztositjdk, hogy a megfeleld informéciok a megfelelé idében eljutnak az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyekhez,



- Abeszdmolasi rendszereket ugy kell miikddtetni, hogy azok hatékonyak, megbizhatoak
¢s pontosak legyenek, a beszamoldsi szintek, hataridék és moddok vildgosan meg
legyenek hatarozva.

» Az intézmény mikddtet olyan rendszereket, amelyek biztositottak az informaciok
id6ben vald eljutasat a megfelelé személyhez.

» Az intézmény eleget tesz a kdzérdeki adatokra vonatkozo tdjékoztatasi

kotelezettségének.

Az intézmény nem tartozik az emlitett 2013. évi L torvény hatalya ala.

Az intézmény nem tartozik az emlitett 50/2013 kormany rendelet hatélya ala.

Az intézmény vezetdje eleget tett az iratkezelésre vonatkozo jogszabalyi

kotelezettségének, az iratkezelés gyakorlata megfelel az eléirasoknak
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e) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):
A koltségvetési szerv vezetdje (intézményvezetd) koteles olyan monitoring rendszert

milkodtetni, mely lehetové teszi a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitdsanak
nyomon kovetését.
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Az intézmény vezetdje gondoskodik a folyamatos nyomon kdvetésrol.

Az eseti nyomon kovetés rendszerese megvalosul.

A belso ellendrzés kialakitasa, megfeleld milkodése biztositott.

A belso ellendrzés szervezeti €s funkciondlis fliggetlensége biztositott.

A belso ellenérzés miikddéséhez sziikséges emberi eréforras, eszk6zok, informaciok
biztositottak voltak.
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Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfeleléen, atlathatéan, teljeskortien €s pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiaddsokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy a 20... évben részt vettem a koltségvetési szervek belsod
kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az &ltalam irasban kijel6lt személy (név, beosztas,
munkakdr) vett részt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérol
sz616 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy

B3) Nyilatkozom, hogy a 20... évben nem voltam képzésre kitelezett a koltségvetési szervek
belso kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérol szold 370/2011. (XII1. 31.) Korm. rendelet 12.

§ (1) bekezdésében eldirtak alapjan.

Cl1) Nyilatkozom, hogy a 2024. évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi
vezetdje Csunderlik Tibor, beosztasa Dorogi Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi, Varosfejlesztési
Osztaly, munkakore osztalyvezetd (név, beosztds, munkakor) részt vett a koltségvetési szervek



bels6 kontrollrendszerérol és belsd ellendrzésérol sz0lo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy

C2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetoje
(név, beosztias, munkakoér) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belso
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2)
bekezdésében eldirtak alapjan.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben az altalam vezetett
koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje (név, beosztas, munkakor) nem vett részt a koltségvetési
szervek belsd kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben a koltségvetési szerv
vezetdjeként (név, beosztds, munkakdr) nem vettem részt a koltségvetési szervek belso
kontrollrendszerérdl és belso ellenérzésérol szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eloirt tovabbképzésen.

Kelt: Dorog, 2025.02.18.

alairas Lt rog, O%
E) Az A) pontban meghatéarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 4ll médomban

megtenni:
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