Dorog Varos Onkormanyzatanak 6/2012. (I1.24.) onkormanyzati rendelete a szocialis
igazgatasrol,
valamint a pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellatasokrol

(Egységes szerkezetben a 20/2013.(X11.13.), a 1/2014.(11.07.) valamint a 7/2014.(11.28.} rendelettel)

Dorog Varos Képviseié-testiilete a  szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993.évi Il
torvény 10. § (1) bekezdésében, 25. § (3) bekezdésében, 26.§-aban, 32.§ (3) bekezdésében, 37/A.
(3) bekezdésében, 45.§ (1) bekezdésében, 46.§ (1) bekezdésében, 50.§ (3) bekezdésében, 55/C.§
(4) bekezdésében és 58/B.§ (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a helyi

onkormanyzatokrol $z6i6 1990. évi LXV torvény 8.§ (4) bekezdésében meghatarozott feladatkérében
eljarva a kdvetkezdéket rendeli al:

. I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Eljarasi szabalyok

1§

(1) A Képvisels-testiilet a 3., 5., 7., 8. §-okban meghatérozott ellatasok megallapitasanak hataskérét
az Emberi eréforras Bizottsagra ruhazza at.

(2) A rendeletben a szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szolo 1993, évi [.térvény rovid
megjeldlése; Szt,

Il. Fejezet
Az egyses ellatasokrol

2. Aktiv korvak ellatasa

2.§

(1) Az az aktiv korlak elldtdsara jogosult személy, aki rendszeres szocidlis segélyben részesiil
kételes az egylttmiikddésre kijeldlt intézménynél
a) a tamogatast megailapitd hatérozatban foglalt hataridsig megjelenni
b} az egyiittm(ikddés keretében havonta két alkalommal megjelenni
c) 15 napon belll bejelenteni a személyi adataiban, szocialis helyzetében, csaladi
kérilményeiben bekbvetkezett valtozast

(2) A beilleszkedési programok tipusai:
a) életmodformalé tanacsadas
b) szocidlis, mentalis képességek fejlesztése
¢) munkaeré-piaci integraciot célzé oktatas, képzés,
d) munkavégzésre torténd felkészitést segitdé program

(3) EgyittmUkddésre kijeldlt intézmény a Dorog és Térsége Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

(4) Az egylittmiikddési kitelezettség megszegésének mindsiil, ha a rendszeres szocialis segélyre
jogosult személy
a) a jelentkezésre megjeldlt idSpontig nem veszi fel a kapcsolatot az egyiittmiikédésre
kijeldlt intézménnyel, és tavolmaradasat 5 munkanapon belll - orvosi igazolassal,
vagy egyéb hitelt érdem| modon - nem igazolja
b} a megallapodasban megjeldlt programokon az egyittmiikédésre kijeldlt intézményben
nem jelenik meg, és indokolt tavolmaradésat 5 munkanapon beliil - orvosi igazolassal,
vagy egyéb hitelt érdem! maodon - nem igazolja
c) az egylttmuikodésre kotstt megallapodasban vallaltakat - Gnhibajabdl - nem teljesiti

' Médositotta a 20/2013.(XIL.13.) &k. rendelet



(5) Az egylittmikodésre kijeldlt intézmény évente irdsos értékelést készit a beilleszkedési
program vegrehajtasarédl, és amennyiben szilkséges — a rendszeres szocidlis segélyben
részesilé személy bevonasaval — médositja a programot.

2/A§

Rendszeres szocidlis segélyre jogosult az, aki a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaira nem jogosult, de a foglalkozas-egészségligyi szakorvos igazolasa alapjan

egeszségromlasa vagy mentdlis allapota miatt munkavégzésre csak korlatozott mértékben
alkalmas.

3.2 Onkormanyzati segély
3§
(1) Az dnkormanyzat az e rendeletben meghatarozottak szerint eseti jelleggel 6nkormanyzati segélyt

nyldjt a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis elltasokrol szo0l6, 1993, évi lll.torvény -
tovabbiakban Szt. - 45. § (4) bekezdésében meghatarozott esetekben.

(2) Onkormanyzati segély esetén az ellatas megéllapitésénél figyelembe vehetd egy fére szamitott
havi jovedelemhatar az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 130 %-at nem
haladhatja meg.

(3)* Az onkormanyzati segély egyszeri 6sszege nem lehet magasabb az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegénél

(4y

(5) Az dnkorményzati segély kifizetése postai utaldssal torténik, de indokolt esetben felvehetd a hazi-
peénztarban.

4.§

(1)° Az onkormanyzati segély készpénzben adhato ki, illetve atutalhaté kézizemi, intézményi dijak
fedezetére is.

(2) A polgérmester azonnali intézkedést érdemlé esetben sajat hataskorben jogosult
(alkalmanként) 5.000,- Ft &sszegig a szocidlisan raszorult részére tamaogatast nydjtani.

5. Kdozgyagyellatas

5§

(1)" Az 6nkormanyzat meéltanyossagbél kozgydgyellatasra vald jogosultsagot akkor allapit meg, ha
a kerelmezd csaladjdban az egy fére jutd jovedelem az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegének 150 %-at nem haladja meg, egyediil él6 esetében az dregségi nyugdij mindenkori
osszegének 200 %-at nem haladhatja meg

(2) A kézgyogyellatasra vald jogosultsag megallapitasanak tovabbi feltétele, hogy a havi rendszeres
gyogyito ellatas kdltségei az dregségi nyugdijminimum legkisebb dsszegének 20 %-at elerjek.

! Kiegészitette a 7/2014.(111.28.) k. rendelet 1.§-a. Hatalyos 2014. 4prilis 1-jét5l.

* Médositotta a 20/2013.(XIL.13.) 6k. rendelet

* Modositotta a 20/2013.(XI1.13.) 6k. rendelet

* Hatalyat veszti a 3.8 (3) bekezdésének mésodik mondata. Hatalyon kiviil helyezte a 7/2014.(I11,28.) 8k. rendelet
4 § 1. pontja. Hatalytalan 2014. dprilis 1-jét5]

* Hatalyon kiviil helyezte a 7/2014.(111.28.) 6k. rendelet 4.§ 1. pontja. Hatalytalan 2014.4prilis 1-jété1.

¢ Médositotta a 20/2013.(X11.13.) 6k. rendelet

7 Médositotta az 1/2014.(I1.07.) 6k. rendelet



6. Temetési segély
6.§'

(1) A kdztemetés koltségeinek megtéritési kotelezettsége alol kérelemre az eltemettetésre
kételes személyt — részben vagy egészében - mentesiteni kell, ha kérelmez6
csaladjaban az egy fére jutd jovedelem az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Gsszegének 150 %-at, egyedll él6 esetében az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegének 200 %-at nem haladja meg.

(2) A mentesités legkisebb dsszege a temetési kdltség 50 %-a.

7. Adossagkezelési szolgaltatatas, adossagesbkkentési tamogatas

7.8

(1) Az adossagkezelési szolgaltatasba bevont adossagtipusok kére:
a) lakbér hatralék
b) viz- és csatorna hasznalati dijtartozas
¢) tAvhé-szolgaltatasi dijtartozas

(2} Az addssagkezelési szolgaltatasra vonatkozé vagyoni és jogosultsagi feltételek:

a) Az (1) bekezdesben meghatarozott adéssagtipusok 6sszegének felsd hatara 300 000 Ft.

b) A haztartasban az egy fdre jutd jovedelem nem haladhatja meg az oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Gsszegének 150 %-at, egyedil €16 esetében 200 %-at. Gyermeket
nevelé személyeknél, csaladoknal a jévedelemhatér gyermekenként 10 %-kal emelkedik,
legfeljebb 40 %-kal. .

c) A telepiiésen elismert minimalis lakasnagysag:
ca) 3 személyig legfeljebb 60 nm alapteriilet
cb) 3 személy felett tovabbi 10 nm alapteriilet

d) A telepliilésen elismert lakas minéség: komfortos

(3) Az adossagestkkentési tamogatas igénylésére iranyuld eljaras feltétele az adossagkezelési
tanacsadason valo részvétel. A kérelmet formanyomtatvanyon év kdzben folyamatosan lehet
benyujtani a Térségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatnal,

A kérelmezé a kérelmében nyilatkozik arrdl, hogy:
a) milyen jogcimen tartozkodik a lakasban _
b) hozzajarul ahhoz, hogy az addssédgkezelési tanacsadas keretében a tanacsadé
megvizsgalja haztartasanak gazdalkodasat, fizetési kapacitdsat és készségét,
¢) az addéssagesdkkentési tamogatas és  teljes adossaga kozotti Osszeget az
adossagkdvetelés jogosultianak megfizeti, a vele megkotott szerzédésben meghatarozott
idépontig
ca) egy dsszeghen, vagy
cb) havi részletekben
d) az addssagkezelési tanacsadast igénybe veszi
e) az adossagkezelés idStartama alatt a lakasfenntartassal kapcsolatos  fizetési
kitelezettségének eleget tesz

(4) A kérelem eibirdlasa eldtt a Térségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat kdrnyezettanulmanyt
készit arra vonatkozoan, hogy az adossagkezelési programba torténé bevonassal a lakhatasi
feltételek biztositotta valnak-e, egyben elvégzi a telies addssagfelmeérést, a fizetoképesség
vizsgalatat, és elkésziti az addssagesokkentésre vonatkozé részletes egyéni tervet.

! Beillesztette a 7/2014.(111.28.) k. rendelet 3.§-a. Hatalyos 2014. aprilis 1-jét6].



{5) Minden hénap 15 napjaig az Ggyfél a tanacsadoval egyeztetett napon a befizetett havi kiadasokat
és a vallalt onrész befizetését igazolé csekkeket bemutatjia a tanacsadonak. A fénymasolt
csekkek egy példanyat kisérdlevéllel a tanacsadd eljuttatja a Polgarmesteri Hivatalba. '

{6) a) Az adossagesokkentési thmogatas mértéke az addssagkezelésbe bevont addssag 75 %-a, de
legfeljebb 300 000 Ft

b) A megitélt adossagcstkkentési tamogatast az Onkormanyzat az addssagkovetelés
jogosultjanak folyositja .

(7) Az Onkormanyzat az Szt. 38.8. (1) bek. b) pontja alapjan az adossagcsdkkentési tamogatasban
részesllé személy részére az addssagkezelés idétartamara lakasfenntartasi tamogatast
nyujt.

(8) Az Onkormanyzat a lakhatast veszélyeztetd mértékii adossag felhalmozodasanak elkerilése

céliabol (az adossagkezelési szolgaltatasba bevont) kdvetelés jogosultjaval megallapodast
kot.

8. Felsdoktatasban tanulok tamogatasa

8.§

(1) Tamogatasban részesilhet az a Dorog varosaban aflando takohellyel rendelkezé tanuld, aki

a.} afelsboktatasi intézményben eltdltstt legalabb egy sikeres félévet igazol,

b.} igazoltan beiratkozott a kovetkezd félévre,

c.) akinek tanulmanyi atlaga legalabb j6 (3,51),

d.) akinek a csaladjaban az egy fére jutd netté jévedelem az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 150 %-at nem haladja meg.

(2) A palyazatot a Képviselé-testilet targyév majus 31-ig meghirdeti. A palyazat
benyujtasanak hatarideje szeptember 30. Az elbirdlas a Képvisel6-testiilet oktober havi rendes
Ulesén torténik. A tdmogatas a tanév elsé félévére egy dsszegben, november hénapban kerdl
kifizetésre.

{3) A tamogatas odaitélése az éves koltségvetéshen meghatérozott elSiranyzat erejéig torténik, A
tamogatas &sszege 7.000,- FYf6/ho.

(4) A felsGoktatasban elsé évfolyamot megkezdett - elsd sikeres félévet lezart - tanulok esetében a
palyazat benyujtas hatarideje marcius 16. (mely megegyezik a feliilvizsgalat idépontjaval).

(5) A tamogatasban részesiilok jogosultsagat a Képviselé-testilet minden év aprilisaban
felilvizsgalia. A felllvizsgdlathoz sziikséges dokumentumokat (a kovetkezé félévre
tortend beiratkozasrdl, a tanulmanyi atlagrél, illetve az egy fére juté nettd  jovedelem-

rél} marcius 16-ig kell benydjtani. A tanév masodik félévére a tdmogatas majus hdnapban ker{
kifizetésre.

{6) A tamogatas elvonasra kerll, ha a feliilvizsgalat sorén megallapithaté, hogy
a.) a tanuld tanulmanyi atlaga a 3,51-ot nem éri el, vagy
b.) a tanulo a kbvetkezo félévre torténd beiratkozast nem igazolja, vagy

c.) a csalad 1 fdre jut6 jovedelme az Gregsegi nyugdij mindenkori legkisebb osszegeének 150 %-
at meghaladja.

9. Eljarasi szabalyok
0§

(N A szocialis ellatasok iranti kérelem elbiralasanak rendje:

! Modositotta a 20/2013.(XIL 13.} 6k. rendelet



a) Eldkészités:

aa) A kérelmet az erre a célra rendszeresitett formanyomtatvanyon kell benyGjtani postai Gton,
vagy személyesen: Polgarmesteri Hivatal Szocidlis Osztaly 2510. Dorog, Bécsi u. 71.
cimre. A formanyomtatvanyok beszerezhetéek személyesen a szocidlis osztalyon, vagy

letolthetdek az dnkormanyzat honlapjardl www.dorog.hu
ab)' A Polgarmesteri Hivatal déntést hoz a kérnyezettanulmany készités
szuksegessegérdl vagy szikségtelenségérdl,

ac)® A Polgarmesteri Hivatal a dontéstervezetet eléterjeszti az Emberi-eréforras bizottsag

részere,
Az Emberi-ertforras Bizottsag dont:

ba) hogy, a tervezet alapjan sziikséges-e informacidkat kiegészits kbrnyezet-tanulmany

készitése
bb) a segély 6sszegérdl

(2) Onkormanyzati segély iranti kérelemhez csatolni kell:

a) Gyogyszersegeély irant benytjtott kérelemhez szakorvosi igazolast a felirt gyogyszerekrdl,

gyogyaszati segédeszkdzokrol

b) Gyermek vagy fiatalkori segélyezésére vonatkozd kérelemhez az iskolalatogatasi

igazolast

c) Temetési kéltségekhez vald hozzajarulasra igényelt kérelemhez a temetés koltsegeirdl az
eltemettetd nevére kidllitott szamla eredeti példanyat és a halotti anyakényvi kivonatot.

(3) Kérelmez az dnkormanyzati segély felnasznalasat a 10 000 Ft-ot elérs, vagy azt meghalado
tamogatas felett — a kifizetéstél szamitott 15 napon bellil - szamlaval igazoini kdteles.

10.§

Az eseti ellatasokat a megallapitast kévetd 15 napon belill kell folyasitani.

11.§

A rtendeletben meghatérozott koltségeket, tamogatasokat a Képvisel-testilet minden évben a

kéltségvetési rendelet elfogadasaval egyiddben hatérozza meg.

lll. Fejezet
Szocialis Szolgaltatasok
9.Szocialpolitikai Kerekasztal
12. §

(M Dorog Varos Képvisel6-testiilete Szocidlpolitikai Kerekasztalt hoz létre.

(2) A Szocidlpolitikai Kerekasztal tagjai:
a) Dorog és Térsége Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdje
b) Dorog és Térsége Szocidlis Alapellatd Szolgalat intézményvezetsje
c) Dr. Mosonyi Albert Gondozasi Kézpont intézményvezetdje
d) Dorogi Rendérkapitanysag képviseléje
¢) Evangelikus, katolikus és reformatus e%yhazak dorogi illetékességl képviselsi®
f) Emberi eréforras Bizottsag képviselbje
g) A varos illetékességi terlietén mikodd
ga) nyugdijas érdekképviseleti szervezetek képviseldi
gb) szakszervezetek képviselbi
gc} munkaaddi érdekveédelmi szervezetek keépviseldi
gd} karitativ szervezetek képviseléi

' Médositoita a 7/2014.(I11.28.) k. rendelet 2.§-a. Hatalyos 2014, aprilis 1-jété1.
* Modositotta a 7/2014.(111.28.} 6k. rendelet 2.§-a. Hatalyos 2014, aprilis 1-jétél.



(1)
(2)

ge) szocialis kérdésekkel foglalkozo civil szervezetek képviselsi

IV. Fejezet
Zaro6 rendelkezések

13.§

Ez a rendelet 2012. marcius1-én Iép hatalyba.

Hatalyat veszti:
a 16/2011.(1X.30) onkormanyzati rendelet a szocialis igazgatasrol, valamint a pénzbeli
és természetben nylijtott szocialis ellatasokral.

DT. Janos Ke% Patos Szilvia

ster jegyzd



KERELEM
Onkormanyzati segélyre

Keérem, hogy részemre a kérelemben leirtak és a csatolt igazolasok alapjan segéiyt

megallapitani sziveskedjenek.

A) Kérelmezé adatai: ' Kérem olvashatdan kitolteni !

Anyja neve..........cc....... .

Csaladi allapota: nés, férjezett, hajadon, nétlen , elvalt,

Allandé6 lakcime:......coveecece..... .
Tartozkodasi helye:
Munkahelye, foglalkozasa:

Havi rendszeres jovedelme:.......ccoceeeeeeneennnen

KOzOS HAZTARTASBAN ELO KOZELI HOZZATARTOZOK ADATAI*:

Ozvegy

Sor Név Sziil. hely, id6 | Munkahely, Iskola | rokoni

SZ.

kapcs.

jov.

1.

2.

*Kézeli hozzatartozd: A 20 évesnél fiatalabb, 6ndlld keresettel nem rendelkezd, a 23 évesnél fiatalabb 6nalld keresettel
nem rendelkezé nappali tagozaton kdzépfoki tanulmanyckat folytaté, a 25 évesnél fiatalabb 6nallé keresettel nem
rendelkez$ felsGoktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folyatatd, tovabba korhatarra tekintet nélkil a

tartosan beteg, illetdleg a testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- vagy mas fogyatékos gyermek.




-2 -
LAKASHELYZET:

A lakas tipusa: albérlet, szolgalati lakas, Gnkormanyzati lakas, személyi tulajdonban lévé lakas,
Komfortfokozata: komfortnélkili, félkomfortos, komfortos, 6sszkomfortos

Lakashasznalat jogcime: albérld, beérld, tulajdonos, haszonélvezs, csaladtag, jogcim nelkiili
lakashasznald, szivessegilakashasznald

A lakas alapterlilete: ......... m2  Szobak szama: ..........

Egyéb tamogatasban részesiil-e csaladja a Polgarmesteri Hivataltsl?

lgen - nem

Ha igen, a tmogatas jogcimét alahizassal jeldlje!

1. aktiv kortak ellatasa (FHT, rendszeres szocidlis segély)

2. lakasfenntartasi tamogatas:............cc.oc...... Ft/ho
3. adossagkezelési tdmogatas ................... Ft
4. rendszeres gyermekvédelmi tamogatas:....... gyermek

5. kdzgyogyellatas

Buntet6jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a kérelemben kdzélt adatok a valésagnak
megfelelnek.

Tudomésul veszem, hogy nem nyujthaté szocidlis ellitis annak a személynek, aki
koriilményeivel kapcsolatban val6tian tényt k6zol. A jogosulatianul és rosszhiszemiien feivett
segélyt a mindenkori banki kamattal megemelt 6sszegben kell visszafizetni.

Hozzajarulok, hogy személyi adataimban Dorog Varos Képvisel§-testilletének tagjai, valamint nem
képviseld bizottsagi tagok feldolgozas céljabdl beletekinthetnek.

Dorog 20 ...

Kérelmezb aldirdsa



B) Jovedelmi adatok

A jovedelmek tipusai A A A kérelmezdvel
kérelmezd | kérelmezdvel kozés Osszesen
jovedelme kdzds haztartasban
: haztartasban | éI6 egyéb rokon
€l6 hazastars jovedelme
(élettars)
jbvedelme
1. Munkaviszonybol, munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonybdl szarmazé
jovedelem és tappénz

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbél
szarmazé jovedelem

3. Ingatlan, ingd vagyontargyak
értékesitésébdl szarmazé jovedelem

4. Nyugellatas, baleseti nyugellatas, egyéb
nyugdijszeri ellatasok

5. A gyermek ellatasahoz és gondozasahoz
kapcsolédd tamogatasok (kiilénésen:
GYED, GYES, GYET, csaladi potlék,
gyermektartasdij, arvaellatas)

6. Munkadgyi szervek altal folydsitott
rendszeres pénzbeli ellatas

7. Fold bérbeadasabdl szarmazoé
jovedelem

8. Egyéb (kulbndsen: kapott tartas-,
osztondij, értékpapirbdl szarmazé
jovedelem, kis 8sszegl kifizetések stb.)
9. Osszes brutto jsvedelem

10. Személyi jdvedelemado vagy eléleg
Osszege

11. Egeszségbiztositasi és nyugdijjarulék
Osszege

12. Munkavallaléi jarulék dsszege

13. A csalad dsszes netto jovedelme [9-
(10+11+12))

14. A csalad dsszes nettd jGvedelmét
csOkkentd tényezdk (tartasdij Osszege)

15. AZ UGYINTEZO TOLTI KI!
Onkorményzat ltai folyositott rendszeres
pénzbeli ellatas [a szocialis igazgatasrél és
szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi ll. tv.
4. § (1) bek. i) pontja]

Egy f6re juté havi csalddi netto jovedelem {ligyintézd tolti ki): ..................c.ccoeveee. Fi/ho.

A kerelemhez meliékelni kell a jévedelemnyilatkozat 1-14. pontjaiban feltiintetett jovedelmek valodisaganak
igazolasara szolgalo iratokat.




C) Vagyoni adatok
(a kérelmezs és a vele egyiitt 616 kbzeli hozzatartozok vagyona)

I. Rész
SZEMELYI ADATOK
Kérelmezd neve:
e }{;&éé;}&g}é ...................................................................................................................................
;r'i;j;“ﬁé}}'é': .....................................................................................................................................................
S —
I1. Rész

NYILATKOZAT A JOVEDELEMROL,!

A kérelmez6 utolsd havi dsszes jovedelme:

A nem havi rendszerességgel szerzett illetve vallalkozasbél, illetve Gstermeldi tevékenységbdl szarmazo

j6vedelem esetén a kérelem benyujtasat kdzvetleniil megelézd tizenkét hénap alatt szerzett jévedelem egyhavi
atlaga

...................... Ft
jovedelem tipusa Osszege
Ft
Ft
Ft
Ft
Ft
111, Rész
VAGYONI NYILATKOZAT

A) Ingatlanok

1. Lakastulajdon és lakdtelek-tulajdon (vagy allandé, illetve tartés hasznalat, haszonélvezeti jog):

@) CIME! Lo, VATOS/KOZSEE oo ut/utea .......... hsz.

' Minden esetben a jévedelem kdzterhekkel csikkentett dsszegét kell bevallani.



alapteriilete..........coiiiiiiieee e mz, tulajdoni hanyad: .....cooovovii e

a szerzés ideje, jogeime:

2. Udiilétulajdon és iidiil6telek-tulajdon (vagy allands, illetve tartos hasznélat, haszonélvezeti jog):

a) ClMe: Lo VATOS/KOZSEE ovvviieeeeeeeecvevst e ututca ........... hsz.
alapteriilet: ......ocooeei e, m®, tlajdoni hanyad:.. ..o

3. Egy¢b, nem lakas céljdra szolgalo épiilet-(épiiletrész-)tulajdon (vagy &llando hasznalat, haszonélvezeti jog):
a) megnevezése (zartkerti épitmény, miihely, izlet, miiterem, rendeld, garazs stb.):

CIME! ciiici e e, VAroS/KOZSEE ..o, ut/utca ........... hsz.

Alapteriilete: oo, mz, tulajdoni hanyad: ..........ocooveeiivve e,

a szerzes ideje, jogeime:

a)

IDIEGIIEVEZESR . .oevsrarit ettt ettt bbbt 4 24t e ee e en e e e et ee e e e e et e e e ee e
CIMEI Lttt e VATOS/KOZSEE ..o hrsz,, alapteriilete: ....... m
MUVElBST AZA! ..o, tulajdoni hanyad: ..o,

a szerzés 1deje, jogeime:

B) Nagy értékii ingdsagok (ideértve a lizingelt vagyontirgyakat is)

1. Jarmiivek:

a) SZEMEIYZEPKOCSI: 1vievve it HPUS Lo rendszam
8 8ZETZES LAEJE, JOZOIME! ..ottt ettt et e eeee e e e e e e e e e et ettt
............................................................................................ HPUS oo TENASZAM
8 SZErZES IEJE, JOECIME ...ttt e ee et e e e s ae e st meerareees



2. Védett milalkotas, védett gylijtemény:

egyedi alkotasok:

3. Egyéb, darabonként vagy készletenként (gylijteményenként) a hénap elsé napjan érvényes kételezd legkisebb
munkabér havi sszege tizszeresét meghaladd értékii ingdsag:

....................................................................... MEZNEVEZES o.vviececeveneesrvrierninreseseens SZATM oo e e,
névérték
....................................................................... MEENEVEZES eeoveiiieieereieeeevvrvsisrens SZAITL coveeeeeriveresia s
névérték
....................................................................... MEENEVEZES .oocveveeeeieienrereeeceeeeerriaeeres SZAIN
3. Takarékbetétben elhelyezett megtakaritas:
............................................................ PENZINEZEL ......oorernnnn..... EtSONYV SZAMA ..o, OSSZEG

6. A hénap elsd napjan érvényes kételezd legkisebb munkabér havi Ssszege tizszeresét meghalado készpénz:

............................................................................................................................................................................. Ft
7. Az bsszességében a honap ¢ls6 napjan érvényes kotelezd legkisebb munkabér havi Osszege tizszeresét
meghalad6 pénzintézeti szamlakovetelés vagy mas, szerzédés alapjan fennallo pénzkivetelés:

rrvrererees PENZIMEZEE 1 SZAMIASZAM ...ooevvnvirrnnnn, Osszeg

A szerz6dés (kdvetelés)

A pénzkdvetelés jogeime | A kételezett neve, lakcime A kovetelés Osszege kelte

lgjarati ideje

8. Mas, a honap elsé napjan érvényes kotelezd legkisebb munkabér havi 8sszege kétszeresét meghaladé értéki
vagyontargyak, ha azok egyiittes értéke a honap elsé napjan érvényes kotelezd legkisebb munkabér havi dsszege
tizszeresét meghaladja:



................................................................................. MEZNEVEZES ... veseeeve s ssen.... AZONOSIO adat

IV. Rész
GAZDASAGI ERDEKELTSEGI NYILATKOZAT

Gazdasagi térsasagban (ideértve az allami tulajdoni részesedéssel mikidé gazdalkodd szervezetet is) fennalld
tisztsége vagy érdekeltsége:

1. cégbejegyzés szdma:

................................................................................................................... %
6. a tulajdoni érdekeltség jelenlegi ardnya:
................................................................................................................... %
7. nyereségbdl valo részesedése:
................................................................................................................... %

................................................

alairas

Megjegyzés:

' Tag, kiiltag, beltag, tulajdonos, részvényes.



