Dorog Varos Onkormanyzatanak 10/2012. (111.9.) énkormanyzati rendelete a Térségi
Szocialis Alapellatd Szolgalat altal nyujtott ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetendd
téritési dijakrol

(Egységes szerkezetben a 16/2012.(V.25.), valamint a 28/2012.(X11.14.) rendelettel)

Dorog Varos KépviselO-testiilete a szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol szolo 1993.
évi I tv. 92.§ (1) bekezdés b) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a helyi
Onkormanyzatokrol szo6ld 1990. évi LXV. torvény 8. §, (1) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva, a jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 5.§ (1a) bekezdésében
biztositott egyetértési jogkorében eljaro Annavolgy Kozség KépviselOtestiilete, Bajna Kozség
Képviseldtestiilete, Csolnok Kozség Képviseldtestiilete, Dag Kozség Képviselbtestiilete, Epol
Kozség Képviselotestiilete , Kesztole Kozség Képviseldtestiilete, Lednyvar Kozség
Képviselbtestiilete, Mariahalom  Kozség  Képviselotestiilete Nagysap  Kozség
Képviseldtestiilete, Piliscsév Kozség Képviseldtestiilete, Sarisap Kozség Képviseldtestiilete,
Tokod Kozség Képviselotestiilete, Tokodaltard Kozség Képviselotestiilete, Uny Kozség
Képviseldtestiilete hozzajarulasanak kikérésével a kovetkezdket rendeli el:

1.§ (1) A Térségi Szocialis Alapellatd Szolgdlat keretében az aldbbi személyes
gondoskodast nytjté ellatdsok vehetdk igénybe:

a) Hazi segitségnyujtas
b) Etkeztetés
c) Nappali ellatas
d)' Hatalyon kiviil helyezve
e)? Hatalyon kiviil helyezve
(2) Az ellatasok iranti kérelmet szdéban, az 1. mellékletben meghatdrozott iratokat
mellékelve kell benyujtani
(3) Az ellatasok utan fizetendd téritési dijakat a 2. melléklet tartalmazza

2.§. Napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni annak a személynek aki,
a) 60. ¢letévét betoltotte
b) egészségi allapota miatt raszorult, és ezt haziorvos igazolja
c) hajléktalan
d) I-11. csoportos rokkant
¢) munkaképességét legalabb 40 %-ban elvesztette

3.§ (1) A kérelmet a kérelmez6 lakohelye szerinti telephelyen kell benyujtani, melyek a
kovetkezok:
a) Dorog, Borbala lakotelep 30.
b) Annavolgy, Kozséghaza koz 2.
c) Bajna, Kossuth L.u.1.
d) Csolnok, Auguszta u. 8.

! Hatalyon kiviil helyezte a 28/2012.(XII.14.) rendelet
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e) Dag, Deak F.u. 42.

f) Epol, Kossuth L.u.8.

g) Kesztolc, Esztergomi u. 27.
h) Leanyvar, Erzsébet u. 88.

1) Mariahalom, Széchenyi F. u. 31.
J) Nagysap, Koztarsasag u. 3.
K) Piliscsév, Marx u. 10.

I) Sarisap, F6 u. 69.

m) Tokod, Deédk F.u. 8.

n) Tokodaltard, Sallai u. 2.

0) Uny, Kossuth u. 2.

4.§ . A személyes gondoskodas téritési dijabol az alabbi kedvezményben részeslilnek az
ellatottak:
(1) Hazi segitségnyujtas téritési dijabol
a) 320 Ft/ora kedvezményben részesiil az a szolgéltatast igénybevevo személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum 50 % ¢és 100 %-a kdzott van.
b) 220 Ft/ora kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum 101 % ¢és 200 %-a kdz6tt van
¢) 100 Ft/6ra kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevo személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % ¢és 250 %-a kozott
van
(2)® Hatalyon kiviil helyezve
(3)Szocidlis étkezeés — étkezés elvitellel - téritési dijabol
a) 280 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum 50 % ¢és 100 %-a kdzott van
b) 130 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum 101 % ¢és 200 %-a kozott van
100 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a
havi jovedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % ¢és 250 %-a kozott van
(4) Szocialis étkeztetés — helyben fogyasztassal - téritési dijabol
a) 280 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek

a havi jovedelme a nyugdijminimum 50 % ¢és 100 %-a kdzott van

3 Hatalyon kiviil helyezte a 28/2012.(XII.14.) rendelet



b) 130 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum 101 % ¢és 200 %-a kozott van
¢) 100 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevo személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % ¢és 250 %-a kozott
van

(5) Szocialis étkeztetés — kiszallitassal — téritési dijabol
a) 280 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevo személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum 50 % ¢és 100 %-a kozott van
b) 130 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum 101 % és 200 %-a kozott van
¢) 100 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgéltatast igénybevevd személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % ¢&s 250 %-a kozott
van

(6) Nappali ellatas téritési dijabol
a) 40 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgéltatast igénybevevd személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum 50 % ¢és 100 %-a kozott van
b) 30 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum 101 % ¢és 200 %-a kozott van
¢) 20 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek
a havi jovedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % ¢és 250 %-a kozott
van

5.§. (1) Az intézményvezetd a szolgaltatast igénybevevd személlyel az ellatds megkezdése
eldtt irasban megallapodast kot.
(2) A megallapodas tartalmazza az ellatas megsziintetésének eseteit és modjait.
3) A rendelet 3-7. melléklete tartalmazza a megallapodasokat.

6.§ (1) E rendelet 2012. 4prilis 1- én Iép hatalyba.
7.§. (1) Hatalyét veszti Dorog Varos Onkormanyzatanak a 23/2011. (11.25.) 6nkormanyzati

rendelete a Térségi Szocidlis Alapellatd Szolgalat altal nyujtott ellatdsokrol, azok
igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrol

Dr. Tittmann Janos Kecskésné Patos Szilvia
polgarmester jegyz0



1. melléklet a 10/2012.(111.9 .) dnkormanyzati rendelethez

A Dorog és Térsége Szocialis Alapellato Szolgalat altal nyujtott ellatasok

igénybevételének feltételei

1. Hazi segitségnyujtas

2. Nappali ellatas

3. Szocialis étkezés

a) szobeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkozo igazolas (9/1999. (X1.24.)
SzCsM rendelet 1. sz. melléklet 1. része)

C) egyszertsitett eldgondozas (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet
4.sz. melléklet)

d) gondozasi sziikséglet vizsgalata

e) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz.
melléklet II. része)

a) szobeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkoz6 igazolas (9/1999. (X1.24.)
SzCsM

rendelet 1. sz. melléklet . része)

¢) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz.
melléklet II. része)

a) szobeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkozo igazolas (9/1999. (X1.24.)
SzCsM rendelet 1. sz. melléklet 1. része)

¢) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz.
melléklet II. része

d) szocidlis raszorultsag igazolasa



2. melléklet a 10/2012.(I11.9 .) 6nkormanyzati rendelethez*

1. Hazi segitségnyjtas téritési dija (Ft/ora) 440

2. Az étkeztetés intézményi téritési dija Ft/nap

2.1 elvitellel 295
2.2 hazhoz szallitassal 350
2.3 helyben fogyasztassal 350

3. Nappali ellatas intézményi téritési dija Ft/nap

3.1. Etkezés nélkiil 50

* Modositotta a 28/2012.(X11.14.) rendelet



3. melléklet a 10/2012.(111.9.)  énkormanyzati rendelethez

Megallapodas

Amely létrejott egyrészrol a
Dorog és Térsége Szocialis Alapellaté Szolgalat (székhelye: 2510 Dorog, Schmidt Villa kert
3, - mint szolgaltatast nyajto — képviseletében: Ujbdnyi Tiborné intézményvezeto)
szolgaltaté, masfeldl
mint Nappali ellatast (Idések klubja) biztosito szolgalat, valamint az ellatast igénybe vevo
kozott

A személyes gondoskodast nyu;jto alapellatas iranti kérelme alapjan, nappali ellatast az alabbi

feltételekkel biztositom.

1. az ellatas idotartama

Az intézmény a nappali ellatast

Q) e, €V i ho ..ol napjatol kezdédéen
............... €V .eovvvveennea WO L napjaig terjedd hatdrozott idOre
) o €V i 1 I napjatol kezdédoen,

hatarozatlan idére biztositja. (megfeleld szovegrész alahuzando)



2. A nappali ellatas szolgaltatasai

2.1. Az intézmény a kovetkez6 szolgaltatast nytjtja:

Nappali ellatds formdajaban szocidlis és mentalis gondozést biztosit onmaguk ellatasara
részben képes idoskortiak szamara, valamint azoknak a 18. életéviiket betoltott személyeknek
is ellatast nyujt, akik egészségi allapotuk miatt szorulnak a szocidlis és mentalis nappali
gondozasra.

2.2. Az ellatas biztositasanak ideje :

Az ellatas a hét 6t napjan (hétfotdl- péntekig) napjan biztositott: 8, 00 6ratol - 16,00 oraig.
A szocialis alapellato szolgalat nappali ellatast biztosit, mely tartalmazza:

- az ebéd helyben torténd elfogyasztasanak lehetdségét az idosek klubja ebédldjében,
- kozosségi helyiségek takaritasat,

- szilikség szerint ruhazat, textilia mosasat,

- alapvet6 tisztalkodasi szerek biztositasat,

- gyobgyszerek beszerzését,

- 8 oras gondozoi feliigyelet,

- mentalis gondozast,

- kulturalis és szabadid6s programok (tv nézés, radio- hallgatas, Gijsag olvasas, felolvasas)

Az alapszolgaltatasokat meghaladd programok szinhdz-, mizeum latogatds, tobbszori
kirandulas, stb. biztositasa program onkdltségének megfizetésével kerlilnek szervezésre.

4. Az ellatasért fizetendo személyi téritési dij

4.1. Az ellatast igénybe vevo a szocidlis alapszolgaltatas (idések nappali ellatasa), - igénybe
vételéért amennyiben rendszeres havi jovedelemmel rendelkezik- személyi téritési dijat
koteles fizetni.
A megallapitott téritési dijat, havonta utdlag, a targy honapot kdvetd ho 10. napjaig kell
befizetni a befizetési jegyzék alapjan, a telephely/ iddsek klubja irodajaban.

A szocialis alapszolgaltatas személyi teritési dijanak megallapitasanal
a) a szolgdltatast igénybe vevd személy rendszeres havi jovedelmét, kell figyelembe

venni.
Az intézményi ellatasért fizetendo személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi
jovedelmének a

15%-at a nappali ellatast igénybevevo,

30%-at nappali ellatas és ott étkezés esetében.



5. Az ellatast igénybe vevo kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra valo jogosultsag
feltételeiben vald valtozasrol, tovabba minden olyan koriilményrdl, amely a személyi téritési

dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

6. Az ellatast igénybevevo az ellatotti jogviszony keletkezésével, megsziinésével, valamint
megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet el6 az intézményvezetOhdz. A panasz
elbiralasara jogosult 15 napon beliil tdjékoztatja a panaszt tevét intézkedésérdl. Ha a panaszt
teve a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgaldsara jogosult nem

intézkedik, az intézmény fenntartéjahoz fordulhat.

7. Az intézményvezetd és az ellatast igénybevevd kijelenti, hogy vitas kérdéseiket

elsdsorban targyalas tjan rendezik.

8. Az cllatast igénybe vevd tudomasul veszi a telephelyvezetonek a nappali ellatasban
biztositott szolgaltatasokra, a téritési dijra, az ellatast igénybe vevot érintd, a szolgaltatas altal
vezetett nyilvantartdsra, a panaszjog gyakorlasanak moddjara, a klub hazirendjére vonatkozd

tajékoztatasat. A teriilet ellatottjogi képviseldje:

SAJTOS EVA telefonszama: 06 (20) 489-9657

9. A klubtag szolgaltatja a klubtagsag nyilvantartasaval és a téritési dij megallapitasaval
kapcsolatban a jovedelmi adatokat, valamint az ebben bekovetkezett valtozasokat.
Amennyiben az ellatast igénybe vevd a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, a intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatarid0 eredménytelentil telt el, a dijhatralékot
nyilvantartdsba veszi, és errdl negyedévente tajékoztatja a fenntartot, aki a hatralék

behajtasardl intézkedik.
9.1.Személyes adatok kezelésérol

A szolgéltato az ellatott adatit az 1993. évi III. torvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az
adatokat az 1992. évi LXIII. (személyes adatok védelmérdl és a kozérdekli adatok
nyilvanossagarol szo10) torvény eldirdsainak megfelelden titkosan kezeli.

Az 1993. évi III. torvény 20/C. §(1) bekezdése alapjan a szocialis hatdsdg a személyes

gondoskodast nyjtd szocialis ellatasok, szolgaltatasok finanszirozasanak ellenérzése céljabol



nyilvantartast vezet. A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények
agazati azonosit6jarol és orszagos nyilvantartdsarol szolo 226/2009. (XI. 20.) Korm. rendelet
13/B §-a irja elé a fenntartok igénybevevdi nyilvantartdsba torténd adatszolgaltatési
kotelezettségét.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevé Szt., illetve Gyvt. szerinti adatainak a 226/2006.(X1.20.)
Korm. rendelet 13/E. § szerinti rogzitésébdl és a 13/F. § szerinti napi jelentésbdl all. Az
adatszolgaltatasra jogosult az Szt.-ben, illetve a Gyvt.-ben meghatarozott adatokat szocialis
szolgaltatas €és gyermekjoléti alapellatas esetében legkésdbb az igénybevétel elsé napjat
kovetd munkanap 24 6raig rogziti az igénybevevoi nyilvantartasban.

10. Az intézményvezetd az ellatotti jogviszony megsziinésekor egyezteti az ellatast igénybe
vevovel az ellatotti jogviszony megsziinéséig fizetendo téritési dij 6sszegét, hatralékos dij
befizetéséti kotelezettségét, az esetleges karigényt. A személyes hasznalati targyak, és a
megOrzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelének maodjat, feltételeit.

11. Jelen megéallapodas modositasara, az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevo kozos
megegyezése alapjan kertil sor.

12. A klubtag a jelen szerzédésben és az Idések Klubja hazirendjében foglaltakat megismerte,
megértette, azt magéara nézve kotelezden elfogadja.

13. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben, a Polgari Torvénykonyv szabalyai

alkalmazandok.

Alulirott, szolgaltatast igénybe vevd, illetve kotelezett a mai napon a megallapodas egy
példanyat atvettem, és a benne foglaltakat tudomasul vettem.
Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben

megegyezot jovahagyolag irjak ala.

Datum: ..o

P.H.

Ellatott / Ellatott torvényes képviseldje A szolgaltatas vezetdje

Tartasra kotelezett személy



Megallapodas

Amely létrejott egyrészrol a
Dorog és Térsége Szocialis Alapellaté Szolgalat (székhelye: 2510 Dorog, Schmidt Villa kert
3, - mint szolgaltatast nyajtdo — képviseletében: Ujbdnyi Tiborné intézményvezeto)
szolgaltaté, masfeldl
mint Szocialis Etkeztetést biztosité szolgalat, valamint az ellatast igénybe vevé kozott

SZULEtESI NEV: ...uneiiiiieiiiiiiiiiiiieiiiiietteiinetceseasccsnnsscannnss
ANY Ja DBV, i

SZULEtESI NEV: c.uuueiiiiiiiiiiiiiiieiiiiineteiinetcesenscesnnsscannnss
ANYJa NV i

A személyes gondoskodast nyujto alapellatas iranti kérelme alapjan a szocialis étkeztetést az
alabbi feltételekkel biztositom.
1. Az ellatas idétartama

Az ellatast

C) e, €V e 1 I napjatol kezdédéen
............... €V .eeovvvvvnenea. WO L napjaig terjedO hatdrozott idOre
d) e, €V i ho ..ol napjatol kezdédben,

hatarozatlan iddre biztositja. (megfeleld szovegrész alahuzando)
2. Az intézmény szolgaltatasai:
Az intézmény a kovetkez6 szolgaltatast nyujtja:
étkeztetés keretében -napi egyszeri meleg ételt (EBEDET) biztosit.

2.1. Az ellatés biztositasanak ideje és modja:
Az ellatas a hét 6t napjan ( hétf6tol — péntekig) biztositott.
Az ebéd hazhoz szallitas idépontja: 11.30-13.30
Az ebéd telephelyrdl torténd elszallitdsanak idépontja 11.30-14.00
Az ebéd helyben fogyasztasanak idépontja: 11,30 — 13,00 oraig.

2.2 . Az étkeztetés modja:

- az étel helyben (a kiszolgalas helyén) torténd elfogyasztasa,

-az ¢étel lakason torténd elfogyasztasa.

A helyben fogyasztas formaja:

Az ebéd helyben fogyasztasa az idések klubja étkezdjében torténik.

A lakasra szallitas formai:

a.) az ellatott onmaga gondoskodik az étel elszallitasaral,

b.) haziorvosi javaslatra, amennyiben ezt az ellatott egészségi allapota indokolja- a szocialis
segitd munkatars hazhoz szallitja az ebédet.



3. A szemeélyi téritési dij megallapitasanak, fizetésének szabalyai
3.1.Az ellatast igénybe vevO /kotelezett/ a szocialis ellatasért, - amennyiben rendszeres
jovedelemmel, havi jovedelemmel rendelkezik személyi téritési dijat kdteles fizetni.

A megallapitott téritési dijat, havonta utdlag, a targy honapot koveto ho 10. napjaig kell
befizetni:
- csak étkeztetés igénybevevok a személyi téritési dijat a telephelyvezetonek fizetik be,
étkezés- hazhoz szallitassal esetében a telephely szocialis segitdje altal hozott befizetési
jegyz€k alapjan.
A szocidlis alapszolgaltatas személyi teritési dijanak megallapitasanal
a) a szolgaltatast igénybe vevd személy rendszeres havi jovedelmét, kell figyelembe

venni.
Az intézményi ellatasert fizetendo személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi
jovedelmének a

30%e-dt - étkezés esetén
30%-dt - hazi segitségnyujtds és étkezés egyiittes igénybevételekor
30%-dt nappali ellatas és ott étkezés esetén.

3.1. Az ellatast igénybe vevl a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget,
a intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatarid6 eredményteleniil telt el, a dij hatralékot
nyilvantartdsba veszi, és errdl negyedévenként tajékoztatja a fenntartot, aki a hatralék
behajtasarol intézkedik.

A téritési dij modositasara évente kétszer van lehetdsége a fenntartonak.

4. Az ellatast igényld kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatdsra vald jogosultsag
feltételeiben vald valtozasrol, tovabba minden olyan koriilményrdl, amely a személyi téritési
dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

4.1.Személyes adatok kezelésérol

A szolgéltato az ellatott adatit az 1993. évi III. torvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az
adatokat az 1992. évi LXIII. (személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok
nyilvanossagarol szol0) torvény eldirdsainak megfelelden titkosan kezeli.

Az 1993. évi IIL. torvény 20/C. §(1) bekezdése alapjan a szocidlis hatésag a személyes
gondoskodast nyajtd szocialis ellatasok, szolgaltatasok finanszirozasanak ellenérzése céljabol
nyilvantartast vezet. A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények
agazati azonositojarol €s orszagos nyilvantartasarol szolo 226/2009. (XI. 20.) Korm. rendelet
13/B §-a irja eld a fenntartok igénybevevdi nyilvantartasba torténd adatszolgaltatasi
kotelezettségét.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevo Szt., illetve Gyvt. szerinti adatainak a 226/2006.(X1.20.)
Korm. rendelet 13/E. § szerinti rogzitésébdl és a 13/F. § szerinti napi jelentésbdl all. Az
adatszolgaltatasra jogosult az Szt.-ben, illetve a Gyvt.-ben meghatarozott adatokat szocialis
szolgaltatds €s gyermekjoléti alapellatas esetében legkésdbb az igénybevétel elsdé napjat
kdvetd munkanap 24 oraig rogziti az igénybevevoi nyilvantartasban.

5. Amennyiben az ellatott d&tmenetileg az ellatast nem igényli, ezt el6z6 nap 10. 6réig be kell
jelenteni, ha nem teszi meg az ebédet koteles kifizetni.

6. Az ellatast igénybevevd az ellatasi jogviszony keletkezésével, megsziinésével, valamint
megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet eld a intézményvezeténél. A panasz



elbirdlasara jogosult 15 napon beliil tajékoztatja a panaszt tevot intézkedésérdl. Ha a panaszt
teve a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgaldsara jogosult nem
intézkedik, az intézmény fenntart6jahoz fordulhat.

A teriilet ellatottjogi képviseloje:
SAJTOS EVA telefonszama: 06 (20) 489-9657

7. A intézményvezetd a szolgaltatas jogviszony megsziinésekor egyezteti az ellatast
igénybevevovel az intézményi jogviszony megsziinéséig fizetendd téritési dij Osszegét,
hatralékos dij befizetéséti kotelezettségét, az esetleges karigényt.
Az intézményi jogviszony megsziinik
e az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével
e az ellatast igénybevevo halalaval
e hatdrozott idejii gondozas esetén a megjelolt idotartam elteltével
Az intézményi jogviszony megsziintetése
Az intézményvezeto az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult
e masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt,
e intézményi elhelyezése nem indokolt.
e ha az cllatast igénybe vevd az intézményi jogviszony megsziintetését
kezdeményezi az intézményvezetonél
e szerzOdést aldird felek barmelyikének a szerzddésre iranyuld felmondésaval,
felmondasi 1d6 15 nap.

7. Jelen megallapod4ds modositasara, a intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd kodzos
megegyezése alapjan kertil sor.

8. Az ellatas igénybe vevd a jelen szerzddésben foglaltak megismerte, megértette, azt magara
nézve kotelezden elfogadja.

9. Jelen megallapodasban nem szabélyozott kérdésekben, a Polgari Toérvénykonyv szabalyai
alkalmazandok.

Alulirott, szolgaltatast igénybe vevd, illetve kotelezett a mai napon a megallapodas egy
példanyat atvettem, és a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezot jovahagyolag irjak ala.

P.H.

Ellatott / Ellatott torvényes képviseldje A szolgaltatas vezetdje

Tartasra kotelezett személy



Megallapodas

Amely létrejott egyrészrol a
Dorog és Térsége Szocialis Alapellaté Szolgalat (székhelye: 2510 Dorog, Schmidt Villa kert
3, - mint szolgaltatast nyajtdo — képviseletében: Ujbdnyi Tiborné intézményvezeto)
szolgaltaté, masfeldl
mint Hazi segitségnyujtast biztosit6 szolgalat, valamint az ellatast igénybe vevé kozott

SZULEtESI NEV: c.uuueiiiiiiiiiiiiiiieiiiiineteiinetcesenscesnnsscannnss
ANYJa NV, L.

Személyes gondoskodast nyujté alapellatds iranti kérelme alapjan hdzi segitségnytjtas
ellatasat biztositom, az alabbi feltételekkel.

1. Az ellatas idotartama
Az ellatast

€) e, €V i ho ..ol napjatol kezdédéen
............... €V .oovveveee hO L napjdig terjedd hatdrozott idOre
f) €V e 1 I napjatol kezdédoden,

hatarozatlan idére biztositja. (megfeleld szovegrész alahuizando)

2. A hazi segitségnyujtas szolgaltatasai:
A szocidlis alapellatd szolgalat a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993.
évi III. tv. alapjan héazi segitségnyujtds keretében gondoskodik azokrél az iddéskort
személyekrdl, akik otthonukban Onmaguk ellatdsara sajat erébdl nem képesek és mas
lehetdség nincs gondozasukra, tovabba
a.) azokrol a pszichiatriai betegekr6l, fogyatékos személyekrél, valamint
szenvedélybetegekrdl, akik allapotukbdl adédoan az 6nallo életvitellel kapcsolatos
feladataik ellatdsaban segitséget igényelnek, de egyébként Onmaguk ellatasra
képesek, illetve
b.) azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrdl, akik ezt az ellatasi
format igénylik, illetve bentlakasos intézményi elhelyezésre varakoznak.

2.1. Az ellatés biztositdsanak ideje:
A szolgaltatasok biztositasdnak ideje: hétfotol - péntekig 8,00 6ra — 16,00 6ra idétartamon
beliil, egyéni megallapodas szerint.



2.2. A gondozas gyakorisaga:
- hétfotol - péntekig : napi............ ora

A biztositott gondozasi idén beliil az On igényének megfeleld idStartamban veheti igénybe a
szolgaltatast.

- AlKAlOMSZEY U - eeeeeeeereereeennneeeereceennes alkalmanként ........... ora

Fobb szolgaltatasaink:
e fiirdetés, mosdatas, Oltoztetés
o gyogyszer ellatas segitése, gyogyszerelés feliigyelete, vérnyomas ellendrzés,
gyogyaszati segédeszkdzok beszerzése
bevasarlas (a haztartashoz sziikséges termékek beszerzése)
kozvetlen kornyezet rendbetételében segitségnyujtas
szocialis ligyintézés (segélyek, hivatalos ligyek intézése)
egyéb szolgaltatasokhoz vald hozzajutas megszervezése
gyogyaszati segédeszkdzok kolesonzése (tdmbot, jarokeret, manko)
sziikség szerint szaképolashoz, egészségiigyli intézménybe vald eljutas
megszervezese
L < o

3. Az ellatas igényvevo tajékoztatasa

Az ellatast igénybe vevd tudomasul veszi a telephelyvezetdnek a biztositott szolgaltatdsokra,
a téritési dijra, az ellatast igénybe vevot érintd, az intézmény altal vezetett nyilvantartasra, a
panaszjog gyakorlasanak modjéara vonatkozo tajékoztatasat.

3.1.Személyes adatok kezelésérol

A szolgéltato az ellatott adatit az 1993. évi III. torvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az
adatokat az 1992. évi LXIII. (személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok
nyilvanossagarol sz610) térvény eldirasainak megfelelden titkosan kezeli.

Az 1993. évi III. torvény 20/C. §(1) bekezdése alapjan a szocidlis hatésag a személyes
gondoskodast nyajtd szocialis ellatasok, szolgaltatasok finanszirozasanak ellenérzése céljabol
nyilvantartast vezet. A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények
agazati azonositojarol és orszagos nyilvantartasarol szolo 226/2009. (XI. 20.) Korm. rendelet
13/B §-a irja eld a fenntartok igénybevevdi nyilvantartasba torténd adatszolgaltatasi
kotelezettsegét.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevd Szt., illetve Gyvt. szerinti adatainak a 226/2006.(XI.20.)
Korm. rendelet 13/E. § szerinti rogzitésébdl és a 13/F. § szerinti napi jelentésbdl all. Az
adatszolgaltatasra jogosult az Szt.-ben, illetve a Gyvt.-ben meghatarozott adatokat szocialis
szolgaltatds €és gyermekjoléti alapellatas esetében legkésdbb az igénybevétel elsé napjat
kdvetd munkanap 24 oraig rogziti az igénybevevoi nyilvantartasban.

4. Az ellatast igénybe vevo kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra valo jogosultsag
feltételeiben valo valtozasrol, tovabba minden olyan koriilményrdl, amely a személyi téritési
dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

5. A személyi téritési dij megallapitasa fizetésnek szabalyai
5.1.Az ellatast igénybe vevo /kotelezett/ a szocialis ellatasért, - amennyiben rendszeres havi
jovedelemmel rendelkezik személyi téritési dijat koteles fizetni.



A megallapitott téritési dijat, havonta utolag, a targy honapot kovetd ho 10. napjaig kell
befizetni az ellatast igénylo otthondban, a telephely hazi gondozdja altal hozott befizetési
jegyz€k alapjan.

A szocialis alapszolgaltatas személyi teritési dijanak megallapitasanal
a) a szolgaltatdst igénybe vevd személy rendszeres havi jovedelmét, kell figyelembe
venni.
Az intézményi ellatasért fizetendo személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi
Jjovedelmének a

25%-dt - hazi segitségnyujtds esetén
30%-dt - hazi segitségnyujtas és étkezés egyiittes igénybevétele esetén.
(A megfelelo rész aldhuzando)

Amennyiben az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, a intézményvezetd 15 napos hatdridé megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hataridé eredményteleniil telt el, a dij hatralékot
nyilvantartdsba veszi, és errdl negyedévenként tdjékoztatja a fenntartét, aki a hatralék
behajtasarol intézkedik.

A téritési dij modositasara évente kétszer van lehetdsége a fenntartonak.

6. Az ellatast igénybevevo vagy torvényes képviseldje az ellatotti jogviszony keletkezésével,
megsziinésével, valamint megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet eld az
intézményvezetohdz. A panasz elbirdlasara jogosult 15 napon beliil tdjékoztatja a panaszt
tevot intézkedésérdl. Ha a panaszt tevl a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz
kivizsgalasara jogosult nem intézkedik, intézmény fenntartdjahoz fordulhat.

A teriilet ellatottjogi képviseldje:

SAJTOS EVA telefonszama: 06 (20) 489-9657

7. Az ellatotti jogviszony megsziinik
e aszolgalat jogutod nélkiili megsziinésével
e az ellatast igénybevevo haldlaval
e hatarozott idejii gondozas esetén a megjelolt idOtartam elteltével

Az intézményvezeto az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult
e masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt,
e intézményi elhelyezése nem indokolt.
e ha az ellatast igénybe vevd a szolgélati jogviszony megsziintetését kezdeményezi a
intézményvezetonél
e szerzOdést aldird felek barmelyikének a szerzddésre irdnyuld felmondéasaval. A
felmondasi 1d6 15 nap.

8. Jelen megallapodds modositasara, az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevo kdzos
megegyezése alapjan kertil sor.

9. Az ellatas igénybe vevo a jelen szerzddésben foglaltak megismerte, megértette, azt magara
nézve kotelezden elfogadja.

10. Jelen megéllapodasban nem szabalyozott kérdésekben, a Polgari Térvénykonyv szabalyai
alkalmazandok.



Alulirott, szolgaltatast igénybe vevo, illetve kotelezett a mai napon a megallapodas egy
példanyat atvettem, és a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezot jovahagydlag irjak ala.

Datum: ..o

P.H.

Ellatott / Ellatott torvényes képviseldje A szolgaltatas vezetdje

Tartasra kotelezett személy



