Dorog Varos Onkormanyzatanak 10/2012. (111.9.) 6nkormanyzati rendelete a Térségi Szocialis
Alapellaté Szolgalat altal nyujtott ellatasokrél, azok igénybevételérél és a fizetendd téritési
dijakrol

Dorog Varos Képvisel6-testllete a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. tv.
92.§ (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a helyi 6nkormanyzatokrél sz6lo 1990. évi LXV.
torvény 8. §, (1) bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljarva, a jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX.
torvény 5.8 (1a) bekezdésében biztositott egyetértési jogkorében eljaro  Annavdlgy Kozség
Képviselbtestulete, Bajna Kdzség Képviselbtestilete, Csolnok Kdzség Képviselbtestilete, Dag
Kbézség Képviselbtestilete, Epdl Kozség Képviselbtestilete , Kesztdlc Kozség Képviselbtestilete,
Leanyvar Kozség Képviselbtestilete, Mariahalom Kodzség Képviselbtestilete Nagysap Kozség
Képviselbtestllete, Piliscsév Kbzség Képviselbtestilete, Sarisap Kbzség Képviselbtestilete, Tokod
Kozség Képviselbtestiilete, Tokodaltaré Kozség Képviseldtestiilete, Uny Kézség Képviseldtestiilete
hozzajarulasanak kikérésével a kovetkezéket rendeli el:

1.§ (1) A Térségi Szocialis Alapellatd Szolgalat keretében az alabbi személyes gondoskodast nyujté
ellatasok veheték igénybe:
a) Hazi segitségnyujtas
b) Etkeztetés
c) Nappali ellatas
d) Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
e) Tamogaté szolgaltatas
(2) Az ellatasok iranti kérelmet szdban, az 1. mellékletben meghatarozott iratokat mellékelve kell
benyujtani
(3) Az ellatasok utan fizetendd téritési dijakat a 2. melléklet tartalmazza

2.§. Napi egyszeri meleg étkezésérol kell gondoskodni annak a személynek aki,
a) 60. életévét betoltotte
b) egészségi allapota miatt raszorult, és ezt haziorvos igazolja
c) hajléktalan
d) I-Il. csoportos rokkant
e) munkaképességét legalabb 40 %-ban elvesztette

3.8 (1) A kérelmet a kérelmez6 lakdhelye szerinti telephelyen kell benyujtani, melyek a kdvetkezok:

a) Dorog, Borbala lakételep 30.
b) Annavolgy, Kézséghaza koz 2.
¢) Bajna, Kossuth L.u.1.

d) Csolnok, Auguszta u. 8.

e) Dag, Deak F.u. 42.

f) Epdl, Kossuth L.u.8.

g) Kesztdlc, Esztergomi u. 27.

h) Leanyvar, Erzsébet u. 88.

i) Mariahalom, Széchenyi F. u. 31.
j) Nagysap, Koztarsasag u. 3.

k) Piliscsév, Marx u. 10.

) Sarisap, F6 u. 69.

m) Tokod, Deak F.u. 8.

n) Tokodaltard, Sallai u. 2.

0) Uny, Kossuth u. 2.

4.§ . A személyes gondoskodas téritési dijabol az alabbi kedvezményben részesiilnek az ellatottak:



(1) Hazi segitségnyujtas téritési dijabdl

a) 320 Ft/6ra kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi
jovedelme a nyugdijminimum 50 % és 100 %-a k6zott van.

b) 220 Ft/éra kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi
jévedelme a nyugdijminimum 101 % és 200 %-a kdzott van
c) 100 Ft/6ra kedvezményben részesul az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek a havi
jévedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % és 250 %-a k6z6tt van

(2) Tamogatd Szolgalat személyszallitasi téritési dijbdl
a) 120 Ft/km kedvezményben részesul az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi
jévedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 101 % és 200 %-a k6z6tt van
b) 100 Ft/km kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek a havi
jévedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % és 250 %-a k6z6tt van

(3)Szocialis étkezés — étkezés elvitellel - téritési dijabol
a) 280 Ft/nap kedvezményben részesil az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek a havi
jovedelme a nyugdijminimum 50 % és 100 %-a kozott van
b) 130 Ft/nap kedvezményben részesil az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek a havi
joévedelme a nyugdijminimum 101 % és 200 %-a k6zott van
100 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi
jévedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % és 250 %-a k6z6tt van

(4) Szocialis étkeztetés — helyben fogyasztassal - téritési dijabol
a) 280 Ft/nap kedvezményben részesll az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek a havi
jovedelme a nyugdijminimum 50 % és 100 %-a kozott van
b) 130 Ft/nap kedvezményben részesll az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek a havi
joévedelme a nyugdijminimum 101 % és 200 %-a kozott van
c) 100 Ft/nap kedvezményben részesul az a szolgéltatast igénybevevé személy, akinek a
havi jovedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % és 250 %-a k&z6tt van

(5) Szocidlis étkeztetés — kiszallitassal — téritési dijabol
a) 280 Ft/nap kedvezményben részesil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi
jovedelme a nyugdijminimum 50 % és 100 %-a kozott van
b) 130 Ft/nap kedvezményben részesil az a szolgaltatast igénybevev® személy, akinek a havi
jovedelme a nyugdijminimum 101 % és 200 %-a k6zott van
¢) 100 Ft/nap kedvezményben részesil az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek a
havi jovedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % és 250 %-a kz6tt van

(6) Nappali ellatas téritési dijabol
a) 40 Ft/nap kedvezményben részesll az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi
joévedelme a nyugdijminimum 50 % és 100 %-a kozott van
b) 30 Ft/nap kedvezményben részesll az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek a havi
jovedelme a nyugdijminimum 101 % és 200 %-a kozott van
¢) 20 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi

jévedelme a nyugdijminimum a nyugdijminimum 201 % és 250 %-a k6z6tt van



5.8. (1) Az intézményvezet6 a szolgaltatast igénybevevd személlyel az elldtas megkezdése el6tt

irasban megallapodast kot.
(2) A megallapodas tartalmazza az ellatas megsziintetésének eseteit és maodjait.

3) Arendelet 3-7. melléklete tartalmazza a megallapodasokat.

6.§ (1) E rendelet 2012. aprilis 1- én lép hatalyba.

7.8. (1) Hatalyat veszti Dorog Varos Onkormanyzatanak a 23/2011. (11.25.) 6nkormanyzati rendelete
a Térsegi Szocialis Alapellaté Szolgalat altal nyujtott ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetendd

téritési dijakrol

Kecskésné Patos Szilvia

Dr. Tittmann Janos
jegyz6

polgarmester



1. melléklet a 10/2012.(111.9 .) dnkormanyzati rendelethez

A Dorog és Térsége Szocialis Alapellato Szolgalat altal nyujtott ellatasok

igénybevételének feltételei

1. Hazi segitségnyujtas

2. Nappali ellatas

3. Szocialis étkezés

4. Tamogato szolgalat

SzCsM

5. Jelzorendszeres
Hazi segitségnyujtas

a) szobeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkozo igazolas (9/1999. (X1.24.)
SzCsM rendelet 1. sz. melléklet 1. része)

¢) egyszertsitett elégondozas (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet
4.sz. melléklet)

d) gondozasi sziikséglet vizsgalata

e) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz.
melléklet II. része)

a) szobeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkoz6 igazolés (9/1999. (X1.24.)
SzCsM

rendelet 1. sz. melléklet . része)

¢) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz.
melléklet II. része)

a) szobeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkozo igazolas (9/1999. (X1.24.)
SzCsM rendelet 1. sz. melléklet L. része)

¢) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz.
melléklet II. része

d) szocidlis raszorultsag igazolasa

a) szobeli kérelem
b) egészségi allapotra vonatkozo igazolas (9/1999. (X1.24.)

rendelet 1. sz. melléklet I. része)

ha fogyatékkal €16, a fogyatékossagrol szakorvosi igazolés

¢) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz.
melléklet II. része)

d) a szocialis raszorultsag igazolasa az Orszdgos Rehabilitacios
bizottsag igazolasa alapjan + MAK igazolas

e) Ha személyi segitést igényel egyszertiisitett eldgondozas

a) szobeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkoz6 igazolas (9/1999. (X1.24.)
SzCsM

rendelet 1. sz. melléklet I. része)

ha fogyatékkal €16, a fogyatékossagrol szakorvosi igazolas

¢) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz.
melléklet II. része)

d) a szocialis raszorultsag igazolasa az Orszdgos Rehabilitacios
bizottsag igazolasa alapjan + MAK igazolas



2. mellé¢klet a 10/2012.(I11.9 .) 6nkormanyzati rendelethez

1. Hazi segitségnyujtas téritési dija (Ft/6ra) 420

2. Az étkeztetés intézményi téritési dija Ft/nap

2.1 elvitellel 350
2.2hazhoz szallitassal 400
2.3 helyben fogyasztassal 400

3. Nappali ellatas intézményi téritési dija Ft/nap
3.1. Etkezés nélkiil 50
4. Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas és személyi segités téritési dija
(Afa mentes )
4.1. Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas Ft/hé 400

4.2. Személyi segités téritési dija (Ft/ora) 360
4.3. Személyszallitas téritési dija (Ft/km) 180



3. melléklet a 10/2012.(111.9.)  énkormanyzati rendelethez

Megallapodas

Mely létrejott Dorog és Térsége Szocialis Alapellatdé Szolgalat
(telephely CIME: . .. et ), mint Hazi
segitségnyujtast biztositd szolgalat, valamint az ellatast igénybe vevo kozott

a.) az ellatast igénybe vevo

LANYKOTI NEV: ..ttt
LK eI e
F N T 15§ 1S OO PP PP
SZULEtEST NLY: . .eiet i e
SZULELEST 1A0: ..ttt

Nyugdijas tOrZSSZAM: . ....uueei it et et e

b.) az ellatast igénybe vevé torvényes képviseldje

Név:

Lanykori név:

Lakcim:

Sziiletési hely:

Sziiletési 1d6:

Személyes gondoskodast nyujtd alapellatas iranti kérelme alapjan hazi segitségnytjtas

ellatasat biztositom, az alabbi feltételekkel.

1. Az ellatas idotartama

Az ellatast

1) IR €V i 1 I napjatol kezdédéen
............... €V .oovvveeeen. hO L napjdig terjedd hatarozott idOre
D) o €V i ho ..ol napjatol kezdédéen,

hatarozatlan iddre biztositja. (megfeleld szovegrész alahuzando)



2. A hazi segitségnyujtas szolgaltatasai:

A szocialis alapellato szolgalat a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993.
évi III. tv. alapjan hazi segitségnyujtas keretében gondoskodik azokr6l az idéskort
személyekrdl, akik otthonukban Onmaguk elladtdsara sajat er6b6l nem képesek és mas
lehetdség nincs gondozasukra, tovabba

a.) azokrol a pszichiatriai betegekr6l, fogyatékos személyekrél, valamint
szenvedélybetegekrol, akik allapotukbol addddan az 6nallo életvitellel kapcsolatos
feladataik ellatdsdban segitséget igényelnek, de egyébként Onmaguk -ellatasra
képesek, illetve

b.) azokrdl az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrdl, akik ezt az ellatasi
format igénylik, illetve bentlakdsos intézményi elhelyezésre varakoznak.

2.1. Az ellatés biztositasanak ideje:
A szolgaltatasok biztositasanak ideje: hétfotdl - péntekig 8,00 6ra — 16,00 6ra iddtartamon
beliil, egyéni megallapodas szerint.

2.2. A gondozas gyakorisaga:
- hétfotol - péntekig : - napi............ ora
- alkalomszerQi - .......ccccoeeiiiiienenen. alkalmanként ........... ora

Fobb szolgaltatasaink:

e flirdetés, mosdatas, 6ltoztetés

gyogyszer ellatas segitése, gyogyszerelés feliigyelete, vérnyomas ellendrzés,
gyogyaszati segédeszkdzok beszerzése

bevasarlés (a haztartdshoz sziikséges termékek beszerzése)

kozvetlen kornyezet rendbetételében segitségnyu;jtas

szocialis ligyintézés (segélyek, hivatalos ligyek intézése)

egyéb szolgaltatdsokhoz val6 hozzajutas megszervezése

gyogyaszati segédeszkozok kdlcsonzése (tambot, jardkeret, manko)

sziikség szerint szakédpolashoz, egészségiigyi intézménybe vald eljutés
megszervezese

YD

3. Az ellatas igényvevo tajékoztatasa
Az ellatast igénybe vevd tudomadsul veszi a telephelyvezetOnek a biztositott szolgaltatasokra,
a téritési dijra, az ellatast igénybe vevoét érintd, az intézmény altal vezetett nyilvantartasra, a

panaszjog gyakorlasanak modjara, az intézmény hazirendjére vonatkozo tajékoztatasat.



4. Az ellatast igénybe vevo kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra vald jogosultsag
feltételeiben vald valtozasrol, tovabba minden olyan koriilményrdl, amely a személyi téritési

dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

5. A személyi téritési dij megallapitasa fizetésnek szabalyai

5.1.Az ellatast igénybe vevé /kotelezett/ a szocidlis ellatasért, - amennyiben rendszeres /
jovedelemmel / csaladi jovedelemmel rendelkezik személyi téritési dijat koteles fizetni.
(A megfelelo rész alahuzando)

A megallapitott téritési dijat, havonta utolag, a targy honapot kovetd ho 10. napjaig kell
befizetni az ellatast igényld otthondban, a telephely hazi gondozdja altal hozott
befizetési jegyzék alapjan.

Tajékoztatom Ont, hogy az On altal fizetendd személyi téritési dij mértékét a szolgaltatdsért
fizetendd, helyi rendeletben meghatarozott téritési dijon tal, a szocidlis igazgatisrol és
szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi IL.tv.116. §(3) bekezdése hatarozza meg.

Igy az On személyi téritési dija nem haladhatia meg a csalddi jovedelmének:
25%-dt - hazi segitségnyujtds esetén

30%-dt - hazi segitségnyujtds és étkezés egyiittes igénybevétele esetén.

(A megfelelé rész alahuzando)

Amennyiben az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, a telephelyvezetd 15 napos hataridé megjeldlésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hataridé eredményteleniil telt el, a dij hatralékot
nyilvantartdsba veszi, és err6l negyedévenként tdjékoztatja a fenntartdt, aki a hatralék
behajtasardl intézkedik.

A téritési dij modositasara évente kétszer van lehetdsége a fenntartonak.

6. Az ellatast igénybevevo vagy torvényes képviseldje az ellatotti jogviszony keletkezésével,
megszlinésével, valamint megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet el6 a
telephelyvezet6hoz. A panasz elbiralasara jogosult 15 napon beliil tdjékoztatja a panaszt tevot
intézkedésér6l. Ha a panaszt tevé a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz

kivizsgaldsara jogosult nem intézkedik, szolgaltatd fenntartdjahoz fordulhat.

7. Az ellatotti jogviszony megsziinik

e aszolgalat jogutdd nélkiili megsziinésével
e azellatast igénybevevd haldlaval
e hatérozott idejlii gondozas esetén a megjeldlt idStartam elteltével



e ha az ellatast igénybe vevd a szolgélati jogviszony megsziintetését kezdeményezi a
telephelyvezetonél

e szerzddést alaird felek barmelyikének a szerzédésre iranyuld felmondasaval. A
felmondasi id6 15 nap.

8. Jelen megallapodds moddositasara, a telephelyvezetd és az ellatast igénybe vevd kozos

megegyezése alapjan kertl sor.

9. Az ellatas igénybe vevo a jelen szerzodésben foglaltak megismerte, megértette, azt magara
nézve kotelezden elfogadja.
10. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben, a Polgéri Torvénykonyv szabalyai

alkalmazandok.

Datum: ..o,

szolgéltatod ellatott



4. melléklet a 10/2012.(I11.9.) 6nkorményzati rendelethez
r r
Megallapodas

Mely létrejott Dorog és Térsége Szocialis Alapellatdé Szolgalat
Szocialis Etkeztetést biztosito szolgalat, valamint az ellatast igénybe vevé kozott
a.) az ellatast igénybe vevo

LANYKOTT NEV: ..ttt e e e et
LakCIm: Lo
F N T 15§ 1 OO PP UORPSRO
SZULEtEsT hely: ...,
SZULEtEST 1A0: ..ottt e e

NYUEAIAS tOTZSSZAM: ...\ttt ittt ettt et et et et e e eeeite e e ereesseeebeesane e

b.) az ellatast igénybe vevé torvényes képviseldje

Név:

Léanykori név:

Lakcim:

Sziiletési hely:

Sziiletési 1do:

A személyes gondoskodast nyujto alapellatas iranti kérelme alapjan a szocialis étkeztetést az

alabbi feltételekkel biztositom.

1. Az ellatas idotartama

Az ellatast

(o3 I €V i ho ..ol napjatol kezdédéen
............... €V .eovvvvvenenea. WO L napjaig terjedd hatdrozott idOre
d) o €V i 1 I napjatol kezdédoen,

hatarozatlan idére biztositja. (megfeleld szovegrész alahuzando)



2. Az intézmény szolgaltatasai:

Az intézmény a kovetkezd szolgaltatast nyujtja:
étkeztetés keretében -napi egyszeri meleg ételt (EBEDET) biztosit.

2.1. Az ellatas biztositdsanak ideje és modja:

Az ellatas a hét 6t napjan ( hétf6tol — péntekig) biztositott.
Az ebéd hazhoz szallitas idépontja: 11.30-13.30

Az ebéd telephelyrdl torténd elszallitdsdnak idépontja 11.30-14.00
Az ebéd helyben fogyasztasdnak idépontja: 11,30 — 13,00 6raig.
2.2 . Az étkeztetés modja:

- az ¢tel helyben (a kiszolgalas helyén) torténo elfogyasztasa,
-az ¢étel lakdson torténd elfogyasztasa.

A helyben fogyasztas formaja:
Az ebéd helyben fogyasztasa az iddsek klubja étkezdjében torténik.

A lakasra szallitas formai:

a.) az ellatott onmaga gondoskodik az étel elszallitasarol,

b.) haziorvosi javaslatra, -amennyiben ezt az ellatott egészségi allapota indokolja- a
gondozondk hazhoz szallitjak az ebédet téritési dij ellenében,

y o rer e

3.1.Az ellatast igénybe vevo /kotelezett/ a szocialis ellatasért, - amennyiben rendszeres
jovedelemmel / csaladi jovedelemmel rendelkezik személyi téritési dijat koteles fizetni.
(Megfeleld rész  alahuzando!

A megallapitott téritési dijat, havonta utolag, a targy honapot koveto ho 10. napjaig kell
befizetni:

- csak étkeztetés igénybevevok a személyi téritési dijat a telephelyvezetonek fizetik be,
étkezés- hazhoz szadllitassal esetében a telephely hazi gondozoja altal hozott befizetési

jegyzék alapjén.

Tajékoztatom Ont, hogy az On altal fizetendd személyi téritési dij mértékét a szolgaltatdsért
fizetendd, helyi rendeletben meghatarozott téritési dijon til, a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi IL.tv.116. §(3) bekezdése hatdrozza meg.

Igy az On személyi téritési dija nem haladhatia meg a csalddi jovedelmének:
30%-dt - étkezés esetén



30%-dt - hazi segitségnyujtds és étkezés egyiittes igénybevételekor
30%-dt nappali ellatas és ott étkezés esetén.

3.1. Az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget,
a telepvezetd 15 napos hataridd megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az elmaradt
téritési dij megfizetésére, valamint felfiiggeszti az ebéd rendelését. Ha a hataridé
eredményteleniil telt el, a dij hatralékot nyilvantartisba veszi, és errdl negyedévenként
tajékoztatja a fenntartot, aki a hatralék behajtasarol intézkedik.

A téritési dij modositasara évente kétszer van lehetdsége a fenntartonak.

4. Az ellatast igénylo kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra vald jogosultsag
feltételeiben valod valtozasrol, tovabba minden olyan koriilményrdl, amely a személyi téritési

dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

5. Amennyiben az ellatott atmenetileg az ellatast nem igényli, ezt el6z6 nap 10. 6raig be kell

jelenteni, ha nem teszi meg az ebédet koteles kifizetni.

6. Az ellatast igénybevevd az ellatasi jogviszony keletkezésével, megsziinésével, valamint
megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet eld a telephelyvezetdnél, (alapellatd szolgalat
vezetdjénél). A panasz elbirdldsara jogosult 15 napon beliil tijékoztatja a panaszt tevot
intézkedésérél. Ha a panaszt tevé a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz

kivizsgalasara jogosult nem intézkedik, a szolgélat fenntartjahoz fordulhat.

7. A telephelyvezetd a szolgaltatas jogviszony megsziinésekor egyezteti az ellatast

igénybevevovel az intézményi jogviszony megsziinése€ig fizetendd téritési dij Osszegeét,
hatralékos dij befizetéséti kotelezettségét, az esetleges karigényt.
Az intézményi jogviszony megsziinik

e az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével

e az ellatast igénybevevo haldlaval

e hatarozott idejii gondozas esetén a megjelolt idotartam elteltével

e ha az ellatast igénybe vevé az intézményi jogviszony megsziintetését kezdeményezi az
intézményvezetonél

e szerzOdést aldird felek barmelyikének a szerzddésre iranyuld felmondasaval,

felmondasi 1d6 15 nap.



7. Jelen megallapodads modositasara, a telephelyvezetd és az ellatast igénybe vevo kozos

megegyezése alapjan kertil sor.

8. Az ellatas igénybe vevo a jelen szerzodésben foglaltak megismerte, megértette, azt magara

nézve kotelezden elfogadja.

9. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben, a Polgari Torvénykonyv szabalyai

alkalmazandok.

DAtUM: et

szolgaltatod ellatott



5. melléklet a 10/2012.(111.9.) Onkorményzati rendelethez

Megallapodas
Mely létrejott Dorog és Térsége Szocialis Alapellatd Szolgalat
Nappali ellatast (Idések klubja) biztositd szolgalat, valamint az ellatast igénybe vevo kozott
a.) az ellatast igénybe vevo

| 3E23 317410 ) w1 RSP
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b.) az ellatast igénybe vevé torvényes képviseldje

NV ittt ittt ettt e ettt s st a e et s e e saeneneaenas
Lanykori név:

Lakcim:

Sziiletési hely:

Sziiletési 1d6:

A személyes gondoskodast nyu;jto alapellatas iranti kérelme alapjan, nappali ellatast az alabbi

feltételekkel biztositom.

1. az ellatas idotartama

Az intézmény a nappali ellatast

€) e, €V i ho ..ol napjatol kezdédéen
............... €V .eovvveenenea WO L napjaig terjedd hatdrozott idOre
vagy
) €V i 1 I napjatol kezdédéen
(o1} I €V i hoé .o, napjaig terjedd hatarozatlan iddére

szoloan biztositja. (megfeleld szovegrész alahuzando)



2. A nappali ellatas szolgaltatasai

2.1. Az intézmény a kovetkezd szolgaltatast nytjtja:

Nappali ellatds formajaban szocidlis €s mentalis gondozast biztosit onmaguk ellatdsara
részben képes iddskoruak szdmara, valamint azoknak a 18. életéviiket betdltott személyeknek
is ellatast nyujt, akik egészségi allapotuk miatt szorulnak a szocialis €s mentalis nappali
gondozasra.

2.2. Az ellatas biztositasanak ideje :

Az ellatas a hét 6t napjan (hétf6tol- péntekig) napjan biztositott: 8, 00 oratol - 16,00 oraig.

A szocidlis alapellato szolgalat nappali ellatast biztosit, mely tartalmazza:

- az ebéd helyben torténd elfogyasztasanak lehetdségét az idések klubja ebédldjében,

- kozosségi helyiségek takaritasat,

- sziikség szerint ruhazat, textilia mosésat,

- alapvet6 tisztalkodasi szerek biztositasat,

- egészségligyi ellatas, ezen beliil igény szerint haziorvosi ellatés, ill. szakorvosi ellatashoz
valé hozzajutas megszervezését,

- gybgyszerek beszerzését,

- 8 orés gondozoi feliigyelet,

- mentalis gondozast,

- kulturdlis és szabadidds programok (tv nézés, radid- hallgatas, Gjsag olvasas, felolvasas)

Az alapszolgaltatdsokat meghaladé programok szinhaz-, muzeum latogatds, tobbszori
kirandulas, stb. biztositasa program onkoltségének megfizetésével keriilnek szervezésre.

4. Az ellatasért fizetendo személyi téritési dij

4.1.Az ellatast igénybe vevé a szocialis alapszolgaltatas (id6sek nappali ellatasa), - igénybe
vételéért -amennyiben rendszeres havi jovedelemmel rendelkezik-  személyi téritési dijat
koteles fizetni.

A megallapitott téritési dijat, havonta utdlag, a targy honapot kdvetd ho 10. napjaig kell
befizetni a befizetési jegyzék alapjan, a telephely/ idések klubja irodajaban.

Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott

rendszeres havi jovedelmének/ csaladi jovedelem

15%-at a nappali ellatast igénybevevo,

30%-4at nappali ellatés és ott étkezés esetében.



5. Az ellatast igénybe vevd kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra valo jogosultsag
feltételeiben valo valtozasrdl, tovabba minden olyan koriilményrdl, amely a személyi téritési

dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

6. Az ellatast igénybevevd az ellatotti jogviszony keletkezésével, megsziinésével, valamint
megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet el6 a telephelyvezetohoz. A panasz
elbiralasara jogosult 15 napon beliil tajékoztatja a panaszt tevot intézkedésérdl. Ha a panaszt
tevé a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgdldsara jogosult nem

intézkedik, a klub fenntartdjahoz fordulhat.

7. A klubvezetd és az ellatast igénybevevd kijelenti, hogy vitas kérdéseiket elsdsorban

targyalas tjan rendezik.

8. Az ellatast igénybe vevd tudomasul veszi a telephelyvezetdnek a nappali ellatidsban
biztositott szolgéltatdsokra, a téritési dijra, az ellatast igénybe vevdt érintd, a szolgéltatas altal
vezetett nyilvantartdsra, a panaszjog gyakorlasanak moédjara, a klub hazirendjére vonatkozo
tajékoztatasat.

9. A klubtag szolgéltatja a klubtagsag nyilvantartasaval és a téritési dij megallapitasaval
kapcsolatban mindenkor sziikséges személyes vagyoni és jovedelmi adatokat, valamint az
ebben bekovetkezett valtozasokat. Amennyiben az ellatast igénybe vevd a személyi téritési
dijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget, a telephelyvezetd 15 napos hataridd
megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a
hataridé eredményteleniil telt el, a dijhatralékot nyilvantartasba veszi, és err6l negyedévente

tajékoztatja a fenntartot, aki a hatralék behajtasarol intézkedik.

10. A telephelyvezeto az ellatotti jogviszony megszlinésekor egyezteti az ellatast igénybe
vevovel az ellatotti jogviszony megsziinéséig fizetendd téritési dij 6sszegét, hatralékos dij
befizetéséti kotelezettségét, az esetleges karigényt. A személyes hasznalati targyak, és a
megorzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelének modjat, feltételeit.

11. Jelen megallapodds modositasara, a telephelyvezetd és az ellatast igénybe vevd kozos

megegyezése alapjan kertil sor.

12. A klubtag a jelen szerzédésben és az Iddsek Klubja hazirendjében foglaltakat

megismerte, megértette, azt magara nézve kotelezéen elfogadja.



13. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben, a Polgéri Toérvénykonyv szabalyai

alkalmazandok.

DAtUM: ..ot

szolgaltatod ellatott



