Dorog Varos Onkormanyzatanak 6/2012. (11.24.) 6nkormanyzati rendelete a szocialis
igazgatasrol,
valamint a pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellatasokrol

Dorog Varos Képvisel6-testllete a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szélo 1993.évi lll.
torvény 10. § (1) bekezdésében, 25. § (3) bekezdésében, 26.§-aban, 32.§ (3) bekezdésében, 37/A.
(3) bekezdésében, 45.§ (1) bekezdésében, 46.§ (1) bekezdésében, 50.§ (3) bekezdésében, 55/C.§
(4) bekezdésében és 58/B.§ (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a helyi
onkormanyzatokrol sz6élo 1990. évi LXV térvény 8.§ (4) bekezdésében meghatarozott feladatkérében
eljarva a kévetkezdket rendeli el:

. l. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Eljarasi szabalyok

1§

(1) A Képvisel6-testillet a 3., 5., 6., 7., 8. §-okban meghatarozott ellatasok megallapitasanak
hataskorét az Emberi eréforras Bizottsagra ruhazza at.

(2) A rendeletben a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szol6 1993. évi lll.térvény révid
megjeldlése: Szt.

Il. Fejezet
Az egyes ellatasokrol

2. Aktiv koruak ellatasa

2.§

(1) Az az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki rendszeres szocialis segélyben részesil
koételes az egyuttmikddésre kijeldlt intézménynél
a) a tdmogatast megallapité hatarozatban foglalt hataridéig megjelenni
b) az egyuttm{ikddés keretében havonta két alkalommal megjelenni
c) 15 napon belll bejelenteni a személyi adataiban, szocidlis helyzetében, csaladi
kérulmeényeiben bekdvetkezett valtozast

(2) A beilleszkedési programok tipusai:
a) életmdédformalo tandcsadas
b) szocidlis, mentalis képességek fejlesztése
c) munkaeré-piaci integraciot célzé oktatas, képzés,
d) munkavégzésre torténd felkészitést seqité program

(3) Egylttmiikddésre kijeldlt intézmény a Dorog és Térsége Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat

(4) Az egyuttmikddési kotelezettség megszegésének mindsil, ha a rendszeres szocialis segélyre
jogosult személy
a) a jelentkezésre megijeldlt idépontig nem veszi fel a kapcsolatot az egyuttm{ikddésre
kijelolt intézménnyel, és tavolmaradasat 5 munkanapon belil - orvosi igazolassal,
vagy egyéb hitelt érdemlé médon - nem igazolja
b) a megallapodasban megjeldlt programokon az egyuttmikddésre kijeldlt intézményben
nem jelenik meg, és indokolt tavolmaradasat 5 munkanapon belll - orvosi igazolassal,
vagy egyéb hitelt érdemlé médon - nem igazolja
c) az egyuttmikodésre kotdtt megallapodasban vallaltakat - 6nhibajabdl - nem teljesiti



(5) Az egyittmikddésre kijeldlt intézmény évente irasos értékelést készit a beilleszkedési program
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végrehajtasarol, és amennyiben sziikséges — a rendszeres szocialis segélyben részesilé személy
bevonasaval — moédositja a programot.

3. Atmeneti segély

3.§

Az onkorméanyzat a létfenntartast veszélyeztet6 rendkivili élethelyzetbe kerult, valamint
id6szakosan vagy tartésan létfenntartasi gondokkal kiizdé személyek részére atmeneti segélyt
nyujt.

Az atmeneti segély akkor adhatd, ha a kérelmezé csaladjaban az egy f6ére jutd jovedelem az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének:

a) Egy f6 esetén 200 %-at,
b) Két f6 esetén 150 %-at,
¢) Harom vagy tobb f6 esetén 100 %-at

nem haladja meg.

Az  atmeneti segély alkalmankénti Osszegét az Emberi er6forras  Bizottsag
allapitia meg az ugyfél altal benyujtott dokumentumok, illetve indokolt esetben a lefolytatott
koérnyezettanulmany alapjan. Indokolt esetnek mindsil, ha kérelem nem egyértelm(, vagy
ellentmondasos, ha az Emberi eréforras Bizottsag kéri a kérnyezettanulmany készitését.

Az atmeneti segély alkalmankénti 6sszege minimum 2.000 Ft.

Az atmeneti segély megallapitdsara vonatkozé szabalyoktél az Emberi eréforras Bizottsag
rendkivali méltanylast igényl6 esetekben a koltségvetési rendeletben meghatarozott
keretdsszegig eltérhet. Rendkivili méltanylast igénylé eset kiléndsen: elemi csapas, hosszabb
kérhazi apolassal jaré (15 napot meghaladd), tartés tappénzes allomany, betegség, baleset, a
kérelmezd sérelmére elkdvetett blincselekmény, kdzeli hozzatartozé haldla, illetve a rendszeres
pénzellatdas megallapitaséig terjed6 idd, tovabba a kérelmezdt életvitelében jelentésen
akadalyozo6, hatranyt okozé véaratlan esemény.

4.8

Az atmeneti segély készpénzben adhatd ki, illetve atutalhaté koézizemi, intézményi dijak
fedezetére is.

A polgarmester azonnali intézkedést érdemlé esetben sajat hataskdrben jogosult (alkalmanként)
5.000,- Ft Osszegig a szocialisan raszorult részére tamogatast nyujtani.

5. Kozgyodgyellatas

5.§

A jegyz6 méltanyossaghol kézgyogyellatasra jogositd igazolvanyt akkor adhat ki, ha a
kérelmezd csaladjaban az egy fére juté jovedelem az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 175 %-at, egyedul él6 esetén annak 225 %-at nem haladja meg.

A koézgyogyellatasra vald jogosultsag megallapitdsanak tovabbi feltétele, hogy a havi
rendszeres gyogyité ellatas koltségei az éregségi nyugdijminimum legkisebb 6sszegének
20 %-at elérjék.



6.Temetési segeély

6.§

(1) Temetési segély akkor adhato, ha a kérelmezd csaladjaban az 1 fére juté jovedelem az regségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-at, egyedil él6 esetén annak 200%-at nem
haladhatja meg.

(2) A helyben szokasos legolcsdbb temetési koltségek mértékérdl a helyi temetkezési vallalkozo
évente januar 31-ig tajékoztatja az dnkormanyzatot.

(3) Nem részesiilhet temetési segélyben az, aki a kérelmet a temetést koveté 30 napon tul nyujtja
be.

7. Adbéssagkezelési szolgaltatatas, adéssagcsokkentési tamogatas

7.8

(1) Az addssagkezelési szolgaltatasba bevont addssagtipusok kore:
a) lakbér hatralék
b) viz- és csatorna hasznalati dijtartozas
c) tavhé-szolgaltatasi dijtartozas

(2) Az adossagkezelési szolgaltatasra vonatkozo vagyoni és jogosultsagi feltételek:

a) Az (1) bekezdésben meghatarozott adossagtipusok dsszegének felsé hatara 300 000 Ft.

b) A haztartdsban az egy fére jutd jovedelem nem haladhatja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-at, egyedil él esetében 200 %-at. Gyermeket
neveld személyeknél, csaladoknal a jévedelemhatar gyermekenként 10 %-kal emelkedik,
legfeljebb 40 %-kal.

c) A telepulésen elismert minimalis lakdsnagysag:
ca) 3 személyig legfeljebb 60 nm alaptertlet
cb) 3 személy felett tovabbi 10 nm alapterilet

d) A telepulésen elismert lakas minéség: komfortos

(3) Az addssagcsokkentési tdmogatas igénylésére iranyuld eljaras feltétele az addssagkezelési
tanacsadason val6 részvétel. A kérelmet formanyomtatvanyon év kézben folyamatosan lehet
benyujtani a Térségi Csaladsegitd és Gyermekjoéléti Szolgalatnal.

A kérelmez6 a kérelmében nyilatkozik arrdl, hogy:
a) milyen jogcimen tartézkodik a lakasban
b) hozzajarul ahhoz, hogy az addssagkezelési tanacsadas keretében a tanacsadd
megvizsgalja haztartdsanak gazdalkodasat, fizetési kapacitasat és készsegét.
c) az adossagcsokkentési tamogatas és telies addéssaga kozotti Osszeget az
adossagkovetelés jogosultjanak medfizeti, a vele megkotott szerz6désben meghatarozott
idépontig
ca) egy 6sszegben, vagy
cb) havi részletekben
d) az addéssagkezelési tanacsadast igénybe veszi
e) az addssagkezelés idGtartama alatt a lakasfenntartassal kapcsolatos fizetési
kotelezettségének eleget tesz

(4) A kérelem elbiralasa el6tt a Térségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat kdrnyezettanulmanyt
készit arra vonatkozoan, hogy az addssagkezelési programba torténd bevonassal a lakhatasi
feltételek biztositotta valnak-e, egyben elvégzi a teljes adossagfelmérést, a fizetbképesség
vizsgélatat, és elkésziti az adéssagcsdkkentésre vonatkozé részletes egyéni tervet.



(5) Minden hoénap 15 napjaig az ligyfél a tanacsaddval egyeztetett napon a befizetett havi kiadasokat
és a vallalt 6nrész befizetését igazold csekkeket bemutatja a tanacsaddénak. A fénymasolt
csekkek egy példanyat kisérdlevéllel a tanacsado eljuttatja a Polgarmesteri Hivatalba.

(6) a) Az adossagcsokkentési tamogatas mértéke az adéssagkezelésbe bevont adéssag 75 %-a, de
legfeljebb 300 000 Ft
b) A megitélt addssagcsokkentési tamogatast az Onkormanyzat az adossagkévetelés
jogosultjanak folyésitja .

(7) Az Onkormanyzat az Szt. 38.§. (1) bek. b) pontja alapjan az addssagcsokkentési tamogatasban
részesll® személy részére az adossagkezelés id6tartamara lakasfenntartasi tamogatast
nyujt.

(8) Az Onkormanyzat a lakhatast veszélyeztetd mérték(i adossag felhalmozodasanak elkeriilése
céljabol (az adossagkezelési szolgaltatasba bevont) kovetelés jogosultjaval megallapodast
kot.

8. Felsboktatasban tanulok tamogatasa

8.§

(1) Tamogatasban részesiilhet az a Dorog varosaban allando lakohellyel rendelkez6 tanuld, aki

a.) afels6oktatasi intézményben eltdltétt legalabb egy sikeres félévet igazol,

b.) igazoltan beiratkozott a kdvetkezd félévre,

c.) akinek tanulmanyi atlaga legalabb j6 (3,51),

d.) akinek a csaladjaban az egy f6re juté nettd jovedelem az déregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 150 %-at nem haladja meg.

(2) A palyazatot a Képvisel6-testilet targyév majus 31-ig meghirdeti. A palyazat
benyujtasanak hatarideje szeptember 30. Az elbiralds a Képvisel6-testilet oktéber havi rendes
Ulésén torténik. A tdmogatas a tanév els6 félévére egy 6sszegben, november hénapban kerdl
kifizetésre.

(3) A tamogatas odaitélése az éves koltségvetésben meghatarozott elbiranyzat erejéig térténik. A
tamogatas 6sszege 7.000,- Ft/f6/ho.

(4) A fels6oktatasban elsd évfolyamot megkezdett - els6 sikeres félévet lezart - tanuldk esetében a
palyazat benyujtas hatarideje marcius 16. (mely megegyezik a fellilvizsgalat id6pontjaval).

(5) A tamogatdsban részesul6k jogosultsagat a Képvisel6-testilet minden év aprilisdban
felllvizsgalja. A fellUlvizsgalathoz szikséges dokumentumokat (a kdvetkezd félévre
torténé beiratkozasrdl, a tanulmanyi atlagrdl, illetve az egy fére jutd nettdé jOvedelem-
rél) marcius 16-ig kell benyujtani. A tanév masodik félévére a tAmogatas majus hénapban kerUl
kifizetésre.

(6) A tdmogatas elvonasra kerll, ha a felllvizsgéalat soran megallapithatd, hogy
a.) a tanuloé tanulmanyi atlaga a 3,51-ot nem éri el, vagy
b.) a tanuld a kdvetkezb félévre torténd beiratkozast nem igazolja, vagy
c.) a csalad 1 fére jutd jovedelme az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 150 %-
at meghaladja.

9. Eljarasi szabalyok

9.§

(2) Az e rendeletben meghatarozott szocialis ellatdsokra vonatkozo kérelmeket postai uton — Polgarmesteri
Hivatal 2510. Dorog, Bécsi u. 71. cimre — vagy a Polgarmesteri Hivatal Ugyfélszolgalati Irodajan kell



)

©)

benyujtani  az egyes ellatasokhoz rendszeresitett formanyomtatvanyokon. A formanyomtatvanyok
beszerezhetéek az Ugyfélszolgalati Irodan, vagy letdlthetéek az oOnkormanyzat honlapjardl —

www.dorog.hu .

A Polgarmesteri Hivatal a szocialis ellatasok megallapitdsahoz kérnyezettanulmanyt készit, amennyiben
ez a dontés megalapozottsaga érdekében sziikséges.

Kérelmezdnek a kérelem benyujtasakor nyilatkoznia kell, hogy az altala k6z6lt adatok, tények, igazolasok
a valésagnak megfelelnek.

10.§

Az eseti ellatasokat a megallapitast kdvetd 15 napon beldl kell folydsitani.

11.§

A rendeletben meghatarozott koltségeket, tamogatasokat a Képvisel6-testilet minden évben a
koltségvetési rendelet elfogadasaval egyidében hatarozza meg.
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lll. Fejezet
Szocialis Szolgaltatasok

9.Szocialpolitikai Kerekasztal
12. §
Dorog Varos Képvisel6-testiilete Szocialpolitikai Kerekasztalt hoz létre.

A Szociélpolitikai Kerekasztal tagjai:
a)Dorog és Térsége Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdje
b)Dorog és Térsége Szocialis Alapellaté Szolgalat intézményvezetéje
c¢) Dr. Mosonyi Albert Gondozasi Kozpont intézményvezetbje
d)Dorogi Rendérkapitanysag képviselbje
e) Evangélikus, katolikus és reformatus e%yhézak dorogi illetékességl képviselsi®
f) Emberi eréforras Bizottsag képviseldje
g)A varos illetékességi teriletén mikddé
ga)nyugdijas érdekképviseleti szervezetek képviselbi
gh) szakszervezetek képviselbi
gc) munkaadoi érdekvédelmi szervezetek képviseldi
gd) karitativ szervezetek képviseldi
ge) szocialis kérdésekkel foglalkozo civil szervezetek képviseli

IV. Fejezet
Zaro rendelkezések

13.§

Ez a rendelet 2012. marcius1-én lép hatalyba.

Hatalyat veszti:
a 16/2011.(1X.30) 6nkormanyzati rendelet a szocialis igazgatasrél, valamint a pénzbeli
és természetben nyujtott szocialis ellatasokrol.

Dr. Tittmann Janos Kecskésné Patos Szilvia
Polgarmester jegyzé


http://www.dorog.hu/

