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|. A hazirend célja, feladata

A hazirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsdk az 6voda torvényes mitkodését, a nevelés
¢€s oktatas zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyerekek kozosségi életének megszervezését.

A hazirend teriileti hatdalya az intézménybe érkezéstdl az intézmény egész teriiletére érvényes,
tovabba kiterjed az intézmény szervezésében, a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolddo, az
ovoda épiiletén kiviili rendezvényekre, programokra, kozlekedésre.

A hazirend személyi hatalya: a hazirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak a
gyermekekre, sziileikre, az intézmény valamennyi dolgozojara és az dvodat meglatogatod kiilsd
személyre.

A hézirend feliilvizsgalata (amennyiben az erre vonatkozo6 jogszabdlyok nem valtoznak vagy az
intézményt érintd valtozasok nem torténnek) legalabb kétévente sziikségessé valik.

Az 6voda vezetdségének at kell tekintenie az éppen érvényes szabalyzatot abbodl a szempontbol,
hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyi eléirasoknak, érvényesiilnek-e az eldirasai, eleget tesz-e
az intézmény altal kitlizott szabalyozasi célnak.

A jogalkoto, a fenntartd altaldban a kozoktatasi torvény, illetve a hozzd szorosan kapcsolodo
rendeletek jelentdsebb moddositasa utan rendel el kotelezd hazirend-feliilvizsgalatot, amelynek
célja, hogy az intézményi szabalyok Osszhangban legyenek a megvéltozott jogszabalyi
kornyezettel.

Vonatkozo jogszabdlyok:

1993.¢évi LXXIX. Torvény a kozoktatdsrol

2011.¢évi CXC torvény a Nemzeti kiozvevelésrol

11/1994. (VI.8) MKM rendelet a nevelési, oktatdsi intézmények miikodésérol
20/2012. (VI11.31)EMMI-rendelet a koznevelési intézmények miikiodésérol



1. Altalanos informaciok

Az intézmény hivatalos elnevezése:
DOROG VAROSI OVODA

Az 6voda székhelyének cime, telefonszama:
2510 Dorog, Hésok tere 2.
Tel/ Fax: 06/33- 522- 126
E-mail: zrinyiovoda@dorog.hu
Az 6voda vezetdje: Varsanyi Ildiko
Fogadénapja: hétfo 8-15 ora eldzetes sziiloi egyeztetés alapjan

Az 6voda fenntartdja, cime, telefonszama:
Dorog Viaros Képviseld- testiilete
2510 Dorog, Bécsi ut 71.
06/33 431-299

Az 6voda telephelyeinek neve, cime, elérhetdsége:

Hétszinvirdg Ovoda

2510 Dorog, Otthon tér 8.

Tel. Fax: 06/33-522-095
E-mail: hetszinvirag@dorog.hu

Petéfi Ovoda

2510 Dorog, Iskola u. 2.

Tel. Fax: 06/33-521-450
E-mail: petofiovoda@dorog.hu

Zrinyi Ovoda

2510 Dorog,

Tel.: 06/33-522-126

E-mail: zrinyiovoda@dorog.hu


mailto:csupaful@batonynet.hu

3. Az 6voda munkarendje

3.1 Az 6vodai nevelési év rendje

v
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Minden nevelési év szeptember 1 - augusztus 31- ig tart.

A nyari életrend junius 1 - augusztus 31-ig tart.

Elozetes egyeztetéssel, a nyari idoszakban az dvoda telephelyei valtva tartanak nyitva.
A zaras rendjérdl a sziiléket minden év februarjaban értesitjiik.

A nyari karbantartas ideje: 3 hét

Az dvoda 5 napos (hétfétdl-péntekig) munkarenddel miikodik.

A nevelés nélkiili munkanapok széma 5, idépontjat az éves munkatervben hatarozzuk
meg. A nevelés nélkiili napokon a varos masik két telephelyi 6vodat vehetik igénybe a
gyermekek.

3.2 Az 6voda nyitvatartasi ideje

Telephely neve Nyitva tartas idészaka Idétartama (6ra/hét)
Hétszinvirag Ovoda 516" 567
Petéfi Ovoda 5% -16% 56
Zrinyi Ovoda 5%_16% 56"

Az iigyeletek megszervezésének rendje zaras alatt, illetve a nevelés nélkiili napokon:

v
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Az intézmény nyari zarasanak ideje alatt a varos masik két telephelyi 6vodajat vehetik
igénybe a gyermekek.

December 24-31 kozotti idészakban a nevelési évben az éppen ligyeletes telephelyi
6voda fogadja az 6vodas gyermekeket.

A nevelés nélkiili napokon a varos masik két telephelyi 6vodat vehetik igénybe a
gyermekek.

Nyéron junius 15-e¢ utan a gyerekeket 0sszevont, iigyeleti csoportban helyezziik el,
augusztus 31-ig.

A gyerekek reggel nyitdstdl - amennyiben a létszdm indokolja — a déleldttos
ovodapedagdgus megérkezéséig, valamint délutan a délutdnos ovodapedagogus
tavozasatol zarasig tigyeleti csoportban tartdzkodnak, egy tligyeletes 6vond feliigyelete
alatt.

Az ovoda bejarati ajtaja zarva tartasanak rendje:

Az dvoda ajtajat reggel 9-1130-ig, valamint délutan 1300-1430-ig zarva tartjuk.

A gyermek 6vodaban tartozkodasanak maximalis ideje: napi 10 6ra. A kdzoktatési torvény 24. §
(4) pontjanak értelmében egy gyerek napi tiz 6ranal hosszabb ideig nem tartézkodhat az
6vodaban, annak ellenére, hogy az intézmény nyitva tartas ideje ennél hosszabb.



4. Az 6voda hasznalatba vételének rendje

4.1 A gyermekek dvodai jogviszonya
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A harmadik ¢letév betoltésétél az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves
koraig. (Ha a féréhely engedi, 2.5 éves kortol)

Amennyiben a gyerek megbizhatdan 4gy- és szobatiszta.

Amikor a gyermekorvos igazolja, hogy kdzosségbe felvehetd, fert6zé megbetegedése
esetén a sziild orvosi igazolast tud bemutatni az 6vodapedagdgusnak

Amennyiben a gyermek az ¢letkordnak megfeleld véddoltasait megkapta.

Akkor, ha a sziil6 az étkezési téritési dijat befizette az adott honapra.

4.2. Ovodai beiratkozas

v' Szervezett nyilt nap soran lehetdséget biztositunk a gyermekek és a sziil6k szamara az
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intézmény megtekintésére és a felmeriilé kérdések megvalaszolasara.
A beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziilok tajékoztatasa
utan a gyerek adatai rogzitésre kertilnek.

A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol irasban értesitjiik a sziiloket.
A beiratkozas majusban elére megjelolt idépontban, valamint folyamatosan torténik, a
jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé. Az adatok igazolasa érdekében a gyerek
¢s a sziilok személyazonossagat igazolé dokumentumokat be kell mutatni.

v' A gyermek csoportba osztasarol az 6vodavezetd, illetve helyettesei dontenek, a sziild

kérések €s az 6vodapedagdgusok vélemeények, az egyéni fejlettség és az €letkor
figyelembe vételével.

4.3. Az elhelyezés megsziinése
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Megszlinik az 6vodai elhelyezés az iskolai életmddra valé felkészitd foglalkozasok
kivételével, ha a gyerek az 6vodabol igazolatlanul 10-nél tobb napot hidnyzik, feltéve,
ha az 6voda legalabb kettd alkalommal irdsban figyelmeztette a sziiloket a hidnyzas
kovetkezményeirdl.

A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan

A sziil6 irdsban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjelolt napon
A gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan

A gyermeket nem vették fel az iskoladba, annak a nevelési évnek az utols6 napjan,
melyben betdlti a 8. életévét

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, amennyiben fizetési hatralék miatt az 6vodavezetd —
a sziild eredménytelen felszolitasa és a gyermek szocialis helyzetének vizsgalata utan
— megszlntette, a megsziinés targyaban hozott dontés jogerdre emelkedésének napjan



5. Gyermekek az 6vodaban

5.1. A gyermek jogai (Kt. 10. §)
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A gyermek joga, hogy a nevelési és oktatdsi intézményben biztonsagban és
egészséges kornyezetben neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak
megfeleléen alakitsdk ki (jatékidd, levegdztetés, pihendidd, étkezés, testmozgas...).
Biztonsaga érdekében az oOvodaban tartozkodasa ideje alatt, végig pedagogus
feliigyelete alatt alljon.

A gyerek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa.

A gyerek joga, hogy képességének, érdeklodésének megfeleld nevelésben ¢és
oktatasban részesiiljon.

Nemzeti, illetve etnikai hovatartozdsdnak megfeleldé nevelésben és oktatasban
részesiiljon. (Tobb sziil6 egyiittes kérése alapjan.)

Vallési, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben tartjuk.

A gyerek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik,
amely szerint az ismeretek kozlését, dtadasat targyilagosan és tobboldaluan valositjuk
meg. Biztositjuk a foglalkozasokon val6 részvételét.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez val6 jogat az 6voda
nem korlatozza, de a gyermek ezen joganak gyakorldsa kdzben nem veszélyeztetheti
sajat, illetve tarsai, az Ovoda alkalmazottjainak egészségét, testi épségét. Nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek fejlodéshez, miivelodéshez vald jogat.

A gyermek a csalad anyagi helyzetétdl fliggben ingyenes vagy kedvezményes
étkezésben részesiilhet.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszkozok),
berendezéseit (butorok, radid, magno...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja.
Igyekeziink ugy nevelni, hogy ezekre vigyazzon, és azokat rendeltetésszeriien
hasznalja.

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hézirendben
megfogalmazottak szerint részt vesz sajat kornyezete €s az altala hasznalt jatékok,
eszkozok rendben tartdsaban.

5.2. A gyerekek ruhazata, apoltsaga az 6vodaban
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A ruhdzat tisztasaga, a gyermek apoltsaga legyen kifogéstalan.

A szobai, udvari ruhat, cipdt egészségi és kényelmi szempontok szerint legyen
kivalasztva. Nem célszerli a szoros, esetleg kin6tt ruhazat.

Célszerl a ruhazat, cipd, csizma jellel valo ellatdsa az elcserélés elkeriilése érdekében.
A ruhdkat, cipdket a kijeldlt helyen, az Olt6zdben, a gyerek sajat polcan kell
elhelyezni.

A ruhészsakba tegyenek potruhat (fehérnemt, zokni, p6l19).

Tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport é6vondinek kérése alapjan) €s annak
tisztasagarol a sziilok gondoskodnak.



5.3. A gyerekek étkeztetése az 6vodaban
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A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata. Az
ovoda koteles a felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat 72 6ran 4t a hiitdben megdrizni
(ANTSZ), kivéve a kirandulasokra késziilt tizorai és a vitaminpotlasara szolgald plusz
gyltmolcs, zoldség.

Hézilag készitett sliteményt, tortat a szigort HACCP-s el6irds miatt nem tudunk
elfogadni.

A gyermek egyéni étkeztetése otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi gyerek elott, az
ovoda teriiletén (csokoladé, tarérudi, cukorka, banén...) nem etikus, valamint az 6voda
tisztan tartasat (61t6z06, folyoso) is neheziti.

Etelallergias gyermek, vagy egyéb étkezéssel Osszefiiggd betegség esetén az eltérd
étkezés megrendelésére lehetdség van. Ilyen esetben a szolgdaltatast biztositd cég
szabdlyai az érvényesek.

A felmeriilt igényt a sziil6k az 6vodéaban jelezhetik, melyet tovabbitunk a szolgaltato
felé.

Az étkezések idépontjat a csoportok napirendje hatdrozza meg.

Célszerii a nagyon koran (negyed 6 és 7 oOra kozott) érkezd gyermeket otthon
megreggeliztetni, az 6vodai reggelit pedig 9 ora koriil tizoraiként fogyasztja el.

5.4 Az étkezési téritési dij befizetésének és lemondasanak rendje /kt /0. § (4) és 118. § (5)
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A befizetések iddpontjat minden honapban eldre kifliggesztjiik az dvoda faligjsagjara.
(E16z0 héten)
Sziikség esetén a potbefizetés napjardl a sziiléket a falitjsagon értesitjiik.
A normativ kedvezményre vald jogosultsag feltételeir6l minden nevelési év elején
tajékoztatjuk a sziilket a hirdetdtablan.
Az ingyenes és az 50%-os étkezési dij a jogszabalyban meghatarozott feltételek
megléte esetén igényelhetd (feltétel: rendszeres gyermekvédelmi kedvezményrdl sz616
hatdrozat bemutatisa vagy igazolas arr6l, hogy a csalad 3 vagy tobb kiskoru
gyermeket nevel vagy orvosi igazolas tartos betegségrol).
Hianyzas esetén a kovetkezd napi étkezés lemondhatd 10 ordig. A lejelentés 24 ora
mulva 1ép életbe, és a kovetkezd befizetéskor irhatd jova. Amennyiben a gyerek a
lejelentett napok utan tovabbra is hidnyzik, Gjra le kell jelenteni, mert a folytatds nem
automatikus. Lejelenteni telefonon, vagy személyesen az dvodatitkari irodan lehet.
Amikor a sziil6 tajékoztatja az 6vondt, hogy a gyermeke beteg, az nem jelenti azt, hogy
egyuttal a lejelentés is megtortént, mivel a csoportszobat az 6vond nem hagyhatja el, az
lgyintézOt igy nem tudja értesiteni. A lejelentés elmulasztdsa esetén a téritési dij
visszafizetésére nincs lehetdség.
A fizetési kotelezettség elmulasztdsa miatt az 6tévesnél nagyobb gyerek ovodai ellatasa
nem sziineteltethetd, de intézkedést von maga utan.



5.5 Ovodaztatasi timogatas

v' Amennyiben a gyermek sziil6je dvodaztatasi timogatasra jogosult:

egy ovodai nyitvatartasi napon legalabb 6 6rat az 6vodaban kell tartézkodni

az elsé igazolatlan nap utan az 6voda vezetdje irasban tajékoztatja a sziilot a
kovetkezményekrol

a kifizetés esedékességét megeldzden (félévente) — a jegyzo altal meghatarozott
idopontban — tajékoztatja a jegyzot azoknak a napoknak a szamarol, amelyrdl a
gyermek igazoltan €s igazolatlanul az 6vodabol mulasztott, és a mulasztott napok
szadma elérte a 25% -t vagy nem

vonatkozo jogszabalyok figyelembevételével a 25% megallapitasanal julius-
augusztus honapokra es6 hidnyzasbol 10 napot figyelmen kiviil hagyunk

az dvoda vezetdje értesiti a jegyzot, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.

5.6. A gyerekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
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ANTSZ 4altal eldirt szabaly, hogy a tanév alatt (szeptember 1-jétdl jinius 15-ig)
betegség esetén a haromnapos hidnyzas utan be kell mutatni az orvosi igazolast.

Az oOvoddban csak teljesen egészséges gyerek tartdzkodhat! Beteg, megfazott,
gyogyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyerek bevétele az
ovoddba a gyermek biztonsdgos gyodgyuldsa és a tobbi gyermek egészségének
megorzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyerek
atvételének megtagadasa.

Otthonrol bekiildott gyogyszer beadasa a nap folyamén az 6vondk részérdl tilos!
Kivéve az allergia, illetve a magas 1az csillapitasara szolgald készitményeket.
Amennyiben a gyerek napkdzben beldzasodik, hany, hasmenése, hasgorcse, illetve
kotéhartya-gyulladasa van, az 6vond koteles a sziilét telefonon értesiteni. Ilyen
esetben a gyereket a lehetd legrovidebb 1d6 alatt el kell vinni az 6vodabol. Az orvos
felkeresésérdl a sziild gondoskodik. Ezutdn a gyermek csak orvosi igazolassal johet
1jbol 6vodaba.

Az 6vond teenddje baleset, vagy napkdzben megbetegedd gyerek esetén:

A gyereket haladéktalanul el kell 1atni, mikdzben a csoportja feliigyeletét meg kell
szerveznie. A baleset sulyossagatdl fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgorcs esetén
orvosrol kell gondoskodni (mentd, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz). A lehetd
leghamarabb értesiti a sziil6t is.

Fert6z0 betegség (rubedla, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetii..) esetén a
szlildnek bejelentési kotelezettsége van. Az 6voda a bejelentést kovetden jelez az
ANTSZ felé, és fertStlenité takaritast végez.

Nyaklancot, gytiriit a balesetveszély elkeriilése végett a gyermekek az 6vodaban nem
hordhatnak.

Csere cipdnek papucsot nem fogadunk el, csak olyan cipdt ami stabilan tartja a
gyermek 1abat.

5.7. Egyéb szabalyozasok



A gyerekek érkezésének és tavozdasanak rendje

v A nevelés eredményessége érdekében a gyermekek legkéssbb 8%-ig érkeznek meg az
ovodaba felnott kisérovel, illetve felnottel tavoznak az 6vodabol. A késést a sziilok
telefonon jelenthetik be, hogy a csoport szamitani tudjon a gyermekre.

v' Az 6vodaba érkezésekor a sziil6 minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
ovononek, egyébként a kapubdl elengedett gyerekért felelésséget nem tudunk vallalni,
mivel az 6vond nem is tud a gyerek megérkezéséral.

v" A sziild minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii, mobiltelefon...).

v A gyereket a sziil6k, ezenkiviil az altaluk megnevezett, irasban bejelentett felnétt,
illetve nagyobb testvér viheti haza. Ennek hianyaban a gyermeket nem adja ki az
ovoda!

v A valofélben 1évo sziilok esetében a gyerek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatisa
utan korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

v Az 6vodaban nem étkezd gyermekek 1 1* drakor, az ebéd utan hazajar6 gyermekek
121 ¢s 12% 6ra kozott, valamint a délutani pihenés utan 14%6ratol indulnak haza az
6vodabol

v Amennyiben a gyerekért nem jonnek az 6voda zarasaig, az tigyeletes 6vond
kotelessége eldszor telefonon keresni a sziilt, majd zaras utan, ha ez nem vezetett
eredményre, az 6vodaban varakoznak megérkezésiikig.

Az ovoddba jarasi kotelezettség

Az 6todik €letévét betoltott gyerek szamara kotelezo napi 4 orat részt venni a délelétti iskolai
életmodra felkészitd tevékenységekben. Amennyiben ezekrdl a gyerek (indokolatlan hianyzas,
sorozatos késés miatt) rendszeresen tavol marad, az 6vodavezetOnek irasban jeleznie kell a
torvénysértés tényét a lakohely szerinti jegyzd felé.

A gyermek mulasztasdaval kapcsolatos szabalyok (20/2012 (VI1.31.)EMMI rendelet)

v Ha a gyermek az ovodai foglalkozasokrol tavol marad, mulasztasat igazolni kell. A
mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha:

- aszilo eldzetesen bejelentette, irasban kérvényezte gyermeke hidnyzasat
- Dbetegség, hatdsagi intézkedés esetén

v' Betegség miatti hidnyzas esetén csak orvosi igazolassal latogathatja Gjra az 6vodat a
gyermek.

v Egyéb esetben, amennyiben a sziilé 6t napnal hosszabb ideig (iidiilés, kiilfoldon vald
tartozkodds...) nem kivanja az oOvodat igénybe venni, az 6voda vezetdjétol vagy
helyettesétdl irasban sziikséges engedélyt kell kérni.

v' Ha a gyermek hidnyzasat nem igazoljak, igazolatlan mulasztasnak tekintjiik. 11 nap
igazolatlan hianyzas intézkedést von maga utan (331/2006 (XI11.23) Korm.rendelettel
Osszhangban ¢értesitjiik a gyermek tényleges tartézkoddsi helye szerinti illetékes
altalanos szabalysértési hatosagot és a jegyzot

A gyerekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabdlyozdsa



Az 6vodanak a Kt. 40. § (8) pontja szerint lehetdsége van az 6vodai élet gyakorlashoz
nem sziikséges eszkozok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez
kotni. Amennyiben a sziilok az eldirt szabalyozast nem tartjdk be, a bekovetkezett
karért az 6voda csak szdndékos karokozas esetén felel.

Behozhato targyak: pl. olyan személyes jatékok, takard, parna..., amely a gyerek
elalvasat és az otthontdl valo elszakadast segiti, megkonnyiti.

Nem hozhat6 be az 6vodaba cumi, cumisiiveg, ékszerek, draga ruhadarabok. Csak az
ovodapedagdgus engedélyével hozhatoak személyes targyak, otthoni jatékok. A nem
engedélyezett targyakat az oOvodapedagogus elveszi a gyermektdl, biztonsagba
helyezi, és hazamenetelkor atadja a sziilonek.

Az 6voda teriiletére hozott személyes targyakért (még az engedéllyel behozottakért
sem) nem vallalunk feleldsséget.

A gyermekek jutalmazdasanak elvei és formadja, fegyelmi- és kartéritési felelossége, az intézmény
kartéritési felelossége (Knt 58§)

v
v
v

v

A gyermekek 6vodai jutalmazasa a pozitiv megerdsités

Az 6vodaban targyjutalmat nem osztunk

Fegyelmi intézkedés formaja a differencidlt bandsmod alkalmazédsa, mely a
gyermekek egyéni neveléséhez illeszkedik

Az o6voda az 6vodai elhelyezéssel Osszefiiggd okozott karért — vétkességre valo
tekintet nélkiil — teljes mértékben felel.

A gyerekek nagyobb csoportjanak meghatdrozdasa

v

v

az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vondhoz tartozd gyerekek csoportja, az
¢letkortdl fliggetlentil, amennyiben vegyes csoportrol van szo;

az azonos ¢letkort gyerekek csoportjatol fiiggetleniil, példaul az 6vodat kezdd, illetve
az iskolaba mend gyerekek csoportja;

kiilon, specialis foglalkozasokon részt vevd gyerekek csoportja, példaul a fejlesztd,
felzarkoztatd, logopédiai, gyogytorna foglalkozasokon részt vevo gyerekek csoportja;
az Onkoltséges tanfolyamokon részt vevd gyerekek csoportja ( torna, kéziigyesség,
nyelvhez szoktato tanfolyam...).

Az intézményben a gyermekrdl nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok eljardsi
rendjét a Koznevelési torvény 41§-44§ tartalmazza

v

az intézmény a jogszabalyban eldirt modon kezeli a gyermekek adatait

- nyilvantartasokat vezet

- a gyermekeket a Koznevelési Informaciés Rendszerbe bejelenti, az adatokat
aktualizalja

- az orszagos Statisztikai adatgyiijtési program keretében eldirt adatokat szolgaltat

- a gyermek oOvodai fejlodésével, valamint az iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségével kapcsolatos adatot a sziildnek, a Pedagogiai Szakszolgalatnak és az
iskolanak adjuk ki

6. Sziilok az 6vodaban
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A sziilok jogai és kotelességei

A sziild jogai

v A sziil§ joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan).
v' A gyereket elsGsorban abba az O6vodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik,

illetve ahol a sziil6 dolgozik. A felvételrdl az dvoda vezetdje dont. Az 6vodakoteles
gyerek felvételét a kijelolt 6voda csak helyhiany miatt utasithatja vissza. A korzeti
ovodanak helyhiany esetén az alabbi esetekben fel kell vennie a kapcsolatot a kertilet
tovabbi 60vodajaval, és segitenie kell a gyerek elhelyezését, ha a gyermek:

- betoltotte a harmadik életévét, és hatranyos helyzeti,

- a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény

41. §-a szerint jogosult a napkdzbeni ellatas igénybevételére,

- felvételét a gyamhatosag kezdeményezte.
A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat,
intézményi mindségiranyitdsi programjat, szervezeti ¢és miikodési szabalyzatat,
hazirendjét, tdjékoztatdst kapjon az abban foglaltakrdl. A hazirend egy példanyat a
beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a sziilonek.
Joga, hogy sajat gyermeke fejlddésérél, magaviseletérdl rendszeresen részletes és
érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
Az intézmény vezetdje ¢és a pedagogus hozzajaruldsdval részt vegyen a
foglalkozasokon.
Kezdeményezheti sziiléi szervezet, évodaszék létrehozasat, és abban tevékenyen
kozremiikodhet.
Az O6vodai sziild1 szervezet (kozosség) figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét.
Megallapitasairol tdjékoztathatja az intézmény nevelOtestiiletét és a fenntartot. A
gyerekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az dvoda
vezetdjétdl, és az adott kérdés megtargyaldsakor, mint a sziiléi szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

A sziilo kotelességei

v

v

v

A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi
fejlédéséhez sziikséges feltételekrdl.

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres oOvodaba jarasat;
hatranyos helyzeti gyermek esetén haroméves kortol, rendezett koriilmények kozott
¢lo gyerek esetén oOtéves kortdl. A kozoktatdsi torvény 24. § (3) pontja értelmében,
amikor a gyermek betdlti az 6tddik életévét, a nevelési év elsd napjatdl (szeptember
1.) ovodakotelessé valik, mely szerint napi négy Oran keresztiil, a szervezett
foglalkozasok idején 6vodai nevelésben kell részesiilnie.

A fenti két esetben nem szlinhet meg a gyermek dvodai nevelése a sziilo bejelentése,
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befizetési kotelezettség elmulasztasa vagy igazolatlan hidnyzas miatt. Amennyiben a
sziilo masik 6vodaba kivanja vinni a gyermekét, az j 6voda igazolasat meg kell kérni.
Visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

v Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, és a téle elvarhatdo modon
segitse a fejlédés folyamatat, valamint a gyerek kozdsségbe vald beilleszkedését, a
kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat.

v Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd pedagdgusokkal, és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a szlikséges tajékoztatast adja meg.

v’ Tartsa tiszteletbe az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus,
valamint az 6 munkajat segitd alkalmazottak a nevel6i-oktatdoi munka, illetve a
gyerekekkel Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

v A sziilék és a gyermekeket nevel6 ovodapedagogusok egylitt gyakorolnak befolyast a
gyermek fejlodésére. Az egyiittmikodés egyenrangi nevel6tarsi viszonyban, jo
partneri kapcsolatban valosul meg.

v’ Az épiiletben valo kulturalt, biztonsagos kozlekedést és viselkedést a sziil6knek be
kell tartaniuk, gyermekeiktdl pedig életkorukhoz mérten megkell kovetelniiik.

v Az 6vodankba jard gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressek ¢s fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de
legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasdggal,
erdszakkal, arulkodéassal oldjdk meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében
kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsek gyermekeikben.

A nevelokkel valo kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetoségei

A sziiloknek lehetdségiik van arra, és azt mi igényeljiik is, hogy az 6vodaban foly6 pedagdgiai
munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld a
kozos gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelelobb modszer
szerint neveljiik, sziikség van igazi, valos egyiittmiikddésre, nyitottsagra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondét, illetve az
ovoda vezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az egyiittmiikodésre
alkalmas forumok:

v’ sziil6i értekezletek,

v’ jatszodélutanok,

V' nyilt napok,

v ko6z6s rendezvények,

v fogadoorak (vezetdi, Gvondi),

v’ az 6véndvel vald rovid, esetenkénti, megbeszélések.

Kérésiink, hogy reggel ¢és hazavitelkor a néhany mondatos informaciocserén tul se a gyerekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az ovond figyelmét a gyerekekkel valo
foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el, mert az el6idézheti baleset kialakulasat, és
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!
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A gyermekiikkel kapcsolatban informéciot, tajékoztatast csak a gyerek sajat 6vonditél vagy az
ovodavezetdtdl vagy helyetteseitdl kérjenek. Az 6vodatitkar, a dadusok nem illetékesek.

Az dvoda helyiségeinek (csoportszobainak, konyhdjanak, WC-jének) €s udvaranak a sziilok altali
hasznalatanak rendjét az ANTSZ-el6irdsoknak ¢€s a helyi szabdlyozdsoknak megfelelden
alakitjuk. Az intézmény egész teriiletén, beleértve az dvoda udvarat is, tilos a dohanyzas!

Sziilok tajékoztatasa

A Sziil6i munkak6zOsség az Ovodas gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tajékoztatast kérhet az intézményegység vezetd helyettestdl és képviseldje az adott kérdéskort
targyald neveldtestiileti értekezleten részt vehet, tanacskozasi joggal.

Felhivjuk a figyelmet a kihelyezett tajékoztatisok rendszeres olvasdasdara, mert a meghatdarozott
eseteken kiviil személyre sz0lo értesitéseket nincs modunkban kiildeni!

7. Pedagégiai munka az 6vodaban

Az 6vodai életet, a foglalkozasokat az intézmény oly modon szervezi, hogy a sziilok ¢és a
fenntartd igényeinek megfeleljen, a szakmai kovetelményekben megfogalmazott szinvonalon
eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatdsaval, gondozasaval Osszefiiggd
feladatainak. Meghatarozo alapdokumentumok: Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, az
o6voda egységes- és arra éplilo, helyi sajatossagokkal kiegészitett Helyi Nevelési Program

Az dvodavezetd és helyettesek irod4jaban barmikor elkérhetd betekintésre.

8. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok

v’ Az 6voda bejaratanak napkozbeni zarasanak rendje a bejarati ajton, mindenki szamara
jol lathatd helyen olvashato.

v’ Az O6vodavezetd illetve helyettesei szabéalyozzak az Ovoda épiiletében vald
tartozkodast, amely eldiras a szervezeti és miikodési szabalyzatban talalhatdé meg.

v Az dvodavezetd és a helyettesek intézkednek a reklam jellegii anyagok elhelyezésérol:
az engedély megkérése utan, csakis az Ovoda profiljaval, tevékenységével,
mikodésével kapcsolatos, illetve azzal 0Osszefliggd reklamszovegek, anyagok
kertilhetnek ki az 6voda hirdet6tablajara.

v' Az o6vodak épiiletének hasznositasa egyéb célokra: a fenntartd engedélye alapjan
torténik, amennyiben az alapit6 okiratban a hasznositds mint vallalkozasi tevékenység
szerepel. Megfeleld szabalyozas és a feltételek kialakitasaval lehetéség van az épiilet
egyes helyiségeinek hasznositasara (példaul tornaterem).

v Fontos és betartando6 el6irds, hogy az 6vodak teriiletén part, politikai céli mozgalom
vagy parthoz kotddd szervezet nem miikodhet, tovabba amig az d6voda ellatja a
gyerekek feliigyeletét, ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.

v' Az ¢6voda teljes teriiletén tilos a dohdnyzds. Tilos tovabba az 6voda teriiletén az

alkohol- és a drogfogyasztas.
v' Az 6voda teriiletén tigynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd, kivéve az
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ovoda altal szervezett rendezvényen.

v A tliz- és bombariadd esetén sziikséges teendOk felsorolasat lasd az intézmény
szervezeti €s mikodési szabalyzataban.

v Anyagi felel6sség esetén pontosan meg kell hatarozni, hogy mi az évoda és mi a sziilé
felelossége.

v' Megbotrankoztatd viselkedés esetén az 6voda dolgozoi felszolithatjak a helyteleniil
viselkedd személyt az dvoda elhagyasara.

v Ovodas gyermek a konyhaban, szertarakban, felndtt mosdokban, udvari raktarban,
kazanhazban nem tartézkodhat még felndtt feliigyelettel sem.

v' A csoportszobakba, klima szobdba, tornaszobaba bemenni csak nyilt napokon és
szil6i értekezleteken lehet bemenni

v Nagycsoportos gyermekek esetében, a sziilé sajdt feleldsségére irasban kérheti és
alairasaval igazolhatja, hogy gyermeke egyediil induljon haza. A pontos id6pontot is
irasban kell meghatarozni.(A gyermeket az 6voda dolgozdja kiséri ki a kapuig.)

v' Kirdndulasok szervezésénél a faliGjsagon torténd irasbeli tajékoztatdé utan a sziil6k
engedélyét kérjiik, melyet az alairdsaval igazol.

v Az 6voda az épiiletbe, az udvarba behozott jatékokért, targyakért (pl. kerékpar..) nem
vallal feleldsséget.

v Amennyiben palyazatra kivanjuk kiildeni a gyermekmunkat, vagy Gijsdgban szeretnénk
megjelentetni, szobeli engedélyt kériink a sziil6tol.

A hazirend betartasa minden érintett szamara kotelezo!
9. A hazirend nyilvanossaga, megismerése

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra hozzuk, valamint egy példanyat a gyermekét
beiratni kivano sziil6 kezébe adjuk.

A hazirend megismerhetdségének folyamatos biztositdsa érdekében az Ovodak épiiletében
kifliggesztésre kertil.

10. Zaro rendelkezések

A hazirend a képviseld-testiilet jovahagyasa utan ......... €V e hénap ...... napjan lép
hatalyba, és visszavonasig érvényes.

A hazirend modositdsara javaslatot tehet barmely pedagogus, fenntartdo, a sziilok
munkakozdssége, illetve az dvodaszék.

A hazirend elkészitésérol és kozzétételérdl mint 6vodavezetd, gondoskodom.

Ovodavezetd
11. Legitimacios zaradék
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11.1. Elfogadé hatarozat
A intézmény nevel6testiilete a hazirend tartalmat megismerte, neveldtestiileti értekezleten

megvitatta, és a modositasat elfogadta.

Kelt: ovviiiieiieieee, s reeenes €V e, hoénap ...... nap

a nevelOtestiilet képviseldje

11.2. Egyetértési nyilatkozat

A kozoktatasrol szo6lo, tobbszor moédositott 1993. évi LXXIX. torvény 61. § (3) bekezdés b)
pontja értelmében biztositott jogdnal fogva a ........cccoooiiiiiiiiiiiiiniiiiie (intézmény neve)
6vodaszéke kijelenti, hogy az intézmény hazirendjének tartalmaval egyetért.

Kelt: ovviieieiiieeeee s reeenes €V e, hoénap ...... nap

az sziloi szervezet elnoke

11.3. Jovahagyas
............................................................ Onkorményzat Képviseld-testiilete a kdzoktatasrol szold
1993. évi LXXIX. torvény 40. § (9) bekezdésének utols6 mondata értelmében biztositott joganal
fOQVa @ .o, (intézmény neve) hazirendjét a ......... €V e hénap
...... napjan tartott iilésen hozott .................. szdmu hatarozataval jévahagyta.
Kelt: o y eenreens €V i hénap ...... nap

polgarmester
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