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Az értékelés torvényi hattere:
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél 85. § (2)
o Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

INTEZMENYI ADATOK:
Intézmény neve: Dorogi Hétszinvirag
Ovoda
Intézmény székhelye, cime: 2510 Dorog Otthon tér 8.
Elérhetéség: Tel/ Fax: 06/33- 522- 095

E-mail: hetszinvirag@dorod.hu

Intézmény OM-azonositéja: 202901

Intézmény fenntartoja: Dorog Varos Onkormanyzata
2510 Dorog Bécsi u 71.
06/33 431-299

Alapitas éve: 1939
Féréhelyek szama. 165
Csoportok szama: 4
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Csoportok és létszamadatok

Az 6vodai felvétellel kapcsolatos adatok:

Ev, hé.nap Alapité | Csopor- A Felvé- Nem Elutasitottak
Okirat tok 2020/2021 telt jelentkez ,
szerint szama nevelési nyert ett atiranyitotta

férdohely évre gyerm. k szama
szama jelentkezet | szdma
tek szama
2021.08.31 | 1658y+20% 7 91 gy 65gy 10 gy 5-gy

Korzetileg az 6vodahoz tartozé 11 gyermek mas 6vodaba iratkozott

A csoport neve | A gyermekek A csoport A csoportban dolgozék neve
osszetétele létszama
életkoruk 2020.09.01/
szerint 2021.08.31
25 Némethné Bokori Tiinde
I. Siini Vegyes csoport Mréaz-Nagy Hajnalka
25 Rejtélyi Monika
27 Sebd Istvanné Proks Barbara
II. Mazsola Vegyes csoport Lengyelné Papanek Flora
26 Borlai Annamaéria
27 Bali Patrikné Kempf Marta
I11. Nyuszi Nagycsoport Dobin Laszléné
27 Lérincz Tiborné
26 Jaszberényiné Szalkai Csilla
IV. Micimacké | Vegyes csoport Szederkényi Kinga
26 Bartok Veronika
Winkler Judit
25 Mihély Regina
V. Szivarvany | Vegyes csoport Brilla Klaudia Déra
28 Szurdiné Kovacs Gizella
20 Andrekovics Aranka
VI. Katica Kiscsoport Szabad Ferencné
23 Koviécs Karolyné
18 Kelemen Erzsébet
VILI. Pillang6 Kiscsoport Kocsis Bianka
23 Halama Henrietta
Osszesen 168
178

=
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1. Pedagdgiai folyamatok

Tanfeliigyelet, onértékelés altal megallapitott erosségek: A stratégiai és operativ
tervezés az intézmény vezetésének iranyitasaval valésul meg, a fenntartéval valéd
jogszabaly szerinti egyuttmiikédés eredményeképpen. Az intézmény nagy hangsulyt fektet
a gyermekek személyiségének kibontakoztatasara, kérnyezeti kulturdjuk fejlesztésére,
egyéni megsegitésiikre. A pedagogiai folyamatokat e cél elérése érdekében szabalyozzak,
a partnerek (elsodleges: szllok) elégedettségére. A pedagdégusok éves tervezése realis, a
tervek megvalésulnak. Az intézmény a Pedagdgiai Programjaban megfogalmazott
célkitlizéseinek megvalésitasa érdekében jelentds eréfeszitéseket tesz. A vezetés és a
pedagégusok innovativ hozzaalldsa segiti a Pedagdgiai Programban kitliz6tt célok
megvalositasat, és a tovabbi fejlédés lehetéségeinek megtalalasat.

Tervezés

Az éves tervek és a csoportnaplé tartalmanak koherenciaja

Az éves tervekben megfogalmazott célokat és feladatokat heti bontasban reszletezve
tartalmazza a csoportnaplé.

A csoportnaplé heti tervei és a reflexiokban leirt megvaldsult tevékenyseégek,
képességfejlesztések, torténések 90%-ban 6sszefiiggést, koherenciat mutatnak, az éves
tervben leirtakkal. A valtoztatas oka: program id6pont eltérés, idéjaras, betegség,
jarvanyugyi intézkedések.

Az éves terv kitliné alapjaul szolgalt a heti tervek elkészitéséhez, az aktualis programokhoz
mindig megfeleléen alakitva. igy elmondhaté, hogy, amit elterveztiink azt kisebb-nagyobb
valtoztatasokkal véghez is tudtuk vinni.

A tervezés soran éltunk a pedagoégiai szabadsaggal, hogy az év soran a témahoz
kapcsolodé estleges jobb, érdekesebb meseket, verseket, énekeket és technikakat,
programokat barmikor megvaltoztassuk. Ennek megfeleléen az éves tervek és a
csoportnaplo tartalma a kisebb valtoztatasokkal is koherens, szorosan egymasra épul. A
térvényi eldirasokat mindig szem el6tt tartjuk. A ,Jarvanyhelyzet rendkivili szinete” alatt az
.online ovi anyaga” is szoros 6sszhangban volt a tervezéslnkkel.(Padlet) Az éves
tervinknek megfeleléen haladtunk. A programjainkat 6vodai csoportszinten tartottuk meg
az ,elrendelt vészhelyzeti idészakban™.

Az éves tervek készitésénél a kdvetkezé szempontokat vettik figyelembe:
- agyermekek életkori sajatossagai
- a tavalyi évben elért eredmények (a gyermekek képességeinek, készségeinek
fejlettsége — az egyeni fejlettségmeérés eredményei alapjan)
- a Helyi Programban megfogalmazott iranyelvek
- a Kornyezeti Munkakézosség altal elfogadott Munkaterv témaheteinek,
programjainak érvényesulése

. A reflexiék j6 alkalmat biztositanak arra, hogy ujragondoljuk mivel egészitenénk meég
kivagy adnank esetleg kevesebb informaciot egy-egy témaval kapcsolatban, és a
véltoztatasok bevalasat is tudjuk igy koévetni, emellett a differencialas és az egyéni
banasmdd megvalosulasa is éltaldban bekertil név nélkdil.

Munkaterv kitiizott céljai (pedagogiai- és egyéb célok)

A munkaterv kitlizétt céljai nagyrészt megvalésultak a csoportokban. Térekedtink arra,
hogy a gyermekek fejlédését sokoldalu tapasztalatszerzésen, jatékos tevékenykedtetésen
alapulé moédszerekkel, differencialt segitségnyujtassal tamogassuk. A specialis helyzethez
| igazodva eléfordult, hogy néhany tevékenység (kirandulasok, Unnepi programok, kézés
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rendezvények) elmaradtak, de igyekeztink csoporton belll nyujtott éimények biztositasaval
karpétoini a gyermekeket. A tavaszi rendkivili sziinet idészakaban pedig online
ismeretatadas, foglalkoztatas keretében adtunk lehetéséget a gyermekeknek, illetve a
szUl6knek az otletdus tevékenykedésre - betervezett témaheteinkhez igazodva. Az Uj
témahetink a népmese hetét, népi monddkakon és életkoruknak megfeleld népmeséken
keresztul érzékeltettilk a gyerekekkel. Elsésorban a tehetséggondozasra szerettiink volna
hangsulyt fektetni. Figyelemmel kisértik, differencialtan és egyéni banasmod keretében is
foglalkoztunk az igerkezoé tehetsegekkel és a SNI — s gyermekekkel.

A munkatervben megfogalmazott célokat viszont sikerult megvalositani a kiscsoportokban,
mivel nem volt olyan program (kirandulas), ami a jarvany miatt elmaradt volna. Néhany
6vodan bellli program azonban mas formaban valésult meg. (Féld Napja, Viz Vilagnapja,
Egészség honap néhany tevékenysége)

Tervezé munkat segité és akadalyozé tényezok

Segitd tényezd az online idészakban: padletek készitése, melyek hasznalatat belsé képzés
keretében sajatitottuk el, ami a Googl Meet segitsegével jott létre

Iranymutaté segitség volt a kézésen meghatarozott, egymasra épulé témahetek fejlesztési
tartalma, amit korosztalyhoz igazodva allitottunk 6ssze és terveztink meg. Valtozatlanul
sokat profitalhattunk az Online évodai csoportban megosztott rengeteg hasznos, kreativ
otletbél. Egyértelmi kapaszkodd és segitség volt a belsé és online tudasmegosztas, a
kdzds gondolkodas, a folyamatosan miikédé kommunikacioé (messenger, telefon, e-mail).
Akadalyozo tényezét elsdsorban a nevelési évre jellemzé, és aggaszté Covid — jelenség
okozott. Ennek kapcsan a tervezé munkaban is megjelent egyfajta kiszamithatatlansag;
folyamatos készenlét, rugalmassag a hirtelen valtoztatasra.

Masfajta nehézségink abbdl adédott, hogy rendkivil heterogén képesség — és
készségszint jellemezte a csoportokat. Az egyéni sajatossagok és az ebbdél addédé
differencialo fejlesztési feladatok rendkivil széles skalan mozogtak. Ezeket mar a tervezés
szakaszaban igyekeztink ugy meghatarozni, hogy a folyamat egész évben kévetheté
legyen. Nem tehettilk til magasra a lécet, viszont az erésebb gyermekek szamara is
biztositanunk kellett a fejlédés atjat. Emellett folyamatos magatartasi, viselkedési
nehézségekkel is szembe kellett néznunk.

Megvaldsitas

Munkaterv kitizott céljainak megvalositasa
A tervezés soran ebben a nevelési évben a munkakézdsségi és évodai programok,
projektek tartalmi elemei egyensulyban voltak.
Szeptembertél meghirdetett vészhelyzeti allapot megnehezitette a programjaink
megvalositasat. A sulyosbodo jarvanyugyi helyzet kévetkeztében Marcius 8- aprilis 16.-ig
online ovi keretében tartottuk a kapcsolatot a gyerekekkel. Az 6vodai programjainkat
csoportszinten valositottuk meg az EMMI altal kiadott ajanlasok figyelembe vételével és a
pedagogiai programban jeldlt online munkarend szerint. Varosi rendezvények idén
elmaradtak. (Szeretetlanc, gyermeknap, sportrendezvények)
Megvalosult programjaink::
e Mas csoportbdl, ovodabo, otthonrél és dvodabdl érkezd kisgyermekek kozosségbe
fogadasa
e Szil6i értekezletiinkén nagy létszammal voltak jelen a szulék. Az elsé féléves
programokat és a gyermekek oOvodakezdésével, beiskolazasaval és iskola
elékeszitesével kapcsolatos tudnivalokat beszéltik meg. A szulék aktivak és
érdeklédoéek voltak. A jarvanyhelyzet miatt az udvaron tartottuk a szul6i értekezletet.
e Sz6l6s hét — Csoportszinten tartottuk meg. Elsétaltunk a kézeli széléskertekhez.
Szélolevet és mazsolat késtolgattunk.
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o Népmese hete — tovabb mélyitettilk a gyermekek népmesék iranti fogékonysagat és
szeretetét. Projektoros vetitéssel gazdagitottuk élményeiket. Ellatogattunk a Varosi
Kényvtarba.

o Allatok Vilagnapja témahéten elmélyitettik tudasunkat az allatok vilagardl, a
bemutatast projektoros filmvetitéssel is gazdagitottuk

o Lelki Egészség napja: Ezen a napon sok érzékenyitd jatékot jatszottunk a szeretet,
odafordulas, egymasra figyelés, segitségnyujtas, empatia erdsitéséért.

Tok hét — egyéni innovacios tevékenység

Novemberben - Egészség hénap keretében maradéktalanul megvalésitottuk az
egészséges életmodra nevelés céljait és feladatait. A szll6k gyumdlcsokkel,
zoldségekkel, orvosi eszkdzokkel tamogattak az érdekes tevékenységeinket.
Folyamatos volt a gyerekek jarvanyhelyzetre valo felkészitése, és a Higiéniai
szabalyok betartatasa.

e Adventi gyertyagyujtas meghitten a csoportunkban tortént.

e A jarvanyhelyzet ellenére ugy dontéttink, hogy a Mikulas Unnepséginket
megtartjuk. Barbi événéni vallalta a Mikulas szerepét. Szényegen Ulve verssel,
énekkel vartuk a Mikulast. A vidam hangulat kicsit feledtette vellink a rank leselkedd
veszélyt!

o Karacsonyi Unnepséginket csoportonként szerveztilk meg

e Karacsonyi ruhagyljtési és ajandékgydijtési akciét szerveztink a raszorult
gyermekeknek

e Maci hét — innovaciéja. Rengeteg ismerettel bovilhetett a gyermekek tudasa a
jatékok soran, hiszen hangjukat, mozgasukat, viselkedésiket, taplalkozasukat,
fajtainak sokszinliségét, a hozzajuk kapcsolédé néphagyomanyt is megismerhettek
a gyerekek. Tébb csoport bevette az éves tervezésebe.

e Farsangi mulatsagunkat az 6vodaban tartottuk csoportszinten. A gyerekek nagy
orommel vettek részt rajta. A szulék altal hozott aprosagokbol tombola huzast is
rendeztiink. Aprositeményeket ettiink és szorpét ittunk. Vidam hangulatban telt ez
anapis.

e Mindennapi kenyeriink témahét: Sajnos tébb 6vodai dolgozé betegsége miatt
csoportunk az Oktatasi Hivatal dontése alapjan bezarasra kényszer(lt.

e Marcius 8. — rendkivilli sziinetet rendelt el a kialakult jarvanyhelyzet miatt a kormany.
Felkésziltink az online ovira. PADLET formajaban, az éves tervezésnek
megfeleléen készitettik el a témaheteinket. Az online ovi anyagat dokumentaltuk a
csoportnaploba.

e Az Ujranyitas soran a Jarvanyugyi eléirasoknak megfelelé szabalyokat betartottuk.
Maszkhasznalatra, testhémérséklet mérésre, kézmosasra, étkezésre, alvasra és a
jatékidében a jatékok hasznalatara hozott szabalyokat tovabbra is fenntartottuk

e Fold napi témahetiinket csoportszinten, viragbonbonok készitésével és viragmagok
Ultetésével Unnepeltik. Felhivtuk a gyerekek figyelmét a Foldink védelmére,
kérnyezetvédelem szempontjabdl. Szelektiv hulladékgyijtésre is kitértnk.

o Anyak napi rendezvényiink elmaradt. A gyerekek az altalunk tanitott verssel, dallal,
és készitett ajandékkal kdszontotte fel otthon az apukak segitségével az anyukakat
€s mamakat.

e Madarak és fak napja témahetiinkén Tasnadi Eva — madarasz érdekes eléadasabdl
a gyerekek hasznos informaciokat tudhattak meg a kérnyezetunkben &6 madarakrol
és életvitelikrél. Madarbarat ovoda vagyunk. Figyelemmel kisértik a telepitett
madarodukat.

e Nagycsoportosok kerti partija és blcsuja az 6vodatél a szllék kizarasaval tortént.
Bohacmuisorral kedveskedtiink a gyerekeknek, valamint az 6vé nénik jatékos
feladatokkal készultek a nagyok kerti partijara.

e A ballagas napjan a gyerekek bucstt vettek a tobbi 6vodai csoporttol, felnéttektol.
Tarisznyaval és sok szép ajandékkal térhettek haza a bucsu napjan. Tortaval leptuk
meg a bucsuzo gyerekeket. Véleményem szerint meghatébb, bensésegesebb volt a
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hangulata. Nem terheltik a gyerekeket a ballagasi misor betanulasaval. Ez a
.pandémia” idészaka nem volt kénnyl a szamukra.

¢ Nemzeti 6sszetartozas Gnnepét csoportszinten megtartottuk.

e Takaritasi szlnet alatt Ugyeletet biztositottunk.

¢ Nyari élet a témahetekre bontottuk.

Az online munkanal egészen masképpen kellett a feladatainkat ellatni. Ugy prébaltuk meg
a szilékkel megosztani az aktualis témakat, hogy fenn tudjuk tartani a gyerekek
érdeklédését és minél kevesebb pl. targyi akadalyba Gtkézzenek. Tapasztalataink szerint,
azok a szilok, akik lelkiismeretesen, nap mint nap megnyitottak az altalunk kuldétt jatékos
feladatokat, ismeretterjesztt videdkat, dokumentumokat, értékesnek itélték meg. Ok érezték
a sUlyat annak, hogy ebben a mindenki szamara bizonytalan helyzetben, 6k is felelések és
tehetnek velunk egyittmikodve kisgyerekek optimalis fejlédéséért. Egy csoport a
kommunikacié megkonnyebbitésének céljabdl Iétrehozott e-mail cimen fogadta a feladatok
megoldasait, a szllok észrevételeit. A szllok kévethették végig az online ovi feladatait, télik
folyamatosan kaptunk visszajelzéseket, fotdkat is, melyeket az ovis kdzosségi csoportban
is megosztottunk, hogy lathassak egymast, illetve lathattak egymas hozzaallasat is a tudas
atadas-elsajatitas ezen moédjanak. Ez az idészak nem csak masfajta feladatmegoldast
kivant télink. A gyerekektol a kozosségi érzés, a szocidlis nevelés szinterébdl kivontuk,
tébb szllé is jelezte, mennyire hianyoztak egymasnak.

A koérnyezettudatos magatartas fejlesztése érdekében a révid egyitt t61t6tt idészakokban
térekedtiink élménykozpontl tanuldsi helyzeteket teremteni, megvalésitani. Mintat
mutattunk a takarékossagban, Ujra-hasznositasban. A természeti és ember altal |étrehozott
kornyezet szeretetére, tiszteletére, megbecsilésére neveltiik gyermekeinket.

Igyekeztiink minél tébbiféle tevékenységet 6sszegydjteni a gyerekek szaméra, hogy tébb
csatornan keresztil fedezhessék fel az Oket kériilvevé vilagot, szerezhessenek
tapasztalatokat.

A zenei nevelés tertileten sikeriilt olyan lehetéségeket még biztositani, melyek soran tébb
kisgyerekrdl is kidertlt, hogy a tiszta halldsa mellett a zenei érzekik is atlagon feldli. A
sziilGkkel megosztottuk a tapasztalatainkat. Reméljiik az iskolaban is lesz médjuk ebben
tovabb fejlédni.

Intézményi 6nértékelés soran készitett intézkedési terv megvalésulasanak nyomon
kdvetése
A pedagogus dnértékelésben a nevelési év végéig a latogatasi nap megvaldésitasaig jutott.
Vezet6i palyazat megjel6lt céljainak megvalésulasa
A pedagdgiai program felllvizsgalata 2020/2021 nevelési évben is megtortént
Szakmai képzéseken, bels6 hospitalasok alkalmaval szerzett ismeretek gyakorlatba épitése
minden évodapedagogus részérdl folyamatos
Kézépso- és nagycsoportban a matematika terilete kilén tervezett

Ellendrzés

Teljes kérii intézményi ellendrzési terv megvalésulasa (érintettek: az 6voda minden
alkalmazottja, munkakozdésségek, egyéb szakmai csoportok)

A tervezett ellenérzést nagymértékben befolyasolta a pandémias helyzet alakulasa, a
jarvanyugyi intézkedések (a csoportokban tartézkodé személyekre vonatkozd szabalyok).
Az ellenérzés hangsulyat a jarvanyugyi intézkedések betartasa tette sziksegszerlvé, ami
az 6vodai munkavégzés minden terlletére hatott. Napi szinti megbeszélések térténtek,
amennyiben szikség volt intézkedésre, azonnali megoldasok keresésével megtorténtek.

A dokumentumok vezetésének (mulasztasi naplé, csoportnaplo, fejlédési napld) ellendrzése
folyamatosan megtértént. Megallapithaté volt, minden csoportban napra készen vezetett a
dokumentacio.

Az Ovodapedagbdgusok tervezett oOnértékelését a jarvanyugyi intézkedeések
megnehezitették, de korlatozott szamban megvaldsitottuk
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Ertékelés

Gyermeki értékelés, sziilok tajékoztatasa

A gyermekek mérés — értékelése az |. és a Il. felevben az értékelési szabalyzatnak
megfelelden megtértént. Az 6sszesité tablazatot a csoportok elkészitették. A gyermekek
fejlodésével kapcsolatos eredményekrdl, sajatossagokrol a szildket tajékoztattuk.
Rendkivili teljesitményt is tapasztaltunk pl: egy gyermek megtanult olvasni is kdzépsés
koraban, spontan érdeklédésétél vezérelve.Néhany gyermekinknél részképesseg
gyengeségeket vettink észre, akiket a Szakszolgalat felé jeleztiink. (Leginkabb a
figyelemzavar, gondolkodasi funkcidk bizonytalansaga, megkéseit beszéd - és
mozgasfejlédés, motoros nyugtalansag, magatartasi problemak okoztak gondot.)

A tartosan tavol l1évé gyermekek fejlettségérél nem tudtunk képet alkotni, és értékelést
késziteni.

A masodik féléve a nevelési tervek az el6zo féeléves ertékelés alapjan készilnek

Alkalmazofttak értékelése megtortént:
Pedagégusoknal:
- kompetencia alapu értékelés
- teljesitményértékelés
- oOnértékelések
1 f6 6vodapedagogus mindsitéseére is sor kerlllt, a pandémias helyzetbdl adoddan utélag,
mert az el6z6 évre volt tervezve az OH altal
Dajkak, pedagdgiai asszisztensek, 6vodatitkar:
- teljesitményértékelés

Difer mérések
- anevelési év soran 2 alkalommal kézépsé-és nagycsoportosok kérében megtértént
1 fé ovodapedagogus végezte minden gyermeknél. A mérési edményt az
ovodapedagogusok felhasznaltak a gyermekek egyéni fejlesztése soran
Gyermekorvosi és védondi sziirévizsgalat
- Statuszvizsgalatok eredményeit tovabbra sem latjuk.
- Fogaszati vizsgalatra nem keruit sor a 2020/2021 nevelési évben
Korrekcio

Kijeldlt teriiletekhez tartozo fejlesztések

A csoportok a mérések eredményeit felhasznalva gondoljak ujra az éves tervben szerepld
feladatokat. Jarvanyos idészakban, alkalmazkodva az internet adta lehetéségekhez, a
tervek modosultak az évoda minden csoportjaban.

Médositasra keriilt intézményi dokumentumok: Pedagodgiai program, Hazirend

A nevelési évben moédositott tervek:
Programterviinkben tértént modositasok:

o Szeretetlanc elmaradt
Nagycsoportosok sportvetélkeddje elmaradt
Latogatas a Foévarosi Nagycirkuszba elmaradt
Nyilt hét a sziiléknek elmaradt
Nemzeti Unnepiink megiinneplése elmaradt
Mini Nemzeti vagta elmaradt
Viz vilagnapi témaheteink és ehhez tervezett kirandulasok elmaradtak
Tavaszi Zsongéd elmaradt
Nyuszi futas elmaradt
Ovoda évforduldja (80 éves) elmaradt
Bogarhaton el6adas elmaradt
Ismerkedd délutan a kicsiknek elmaradt
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e Gyermeknapi kirandulas elmaradt (Velmo)
e Ott alvos buli elmaradt
Az elmaradas oka a jarvanylgyi intézkedések

Sajnos a jarvany miatt a kirandulasok is elmaradtak(allatkert, Duna-muzeum, Geoda,
gyereknapi kirandulas), ezeket probaltuk kompenzaini a kézeli Palatinusz-té sird
latogatasaval, Dorog nevezetességeinek felkutatasaval, kisebb turak szervezéseével. llletve
a Farsangi balunkat is csoporton belll tartottuk meg, amire eddig nem volt példa. Csoporton
belul tartottunk Halloweeni bulit is, igy prébaltuk a gyerekek mindennapjait picit
kilénlegesebbé tenni. A legkimagaslobb moédositas a ballagas volt, amit megint csak
zartkor(ien tartott meg 6vodank a covid miatt. Sajnos 6vodaban szinten elmarad a covid
miatt az OVI-Rally is.

Innovéciok a fejlesztési célok tiikrében (elméleti-adminisztrativ-gyakorlati)

Kozos meseszéveés illusztracioval. (A meseképek felhasznalasaval és egy hattérkent
funkcionald kérnyezetben térténd elhelyezésével adtuk elé a mesét) Egyeldre ismert,
kedvelt meséket dolgoztunk fel (jovébeni terv: improvizalt mese eléadasa — ebben az
esetben a képek is segitenek a térténet alkotasaban).

Mar az el6z6 évhez hasonloan felkésziiltiink idén is az online ovira valo atallasra. Tavaszi
idészakban médunkban allt alkalmazni PADLET formajaban, az éves tervezéslnknek
megfeleléen, kéthetes idészakra terjedd otleteinket, ajanlasainkat. Ezek a csoportnapléba
keriiltek dokumentalasra. Valasztasunk azért esett a PADLETRA, hogy a szUl6k szamara
megkdnnyitsik az elérését és a megvalositasat. Figyelembe vettik a csaladok eszkoztarat.
Ev elején felhivtuk a szll6k figyelmét az esetleges digitalis atallasra és az ehhez szikséges
eszkozdkre.

A nagycsoportosoknal ez kulénosen fontos volt az iskolaérettség elérése végett

Mazsola csoportban bevezetésre keriilt az ,, iskolas leszek, tolltartét nekem” cimi
projekt” , ami a gyerekeket felkészitette arra, hogy megfeleléen tudjak hasznalni, rendben
tartani a tolltartéjukat. ( amikor bekeril egy kisgyermek az iskolapadba, a tolltarté egy kis
varazslat lesz szamara, amit mindig nyitogatnia, rendeznie kell. A kis ,jitassall” a cél: mire
mennek iskolaba mennek a gyermekek, mar megszokott dolog legyen az Uj tolltarté és a
szép ceruzak, tudjak azt, hogy ha nem hegyezik ki a ceruzat, nem fognak tudni szépen
rajzolni, szinezni).

Problémamegoldé moédszerek

Problémamegoldé modszerek alkalmazasara tébbnyire a killénleges banasmaodot igénylo
gyermekek esetében volt szikség. Fejleszté mozgasos jatékokkal, egyéni odafigyelessel,
szojatékokkal, kdnyvnézegetéssel, a szeretet nyelvén térténé kommunikacioval tértént.
Egy nagycsoportos gyermek nehezen alkalmazkodd, kompromisszum keptelen volt.
Koézdsen valdsitottuk meg a fejleszté pedagogussal ( folyamatos informacié csere kdztunk),
a szllével ( aki megértette, hogy ha valami nem , akkor az nem és nincs kivétel, csak azeért,
hogy ne legyen hiszti az oviban), a kdzvetlen kolléganékkel(6sszhangban volt minden, ami
a gyermekkel kapcsolatos volt, legyen az dicséret, jatékos feladatokban valé részvetelbe
valé bevonas, hatarozottsag). Nagyon nagy segitség volt a gyermekek részérdl is a massag
elfogadasa, amit megint csak felkellett épiteni és elfogadtatni anélkul, hogy ne érezzek azt,
hogy 6k hattérbe vannak szoritva.

Rugalmas szervezéssel a napirend folyamatos, zotkkenémentes megvaldsitasara
torekedtink.

Nehézséget jelentett a hosszu hianyzasok utan visszatéré gyermekek ,visszaintegralasa” a
csoportba. Nem csak a szocializacio terén igényeltek segitséget, hanem a keépeseégeiket
tekintve is erételjesebb felzarkoztatasra volt szikség. Egy BTMN-es kislany foglalkoztatasa
csak kétszemélyes kapcsolatban, direkt iranyitassal volt lehetséges. Térekedtlnk ra, hogy
idérél idére beiktassunk olyan alkalmakat, amikor -ha csak révid idére is - kiemelt
| figyelemmel tudtunk vele foglalkozni.

_—--———— e s
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Masik 6vodabdl tavaly érkezé magatartas, viselkedés és komoly érzelmi problémaval kizdd
kisfiink sikeresen beilleszkedett a csoportjaba. Szeretettel, odafordulassal, énképének
erésitésével szocializaltuk. Tarsas kapcsolatainak erésitésével a csoporttarsai elfogadtak
és felnéztek ra. Fejlesztése eredménnyel jart, felvételt nyert angol tagozatra is.

Fejlesztési teriilet: tovabbra is a Tehetséggondozas tovabbképzésen tanult ismeretek
beépitése, az eredmények dokumentalasa. Csatlakozas a regionalis Tehetségponthoz. Az
egyéni mérések eredményeinek elemzése dokumentalt formaban, majd nevelési évenkenti
dsszehasonlitd vizsgalat, mely lehetéséget nyujt Gjabb fejlesztési célok kitlizésére,
megfogalmazasara.

2. Személyiség- és kozosseégfejlesztés

Tanfeliigyelet, onértékelés altal megallapitott er6sségek: Az intézmény fontos
feladatanak tarja a tanulasi-tanitasi folyamat soran a személyiség- és kézosségfejlesztés
kereteinek biztositasat. Felkészilt és térekszik a személyre szabott nevelés-oktatas
feladatainak ellatasara, valamint a tanulasi nehézségek kezelésére, fejlesztésére,
gondozasara (kiemelt figyelmet igénylé gyermekek). A kozésségfejlesztd tevekenység az
intézmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes kompetenciainak fejlesztésével
dsszhangban térténik meg. A gyermekkozpontu nevelés athatja az 6vodai legkort, a
gyermeki személyiség kibontakoztatasara térekednek. Kozdssegfejleszté modszereik,
| gyakorlatuk kiemelkedd, tudatos felkészulést, tervezést és szervezémunkat igényel.
Személyiségfejlesztés

Gyermekjoléti adatok

Gyermekadatok
Gyermeklétszam 2020.oktéberi 168
statisztika alapjan ebbdl:
SNI 4
HH 9
HHH 1
BTMN 16
Veszélyeztetett gyermek -
Kedvezményes étkezé ebbdl: 147
Rendszeres nevelési segélyben részesul 4
3 vagy tébb gyermeket nevel 53
tartés beteg gyermek 4
csaladjaban tartés beteg van 3
alacsony jévedelem 83
Logopédiai foglalkozason vett részt 35
Fejleszté pedagégiai foglalkozason vett 17
részt
Tehetségigéretes gyermekek szama 14
Gyermeklétszam 2021.majus 31 178

Fluktuacié nem jellemzi az intézményt, kéltézések miatti atjelentkezés ebben a nevelési
évben is tébbszor fordult elé.
Felvett gyermeklétszambdl a jelenlévé gyermekek szama az alabbiak szerint alakult
atlagosan

- szeptember 1-t6l december 31-ig: 113

- januar 1-tél majus 31-ig: 100

- junius 1-t8l augusztus 31-ig: 75
Atlagosan az érvényesen beirt gyermeklétszambol: 96 volt a jelenlévé gyermekek szama.
(A kapott értéket befolyasolja a marcius 8 — tél aprilis 16-ig az intézmeény bezarasa, Ugyeleti
jelleggel miikodtetése, valamint a fertézés elkerilése végett tértént ideiglenes

#
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csoportbezarasok (2 csoportban) és a vészhelyzetben engedélyezett, szuldk altal igényelt
hianyzasok.)

Hatranyok kompenzalasat el6segito tevékenységek:

Mikulas innepén minden gyermek tartalmas mikulas csomagot kapott az 6vodatdl

Sziillék altal biztositott karacsonyi ajandékosztasban 20 gyermek és csaladja részesult
Karacsonyi tinnep kozeledtével kilénleges meglepetésre késziltink a gyermekeknek.
gondolva minden évodankba jaré kisgyermekre, karacsonyi csomagot készitettek az
évodapedagogusok sajat csoportjuknak. Mindenki kapott kis varrott karacsonyi mintas
taskat amit 3 f6 ovodai dolgozé készitett (fiik szurke, lanyok piros szinben), amit az
6vodapedagogusok sajat csoportjuk életkori sajatossagait figyelembe véve feltoltottek. igy
keriilt bele karacsonyi mese, vers; tarsasjaték, szinezé, kiraké és egyéb, a gyermekek
jatékos elfoglaltsagahoz késziilt kellékek. Aki nem jart abban az idészakban 6vodaba,
szamukra is eljuttattuk meglepetésiinket. Kevés visszajelzés érkezett a szul6ktdl, de aki
megtette, 6romét fejezte ki.

A nevelési év soran néhany szulétél folyamatosan érkeztek kinétt ruhak, jatékok, melyeket
felajanlottunk a kisgyermekek szamara. ezeket a gyermekvédelmi felelés segitségevel
adtuk tovabb kisebb gyerekek szamara, 6vé nénik segitségével. Egy nagycsoporthoz
tartozé szuld kilén ajandékcsomag felajanlasaval segitette gyermeke megnevezett
csoporttarsa iskolakezdését.

Felzarkoztatdo foglalkozasok fejlesztépedagogussal ovodan belll, Ayres terapias
eszkozokkel csoporton belll valésult meg

Az 5-6 éves gyermekekkel egyénileg is foglalkoztak az évodapedagogusok, pedagogiai
asszisztensek, hogy nagymozgasuk, finommotorikajuk, énallésaguk, értelmi képessegeik
fejlédjenek. Az egyéni banasmodot igénylé gyermekeknek napi létszikséglette valt a
differencialt, egyéni banasmaéd, a kilén foglalkozas.

Tehetséggondozast az alabbiak szerint valésitottuk meg:

o Tehetségnek igérkezé gyermekeket beazonositottuk
Osztonztik a palyazatokra valé jelentkezésre.
Csoporton belll folyamatos foglalkozassal
Kulénféle technikakkal valé megismertetéssel.
Egyéni foglalkozas szabad jaték soran.
Differencialas a tevékenysegek soran.

Onallé tanulas tamogatasa

Elsésorban jatékhelyzetek teremtésével valosult meg. A miveltségtartalmak feldolgozasa
soran az aktualis témahetekre tervezett tevékenységeken keresztll igyekeztink a
gyermekek ismereteit béviteni, képességeiket fejleszteni. Térekedtiink arra, hogy minél tobb
érzékszervet bevonjunk a jatékos tapasztalasba, és hogy olyan képességfejlesztd
eszkézoket készitsiink egy-egy téma feldolgozasahoz, amik szemléletesek, inspirald,
motivalé jellegliek; felkeltik és fenntartjdk a gyermekek érdeklédését. Szivesen,
lelkesedéssel hasznaltak a gyermekek ezeket a — tobbnyire szinesben nyomtatott, laminalt
— jatékokat, feladatlapokat, kartyakat, szemlélteto eszkozoket.

Rendszeresen és a heti ttmanknak megfeleléen hasznaltuk a projektort, CD, MP3 lejatszét.
Leginkabb a kérnyezeti témakérokhdz tartozé ismereteket, természetfiimeket, meséket,
dalokat mutattunk be az IKT eszkozok segitségével. Mindig nagy érdeklédés kisérte ezeket
az alkalmakat.

A feladatokat és szabalyokat a gyermekek szamara kénnyen érthetd formaban probaltuk
megfogalmazni. Azok megértését mindig ellenérizzik.

Mindig csak annyit segitink, hogy a gyerekek a leheté legnagyobb &nallésaggal tudjak
megoldani a rajuk bizott feladatokat.

w
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Ezzel tamogatjuk 6nallésagukat, onbizalmukat, 6nérvényesité képességiket, feladat és
szabalytudatukat. Célunk az elégedettség és sikerélmény biztositasa.

Az ezt kovetd értékelés mindig személyre szabott, tényszerii és pozitiv, amely biztatast és
tdmogatast jelent a gyermekek szamara.

Kérnyezettudatos nevelés tevékenységei, modszerei

o Nagy gondot forditunk a koérnyezettudatos magatartas kialakitasara. Tervezése
komplexen a kiilsé vilag tevékeny megismeréséhez kapcsolodik.

o Sétak, kirandulasok soran fedezzik fel a természet valtozasait és az éI6 és élettelen
tényezok kozotti kdlcsonhatast. Kirandulasaink az ide nevelési évben elmaradtak,
de kisfilmeken keresztil informaltuk a gyerekeket.

e Tovabbra is szorgalmazzuk a szelektiv hulladékgytijtést és az uUjrahasznositast.
Szemetelés — kornyezetik tisztan tartasa nagycsoportra mar igényukke valt.

e Madarbarat 6vodaként sajat madareteténket és a kitelepitett madarodukat
figyelemmel kisértik. A nagyudvaron a madarak etetésérdl és itatasardl is
gondoskodtunk.

e Tevékenykedtetés utjdn a sziretelés mozzanatainak gyakorlasa a csoportban,
viragbonbonok készitése, Ultetés, locsolas folyamata mar nagycsoportra ismert
tevékenység. (Buza ultetése karacsonykor).

e Allatok védelme, gondoskodas kedvenceinkrél, madarak védelme, fak évasa a
parkban séta soran mind elésegiti a kérnyezettudatos nevelest.

e A mindennapi életben a rajzlapok takarékos hasznalata, mosdé hasznalat soran a
vizcsapok elzarasa is ezt a célt szolgalja.

Nagyon nagy hangsulyt fektettink a fenntarthatosag elvére, Gjrahasznositasra, feladatunk
a kornyezet tevékeny megismerésének biztositasa. Célunk volt olyan élményeket,
tevékenységeket biztositani a gyermekek szamara , melyekkel megismerhetik,
megtapasztalhatiak és még jobban megszeretik a természetet. Az &vodai koz0Os,
hagyomanyos munkakézdsségi tevékenységeken tul a mindennapokat is athatotta a
kérnyezettudatos, egészséges életmodra nevelés. Rengeteget sétaltunk, kirandultunk a
gyermekeinkkel, és lestik-csodaltuk a kozeli és tavolabbi kérnyezetlnket, annak
valtozasait. A szllok segitségével rengeteg egészséges gyumdélcshéz, zéldséghez stb.
jutottunk, amiket a gyermekek érzékszerveikkel megtapasztalhattak, minden formaban.
Nyersen, stlve-féve, salatanak, egészben, reszelve, darabolva.

Allandé értékként figyeltink a kérnyezetiink védelmét szolgalé szokasok kialakitasara
(hulladékok gylijtésére, takarékos energia-felhasznalasra, névények megévasara,
gondozasara, gazdasagos papirhasznalatra). A gyermekek gondolkodasmadjan keresztul
a cselekedeteiket is igyekeztink formalni — pl. nem szakitunk le viragot, agat, nem
szemetellink; muanyagot, elemet kijelolt helyen, szelektiven gyujtiink; vigyazunk a
természetre, élélényekre.

Toérekedtink a targyi kornyezet alakitasara, hogy a csoportszoba is tlkrozze a
fenntarthatosagi elvek figyelembevételét. Takarékos, ésszer( elrendezéssel, névényekkel,
a természet évszakokhoz igazodo kincseivel természetkdzelive, atlathatova, hasznalhatéva
tettlk.

Mintat adtunk az energiatakarékossagban, ez a gyermeki tevékenységek soran is
megmutatkozott (példaul a villany leoltasa, a vizcsap elzarasa).

Teret kapott az ujrahasznositas lehetdsége (példaul a munkahelyeken hasznalt papir Ujra -
felhasznalasa rajzolasra; mianyag kupakok megjelenése kiraké jatékokban).

A rendkivili sziinet elétt viragmagokat Ultettiink cserepekbe. Mire visszatértiink, szépen
kizoldultek, de sajnos viragot nem hoztak. &

Az ember vildgképe, értékrendje a tapasztalatain alapul, a gyermekkor benyomasai,
élményei meghatarozzak majd felnétt korukat. Nagyon sokat beszélgettiink a gyermekekkel,
lehetéséget adtunk egyes témak, véleményeik, ellenvélemények Kinyilatkoztatasahoz.
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Egyuttal fejlesztettilk a gyerekek vitatkozo, érvel6, dontési képességét a gyermekeknek.(
szelektiv gy(jtés, Ujrahasznositas témaban)

Kozosségfejlesztés

Koézosségépitd tevékenysegek

Megvalésuilt, tobb csoportot érinté rendezvények,események:

Tébb csoportot egyszerre érinté programok a 2020/2021 nevelési évben tervezve voltak, de
nem valosultak meg a jarvanyugyi intézkedések veégett

Csoportszinten megvaldsult/nem megvaldsult programjaink:
e Szlret — sz6l6s hét

Allatok vilagnapja

Lelki egészseg napja,

Toék hét (innovacio)

Egészségorszag program sorozata

Gyermeki jogok napja

Adventi gyertyagyujtas

Mikulas varas

Karacsonyi készilédés és Unnep. (Karantén ezért az innepség elmaradt)

Maci hét (innovacio)

Farsangi bolondozas

Marcius 15. (Rendkivili szinet)

Husvét (Rendkivili szinet)

Vizes forgatag (Rendkivili szinet)

Fold napi viragultetés és bolygé készontése

Anyak napja- felkészités az 6vodaban

Madarak és fak napja

Gyermeknapi fagylaltozas

Kerti parti €s bucsu az 6vodatol

Nemzeti 6sszetartozas napja

Kozosségfejlesztés az alkalmazotti kozosségben

Ovodank alkalmazotti kozésségébdl 1 6 kdzés megegyezéssel tavozott.

1 f6 ovodapedagogus nyugdijpba vonult, helyére az allashirdetés ellenére nem volt
jelentkezd, igy pedagogiai asszisztenst alkalmaztunk, de augusztusban mar Uj
6vodapedagégus kollégané egészitette ki neveldtestuletinket.

1 f6 dajka nyugdijba vonult, helyére azonnal dajka végzettség(i dolgozét vettink fel.

1 f6 gyakornok tavozott (koltozés miatt), helyére szintén gyakornok kollégand kerdilt.

Csapatépité programok a 2020/2021 nevelési évben a jarvanylgyi szabalyok végett
csapatépitdé programot nem tartottunk.

Fejlesztési teriilet: Az Gsszetartozas erdsitését eredmeényezé kézés ovodai programok
szervezése, melyek a pandémias helyzetben elmaradtak

— s
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3. Eredmények
Tanfeliigyelet, 6nértékelés altal megallapitott er6sségek: A gyermekek utankovetése az
iskolai teljesitmény alapjan. Az iskolaba Iépés figyelemmel kisérése. A DIFER-mérések
eredményeinek dokumentalasa.

Nyilvantartott eredményességek

Beiskolazasi adatok

Ovodaban maradék

Palyazatok

Panaszesetek

Elismerések, kitiintetések

Nyilvantartott eredményességi mutatok

Gyermeki mérések

Fejlédést nyomon koveté mérdeszkoz egyéni méréseket csoportésszesitése, difer
eredményébol kovetkeztetések levonasa

Fejlédés nyomon kéveté méréeszkoz felhasznalasaval a gyermekek mérése megvaldsult,
melynek eredményérdk a sziléket tajékoztattuk.

A gyermekek fejlédését nyomon kovetd egyéni mérések eredményét rogzitettik a
csoportésszesitd lapon. A szamszer( adatok alapjan a szocializacié és érzelmi nevelés,
egészséges életmaddra nevelés és jaték eredményei magasabb atlagot mutatnak. A kognitiv
képességek paraméterei gyengébbek — ezen a teriileten az atlagosnal nagyobb hangsulyt
kell fektetniink a fejlesztésre!

Sajnos az idei nevelési év sem volt teljes. Ebbél fakadodan is lemaradasokat tapasztaltunk
gyermekeink képességeit illetéen. A rengeteg hianyzas kévetkeztében kialakult szerényebb
teliesitmény novelésére, a fejlesztd tevékenységek széles korl, tudatos megvaldsitasara
idén oriasi hangsulyt kell fektetnink!

Beiskolazasi adatok:
Tankételes gyermek: 67
- Iskolaba iratkozott: 60 gyermek
- Szakvéleménnyel 6vodaban maradt: 7 gyermek

Tanugyigazgatas:

A koznevelési intézményekben megvaltozott a beiratkozas eljarasrendje. A jarvanyigyi
helyzetre val6 tekintettel az iskolai beiratkozas online médon tértént

az 6vodai beiratkozashoz az Oktatasi Hivatal elkildte az évodaknak a kérzetikbe tartozé
gyermekek listajat, akiknek koételezo szertien felvételt kellett biztositani. Amennyiben a szllé
masik ovodat szeretette volna, jeleznie kellett szandékat a korzetes és a fogadd ovodaba
is. Megnehezitette kdvetkezd évre a létszam kialakitasat, hogy olyan gyermekek is a
rendszerbe keriltek, akik kuilféldon éltek. igy még augusztus 31-ig sem volt tisztan lathatd
a kovetkez6 nevelési évre szamitott leétszam.

Palyazat:

- Az é6voda TOP-7.1.1-16-H-ESZA-2019-01159 azonositészamon nyilvantartott
sikeres palyazatot nyujtott be ,Jelenben a mult" elnevezéssel, 4.05 Millié Ft
dsszegben, részben megvalositott, de elmaradt programjait 6szi idészakban
tervezzilk megvalésitani

- Ovodank alapitvanya: Zéld Levelecske Nyilt Alapitvany sikeresen palyazott a
TESCO aruhazlanc programok megvalositasara kiirt palyazatara. Elnyert 6sszeg:
250.000,- Ft, amib6él a kozdsseégi programok helyett mozgaskotta elnevezesl
mozgasfejlesztd eszkézt és hozza tartozé képzést a hasznalatarél valositottunk meg

- 10 kisgyerekkel vettiink részt a Dorog varos altal hirdetett Fények, Unnep

—
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témaban palyazaton

- 7 gyermekkel vettlink részt Az ut a boldogsaghoz Alapitvany Légy
baratsagos palyazatan, ahonnan minden kisgyermek targyi jutalomban
részesult

- 9 kisgyerekkel az EDV Rt. altal kiirt Tudatos vizhasznalas cimmel
palyazaton vettink részt

- Dm Egyutt egymaseért palyazaton, a dorogi Balanagykertdl kapott és felhasznalt
anyaggal palyaztunk, sikerrel. Eredményeként az 6voda 50 ezer forint értékd naptej
csomagot kapott.

Mindsités:

1 f6 6vodapedagogus Ped Il fokozatba keriit januar 1-tél

1 f6 vodapedagogus Ped | fokozatba kertlt januar 1-t6l
Panaszesetek

Regisztralt panaszesetiink nem volt.

Fejlesztési teriilet: mérési eredmények beépitése a tervezésbe

4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
Tanfeliigyelet, onértékelés altal megallapitott er6sségek: Az intézményen bellli
egyluttmikodés. Az egyéb programok szervezése. Az 6vodavezetés, az 6vodapedagogusok
és a pedagogiai munkat segitok kore- valamennyi dolgozo lojalitasa és elkotelezettsége az
intézmeény felé.
Szakmai munkakézésségek
Informaciéaramlas
Intézményi szinti el6adasok, tudasmegosztas, konzultacio
Szakmai munkakoézésségek:

Munkako6zosségek miikédésének értékelése

Ovodankban 2 munkakézdésség miikddik: Kérnyezeti nevelés munkakdzosség, ill.
Gyermekvédelmi munkakézésség

A munkakbézésségek éves tervei nagyban hozzajarulnak a csoportok egységes
mikodéséhez. Mindkét munkakézdsség mar hosszu évek 6ta mikdodik, ezaltal programjuk
telies 6sszhangban van az o6voda programjaval. A gyermekvédelmi munkakdzdsség
feladatait elsésorban csak a csoporton belll igyekeztliink megvalésitani.

A kornyezetvédelmi munkakézésség programjai/feladatai meghatarozzak szinte az egész
év programjat, melyek tapasztalatai alapjan terveziink a kévetkezé idészakra.

Melléklet: munkakézbsség munkajanak értékelése

Informacioéaramlas

Kommunikacios rendszer miikédésének értékelése

Az intézmeényi bezarasok, korlatozasok idészakaban kivaléan miikédott a dolgozok egymas

kézti és munkavégzésiikkel kapcsolatos kiilsé kommunikacidja. Az internethasznalat sokat

segitett, az email kapcsolat fontos informaciok esetében nélkulozhetetlen volt. Tovabbra is

megallapithaté hogy nagyban segitett az, hogy az 6voda minden dolgozéja minden évodai

facebook csoportjaba belépett, tapasztalhatta mindenki, mit osztanak meg a szuldkkel, igy
| egyseget alkotva tudtunk kommunikalni.

Intézményi szinti el6adasok, tudasmegosztas, konzultacio

Belsé tudasmegosztassal tanultuk a PADLET készitését. Kllsé eléadét a nevelési évben
nem hivtunk.
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Mentori tevékenység

Folyamatos konzultacié, portfolio irasban nyujtott segitségadas, hospitalasok es
kompetencia terilletenkénti megbeszélés. A szikséges korrekcid. Mindsitésre vald
felkészités 1 f6 gyakornok felkészitése végett

Fejlesztési teriilet: Az ellenérzésekrdl irasbeli dokumentum készitése, annak beépitése az
éves munkatervbe.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai
Tanfeliigyelet, énértékelés altal megallapitott erosségek: Az intézmény pedagdégiai
programjaval ésszhangban a vezetés iranyitasaval a kulcsfontossagt partnerekkel valo
kapcsolattartas. Intézményi részvétel a kozéletben, a kilénb6z6 helyi/regionalis
rendezvényeken.

Az 6voda az alabbi intézményekkel tartotta a kapcsolatot, amelyek az 6vodaba lépés
el6tt, az 6vodai élet soran és az utan fontos szerepet télt be a gyermekek életében
Az intézmény partneri kapcsolatanak jellemzése

Példanak:
Intézmény
Bolcsdde -
Ovodak Online kapcsolat -
Iskolak Beiskolazas (telefon-email -
kapcsolat)
Pedagogiai =
Szakszolgalat | Logopédus, fejl, pedagégus
EU intézmeények Munkaalkalmassag -
Kozmiuivelédési - -
intézmények

Neveldmunka- | Csaladsegito- és Gyjoléti Int
hoz kapcsolodé jelzérendszer mukodése -

mas
intézmények
Dr Mosonyi
Albert Idések - -
Otthona
Szulék SZM elnokkel folyamatos -
kapcsolat
Oktatasi Hivatal Védekezés, mindsités -
(email)

Sziilékkel valo egyiittmikodés

Mar kiscsoporttél a bizalomra épilé, benstséges, szeretetteljes kapcsolat kialakitasara
térekszink. A csoportokba Ujonnan érkezé gyermekek szllei, nyitott magatartasukkal csak
erositik a csoport jo szuldi k6zdsségét.

Nem volt lehetdség a szlldket dvodai életinkbe bevonni, kivéve a kiscsoportos gyermekek
befogadasi idészakaban

e —
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Egyéb kapcsolatok:

- Az intézményvezetd folyamatos szakmai (segit6 jellegli) kapcsolatot tart az orszag
mas intézményeinek vezetbivel, 6vodapedagégusaival és kdzosségi oldalon Ovodai
mindsités, 6nértékelés, tanfelligyelet elnevezéssel, tagjai szama eléri a 7,5 ezer f6t

- Ovodai online munkavégzés segitéséhez szakmai tartalmakat osztd k6zésségi oldalt
miikodtet az intézmény vezetéje, melynek taglétszama 4,3 ezer, de folyamatosan
bovdl

Az intézmény koézéletben valo részvétele
Nyilvanos varosi szervezésli megemlékezések, programok nem kerultek megrendezésre

Fejlesztési teriilet: Tovabbra is a partneri elégedettségi mérések (kozvetlen és kézvetett)
kidolgozasa és dokumentalasa

6. A pedagoégiai munka feltételei

Tanfeliigyelet, nértékelés altal megallapitott er6sségek: Humaneréforras szakmai
képzettsége megfelel a nevelé munka feltételeinek, az intézmény deklaralt celjainak. Az
intézmény szervezeti kultiraja magas szintl, tébbféle szervezetfejlesztési eljarasokat,
modszereket alkalmaz, mely a nevelé-oktatd munka szinvonalanak emelése mellett erds
kozosséggé formalta a nevelbtestiletet. Ehhez tarsul és nyUjt segitséget az intézmeny
kiemelkedéen végzett hagyomanyapolé, hagyomanyteremtd munkaja is. Az intézményben a
feladatmegosztas, felelésség- és hataskdrmegosztas, a szakértelem és az egyenletes terhelés,
valamint a helyi szabalyozasban régzitettek alapjan térténik.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

infrastruktura
Eszkoz- és felszerelés

Megfeleléség a 20/2012 EMMI rendelet eszkéz-€s felszerelés jegyzék szerint
A pedagdgiai program megvalositasahoz szilkséges eszkozallomany
Beszerzések:
- Karacsonyi jatékvasarlasnal a kulénbozo készségek fejlesztesére helyeztik a hangsulyt
- Folyamatosak voltak a szakmai munkat segité eszkézok beszerzése (papiraru, textil,
dekoracios anyagok)
- Tovabb bovitettik IKT eszkdzeinket
A csoportoknak a szulék rendszeresen ajanlanak fel jatékokat.
Karbantartas:
- teljes intézmény tisztasagi festése tavaly megtortént, igy csak az udvari jatékok festésére
kerult sor
- idészakos feladatokat elvégezték a nevelési évben
Egyéb fejlesztések nem térténtek, szamitva arra, hogy felljitja a fenntarté az évodat.
IKT eszkozok kihasznaltsagara jellemzé
- internet hasznalat pedagégusok szamitégépén, laptopon a szakmai informalodas,
felkészllés érdekében
- rendszeres projektor hasznalat szemléltetéeszkézként a csoportokban
- CD hasznalat zene- mese- természeti- és zérejhangok hallgatasara
- minden csoport facebook csoportot miikédtet
- digitalis munkahoz otlettarunkat bévitettik
Ovodank alapitvanyanak segitségével
- gyarapitottuk szakmai eszkdztarunkat (kiegészité meséket vasaroltunk az elézd evben
megvasarolt papirszinhazhoz)
- minden terembe Uj talalészekrényt vasaroltunk
- 2 terembe az elhasznalédott butorzat potlasahoz tarolos szekrényeket vasaroltunk
- overball labdak haléval keriltek beszerzésre

— ]
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Tovabbi fejlesztési elképzelés: tovabbra is gyermek fekteték és tarolojuk, 1 db laptop,
projektor beszerzése, 6lt6z6 szekrények a gyermekoéltézébe

Személyi feltételek

Az alkalmazotti k6zosségben tortént valtozas:

nyugdijazas, uj belépé, tartés hianyzas, helyettesités megoldasa, szervezési problémak,
megoldasok

1 f6 6vodapedagégus a nyugdijazara kerllt sor a nevelési év elején

1 f6 6vodapedagogus augusztus 31-t6l mas 6vodaban folytatta 6vodapedagégusi munkajat
Betegségekbdl adodo hianyzasok helyettesitésének megoldasa zavartalan volt az év soran.

1 f6 6vodapedagégusi hianyt (a nyugdijba vonulé 6vodapedagégus végett), helyettesitéssel,
majd pedagogiai asszisztenssel potoltuk novembertél augusztus 31-ig.

2 f6 6vodapedagdgus gyes mellett végezte 6vodapedagogusi munkajat

A gyermekvédelmi munkakozosség vezetését, iranyitasat a nyugdijba vonulé évodapedagogus
atadta kollégandjének, megosztva sajat gyakorlatat.

Szervezeti feltételek

Tovabbképzések, hagyomanyok, feladatmegosztas, innovacio

Szakmai munkat segité el6adasok, tovabbképzések az intézményben és intézményen
kiviil - pedagégiai programhoz illeszkedése

A kdvetkezé online tovabbképzéseken, eldadasokon vettek részt az intézmény dolgozéi:

Pedagodgiai esték: Bojte Csaba — A szabadsag rabsagaban
Boldogsag Vilagnapi Konferencia (Pozitiv Pedagogia és Nevelési Program keretében) 12
eléadas (a 15-bdl)
Aranykalapacsok és tiindérigék a tehetség szolgalataban (Kovacs Ménika eléadasa)
Tulipanos Program (Igy tedd ra! — Balatoni Katalin eléadasa - A magyar kultira helye és szerepe
az 6vodaban és az altalanos iskola alsé tagozataban tematikaval)
Az atipikus lesz a tipikus — Dr. Gyarmathy Eva el6adasa
Hogyan tovabb? Felépllés, Ujrakezdés — Dr. Bagdy Eméke
Okos gyerek, okos eszkéz — Dr. Gyarmathy Eva
Tavaszi pedagogiai napok rendezvénysorozat:
- 2021.marcius 9 15:00 6ra Mi van a gyermek fejében? — Egy kis neuropedagoégia
El6adé: Dr. habil. Varga Laszlé, Kissné Dr. Zsamboki Réka PhD.

- 2021.marcius 10 14:00 o6ra Autizmus és integracio
Eléadé: Augusztin Réka

- 2021.marcius 10 14:30 éra "Eszkéztar’ az autista gyerekek, tanulék neveléséhez,
oktatasahoz
Eléadd: Kaposvaringé Masler Eva

- 2021. marcius 11 14:00 6ra Személyiséglnk fejlesztése, stressztliré-képesség
kialakitasa, a kiégés elleni megklzdési strategiak
Eléado: Szollas Anita

- 2021. marcius 30. 10.00 - 11.30 ,Aranykalapacsok és tindérigék — a tehetség
szolgalataban” _
Eléado: Gombis Amarilla, Kovacs Monika, Molnar Akos, Telegdy Balazs

ﬁ
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A Nemzeti Tehetségkézpont szervezésében: A feladat hozza létre a tehetséget
Aranykalapacsok és tundérigék — a tehetség szolgalataban" cimu el6adas
Diabétesz Oktatasi Program Pedagogusoknak képzés
Balajti Mariann 3 részes el6adasa: Hany éves kortél milyen mesék ajanlottak? Miért fontos a
gyerekek érzelmi intelligencia fejlodéséhez? Mire hat és hogyan? Milyen mesék vannak? Mi a
hatasuk? Miért j6 a babozas?
Fodor Gabor Tanar, mentalhigiénés szakember
Covidon innen, Covidon tal — A jarvanyhelyzet nehézségei és tanulségai
DR.Felleginé Takacs Anna-Klinikai szakpszicholégus, pszichoterapeuta
A problémas gyermek — Problémas vagy problémaja van?
Dr Magyarodi Timea-Pszicholégus, egyetemi adjunktus
Flow élmény — Hogyan és miért kertil(j)link aramlatba?
Dr Nagy Henriett- Klinikai szakpszichologus, az ELTE PPK habilitalt egyetemi adjunktusa
Lehetnénk-e boldogabbak? — A boldogsagkeresés (tév) utjai
Kozma-Vizkeleti Daniel- Csalad-pszichoterapeuta
Probatételeken at a fele kiralysagért
Bagdy Eméke Teenddink és megtarté erdink a pandémia idején | Csikszereda 2021
A csalad szerepe a gyermek életutjanak kezdetén, az iskolakezdeés kiiszébén
Orvos Téth Noémi Orékélt sorsok-hangoskényv
Antal Judit: Mindent elsépré érzelmek.

Az b6vodavezetd — mint eléadd — a Mod-Szer-Tar Oktatasszervezdé és Tanacsadé Bt
megbizasabdl az évodapedagdgusok az ujonnan online médon bevezetett mindsité eljarasrol
kisfilmet készitett, melyet az orszag barmely pontjara kérésre tovabbitott a megbizé.

Tovabbtanulas

- 1 f6 oévodapedagégus befejezte tanulmanyait: Szakvizsgara felkészité fejleszté

pedagdgus teruleten

a Koznevelési torvény 62§-a kotelezden irja eld, hogy 2021 szeptember 1-t6l a kéznevelési
intézményeknek a 14 év alatti 1 sz cukorbetegségben szenvedd gyermekek ellatasat, ezért
felelos személynek lenni kell az intézményben aki az 1-es tipust diabétesszel él6 gyermek,
tanulé szlléjének, mas térvényes képviseléjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz
gondozasaval foglalkoz6 egészseégligyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan az (1b)-
(1e) bekezdés szerinti specialis ellatast biztositja. Olyan személy lathatja el a feladatot, aki a
feladat ellatasahoz kapcsolédo ismeretekrél szolo szakmai tovabbképzésén részt vett, és aki a
specialis ellatasban valo részvételt vallalja. Intézménylnkben a képzést 1 fo elvégezte.

Hagyomanyapolas. hagyomanyteremtés

e Lelki egészség vilagnapja

o Gyermeki jogok vilagnapja

e Unnepeink: Mikulas, Karacsony, Farsang

e Adventi hangversenyen hagyomanyosan a Dorogi Erkel Ferenc Zeneiskola tanarai és

névendékei kdzremikddésével térténik, meghitt hangulatban

Ezen felil a kornyezeti munkakozosségink altal iranyitott programjaink mar-mar
hagyomanyként — j6 gyakorlatként mikédnek évodankban.
Minden hagyomanyosan és digitalis formaban mikédé programunk, tevékenységink a
pedagégiai programunk céljainak elérésében segitséglnkre volt.

Fejlesztési Teriiletek: Tovabbi palyazati lehetéségek felkutatasa, innovacokban valo részvétel

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a
pedagogiai programban megfogalmazott intézmeényi céloknak valé megfelelés
Tanfeliigyelet, onértékelés altal megallapitott er6sségek: Az intézmény pedagdgiai
programja koherens a Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott Ovodai nevelés
orszagos alapprogramban foglaltakkal. Az intézmény a stratégiai céljainak megvalésulasat
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folyamatosan nyomon kéveti, ciklikusan értékeli, és a tartalmi szabalyozék vagy a kérnyezet
valtozasa, valamint az intézményi eredmények ismeretében fellilvizsgalia. A tervek
nyilvanossaga biztositott. A human eréforras képzési tervek az intézmény jelenlegi és jévébeli
igényeinek, elvarasainak megfeleléek. A nevelést, tanitast segité eszk6zok mellett gazdag sajat
keszitésl eszkoztarral rendelkeznek, mellyel a nevelési-tanitasi célok elérését segitik el6.

Az alapprogramnak megfelelé mikédtetésre térekedink (folyamatos napirend, -valtozatos
tevékenységek biztositasa, az életkori sajatossagok és a spontan és tervszerien alkalmazott
kérnyezeti hatasok egyuttes figyelembevétele a nevelémunka tervezése soran. Az 6évodai
nevelésink célja az 6vodasok sokoldald, harmonikus fejlédésének elésegitése)

Osszegzés:

A 2020/2021 nevelési évben els6 szamu feladat volt a jarvanyiigyi elGirasok,
intézkedések betartasa. Terveinket sokmindenben feliilirta. ElImaradtak a csoportok
tervezeft kirandulasai, (innepeink sajatos moédon keriiltek megszervezésre,
tervezéseink folyamatos valtoztatasaval tudtuk kévetni a valtozasokat. Térekedtiink a
csoportésszevonasok elkeriilésére (ezt munkarendi valtozasokkal is megtettiik).
Folyamatos, valtozatos kommunikaciés formaban tajékoztattak egymast az intézmény
dolgozdéi a munkajukrol, megoldasokrol, eredményeikrél.

Igyekeztiink kihasznalni a valtozasok adta lehetéségeket, kiemelten nagy szamu
6nképzéssel, tovabbképzéssel, belsé tudasmegosztassal gyarapithatta o6vodai
kozosségiink szakmai munkajat, felkésziiltségét, ismereteit, tekintet nélkiil a
munkakérékre (dajka, ped.asszisztens, pedagégus, 6vodatitkar)

Gyarapodoftt tudasunk az online térben valo eligazodasban, IKT alkalmazas teriiletén.
Egyes csoportok, majd az egész intézmény id6szakos lezarasa ellenére tovabbra is
tudtunk ésszehangolt egységként miikodni, a valtozasokat eredménnyel kezelni.
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Dorog, 2021. oktéber 13.

Melléklet:

- Kérnyezeti Munkakozdsség értékelése

- Gyermekvédelmi munkakdzdsség értékelése
- Intézményi énértékelés éves felllvizsgalata
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2020/21 Kérnyezeti Munkak6zésségi értékelése

A 2020/21-es nevelési évben a munkaktzésség minden tagja a lehetéségekhez képest, aktivan
vett részt a programokban, melyek COVID-19 miatt a csoportokon belill kerilltek megszervezésre.

Szeptemberben, a nagy csoportosok sz6l6skertekhez kirandultak, a Kalvariara. Az évodaban az
OVI-SZURET napjan, minden gyermek sz6l6t valogatott, kostolta a sz616 lepréselt levét, a mustot.
Az U] ismeretek, ill. az élmények évenkénti megismétiése, a tevékeny tapasztalatszerzés
hozzajarult ahhoz, hogy a gyermekeink biztosabban eligazodjanak az ket koriilvevé vilagban és
majd az iskoldban nagyobb biztonsaggal vehessék az akadalyokat.

Az allatok vilagnapi témahéten a csoportok részben valésitottdk meg a betervezett
programokat, a COVID miatt az allatkert, illetve mas egyéb kirandulasok elmaradtak. Az allatokrol
sz0l6 kbzos tarsasjatékot,feladatok csoportonként kerillt megszervezésre. Ebben az évben is azt
a kovetkeztetést vonhattuk le, hogy a gyermekekhez, az allatokrél szl tapasztalas,
ismeretszerzés all a legkézelebb. Rendkivil széleskérii ismerettel rendelkeznek az 6vodas
kortiak az allatok minden fajarél.

AZ EGESZSEGORSZAG MEGORZOFALVA /[EGESZSEGORSZAGBAN/

Az egészségmegorzesiinkkel, a betegségek megelézésével kapcsolatban minden fontos téma a
napirendre kerlltek a csoportokban. A megfelels higiénia, fogmosas, egészséges taplalkozas. A
csoportokban szll6k segitségével nagyon sok gylmoélcsét, zoldséget tapasztalhattak meg a
gyermekek az érzékszervikkel. Gyakoroltak az ismerkedés alatt, hogy mely gyumélcsék hazai
termések és melyek az exotikusak, mas éghajlatrél valék. Nyersen ehették reggelihez,
uzsonnahoz. Csoportokon bellll gyimélcs, zéldségstandokat alakitottak ki a csoportban dolgozok,
illetve gyogyszertarat. Sétakat tettek a csoportok a zéldséges és gydgyszert felé. Sajnos a Covid
miatt, nem tudtak a csoportok bemenni a boltokban, gyégyszertarakba. A gyermekek nagy
6érommel és komolysaggal vettek részt a gyogyito, kérhazas, miités, orvosi, asszisztensi szitucios
jétekokban. A gyégyitas minden lehetéségét kiprobaltak, eljatszottak, kijatszottak félelmeiket.

A Mindennapi kenyeriink témahét

A csoportok a sziilgktdl buzakalaszt, magterméseket, kuldnbézé 6rieményeket, liszteket,
megszaritott és friss kenyérféléket, pékstiteményeket kaptak a csoportok.

Sajnos a kenyerek, a pizzak, a kakads tekercsek, a kelt kiflik és gofrik, palacsintak tésztajat
kelesztését, gyurasat, nyujtottak, a gyermekek ebben az évben nem tudtak alkalmazni a
jarvanyugyi intézkedesek miatt. Ikt eszkzok segitségével gyarapitottak dvodank dolgozéi a mar
meglévé tudasukat a gyermekenek.

Az o6vodankbdl kikeralé gyermekeink nagycsoportra mar mind tudjak, hogy hogyan keril az
asztalra a kenyér. Hogyan lesz a buzaszembél a legfontosabb, legalapvetébb taplalék.

Sajnos dvodank dolgozéi koézil is voltak akik megbetegedtek, ezért voltak csoportok akik
karanténba keriiltek. Ezek a csoportok, csak részben tudtdk megvalésitani a témahetet.

ONLINE OVODA

Marciustol a COVID-19 vilagjarvany miatt iigyeleti nyitva tartassal miikddétt az Gvodank.

P



A munkakézosség, a sziilékkel, gyermekekkel valé internetes kapcsolattartast példaértékiien
oldotta meg.

A tavalyi nevelési évben évodavezetdnk létrehozta az Online évoda digitalis eszkézokkel
facebook csoportot, aminek ma mar tébb mint4200 tagja van. Nagy segitség volt, nem csak a mi
ovodankban dolgozé pedagégusaiknak, hanem orszagszerte mindenkinek.

A munkakoz6sség tagjai heti témaknak megfeleléen, fé tevékenységek kéré csoportositva talalta
az érdekessegeket, feladatokat, jatékokat, ajanlasokat, meséket dalokat. Ujitas volt az online
6voda terén a Padlet készités, ami a sziil6knek egyszer(ibb ralatast biztositott.

A kapcsolattartas 24 6raban miksdott. A képek, a videdk oda-vissza, kélcsénések voltak az
ovoneénik és a gyermekek, ill. sziileik kézétt.

A viz vilagnapjan online ajanlasokkal segitették munkakézésségink tagjai a sziléket.
Kisérleteket, meséket, dalokat, zenét téltsttek fel a csoportok facebook oldalara, felhivva a
figyelmet arra, hogy egyes kisérletek, csak is szul6i segitséggel lehet kiprébalni.

A F6ld napjan rengeteg bolygé készilt a festéssel, rajzzal, gyurmaval. Ultettek a gyermekek
feladatként, hagymat, virdgokat ( csoportokon belil). Nagy hangsulyt fektet 6vodank a
fenntartathatésag elvére. Viszont ezen a héten még kiemelkedébben foglalkozott az Gvoda
apraja-nagyja a szelektiv hulladékgytjtés fontossagaval és szabalyaival, udvarunk rendben
tartasaval, Gjrahasznositassal.

A madarak-fak napjat a munkakézosség tagjai csoporton belill tartottak meg. Elsétaltak a kézeli
parkba és megfigyelték az odvakat, fészkeket. llletve az 6vodank udvaraban elhelyezett odvakat
is rendszeresen megfigyelték a csoportok. A madarakat minden évben a hideg bealltaval etetjik,
erre nagy hangsulyt fektetnek a csoportok, hiszen, az 6vodank madarbarat évoda. Minden csoport
megoldotta az 6vodaba a madareleség beszerzését, hangstlyoztak az 6vodapedagégusok a
folyamatos etetés, itatds szikségességét, az ennivalék minéségének fontossagat. Az
évodanknak sajat madarasza van, Tasnadi Eva személyében, aki folyamatosan ellenérzi az
odvakat az 6voda udvaran, illetve eléadasokat tartott a nagycsoportosok részére, amit évodank
alapitvanya finanszirozott.

Kelemen Erzsébet jovoltabdl 6vodank gazdagodott egy fadoktorral, Ifj. Kéta Rébert szemelyében,
aki orokbe fogadta 6vodankat. Igy szakszer( segitséggel tudjuk fainkat gondozni, metszeni,
ultetni.

Az Ovi-RALLY az idei évben nem kerlilt megszervezésre.

A mult nevelési (2019/20) évben indult online oktatast, sajnos ebben a nevelési évben (2020/21)
is kellett alkalmazni. Online munkat munkakézésségiink 100%-san megvalositotta, sikeres volt!

K6sz6ném szépen minden munkakézésségi tag munkajat!
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Gyermekvédelmi munka éves értékelése az 6voda felé
2020/2021 Nevelési év.

Az o6voda gyermekvédelmi munkatervét a 2020-21 nevelési évre Valekné Papp
Erzsébet készitette el, én decemberre vettem at a gyermekvédelmi munkakdzdsseg
vezetését, nyugdijba vonulasa miatt.

Atvételkor ellatott a megfelelé informaciokkal, 6sszelltink egyeztetni a
feladatkdromrél, feladataimrdl. Kérdéseimre segitokészen valaszolt, atadta a
dokumentumokat.

Az éves tervének megfeleléen igyekeztem ellatni a feladatomat, sajnos a pandémia
miatt nem minden alakult a leirtak szerint, de a kérlilményekhez igazodva prébaltam
megoldani.

Az évodapedagégusoknak minden csoportban leadtam a szempontsort, amit idében
kitoltve kaptam vissza a hatranyos, illetve veszélyeztetett helyzetli gyermekek
felmérésérdl. Ezeket az adatokat kés6bb egyeztetettem az 6vodavezetdvel. Ez alapjan
a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat altal nyilvantartott gyermekeken felll az 6voda
tébb gyermeket sorolt a raszorulé kategoériaba, ruha- vagy ajandékosztaskor utdbbi
adatokat figyelembe véve osztottam szét a csomagokat.

A felmeriilé problémakat azonnal jelezték a kollegandk, olyan eset, ahol nekiink kellett
intézkedni idén nem volt. (llletve egy alkalommal a Nyuszis csoportbdl egy testvérpart
voltunk meglatogatni, mivel az anyuka nem hozta a gyermekeket 6vodaba s aggodtunk
értik. Folyamatosan tartjuk a kapcsolatot az évodaban heti rendszeresseggel jelen
lévé szocidlis segitével, aki minden héten egyszer tart fogadénapot 6vodankban,
6vodai életinkbe — amennyire a jarvanyiigyi intézkedések engedték — tébbszor
bekapcsolodott (legjobban azokba a csoportokba latogatott, ahol tébb a hatrannyal
kiizd6 gyermek.

Az iratanyagokat tovébbra is szakszer(ien kezeljik, taroljuk. Gyermekvédelmi ligyek
postaladaja folyamatosan jol lathaté helyen van, hogy az anonim jelzéslehetseg
biztositott legyen barki szamara, aki problémat észlel. Kézérdeki telefonszamok
szerepelnek a Gyermekvédelmi Hirmondo falidjsagon / Gyermekjolét igyeleti szama,
Kék vonal, Kék pont, NANE, Civil szervezetek, Egyhazak, stb./ A nevelési évben jelzés
nem érkezett.

Az 6vodankba jaro gyermekek létszama az 2021. februari statisztika alapjan 172 6.
Melybél 152 f6 ingyenesen étkezik (ennek jogalapjat a nyilatkozatok biztositjak)
Ebbdl:

Harom- vagy tébb gyermekes csalad: 54 {6

Gyermekét egyediil nevel6 sziilé: 25 f6

Tartosan beteg gyermek: 10 f6




Hatranyos helyzet( gyermekek szama: 11 6

Halmozottan hatranyos helyzeti: 1 f6

Az Onkormanyzat illetve Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat altal hatranyosnak itélt:
11 gyermek

Rajtuk kivill az 6vodapedagégusok altal hatranyosnak itélt: 4 gyermek

Egy ikerpar édesanyja kérésére alapellatasban részesiilnek 2018 januar 6ta. Iskolas
lanyuk hianyzasai és egyéb problémaik miatt.

Események:

Lelki egészség napja (oktéber 10.): mindenki a sajat csoportjaban iinnepelte meg.
Ezen a napon fontos volt az egymasrafigyelés, egyuttmikods, vidam, 6romkédéd
jatékokat jatszottunk.

Gyermekek jogainak vilagnapja (november 20.) Az eddigitél eltéréen idén a covid
miatt sajnos nem hozhattak be sajat kedvenc jatékaikat a gyerekek, helyette a
csoportban igyekeztink teljesiteni a jaték- és mesekivansagaikat.

~Szerezz Oromet!” ajandékgyiijtési akcionk immar tobb éve sikeresen mikodik.

A ruhagytjtest egy hétre koncentraltam, hogy ne taroljuk hosszabb ideig, ne
hurcolasszuk esetlegesen be a virust. A targyaléban gydjtéttem 6ket, felmértem a
csoportokban a méretigényeket és az alapjan valogattam 6ket széjjel, hogy mindenki
olyan ruhakat kapjon, amiket utdna hasznalni is tud. Rengeteg ruha érkezett, sajnos
j6 része kicsiknek valoé volt, vagy nem megfelelé allapotdy, annak ellenére, hogy
utébbira kulén felhivtuk a szllék figyelmét. De igy is sikertlt mindenki részére
megfelel6 csomagot 6sszeallitani, Brilla Dora 6vodapedagoégus kolleganém segitségét
is kellett kérnem a mennyiség nagysaga miatt. Jatékok is érkeztek, voltak szép, Uj
tarsasjatékok is. Szintén Dori segitségével csomagoltam 6ket, mivel ugy véltem, ha
csomagolva kérjiuk, csak az miatt inkabb nem hoznak, mert vagy idébe vagy pénzbe
kerul szamukra (ajandéktaska egyszerd, de draga). Ezt azért is tartottam jobbnak, mert
a csomagolas ala nem latunk be, nem biztos, hogy megfelel6 jaték keriil a megfelelé
helyre, annak ellenére, hogy rairjak fiinak vagy lanynak, s milyen kortnak. Az allapota
se biztos, hogy rendben lenne, nem akartam kockaztatni, hogy akar egy gyermek is a
karacsonyfa alatt szembesiiljon egy hianyos, vagy koszos jatékkal. Szerintem a
csomagolas bevallalhaté ezentul is. A ruhahalom viszont elgondolkoztatd, azt hiszem
a méreteket bekérve, folyamatos évkdzbeni osztasra kell visszaallni, a témeges
valogatas napokig eltartott segitséggel is.

Harom gyermeknek szallitottam hazhoz a csomagot, a tébbit a sziilék elvitték az
6vodabal.




Eves szakmai tanacskozas (2021 februar 4.): Dorogi Szocialis Szolgaltaté Kézpont
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat online konferenciat szervezett a
jelzérendszeri tagokkal, melyen részt vettem.

k_t(/l \\I(_ - \,\\F,_-—:Q\ 'K“\l.ﬁ‘\""k’ 8
Mraz — Nagy Hajnalka
gyermekvédelmi munkakézésseg vezetéje
Dorog, 2021. 08.29.
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DOROGI HETSZINVIRAG OVODA
2510 DOROG OTTHON TER 8.
Tel/Fax: 33/522-095 Email:hetszinvirag@dorog.hu

1kt sz; 4/2021/N i . ]
NEVELOTESTULETI ERTEKEZLET

JEGYZOKONYV

Az értekezlet helye: Dorogi Hétszinvirag Ovoda 2510 Dorog Otthon tér 8.
Az értekezlet ideje: 2021.oktober 13.

Az értekezlet témaja: 2020/2021 nevelési év beszamol6ja

Az értekezlet résztvevoi/fo: Neveldtestiilet tagjai: 14 6

NAPIREND

1. Az 6voda vezetdje ismerteti a Dorogi Hétszinvirag Ovoda 2020/2021 nevelési évre

vonatkoz6 beszamoldjat.
2. Véleménynyilvanitas, a beszamolo elfogadasa

HATAROZAT

A Dorogi Hétszinvirag Ovoda nevelétestiilete egyetért tartalmaval, elfogadja a
2020/2021 nevelési évre vonatkozé beszamolot
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" Uitz Sandorné Jaszberényiné Szalkai Csilla
Ovodavezetd Jegyzokonyvvezetd

Némethné Bokori Tiinde
Jegyzokonyv hitelesitd



DOROGI HETSZINVIRAG OVODA
2510 DOROG OTTHON TER 8.
Tel/Fax: 33/522-095 Email:hetszinvirag@dorog.hu

JELENLETI iV

NEVELOTESTULETI ERTEKEZLET

2020/2021 beszamoldjanak megismerése,

elfogadasa
2021.oktober 13.
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