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A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

- 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérol és a kéznevelési intézmények
névhasznalatarol

- 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol

363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol
13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelete a 2018/2019. tanév rendjérél.
2/2005. (lll. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényili gyermekek évodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényid tanulok iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarol
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrol
2015. eévi CCXXIll. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi,
csaladtamogatasi targyu és egyéb kapcsolodo torvéenyek modositasarol
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli
rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII.
torvény koznevelési intézményekben torténo végrehajtasarol
27711997. (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és
kedvezményeirdl
328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és
az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol
15/2013. (ll. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikédésérdl
48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol,
a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdé intézményekrél és a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokban val6 kézremiikédés feltételeirdl
Onértékelési kézikényv 6vodik szamara. Orszagos tanfeliigyelet.
Kézikonyv 6vodak szamara.
Utmutaté a pedagégusok minésitési rendszerében a Pedagégus |I. és
Pedagégus Il. fokozatba Iépéshez. KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi
Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok mingsitési
rendszeréhez felhasznaléi dokumentaciéo értelmezéséhez Ovodai
nevelés
Dorog Varos f)nkormél:lyzat relevans helyi rendeletei
a Dorogi Hétszinvirag Ovoda miikodését és pedagogiai tevékenységét
meghatarozé dokumentumok, nevelétestiileti hatarozatok



Jogszeri mukodés biztositasa

DOROGI HETSZINVIRAG OVODA INTEZMENY| ADATAI
Cim: 2510 Dorog Otthon tér 8.
Alapitas éve: 1939

Az intézmény fenntartdja: Dorog Varos Onkormanyzat Képviselétestiilete
Ovodai csoportok szama: 7
Feéréhely szama. 165 + 20%
Engedélyezett 6vodapedagoégus létszam: 15 6
Engedélyezett nevel6-oktaté munkat segiték szama: 7 f6 dajka
2 f6 pedagdbgiai asszisztens
1 fé6 6vodatitkar
1 6 takarito
Kulsé szolgaltato altal ellatott feladatok:
- Konyhai dolgozo: 1 f6 telijes munkaidében + 1 f6 részmunkaidében

- Karbantartas: 1 fé6

2021/2022 nevelési év rendje
A nevelési év id6tartama: 2021.szeptember 1 — 2022. augusztus 31.

A nevelbtestilet altal meghatarozott pedagégiai célra 5 nevelés nélkili munkanapot
hasznalunk fel.

Az iskolai szunetek idején amennyiben a csoportlétszam csékkenése indokolja, ésszevont
csoportok mikédnek.

Nyari évodai karbantartas ideje: 2021. julius 4. — 2021.jdlius 22.

Nyari karbantartasi idészak idején 6vodai ellatast igénylé gyermeket a Dorogi Petéfi- vagy
Zrinyi évoda fogadja, amennyiben a jarvanyiugyi helyzet lehetévé teszi. Amennyiben
szlkséges, az intézmény ugyeleti rendszerben biztositja az lUgyeetet igénylé gyermekek
ellatasat.

A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt.
30. § (1) bekezdése ertelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazzuk.



2021 évi athelyezett munkanapok

2021. december 11., szombat munkanap
2021. december 24., péntek pihenénap

2022 evi munkaszineti és athelyezett munkanapok

Munkasziineti napok, iinnepnapok és athelyzett munkanapok 2022-
ben:

e 2022.januar 1. (szombat)

e 2022. mércius 14. (hétf6) - munkasziineti nap, amelyet marcius 26-adn kell ledolgozni
(négynapos hosszu hétvége)

e 2022. marcius 15. (kedd) - (négynapos hosszu hétvége)

e 2022. mércius 26. (szombat) - dthelyezett munkanap

2022. aprilis 15. (péntek) Nagypéntek. (négynapos hosszu hétvége)

2022. aprilis 18. (hétf6) Husvét hétfé. (négynapos hosszu hétvége)

2022. majus 1. (vasarnap)

2022. junius 6. (hétf6) Pinkdsd hétfé. (haromnapos hosszu hétvége)

2022. augusztus 20. (szombat)

2022. oktdber 15. (szombat) - dthelyezett munkanap

2022. oktober 23. (vasdrnap)

2022. oktéber 31. munkasziineti nap, amelyet oktéber 15-én kell ledolgozni (négynapos

hosszu hétvége)

2022. november 1. (kedd) - (négynapos hosszu hétvége)

2022. december 24. (szombat) pihenénap.

2022. december 25. (vasarnap)

2022. december 26. (hétf6) - (hdromnapos hosszi hétvége)

2023. janudr 1-je szombatra esik.
A 2020/2021. tanévben a tanitasi év els6 tanitasi napja 2020. szeptember 1. (kedd) és
utolsé tanitasi napja 2021. junius 15. Az els6 félév 2021. januar 22-ig tart.

Iskolai sztinetek:

Az 6szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2021. oktéber 22. (péntek), a sziinet uténi elsd
tanitasi nap 2021. november 2. (kedd).

A téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2021. december 21. (kedd), a sziinet utani elsé tanitasi
nap 2022. janudar 3. (hétfo).

A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. aprilis 13. (szerda), a sziinet utani els6
tanitasi nap 2022. aprilis 20. (szerda).

Az iskolai szlinetek nyilvantartasa évodankban sziikséges, mert hazirendink értelmében
ezen idészak alatt a gyermekek irasbeli igazolas nélkiil hianyozhatnak



1.4.A milkédés rendje

'Nevelési év rendje 2020/21 nevelési évre

Nevelési év Szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart. A
gyermekekkel érkezésuktol tavozasukig
ovodapedagogus foglalkozik.

Nyari életrend Junius 15-t6l augusztus 31-ig tart

Uj gyermekek beiratasa (1) Az Onkormanyzat altal meghatarozott
idében, altalaban majus elsd hete, illetve
folyamatosan, jelentkezés alapjan
_l'Jﬁ;yennekek befogadasanak ideje Szeptember 1-t6l folyamatosan

Az U] gyermekek felvételérdl 30 napon belll irasban értesitjik a szllbket. Elutasitas,
atiranyitas esetén a szilének a Koéznevelési térvény értelmében fellebbezési joga van, az
értesitéstol szamitott 15 napon bellil.

Tervezett sziinetek
Megnevezés | ldopont Megjegyzés
Téli iérvé 2021. december. 24 - A téli szinetben az lgyeletes 6voda fogadia -
tartas — 2021. december 31. elézetes jelzés alapjan- azokat a
amennyiben a e ; - gyermekeket, akiknek az elhelyezését a
szulék nem Nyitas: 2021 januar 3. szulok ez id6 alatt nem tudjak megoldani.
igénylik az Valtozast a jarvanylgyi helyzet okozhat: a
ovodat gyermekek Ugyeleti ellatasa az intézményben
orténik
(a fenntarté e
engedélye
alapjan)
Nyari 2021 .juniusatél augusztus végéig  Dorog
nagytakaritasi, varos 6vodai felvaltva tartanak zarva, tgyelve
karbantartasi arra, hogy a masik két 6voda fogadja azokat a
szinet 2021.julius 4 - gyermekeket, akiknek a feligyeletét a
szunetben a csaladja nem tudja megoldani.
2021 jdlius 22. Valtozast a jarvanyugyi helyzet okozhat: a
Nyitas. 2021. jllius 25. g"ye!'m_ekek Ugyeleti ellatasa az intézményben
torténik
A szilnet ideje alatt térténik az évodakban a
nagytakaritas, karbantartas, felujitas.

A szUI6k tajékoztatasa a sziinetek iddpontjarol minden esetben irasban térténik, a toérvényi
eléirasoknak megfeleléen. Nevelés nélkiili munkanapok idépontja, felhasznalasa

A nevelés nélklli munkanapokat nevelétestileti és munkatarsi értekezletek, tovabbképzések,
Unnepi készulédeés, tanulmanyi kirandulas céljabdl szervezziik. A nevelés nélklli munkanapok
konkrét idejérél a szlléket a jogszabalyban el6irt modon tajékoztatjuk (7 nappal korabban
irasban értesitjik).



Nevelés nélkiili munkanapok

Sz. |Idépont | Téma Felelés
1. |2021. oktober 15.. Megemlékezés az 6voda 80 éves Intézményvezetd
évforduléjarol helyettes
2. |2022. aprilis 8. Téma: kilénleges banasmaodot igényld Intézményvezeto
gyermekek az évodaban
3. [2022. majus 13. Kirandulas az alkalmazotti k6zésséggel Intézményvezetd
4. (2022 jdnius 3. Az iskolaba kesziilé gyermekek bucsuja Intézményvezeto és
csoportvezetok
5. [2022. augusztus 30 Evzard/nyité neveldtestiileti értekezlet Intézményvezetd
Nevelétestiileti értekezletek
S s e Tiagpont R
Evnyit6 nevelétestiileti értekezlet 2021.augusztus 30. Intézményvezetd
Intézmeényi dokumentumok
elfogadasa/Helyi nevelési program,
2018/19 nevelési év beszamoldj
Téma: beszamol6- évnyito értekezletek |2021.augusztus 30. intézményvezeto és
jogszabalyi valtozasok, 2020/21 intézményvezeté
nevelési év feladatainak kijeldlése helyettes
Az éves munkaterv ismertetése, 2021. oktéber 9. Intézményvezet6
elfogadtatasa
Januartél - majusig terjedé munkatervi | 2022.januar 7. Intézményvezetd
szakasz tervezése, szervezése
Szeptembertdl majusig terjedd 2022.junius 10. Intézményvezetd
munkatervi idészak értékelése, nyari
élet tervezése, szervezése
Evzaro, -nyité neveldtestileti értekezlet |2022.augusztus 31. Intézményvezetd
Helyzetelemzés
Csoportok és létszamadatok
Az bvodai felvétellel kapcsolatos adatok:
Alapit6 | Csoportok | A 2021/2022 | A 2021/2022 | Felvettek | Elutasitottak,
- Okirat | szama | nevelésiévre | nevelési évre | szama | atiranyitottak
~szerint | ' jelentkezettek | jelentkezettek B szama
k rohely | | szama S szesen
szama - (majus) (oktober 1.)
16516 | 7 44 gy 5 gy 49 gy :




DOROGI HETSZINVIRAG OVODA MUNKATERV 2021/2022

Csoportok és létszamadatok (2020.10.01.)

| R

- e | RO ]

Nmthné orl Tunde
Mraz-Nagy Hajnalka

I. Stini Nagycsoport 24 Rejtélyi Ménika

Anrekovics Aranka

: i Dobin Laszléné
Il. Katica Kozépso 28 Kovacs Karolyné

csoport Szabad Ferencné
Mihaly Regina

Brilla Klaudia Déra
Szurdiné Kovacs Gizella

lll. Szivarvany K6zépso 27
csoport

Sebb Istvanné Proks Barbara
Lengyelné Papanek Judit Fléra

IV. Mazsola Nagycsoport 28 Borlai Annamaria

Kelemen Erzsébet
Viragos-Kisné Barlangi Monika

V. Pillangé Kiscsoport 19 Halama Henrietta

Jaszberényiné Szalkai Csilla

Szederkényi Kinga
VI. Micimacko Kiscsoport 18 Barték Ve’;on;kg

Winkler Judit

Bali Patrikné Kempf Marta

. ) Simon Réka
VII. Nyuszi Kiscsoport 17 Deak-Lérincz Brigitta

Megjegyzés: 2021/2022 nevelési évidl homogén csoportokat alakitottuk ki, nincs
korcsoportra jellemz6 nagy létszam, ami a vegyes csoportok kialakitasat tette volna
sziukségszerive



IKATERV. 2021/2022

Konkrét feladatok

DOROGI HETSZINVIRAG OVODA MU

ben

. A kritériuma

A jogszabalyok altal Az intézmény

meghatarozott dokumentacidja az

intézményi eérvényes  jogsza-

szabalyozdk Ovodavezetd 2021.12.31 balyoknak

érvényességének megfeleld Helyi

biztositasa nevelési program,

(feltlvizsgalat, Hazirend, SZMSZ

maodositas)

A munkakori Ovodavezeté 2021.09.01. és | A dolgozék rész-

leirasok, Uj dolgozé letesen, aktudlisan

megbizasok munkaba ismerik feladataikat.

attekintése, mado- |épésének

sitasa, Uj dolgozéval eseten

valé

megismertetése.

Az  alkalmazottak A dolgozdk ismerik

tajekoztatasa a Ovodavezeté Aktualisan a jogszabalyi

jogszabalyi valtozasokat.

valtozasokrol.

Részletes tajékozt.

A szildk kételezd Ovodavezet6 — A szulék

tajékoztatasa csoportvezetd tajékozottak az

- Hazirendrél 6vodapedagégusok Csoportok intézmeényi

- Az oOket érintd szuloi szokasok,

jogszabalyi értekezletein. | szabalyok  terén,

valtozasokrol ismerik a
jogszabalyi
valtozasokat.

Statisztikai Elektronikus Uton is

jelentések Ovodavezetd 2021. 10.20. hataridére

elkészitése a KIR- 2021.10.31. tovabbitottuk a

kotelezd statisztikai
adatokat.




Stratégiai, operativ tervezés

'Eves 6vodavezetd és helyettesi feladatellatasi terv

2017/2018
Mikodeési teriilet Feladatok Hat ido Koézremiik6-d6
Hazirend, HNPfelllvizsgalata, éves
munkatervek elkészitése 2020.10.10 Ovodavezetd
Eves tervek elkészitésének 2020.08.31. nev
koordinalasa ,feladatok kijel6lése test ért Ovodavezet
Tervezés , Esemeénynaptar elkészitése 2020.10.01. Ovodavezetd
szervezeés - - -
A  pedagdégusok elémeneteléhez
tartoz6 énértekelési, mindsitési eljaras .
folyamatanak tervezése 2020.12.31 Ovodavezeté
napi szervezést igénylé munkarend| Folyamatos Ovodavezet
szervezese helyettes
Ovodai felvételi naplé zarasa 2021.08.31. Ovodavezetd
Beiskolazasi feladatok ( az iskolaba
lépdk kimutatasa, adatkézlés iskolak |2021.02,03,04.
Taniigyigazgatas |felé) hé Ovodavezets
Ovodai felvételi meghirdetése, naplé
megnyitasa és felvételi eljaras
lebonyolitasa 2021.05. 31. Ovodavezet6
Toérzskonyv vezetés 2020.10.01 Ovodavezet
2021.05.31
Pedagégus igazolvanyok
érvényesitése Igény szerint Ovodavezeté
Eves statisztikai adatszolgaltatas 2020.10.20 Ovodavezets
Statisztika, o . |Valtozasok % )
adatszolgaltat, Normativa igénylések és lemondasok |szerint vodavezeto
nyilvantartasok |R nyilvantarté rendszer kezelése
(pedagoégusok, gyerm) Folyamatos Ovodavezets
Kdézponti adatszolgaltatas Foly, valtozas Ovodavezetd
Adatszolgaltatas a
gyermekegészséglgy érdekében Igény szerint
(védéné, 6voda orvosa ANTSZ) Ovodavezets
Gazdalkodas Eves kéltségvetés elkészitése 2021 .01 hoé Ovodavezets
(anyagi, targyi, [Penzforgaimi adatok figyelemmel Pénzf adatok
emberi) kisérése megkiildésekor |Ovodavezet




Palyazatok felkutatasa, fenntartoi

engedeély kérés, -irasa Folyamatos Ovodavezets
Tamogatok megnyerése Folyamatos Ovodavezetd
Allagmegévasi, karbantartasi Folyamatos és
feladatok koordinalasa karb. sziineten | Ovodavezetd
Targyi feltételek szikség és lehetéség Ovodavezet
2z ey s Folyamatos g
szerinti javitasa, bévitése jelzése
Ij\_ﬂeg!.evo eszkt?fzﬁk' ovasara Ovodavezets
Osztonzeés, szikség és lehetbség Folyamatos
szerinti javittatasuk és helyettes
Részvétel a selejtezésben, Ovodavezet
leltarozasban 2022.februar 15 | helyettes
Lehetdség bizt a tov.képz. tervben
foglaltak teljesitésére terv szerint Ovodavezetd
Feladatellatas biztositasa
megbizassal, sziks esetén, tulora,
helyettesités elrendelésével sziikség szerint | Ovodavezetd
Elsésegélynyuijto oktatas 2021.0kt.20 Ovodavezeté
Munka-, tliz- és balesetvédelmi
Baleset és oktatas megszervezése 2021 december | Ovodavezet
egészseég e
védelem Munkaalkalmassagi vizsgalatok/
helyettesités szervezése Lejarat szerint | Ovodavezetd
Védénéi sziirbvizsgalatok szervezése |szilkség szerint | Ovodavezets
A pedagdgiai munka koordinalasa, Ovodavezetd
Pedagogia segitése a munkatervnek, éves Folyamatos
feladattervnek megfeleléen-Jé
gyakorlat mikédtetése, SNI,
tehetséggondozas, gyermekvédelem,
segitségnyujtas a tervezésben
Csoportok tanulmanyi kirandulasainak | programterv
szervezese alapjan Ovodavezets
- _=- [y o
bigyomAyok Segitség a sziireti rendezvény oS © Ovodavezetd
rendezvények P litasab a5 o
szervezéseben, lebonyolitasaban © % e c Ovodavezetd
U = W o
Sulisprint szervezése E E,’ % Ovodatitkar
0




DOROG! HETSZINVIRAG

Segitség az "Allatok témahét"
szervezéseében, lebonyolitasaban

Seqitség az "Egészseégorszag" és
projektzaré tevékenységeinek
megszervezésében, lebonyolitasaban

Ovodavezett és
helyettes

Ovodavezeté és
helyettes

Fényképezés megszervezeése,
lebonyolitasa

Ovodavezet6

Ovodavezeté

Advent, Mikulas- és Karacsonyi Unnep
szervezese, lebonyolitasa

csoportonként

Ovodavezetd és
helyettes

Farsangi bal megszervezése,
levezetése csoportban

Ovodavezeté

Bolcsddei latogatas megszervezése

Ovodavezetd és
helyettes

Megemlékezés a Nemzeti Unneprél

Ovodavezets

Segitség a Viz Vilagnapi rendezvény
megszervezeéseben, lebonyolitasaban

Ovodavezetd és
helyettes

Szakmai nap megszervezése,
lebonyolitasa

Ovodavezeto és
helyettes

Ismerkedé délutan szervezése,
lebonyolitasa

Ovodavezetd és
helyettes

Segitség a Féld Napja rendezvény
szervezésében, lebonyolitasaban

Ovodavezetd és
helyettes

Segitség az Ovi ralli szervezésében,
lebonyolitasaban

Ovodavezeté és
helyettes

Nagycsoportosok "Kert parti"-janak
megszervezeése, lebonyolitésa

Ovodavezeté és
helyettes

Nagycsoportos bucsu
megszervezése, lebonyolitasa

Ovodavezeté és
helyettes

Evzaré megszervezése, levezetése

Ovodavezeté és
helyettes

Ovodavezeté és
helyettes

Nemzeti Osszetartozas Napja
megszervezese, lebonyolitasa

Ovodavezeté és
helyettes




Jelzések, pedagogiai jellemzések

Felmerult prob-

Ovodavezets

Gyermekvédelem |tovabbitasa, HHH gyermekek Emaigieizeaek,
hianyzasanak igazolasa Karvenyl elfita-
! sok alapjan
Makadési teriilet Rendszeres feladatok Hatids | Kézremakadik
Irasos, elektronikus, nyomtatott K&rsE s7aiiit Ovodavazets

Kapcsolattartas a
fenntartoval

dokumetumok tovabbitasa hataridére,
igényes kivitelben

A fenntarté képviseléjének meghivasa
nyilvanos programokra

Akt szerint,
idépont el6tt 1
héttel

Ovodavezeté és
helyettes

Kapcsolattartas a

Ovodavezetd és

i Nyilt napok szervezése 2022 marcius | helyettes
tarstintéz-
ményekkel . L . .
Aktualitas szerinti kapcsolattartas Folyamatosan | Ovodavezet
Evnyito, féléves, évzaro :
neveldtestileti értekezletek tartasa 0550l 0B h0 Ovodavezetd
Evnyitd, évzaré munkatarsi
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A tervezést, megvalositast modosithatjak az aktualis jarvanyiigyi eléirasok,

intézkedések.




Taniigyigazgatas

- 2021 szeptemberétél minden jelentkezé évodakoteles, korzetbe tartozé, évodankba
jelentkezd gyermek felvetelt nyer.

Feladat: Rendszeres évodaba jaras figyelemmel kisérése, szllbk tajékoztatasa a rendszeres
ovodaba jaras kételezettségerdl, ha szilkséges.

- Az iskolai beiratkozast érintéen a szuldk tajékoztatasa a 2022 januar 1-t6l érvényes térvényi
valtozasokrél. Kiemelten segitjik a tajékozédasban azokat a szildket, akik tovabbi évodai
nevelést igényelnek gyermekik részére

- Pandémias helyzet okozta szabalyok ismertetése a szilékkel szikség szerint

- Szukség szerint, amennyiben jarvanyligyi helyzet indokolja, a digitalis oktatas-nevelés
modjardl tajékoztatd a szUlék szamara (szlléi értekezletek/internetes kozosségi
oldalak,csoportok)

- a szUl6k minél szélesebb korl tajékoztatasanak megszervezésére térekedink és arra, hogy
az iskolaba készilld gyermekek is ismerkedjenek az iskolai kornyezettel, tanitokkal a
zbkkendmentes iskolakezdés érdekében.

* szuléi értekezletet tartunk az iskolaigazgatok részvételével
* az iskola tajekoztaté anyagat tovabbitjuk a szilé felé

*részt veszunk az iskola altal felajanlott programokon (versenyjatékok, majusfa-allitas,
iskolaba csalogatd programok....)

* az iskolai nyilt napok idépontjardl faliijsagunkon tajékoztatjuk a sziléket
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1. Pedagégiai folyamatok
Fejlesztési terilet: tovabbra is a Tehetséggondozas tovabbképzésen tanult ismeretek
beépitése, az eredmeények dokumentalasa. Csatlakozas a regionalis Tehetségponthoz. Az
egyéni mérések eredményeinek elemzése dokumentalt formaban, majd nevelési évenkénti
dsszehasonlité vizsgalat, mely lehetéséget nyuijt Gjabb fejlesztési célok kitlizésére,
megfogalmazasara.

Pedagdgiai folyamatok - Tervezés

Terveinket az el6zd évi tapasztalatainkra épitjik, a munkakézésségek terveit
figyelembe vesszik, valamint az egyéni kezdemeényezésnek, innovacios
térekveéseknek is teret hagyunk.

Nevelési tervet fél évre készitjik el.

A csoportok tervezését kénnyiti a ttmahetek, projekt megjelenitése

Intézményi innovacios tevékenységunk:

- a gyermekek felé kbzvetitett fejlédési tartalmak témahetekre tervezett (kivéve az
Egészségorszag projektet)

- hatarozottabban figyelem elétt tartjuk pedagoégia programunk kiemelt nevelési
tertletét: a kdrnyezeti nevelést és a fenntarthaté fejlédés érzékenyitéséhez is
dolgozunk ki témaheteket.

A kulénb6z6 témahetek kidolgozasa - a pedagogiai szabadsagot hasznalva egyéni
elképzelések megvaldsitasara is teret engedink. szorgalmazzuk a képzéseken,
tovabbképzésen, el6adasokon, belsé tudasmegosztas altal hallottak, tapasztaltak
alkalmazasat

Egészségorszag projekt gyakorlatban alkalmazott terveit 6sszevetjiik, ujragondolva
javitjuk, gazdagitjuk

Amennyiben a jarvanylgyi intézkedések indokoljak, digitalis munkarendben
végezzik tovabb pedagdégiai munkankat.

A csoportokban kételez6en hasznalt dokumentumok vezetése

» Mulasztasi naplé: adatok a szempontoknak megfelel6en kitdltve, napi
rendszerességgel vezetett, honap végén Gsszesitett adatokat
tartalmaz

» Csoportnaplé vezetése: Kapcsos dosszié, aktualissa valt adatok,
tablak kitoltése, oldalszamok figyelembe vétele

» FEejlédési naplé - tartalmazza a gyermek adatait, fejlédését befolyasold
tényeket, eseményeket, szakvéleményt, megfigyelési tapasztalatokat,
meres - értékelés adatait.

Pedagdgiai folyamatok - Megvalésitas

A kéznevelési térvény szerint az dvoda az utolsé nevelési évben iskolaelkészité feladatot
lat el. Ovodankban a nagycsoportos gyermekek jatékos, tapasztalason alapuld ismereteket
szereznek. Tobb program varja o©ket, ami ismeretlk gazdagitasat szolgalja az
élménypedagogia eszkdzeivel. Foglalkoztatasi formankat jellemzi a kotetlenség mellett a
frontalis, csoportos és egyéni foglalkoztatas is. A gyermekek ismereteinek elmélyitését
segiti a j6 egylttmikoédés a szllékkel. Az 6voda-iskola atmenet zokkenémentessége
érdekében 6vodank nyitott az iskolak, a taniték felé.

Ovodan kivilli foglalkozas: vizhez szoktat6 tanfolyam, melyben 2 nagy csoportban tervezett
(Suni, Mazsola)




Alapfeladaton tuli foglalkozasok:

- Angol nyelvhez szoktatéd
- Ovi-foci
Vezetdi palyazat megjelolt céljainak megvalositasahoz tovabbra is megjel6lt feladatok

-Intézmeényi jégyakorlat tervezésének, bevalasanak vizsgalata

-Kérnyezettudatos magatartas  kialakitasanak tervszerlisége, hatékonysaganak
felulvizsgalata
Pedagdgiai folyamatok - Ellenérzés
Az intézményvezetés ellendrzo és értékeld tevékenysége
Gazdalkodas
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. Szikseg
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Az alkalmazottak munkajanak ellenérzése-értékelése
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Pedagogiai asszisztens — dajka — 6vodatitkar értékelése teljesitmény alapu, munkakéri

leiras szerint

Ovodapedagégusok értékelése

- Sajat innovacié

pedagogus
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Ertékelés — cso
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Ellenérzési szempont

-A gyermekek életkori sajatossagait figyelemben tarté, mérésen alapulé tervezés (éves
tervek)

-A gyermekek mulasztasanak vezetése (Mulasztasi napld)

-Kérnyezettudatos magatartas megalapozasa (Gyakorlat)

Az intézmény belsé ellendrzési — értékelési folyamtaban a Becs csoport is szerepet vallal:

- Az éves feladatokra bontott tervezés alapjan segiti az 6vodapedagégusokat az
oénértékelésuk megvaldsitasaban adatgydjtéssel: kerddivek kitdltésevel,
dokumentumelemzéssel, tevékenységlatogatassal és annak értékelésével, interju
készitésével (jegyzékonyv dsszeallitasa)

- 2021/2022 nevelési évben 2 ovodapedagogus onértékelésében terveziink segitséget
nyujtani

Az alkalmazottak munkajanak ellenérzése

2021. csoportlatogatas CSOP?rt i irasbeli
Pedago- | ol i . Napio | pedagégusok, | visszacsatolas,
okumentum- R 5 i é i
gusok olyamatos | gjemyse ellenérzési | ©vodavezetd telj. ert. t?:gyénl
naplé Osszegzése
Dajka havonta meghgyeles, gz‘gkelﬁ dajla szobell
megbeszélés lap 6vodavezetd |visszacsatolas




szobeli
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Jarvanyiigyi intézkedéseknek megfelelé ellenérzés folyamatos az intézményvezet6
altal, dokumentalt formaban

Tervezett kiils6 ellendrzés nincs

Pedagégiai folyamatok - Ertékelés

Gyermekek fejlesztése, mérése, fejlodésének nyomon kdvetése

Az ovodai fejleszté pedagogiai munka legalapvetébb célja a tanulasi nehézségek
kialakulasanak megelézése. Ezért gyermekek fejlodését, annak nyomon kovetését
folyamatosan végezzik, az SNI gyermekekkel valé foglalkozast az 6vodapedagdgus
sérllésspecifikus szakemberek is segitik.

A kiscsoportok kivéetelével (sajat méréanyag, bemenet mérése nem dsszevetheté a masodik
felév mérési szempontjaival) minden csoport rendelkezik a gyermekek mérésébdl adott
csoportosszesitovel el6zé nevelési évrdl, ami segitséget ad a kovetkezé tervezési
idészakhoz.

A DIFER méréseket 1 f6 évodapedagégus vegzi 2 alkalommal az 5 éves életkort betéité
gyermekeknél (majus — december). Ezen mérési eredményeket az iskolaba — kérésre —
tovabbitjuk annak érdekében, hogy minden gyermek a szamara legoptimalisabb helyet
talalja meg az iskolak kézt. A mérések eredményeérdl a szllo tajékoztatast kap.

Alkalmazottak értékelése
- Az ellentrzési tervnek megfeleléen
- A kiemelt munkavégzés dijazasanak megallapitasahoz a nevelési évhez tartozo
teljesitményértékelés és pedagogusoknal +kompetenciamérés a nevelési év végére
elkészul.
Késziiliink a pedagogus életpalyamodellhez tartozé mindsitésre
- 1f6Pedl
2 f6 évodapedagégus dnértékelése tervezett.
1 6 gyakornok mentoralasat végezzik

Pedagdgiai folyamatok - Korrekcio

A dolgozodk ellenérzés, mérés eredményeinek felhasznalasaval lehetéség szerint azonnal
elvégezzik a korrekciét, ha tébb idét vesz igénybe, intézkedési tervet készitlnk.

Szikség szerint valtoztatunk terveinken, amennyiben a tervezés optimalis feltételei nem
adottak (pl:online munkarend, iddjaras-fiiggd kirandulasok)




2. Személyiség- és kozésségfejlesztés
Fejlesztési terllet: Az Gsszetartozas erésitését eredményezé kézés 6vodai
programok szervezese, melyek a pandémias helyzetben elmaradtak

Személyiségfejlesztés

Hatranyok enyhitése

Gyermekadatok

[=)]
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Gyermeklétszam 2020.oktdberi statisztika alapjan  ebbél:

SNI

HH

HHH

Veszélyeztetett

BTMN

[4,]
F N

Kedvezményes étkezé ebbdl:

Rendszeres nevelési segélyben részesill
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alacsony jovedelem
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Logopédiai ellatasban részesill
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Fejleszté pedagdgiai foglalkozason vesz részt

Eselyegyenléségi szempontokat figyelembe véve és a hatranycsokkentés céljabdl a
csoportok folyamatosan fogadjak a szuléi felajanlasokat (ruha, ajandéktargy), amit a
raszoruld, hatranyokkal kiizdé csaladok részére ajanlanak fel. Karacsonyra, husvétra
ajandekgydijtést szerveziink, a gyermekek farsangi baljahoz jelmezeket adunk, ha igénylik.
Torekedink hogy, minél tébb gyermek tudjon részt venni évodan kiviili programjainkon is.




Kozosségfejlesztés

Koézosségépitd tevékenységek
Koézbsségépitd programjainkban térekedink arra, minél tébb érintett vegyen részt,
élményszerd legyen, illeszkedjen nevelési céljainkhoz, szakmai elképzeléseinkhez.
SzamszerUsitett adatokkal tamasztjuk ala a megvalésulast, a kévetkezd idészak tudatos
tervezese érdekében.

A csoportokban a kdzdsségi nevelésre nagy hangsulyt fektetink, hiszen a csaladokbdl
érkezéknél még nincs tapasztalat. Ezt a célt segitve alakitjak ki a csoportok szokas- és
szabalyrendszerét. Megvalésitas soran pedig napi- €s hetirendink kialakitasanal tgyelink
hogy a gyermekek gyakorlati tapasztalatokat is szerezzenek.

Kozosségfejlesztd lehetéség az az dvoda minden gyermekének felajanlott kozés
programunk;

- Kiemelt jeles napok, hagyomanyokhoz kététt napok: Allatok Vilagnapja, Lelki Egészség
Napja, Advent, Farsang, Viz Vilagnapja, Fold vilagnapja, Madarak-Fak Napja,
Gyermeknap, Nemzeti Osszetartozas Napja

- Unnepek: Karacsony, Nemzeti Unnep

- Csoporton belldli Unnepek: szlletésnap, Mikulas, Husvét, Anyak Napja,
Nagycsoportosok évzaroja

Minden gyermekcsoportot érinté kézos linnepek
Unnep Id6épont Felelés
Mikulas: 2021.12.06 csoportvezetok
Karacsony 2021.12.17 ovodavezetd
Nemzeti Unnep 2022.03.11 csoportvezetdk

Az dvodai hianyzasok szikségszerlive teszik az dsszetartozast hangsulyozé térekvéseket,
| igy terveinkben kiemelt szerep jut a kbzds tevékenységeknek, programoknak

Fejlesztési teriilet: mérési eredmények beépitése a tervezésbe

3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval 6sszefiiggé eredmények

Palyazat

Palyazat

Palyazatfigyelésunk folyamatos

Nyertes palyazatunk: ,Jelenben a mult” program megvalésitasa.
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4. Belso kapcsolatok, egyiittmikoédés, kommunikacié

Fejlesztési teriilet: munkatervben a fejlesztés teriileteinek és feladatainak konkrét
jelzése, meérési eredmények beépitése a tervezésbe

Szakmai munkakozoésségek
Informaciéaramlas

Szakmai munkakozoésségek:

Tovabbra is szamitunk szakmai munkank szinvonala megtartasa, fejlédése érdekében a
szakmai munkakodzoésségek (Kérnyezeti- €s Gyermekvédelmi) miikddésére.

Az onertékelési munkacsoport 3 évodapedagégus oOnértékelésének elvégzését tervezi,
valamint a vezet6i 6nértékeléshez nyuijt segitseget.

Ovodai alapitvany miikédése
Szakmai céljaink megvaloésitasahoz 6vodai alapitvanyunk is nyujt segitséget

Elnevezése: Z6ld Levelecske Nyilt Alapitvany. Felajanlasok, adomanyok, gyljtések
eredményeként tudjuk bevételinket gyarapitani, amit 6vodai programunk miikédésére,
targyi feltételeink javitasara, gyermekek egyéni segitésére hasznalunk fel.

Informaciocaramlas

hatékonyabban miikédé informaciéaramilas kialakitasa a célunk, melyhez tébb informacios
csatornat is igénybe vesziunk. (Email, emlékeztetd flzet, k6zosségi oldal, telefon, faliGjsag,
internet, megbeszélések, értekezletek)

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Fejlesztési teriilet: Tovabbra is a partneri elégedettségi mérések (kozvetlen és kozvetett)
kidolgozasa és dokumentalasa

Az intézményi kapcsolatok soran térekediink a kélcséndsen j6 egyuttmikodésre, széles
kord tajékozottsagra és a mikddés jellegéhez igazodd informaciéaramlasbiztositasara

Az iskolak tanitoi és a bdlcsédei gondozondk felé ismét meghirdetjik szakmai napunkat.
A Mlivelédési Haz programjain tervezzik, hogy lehetéségeinkhez mérten részt vettiink

A szocialis segitdé 6vodai munkajat segitjik, egylttmiikédiink a felmeriilé problémak
kezelésében

Elégedettségi kérddiveket allitunk 6ssze az intézmény partnerei méréséhez




Tovabbra is tervezett programok, események az intézmeényi kilsé kapcsolatokkal

Intézmény
Bélcséde Ertekezlet Tovabbképzés
Szakmai nap
Dorogi évodak Programok Gyermekek Ovodapedagogusok,
Szakmai napok B20iok
Iskolak Ertekezlet Gyermekek, pedagdgusok
Tovibbkspzés latogatasa az iskolaba ill. 6vodaba
Szakmai nap
Pedagdgiai Ertekezlet Tovabbkeépzés
Szakszolgalat Eldadasok Szakmai nap

Fejleszt sek

EU intézmények

Munkaalkalmassag

Mentészolgalat: bemutato,

Fogasz. ell a gy-nek

Ovoda orvosatél szakmai segitség,

kapcsolat

szakmai segitség informacié

Kézmiivelédési Miv Haz programok, Kényvtarlatogatasok

intézmények szinhaz
Nevelémunka- | Csaladsegité- és Gyjoléti Int Varosi Uszoda: Uszasoktatas (3
hoz kapcsolod6 | jelzérendszer mikodése, csoport)

mas szocialis segitd az . o
intézmények Gvodabar Miv Haz: 'programo'k, szinhaz,
taboroztatas
Szilék SZM elndkkel folyamatos Ertekezletek, nyilt napok

Programok

Kiils6 kapcsolatokat bévitve szorgalmazzuk mas telepilés 6vodaival a szakmai alapokon

térténd egyittmuikodeést

- Szakmai kapcsolat az Balatonféldvari Mesevar Ovodaval

- Ovodavezetsi team miikédtetése a kérnyék 6vodainak vezetéivel

Nyitottak vagyunk az orszag barmely évodaival torténé kapcsolatfelvételre, szakmai
munkank gazdagitasa érdekében




Sziil6i értekezletek

~ Csoport [ Idépont IdGpont Idpont

soni ~ [2021.09 2022. Jan/febr 2022. 01.
fiskolaigazgatokkal/

Mazsola 2021.09. 2022. Jan/febr 2022.01.
fliskolaigazgatokkal/

Nyuszi 2021.09. 2022. 01.

Micimacké 2020.09. 2022.01.

Szivarvany 2011.09. 2022.01

Katica 2021.08 2022.01.

Pillango 2021.09. 2022.01.

A szul6i ertekezletek témaja minden esetben az aktualis feladatok, eredmények
megbeszélése és a kdvetkezo félév tervezési idészaka.

Sziildi szervezet az 6vodaban:

Szerepe: a gyermekek érdekeinek képviselete
Szama: minden csoportbdl 2 6, akik vezet6t valasztanak maguk kézdl.

Nyilt hét: 2022.01.24 — 2022.01.28.

Ovodai programjaink, melyek a sziilok részvételével valésulhatnak meg:

© Szeretetlanc — adventi vasar Dorog Hos6k tere 2021.12.11

© Szulék-neveldk balja a Dorogi Mlvelédési Hazban egyeztetés szerint

© Ismerked6 nap a beiratkozott 6vodas gyermekek és szilei részére beiratkozast,
felvételt kovetden

© Ovodai kerti parti a blicstizé nagycsoportosok részére 2022.05.21.

6. A pedagogiai miikodés feltételei
Fejlesztési Teriiletek: Tovabbi palyazati lehetoségek felkutatasa, innovacékban valé részvétel

Targyi, infrastrukturalis feltételek

infrastruktira
Eszkoz- és felszerelés

Targyi feltételeink alakulasat az Ovodak felszereltségének és berendezési targyainak fejlesztése
a 2.melléklet a 20/2012.(VI11.31) EMMI rendeletben meghatarozott eszkézjegyzék az iranyado.

A térvényi eldirasnak megfeleléek, adottak a targyi eszk6zok, folyamatos pétlasukra, cseréjikre
azonban szikség van.
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Kiemelt figyelmet forditunk:

v’ meglévo eszkozeink, értékeink megérzésére,

v atakarékos mikodtetésre, gazdalkodasra,

v akoltségtakarékos épiiletiizemeltetésre,

v’ abalesetveszélyes helyzetek, eszkdzok azonnali megoldasanak kezdeményezése

v a palyazati lehetéségek felkutatasara, kihasznalasara
Rendszeresen felmérjiik az épulet, eszkézok, felszerelések, hasznalati eszkézok allapotat,
amennyiben szikséges, a fenntarto felé jelzést tesziink.
Tovabbi fejlesztési elképzelés: a csoportok tovabbi infokommunikacios fejlesztése, egy
csoportban gyermekszékek beszerzése (25db), folyamatos jatékeszkdz potlas csoportban és a
jatszéudvaron, nagyobb csoportokban fekteték cseréje, évodai fekteték és taroléjuk beszerzése,
agyas szekrények megsz(intetése

2021/2022 nevelési évben is tervezziik:

ANTSZ elbirasoknak megfeleltetés

Udvari jatékeszkdzdk szabvanyossaganak fellilvizsgalata.

Csoportszobak, egyéb helységek sziikség szerinti festése.

Ovodai berendezések, eszkdzok beszerzése

Szakmai, pedagégiai eszkdzok beszerzése

Részt veszink minden olyan palyazaton, mely szakmai-, 6vodafejlesztésre,
eszkozfejlesztésre iranyul — szlikség szerint a fenntarté hozzajarulasaval
Fejlesztd eszk6zok beszerzése

AN N NN

AN

Tervezett eszkbzvasarlas:

- gyermekbdtor,
- 1 db laptop, projektor beszerzése
- Ovodai fektetdk és taroldjuk

Kihasznaljuk, hogy intézménylink szomszédsagaban futopalyat alakitottak ki
- acsoportok mozgastervezéséhez
- kozbs 6vodai program megvaldsitasa: mini nemzeti vagta, télapo- és nyuszifutas

Az ovoda fenntartéja az intézmény felUjitasat tervezi, igy intézményi szinten nem terveziink
felujitast, nagyobb kéltséggel jard beruhazast, karbantartast.

Személyi feltételek
: Vezetdi beosztas szerint
Ovoda alkalmazottai | Fé | Intézmény |
. . Munkaké6zbsség vezetd
vezetd helyettes 9
Ovodapedagdgus 14 16 116 2f6

reaagogal 3 Nevelémunkat segité alkalmazottak
asszisztens




Dajka 7

Ovodatit ar 1

Osszesen 25

"ELAMEN | Varos- | Logopédiai |Gydgypedagbgus
disomunkatato | o skonyha | Gzemettetés | ellatas
Eeladgteila;ash‘oz 28 28 115 1f6
biztositott Iétszam
L . . mozgas és
Talalo < Fejleszté ;
Ellatott munkaker konyha k;i';irt';zs.s pedag. és SNI|  autizmus
vezetése 4| gyermekek
fejlesztése

2021 oktébertdl 1 f6 o6vodapedagogus hidnyat szeretnénk poétolni. Amennyiben nincs
Ovodapedagoégus jelentkezd, pedagogiai asszisztens felvételét tervezzik

Human eréforras menedzsment

Alkalmazkodas a valtozasokhoz, az Uj moédszerek megismerése a nevelésben résztvevék
esetében allando képzést, 6nképzést igényel.

Képzés, tovabbképzés, konferencian, eléadason valo részvétel megvalasztasanak szempontjai:

- jogszabalyi valtozasok

- helyi programhoz igazodé médszertani

a jelentkezé fejlesztendd teriilete

egyéni erdeklédés a téma irant vagy az erésségek tovabbfejlesztése

Beiskolazas: 1 f6 kézoktatasvezetéi szakvizsgara jelentkezett, idétartama: 2021.szept 1 —
2023.aug 31. Tanulmanyi szerzédés alapjan tamogatott.

Tamogatjuk a dajkak, pedagogiai asszisztensek a munkavégzesikhéz kapcsolhaté képzésen,
konferencian érdeklédéstknek megfeleléen igény szerinti részvételét

Ovodatitkar a munkajaval 6sszefliggé munkaiigyi dokumentumvezetés valtozasaibél adodéd
képzésen részt vehet

A munka szervezése

Az alkalmazottak munkakezdése folyamatos, segiti a hatékonyabb munkavégzést. Az
6vodapedagégusok valtott munkarendben téltik kotelezd 6raikat. Minden héten mas csoport
dolgozdi nyitjak és zarjak az intézményt, a sorrendiséget kovetve.

Az ovodavezetd kotelezé orainak tervezése az 6voda mikédési igénye szerint : abban a
csoportban tolti, ahol a személyi feltételek nem biztositottak; hosszabb tavu kirandulasok; évodai
nyitas vagy —zaras személyi feltételeinek biztositasahoz




Kotelez6 6ra szerinti munkaidé beosztas

Alkalmazott Heétfe Kedd Szerda Csutérték Péntek
Ovodavezetd Kételezé csoportban toltétt 6ra:10 /elére nem tervezett
Ovodavez.hely. De7-12 7-12 7-12 7-12 7-10.30

Du11-16 11-16 11-16 13-16 10-16
Ovodaped de 7-13.30 7-13.30 7-13.30 7-13.30 7-13
Ovodaped du 9-15.30 9-15.30 9-15.30 9-15.30 9.30-15.30
Ovodapednyit 5.15-11.45 | 515-1145| 515-11.45 [ 515-11.45 | 5.15-11.15
Ovodaped zar 10 -16.30 | 10 —16.30 10-16.30 10 —16.30 | 10.30-16.30
Dajka 7.30-15.30 | 7.30-15.30 | 7.30-15.30 | 7.30 - 15.30 | 7.30 — 1530
Dajka nyit 5.15-13.15 | 515-13.15 | 515-13.15 | 515-13.15 | 5.15—13.15
Dajka zar 8.30-16.30 | 8.30-16.30 | 8.30 - 16.30 | 8.30 - 16.30 | 8.30 — 16.30
Ped.assziszt 1 7.30-15.30 | 7.30-15.30 | 7.30-15.30 | 7.30 - 15.30 | 7.30 — 15.30
Ped.assziszt.2 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16
Ovodatitkar 7.00—-15.00 | 7.00-15.00 | 7.00 - 15.00 | 7.00 — 15.00 | 7.00 — 15.00

A nyari id6szakban a gyermeklétszamtél fuggéen ésszevont csoportok miikédnek, a
munkakezdeés idépontjat a személyi ellatottsag befolyasolhatja.

Jarvanylgyi intézkedés kdvetkeztében minden délutanos ovodapedagogus zar a csoportjaban

Dolgozéi hianyzasok esetén a helyettesités megoldasara atszervezések lehetségesek

Pedagégusok és az altaluk ellatott feladatok, funkciok

Ovodapedagégus neve

Ellatott feladat, funkcié

Andrekovics Aranka

) csoportvezetd

6vodapedagoégus, 6vodai  alapitvany
kuratériumanak elnéke, mentori feladatokat 14t el, becs tagja,
mozgas eszkozeinek felelése és palyazat-kutatast végez

Bali Patrikné Kempf Marta

csoportvezetd Ovodapedagdégus, matematikai eszkézok

felelése, mentori feladatok ellatasa

Brilla Klaudia Déra

1.sz diabetesszel kiizdé gyermek ellatasaért felel szikség
esetén

Dobin Laszloné

ovodapedagogus, kérnyezeti eszkdzok feleldse

Sebbd istvanné Proks B

csoportvezetd 6vodapedagogus, kérnyezeti munkakézésség
munkajanak tervezése, szervezése, ellenérzése




Jaszberényiné Szalkai csoportvezeté ovodapedagogus, évodavezetd-helyettes, az

Csilla 6voda alapitvanya kuratériumanak és a becs tagja, mentor,
dramatikus-és bab eszkézok felelése, mentori feladatokat lat
el

Kelemen Erzsébet csoportvezetd oOvodapedagdégus, munka- és tdzvédelmi

felelés, dohanyzasra érvényes szabalyok betartasaért
felelés, az 6voda alapitvanya kuratériumanak tagja

Simon Réka 0j belépé

Némethné Bokori Tiinde csoportvezetdé dvodapedagégus, a koényvtar felelése, becs
tagja, leltarozas felelése

Mihaly Regina csoportvezetd oOvodapedagégus, vizualis eszkozdk- eés
leltarozas felelose

Mraz-Nagy Hajnalka 6vodapedagogus, gyermekveédelmi munkakézdsseg
munkajanak tervezése, szervezése, ellenérzése, becs tagja,
zenei eszkozok felelése

Szederkényi Kinga Difer mérés felelése 2022 januartdl

Uitz Sandorné ovodavezetd, az dvoda alapitvanya kuratériumanak tagja,
szul6i- és kulsd kapcsolatok miikddtetésének felelése, becs
vezetdje

Viragos-Kisné Barlangi | Uj belépd
Ménika

Pedagoégiai munkat segité dolgozok

Minden pedagégiai munkat segitd alkalmazott rendelkezik a munkavégzéséhez szilkséges
végzettseggel.

Minden csoportban dajka segiti a neveldmunkat. Kiemelt feladata: az 6vodapedagoégus
neveldmunkajanak minél hatékonyabb segitése.

A pedagdgiai asszisztens csoportba osztasanak elve:

fontossagi sorrendben abban a csoportban végzi munkajat, ahol:

- a kilénleges banasmadot igénylé gyermek ellatasa igényli

- 6vodapedagogus vagy dajka tartés hianyzasa esetén

- ha a csoport programjanak szervezéséhez pedagogiai asszisztens munkaja szikséges

Kiemelt feladata a gyermekek egyéni fejlesztése az dvodapedagdgusok tervezéséhez igazitottan.

Szervezeti feltételek

Intézményi szintl el6adasok, tudasmegosztas, konzultacio

Tovabbra is tervezziik, aki tovabbképzésen, eléadasokon részt vett, ismereteit a kolléganéknek
atadja.

1 f6 szakvizsgas képzése kezdbdott 2021.szeptemberben. Varhatéan 2023-ban szerez
Szakvizsgat a kollégané

Tehetséggondozas témakdérben hirdetett tovabbképzésre tovabbra is jelentkeziink




Belsé hospitalasok mikodtetésére a belsé tudasmegosztason kivil a minésitésre, a
gyakornokok felkészitése végett is szlikséges.

Kulsé eléad6é meghivasat szervezzik a kilénleges banasmaodot igénylé gyermekek neveléséhez
(tehetséggondozas és szakszolgalati feladatok hangstillyal)

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a
pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

rendelkeznek

A csoportnaplok az alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak megfelel6 tartalommal

A pedagadgiai programunk két kiemelt nevelési terilete a kérnyezeti- és az egészséges
eletmédra nevelés. A meghatarozott célok megvaldsitasat a kérnyezeti munkakdzdsség
munkaja nagyban meghatarozza (tervezes, programok) Az egészséges életméd
megalapozasara térekvést segiti az intézmény jo gyakorlatanak alkalmazasa (Egészségorszag
projekt), de az évodai mindennapokban elengedhetetlen a hangsulyozasa, melyet a
jarvanyugyi helyzet is indokol.

A nevelémunka tervezését, pedagogiai modszerek alkalmazasat a pedagégiai program
figyelembevételével szilkséges elvégezni

7. Védo-ovo feladatok

oktatas a dolgozok
részére

~ Feladat |  Feleléss 'Hataridé A teljesilés kritériuma
Sz0l8i nyilatkozatok &s | Ovodatitkar Ahatarozat | Minden szUlb kitltotte a
a rendszeres ervényességének nyilatkozatot.
gyermekvedelmi napjatdl, ill ingyenes
tamogatas étkezeés igénybevétel
dokumentumanak el6tti nap
dsszegylijtése
A gyermekek Csoportos 6vondék | A csoport szli Minden sz(l6 alairta a
egészségére, a értekezlete szikséges nyilatkozatot.
balesetveszély
elharitasara vonatkozé
szuléi alairasok
begyljtése
Elsésegélynyujté Ovodavezet6 2021.10.20 Tanusitvany
oktatas
Gyermekvédelmi Gyermekvédelmi 2021.10.15. Gyermekvédelmi
statisztika elkészitése felelés kimutatas készdl.
Munka-tlizvédelmi Ovodavezet 2021.12.31. Minden dolgoz6

oktatasban részesl,
elkészul a jegyzokonyv.




DOROGI HETSZINVIRAG GVODA MUNKATERV 2021/2022

Balesetvédelmi Csoportos 6véondk 2021.10.31. Minden gyermek,
ismeretnyujtas oktatasban részestil,
gyermekek részére elkészul a jegyz6kényv
Udvari jatékeszkézdk Csoportos 6vénék 2021.09.03. A gyermekek ismerik a
hasznalata, veszelyeket, a helyes
szabalyainak eszkdzhasznalatot.
megismertetése a
gyermekekkel
T(zriadé lebonyolitdsa | Munka- és 2021.09.20. A tlzriad6 rendben,

tlizvédelmi feleldés eléirasnak megfeleléen

lezajlott.
Uzem egészségugyi Ovodavezet6 El kényvek Minden dolgozé részt
vizsgalat érvényessége vesz
o
Uitz Sandorné
o6vodavezet6
Mellékletek:

- MunkakézG6sségek tervei




% DOROGI HETSZINVIRAG OVODA
2510 DOROG OTTHON TER 8.

Tel./Fax: 33/522-095, Email: hetszinvirag@dorog.hu

Kornyezeti munkako6zosségi terv

2021/2022 Nevelési év

CELJAINK

Fenntarthatésagra nevelés

1.Természetvédelem

e Novény és dllatvédelem- novény — és dllatgondozds, kerti munka, madaretetés,
természetsarok kialakitasa

e Energiatakarékossag- [dmpak leoltdsa, csapok elzarasa, viz felhasznaldsa

e Anyagtakarékossag-eséviz gyljtése, maradék anyagok felhasznaldsa, feldolgozésa

e Fenntarthato kozlekedés- kerékparozas témogatdsa

e Fenntarthaté hulladékgazdalkodds- szelektiv hulladékgydijtés, Gjrahasznositas, rontott papir
masik oldalara vald rajzolas tamogatdsa, komposztélas ( terv)

e Elhets kirnyezet megteremtése-egyszer(iség, kornyezetbarat szemlélet dtadésa, sok névény

2. Embervédelem

e Kozosségi élet fejlesztése- egyéni bandsmaod és kdzosségi nevelés egysége

e Lokalis értékek képviselete- fogadj 6rokbe egy kis fat és gondozd (6voda teriiletén
beliil),Dorog természeti kérnyezetének megismerése, kirdnduldsok

e Hagyomanyok dpolasa- z6ld jeles napok, egy gyermek egy paldnta akcio ( Fold napja),
néphagyomanyok, Nemzeti innepek

o Egészséges életmadd kialakitdsa, alakitasa- egészséges tapldlkozds, tisztdlkodas , mozgas,
pihenés, egészséghodna
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AUGUSZTUS
Korcsoport | Hét | Témahét | Jeles nap Feladat Eszkoz Felel6s
Kiscsoport |3 |KENYER| Uj kenyér |Ismerkedés az Kenyér A csoportban
Kozepsé 3 HET Unnepe |Uj kenyer Nemzeti szin( dolgozé
Nagycsoport | 3 (Augusztus | torténetével. szalag pedagogusok
20) Aratas mint Vizudlis eszkozok

fogalom Mezei viragok,

Arato Gnnep az buzakalasz

vodsban Gabonafélék,

A kenyérfélék, a lisztfélek, éleszts,

peksitemeények kenyérsité gépek,

, palacsinta, tiizhely, griz, talcak,

gofr, edeények, talak,

KeEZNEeE A kenyérsiités

megismertetése hagyomanyos

: kalasgét_ﬁl a eszkozei.

emencéig. .

Pékségek Péksutemények,

latogatasa.

Kenyér ,

zsemle, kifli

felhasznalasa(

panirmorzsa)
Kiscsoport |4 | Vonulé Tésztafélek L‘;T'S ‘°'§2k°z°k A
Kézépso 4 |madarak kelesztese, L csoportokban
Nagycsoport | 4 siitése dolgozé

csoportonkeént. pedagégusok.

daraképek

készitése

Magvakkal valé

ismerkedés

A koéltézé

madarakkal

vald

ismerkedés.

. Végevan a

nyarnak, hiivés
szelek jarnak...”
Ennek a
kovetkezménye,
hogy a koltozd
madaraink
utnak erednek
melegebb
tajakra.
Ismerkedés
ezekkel a
madarakkal(
golya, fecske
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SZEPTEMBER
Korcsoport | H&t | Témahét | Jeles Feladat Eszkdz Felel6s
nap
Kiscsoport 1 Ovodas Ismerkedés a s Szemléltetd A csoportban
Kozépso 1 lettem banyaszattal, eszkozok dolgozo
Nagycsoport |1 Jelenben a banyaszat beszerzése pedagdgusok
mult, eszkdzeivel, e (pl: szén,
Banyaszat ruhazataval, karbidlampa,
Dorogon szénnel. cséakany,
Kirandulas a kobak)
kozeli Kalvaria e |KT-s eszkéz6k
dombra, aknak e Kényvek
felkutatasa,séta a
kozeli

vasutallomasra, a
Pihené Banyasz
szobranak
megtekintése,
emlekmiivek
megtekintése,
Miivel6dési haz
szinhaztermében
festmények
megtekintése.
Banyasztemplom,
Szent Borbala
templomhoz séta.
A dorogi
Reimann
Banyaszttorténeti
Miniverzum
latogatasa

Kiallitasa

Sebb Istvanné
P. Barbara
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SZEPTEMBER

Korcsoport

Hét

Téma

Jeles napok

Feladat

Eszkozok

Felel6s

Kiscsoport
Koézeépst
Nagycsoport

Autémentes
napok
Szorgos-
dolgos
kezek

Autémentes
(09.22) - és
takaritas
vilagnapja
(minden é
szeptember
3
szombatja)

Kézdssegi
kézlekedés,
kerékparzas,
gyaloglas
népszerisitése.
Az 6voda
udvaranak ks
kérnyezetének

IKT-s eszkozok
Tarsasjaték
Kényvek

Vizualis eszkézok
Ovodai gyermek
kerti szerszamok

A csoportban
dolgozé
dvodapedagégusok

szépitése,
megtisztitasa (
gereblyezés,
agak, levek
halomba
hordasa)

Benedek Elek
meséi a héet
folyaman,
ismerkedés a
népmese
keletkezésével,
népmese
dalaval
,Elvarazsolt
vilag”
megteremtése
a
gyermekeknek

Kiscsoport |4
Kézépsd 4
Nagycsoport | 4

Hol volt, hol
nem volt

Népmese
vilagnapja

A csoportban
dolgoz6
6évodapedagdgusok

IKT-s eszkoztk
Mesekényvek
Furulya

Vizualis eszkdzdok
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OKTOBER
Korcsoport | Hét Témahét Jeles nap Feladat Eszkozok Felelds
Kiscsoport |1 [Allatok Allatok Sajat csoportban képek 6voda-
Kézepst 1 | vilagnapja vilagnapja | térténé allatokkal - kirakok, - pedagdgusok
Nagycsoport|1 [ Intézmény Oktéber 4 | kapcsolatos allatfigurak - dajkak,
innovacié/ feladatok hazi és hobbiallatok | karbantarto,
kompetencia/ megoldasa. (amennyiben a - mindenkori

Kiallitas: jarvanyigyi helyzet nagycsopoﬂos&

folyosén, lehet6vé teszi)

csoportokban konyvek,

BEMUTAT A

ALLATKERTI és B

VADASPARK fog,

létogatasa kidolgozott

Kisallat allat

simogaté( szérmek,

elmarad) kitomott

Korcsoportnak 4llatok

megfeleld

dalok,monddékak,

mesek, versek
Az allatok kiilsé
tulajdonsagainak,
életmadjanak,
hasznuknak
megbeszélése,
kulénbségek
megallapitasa.
Szervezés,
megvalodsitas.
A VIZ, mint
kiemelt
életfeltétel:
gazdasagos
vizhasznalatra
nevelés
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Kiscsoport Ujrahasznositas | Lelki Szelektiv o IKT-s eszkdzok A csoportban
Kozépsé egészség | hulladékgytijtés o Papir dolgozo
Nagycsoport nap fontossaganak o PET palack ovodapedagogy
(oktober | megismertetése, o Vizudlis eszkozok | SOk, dajkak,
10) takarékoskodas pedag6giai

az energiaval
vizzel gyakorlati
megismertetése.
A rajzolashoz ,
barkacsolas
tevékenységhez
hasznalt papirok
hasznalatat
szorgalmazni.
Megismertetni a
gyermekeket az
Ujrahasznositas
fogalmaval.

asszisztensek
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NOVEMBER
Korcsoport | Hét Témahét Jeles Feladat Eszkéz Felelés
nap

Kiscsoport 1 Megérzé Projekt PL: Csoportban dolgozé
Kézéps6 1 falva hénap o  Gyumolcsok pedagégusok, dajkak
Nagycsoport |1 Megérzé e zdldségek
Kiscsoport 2 falva o kétszerek
Kozepsd 2 Meg6rz6 e (res
Nagycsoport |2 falva gyogyszeres
Kiscsoport 3 Gyumadles f. dobozok
Kézépst 3 Gyuméles f. fasli
Nagycsoport |3 Gyuméles f. géz
Kiscsoport 4 Zoldség f.
Kozépst 4 Zoldség f.
Nagycsoport |4 Zoldseg f.

Gyogyito f.

Gyogyité f.

Gydgyito f.
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DECEMBER

Korcsoport

Hét

Témahét

Jeles
nap

Feladat

Eszkoz

Felelos

Kiscsoport

Kézépso
csoport

Nagycsoport

Egész
hénapban

Madarak etetése.
Gondoskodas a
kertek segitéirél.
A
gyumdélcsékben,
zo6ldségekben
rejlé egészség
megismertetése,
immunitas
erbsitése.

Az év
madara:ZOLD
KULLG
Gyerekeknek
vitamin pétlasa
IszUli
segitseéggel,Covid
miatt jarvanyigyi
eljarasnak
megfeleléen/

A VIZ, mint
kiemelt
eletfeltétel:
gazdasagos
vizhasznalatra
nevelés

Adventi gyertya
gyujtas

Mikulas

Kézés Karacsony

Madareteték
Madareleség
Gyumolcsék

Zoldségek

A csoport
ovodapedagdgusai,
pedagogiai
asszisztensek,
dajkak, karban
tarto
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Januar

Korcsoport | Hét | Témahét | Jeles Feladat Eszké6z
napok

Felelés

Kiscsoport |1 Télésa Madarak etetése. e Madaretetok
Kozépsé madarak Az év madara: ZOLD
Nagycsoport KUKULLO e Madareleség
Vitaminpétlas szul6i
segitseggel. o Gyumolcsok
SUTESEK: sutétek,
sult alma, sult krumpli o Z6ldségek
keszitése.

(Szankézas,
csuszkalas,
immunerésités.
Gondoskodas a kertek
segitdirdl.

A gyumélcsskben,
z6ldsegekben rejlé
egeszseg
megismertetése, az
immunitas erésitése.

A VIZ mint kiemelt
eletfeltétel:gazdasagos
vizhasznalat.

—_— ok

;mmom

N

T>»>Z0I
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_ JANUAR
Korcsoport | Hét | Témahét Jeles nap Feladat Eszkoz Felelés
Kiscsoport 3 Minden Magyar Jatékok, meseék, | IKT-s eszk6z6k | A csoport
Kozéps6 3 ami kultura napja | versek, dalok, |bab/babparavan | dvodapedagégusai
Nagycsoport |3 magyar (januar 22) néptanc vilagan | kényv
Himnuszunk |keresztil furulya
sziiletésnapja | kbzvetitjuk
kulturankat,
hagyomanyinkat

a gyermekek
fele.
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FEBRUAR
Korcsoport | Hét | Témahét | Jeles Feladat Eszkoz Felelés
napok

Kiscsoport |1 Vizes Vizes Tavak, patakok, folydk e |KT-s eszkézok | A

Kozéps6 1 | él6helyek | él6helyek |éldvilaganak bemutatasa. (ez e Kényv csoportban

Nagycsoport | 1 és vilagnapja | mar elékészité feladat a e Vizualis dolgoz6

védelmik | (02.02) |marciusi Viz vildgnapjara) eszkdzok ovodapedag
Tavak készitése e mianyag ogus,
csoportszobaba,benépesitése, medence dajka
hajtogatott allatokkal, karbantarté
mlanyag allatokkal,
plussokkel.
Séta a kozeli patakhoz, tohoz.
Kacsak etetése
Vizi madarakkal ismerkedés
. ) ) ) o |KT-s eszkozok

Kiscsoport |4 Matyas Jegtord Matyas napja, o  Konyvek A

Kézepsé 4 napja megolvasztija a jeget. e Vizudlis csoportban

Nagycsoprot | 4 (02.24) Mondak megismertetése eszkdzok dolgozo
Mondas: Ha Matyas nem talal «  Vetdmagok ovodapedag
jeget,hoz majd akor eleget. e  Palant4zé 6gus,
Vednap: makot, borsét, dén dajkak,
z6ldségfélét vetnek ey karbantart6
Természeti megfigyelések
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MARCIUS
Korcsoport | Hét Témahét Jeles Feladat Eszkoz Felelos
nap
Kiscsoport |1 Energiatakarékossag Fenntarthatésagra e |KT-s eszkézok | A csoportban |
Kézépsd 1 nevelés( viz dolgozé
Nagycsoport | 1 takarékossag, 0vodapedagbgLs
energia
takarékossag)
Kiscsoport |2 |Nemzeti vagta Marcius o Kokarda
KézeépsH 2 15 Nemzeti Gnnep, A csoportban
Nagycsoport | 2 Huszaros hét, Mini dolgozé
Nemzeti vagta Ovodapedagégus
Séta a kézeli Petéfi
szoborhoz, zaszlok
elhelyezése
Kiscsoport |3 | Viz vildgnapja Marcius o ételszinezd
Kézépsb 3 22 Tapasztalatszerzés festék, kis
Nagycsoport | 3 aviz talkak,
felhasznalasarél. papirtorls,
Tiszta ivéviz rajzlapok,
6sszehasonlitasa poharak,
( s6s, édes, szivacs,
savanyu) konyharuha, 3l
Aviz és az beféttes Gveg,
emberek horgaszbot,
kapcsolata parafa dugo,
takarékos miianyag
vizfelhasznalas, kupak,
fenntarthatésag.
Vizben él6 allatok,
névenyek

megismerése.

Viz kérforgasa,
csapadékok, a viz
halmazallapotainak
megismertetése.
Vizes jatékok,
Zenélés a vizzel.
A viz mozgasa(
forras, patak, folyo,
16) , beszélgetés
altal ismeretek
szerzése, kozeli
patak, té
megfigyelése.

A viz, mint
energiaforras
(képeskényvek




;S??
% DOROGI HETSZINVIRAG OVODA
2510 DOROG OTTHON TER 8.

Tel./Fax: 33/522-095, Email: hetszinvirag@dorog.hu

nézegetése,
internet,

Viz és a fold
DUNA MUZEUM
LATOGATASA
KIALLITAS

Kiscsoport |4 |Tavaszi zsong6 Korforgasban A foglalkozast tarto
Kézépsd 4 csoportok pedagoégusok egyeni
Nagycsoport | 4 latogatasa, elképzelési alapjan
feladatok
biztositasa a
gyermekeknek.
Vizzel
kapcsolatos
témaval

Sebb Istvanné
P.Barbara

Az 6voda ésszes
pedagdégusa,
dajkak, karbantar
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APRILIS

Korcsoport | Hét | Témahét | Jeles nap Feladat Eszkoz Felelés
Kiscsoport 2 Bolygok Urhajézas | Utazé6 planetarium IKT-s A csoportban
Kézépst 2 hete napja | Bolygékrél szl6 eszkozok, dolgozé
Nagycsoport |2 (04.12) | kényvek, képek old tavesé pedagogus

felszinének foldgomb

kialakitasa vizualis

Naprendszer eszkszsk

szemleltetése

Tavcsovek

hasznalata

drhajok keszitése,
Kiscsoport 3 Féld napja | Féld Kérnyezetiink Palackok Csoport
Kdzépsd 3 témahét napja tisztantartasanak dobozok ovoda-
Nagycsoport |3 fontossagardl, a szelektiv pedagogusai,

hulladékkezelésrél hulladéekgy it Sebd Istvanné

tapasztalatszerzés, &sre alkalmas P. Barbara

szemléltetéssel, dolgok m.k.v:

cselekedtetéssel. Palantak szervezés

Az élet korforgasa, magvak '

kézvetlen nagyitoi

tapasztalatszerzés horokasd

a névényi élet

lapat, 6ntézé

keletkezéserdl, i
nevelésérsl,

palantazé ladak gereblye
megfigyelése, Lates6,
dsszehasonlitasa, féldgémb,

a fejlédd névények bolygék(
figyelemmel bemutat6
kisérése .Palantak eszkozok,
Ultetése, kényvek, diak
csiraztatas.

Egitestekkel

ismerkedés. Nap,

Hold és a

csillagok.

Csillagaszati

alapismeretek,

forgas, keringés.
Bolygok
sorrendisége,
kdlénlegességeik.

GEODA
latogatasa

AVIZ , mint
kiemelt életfeltétel:
a gazdasagos
vizhasznalatra
nevelés
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MAJUS

Korcsoport

Hét

Témahét

Jeles
nap

Feladat

Eszk6z

Felel6s

Kiscsoport
Kozépsd
Nagycsoport

Kiscsoport
kozépsd
Nagycsoprt

W ww

L Kakukkf,
kakukk
sz0,
kirandulni
volna j6”

Méhek
napja
Vigyazz a
méhekre

Madarak
és fak
napja

Méhek
napja

Kirandulasok.

Az év madara.
ZOLD KUKULLO
Kornyezetiinkben
&l6 fak, madarak
megismerése.
Az év fajaval
ismerkedés(kép)
(Az év faja még
szavazas alatt all,
jelenleg 3 fara
lehet szavazni)
Ovodank
kinelyezett madar
odvai
megfigyelése,
madaritaté
folyamatos
ellenérzése.
Kirandulas
tervezése.
Fatérzsek
megfigyelése,
nyomatkeszités
Fa
felhasznalasaval
kapcsolatos
informaciok
atadasa.
Kaérnyezetiinkben
lévé fakkal
ismerkedés,
megfigyelése.
Madarak
koltozéseérdl,
fajtairol,
szaporodasarol
beszélgetése.
Ovodank
madaraszanak
foglalkozasa

A meéhek iranti
szeretet erésitése,
a méhek
fontossaganak
megismerése.

A méhek
csaladjanak

o Madaretetd,
itatéd

odu,

lapok,
zsirkréta,
tavcsovek,
IKT-s eszkdzok
kényvek

IKT-s eszkdzdk
kényvek
vizualis eszkézok

Csoport
6vodapedagogusai

A csoport
ovodapedagogusai
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megismerése

Meéz keszitésének
megismerése
Kiisaza
MEHESZ?

Méhek fontossaga
a bolygén

Méz kostolas
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JUNIUS

Korcsoport | Hét | Témahét Jeles nap Feladat Eszkoézok

Felel6s

Kiscsoport |2 |Zold Kérnyezetvédelmi | kirandulas a o |IKT-
Kézépso 2 |vilagban vilagnap kozeli erdébe eszkzbk
Nagycsoport|2 |élni—a (06.05) Beszélgetés a o faanyag
termeészet szelektiv o papir
csodai hulladekgydjtesrél e vizudlis
Viz parolgasanak eszkdzok
megfigyelése
Ismeretterjeszté
kisfilmek
fatltetés,
Hulladék
anyagokbol jaték
keszités ( vagy
disztargyak,
terepasztal,
szelforgod)

A csoportban
dolgoz6
ovodapedagoégusok

LUAWIL L. o

Dorog, 2021.cktéber Sebd Istvanné Proks Barbara
Koérnyezeti munkakozéssegi felelés
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Szeptember

Oktéober

09.13.-
09.25

10.15

Gyermek- és ifjusagvédelmi munkaterv
2021/2022 nevelési évre

A ermeee
éves feladatainak
ismertetése. Torvényi
véltoztatdsok, ingyenes
étkezés, a hozza tartozo
nyomtatvanyok
kiadasanak

figyelemmel kisérése

Gyermekvédelmi
szempontsor kiosztisa
¢és bekérése az aktualis
gyermeklétszam
szerint.

Folyamatos
ruhagyiijtéshez igények

felmérése.

A gyermekek és a
sziil6k ismerjék meg
lehetdségeiket, jogaikat
a gyermekvédelemmel

kapcsolatos teriileteken.

Nevelotestiileti

tan ct tago
tajékoztatasa.
Innovécios feladatok.
Kapcsolattartasi

pontok a szociélis

segitovel.

Pontos kit6ltés,

hataridoben leadas.

Tajékoztatas az
intézményben folyd
gyermekvédelmi
munkarol.

Fobb segit6
elérhetoségek
kifiiggesztése, a
gyermekvédelmi

faligjsagra.

- és munkatarsi

értekezleten
beszamold

formajaban.

Begyiijtés,
ellendrzés,

Osszegzés.

Plakatok,
felhivasok,
tajékoztatod
anyagok
készitése.
Gy.védelmi
postalada
elhelyezése, jol
lathato helyen.
Anonim médon
Jelzéslehetdség
Korai jelzés

fontosaga!!!!

int.vez.

int.vez.

avf

avf

avf




Oktober

10.01-
10.30

10.01.-
10.16

10. 19-
10.30

10.30.

10.11.

Kiscsoportban

bemutatkozas

Egyeztetés az adott
telepiilés
gyermekvédelmi
szakembereivel a
programokrol és a
hatranyos helyzetii

gyermekekrol.

Tantestiileti tagok
tajékoztatasa az
egyeztetés

eredményérol.

A veszélyeztetettek,
hatranyos helyzetiiek,
HHH, SNI-s gyerekek
felmérése, a pénzbeli
ellatasokhoz
kapcsolédo
dokumentumok

beszerzése.

A lelki egészség
vilagnapja oktéber 10.

Sziildi értekezlet

alkalmaval.

A féléves, éves
gy.véd programok
egyeztetése a kiils6s
szakemberekkel és a
hatranyos helyzetii
gyermekek felmérése,
tennivaldk
megbeszélése.
Innovacid!
Kapesolattartas
lehetGségei a

szocialis munkassal.

A tantestiilet
tajékoztatasa a gyvf.
feladatkorérol
lehetéségekrol és az
egyeztetés
eredményérol.
Statisztika készitése,
tanacsadés a
sziiléknek,
segitségnynjtds a

sziiloknek

A lelki egészség
vilagnapjanak mélto
megiinneplése
szeretetjatékok,

énekek, versek stb.

Rovid
tajékoztatas

K&zos

megbeszélés

Ertekezlet,
e-mail.

Hétfoi
értekezleteken

személyesen,

Statisztikai
adatlap,
nyomtat-
vanyok,

tandcsadas

program-

szervezés

Gy.v.f.

int.vezetd
v
Gy.jolét

munkatdrsa

int.vez.

ovf

avf
ov.ped.-ok,

int.vez,

ovf
ov.ped.-ok,

int.vez.




November

December

10.19-
10.30

11.20

10.30-
11.30

12.01-
12.14

A problémak okanak
kideritése a hatranyos
helyzetii gyermekek
kapcsan.

Ismerjék meg a
Csaladsegit6 és
Gyermekjoléti
Szolgalat feladatkorét.
A tévhitek eloszlatasa,
ne hatésagnak tekintsék
ezen szakembereket. A
meggy06z0 eldadas
kapcsan ismerjék fel a
segitd szandékot.
Felmend rendszerben a

kiscsoportokban.

A Gyermeki Jogok
Vilagnapjanak

megiinneplése.

Az
egészségfejlesztésre,
prevenciora valo

tudatos figyelem

Problémafa, célfa
modszerének
alkalmazasa a

nevelbtestiilettel

Segitségnyijtas,
tanacsadas
Meghivjuk a
Csaladsegito és
Gyermekjoléti
Szolgilat
munkatarsait
eldadasuk

megtartasara.

Sziiloi értekezlet

alkalmaval

Téjékoztatas sziilok
felé. Kivansagnap!
Otthonrol hozott
kedvenc jatékokkal
jatszunk.

Az Egészségho
keretein beliil
projekthét szervezése,
prevencios
programok

szervezése

A valtozasok
atbeszélése, az 1ijabb

célok kitiizése.

Csaladlatogatas
folyamatosan.
Fogadé orék,
minden ho elsé
keddjén.

Plakaton valé

felhivas

Program-

szervezes

Ertekezlet
HEtfdi

megbeszélések

ovf
ov.ped.-ok,
Gy jolét

munkatarsa

.
ov.ped.-ok

anf
ov.ped.-ok

int.vez.

o

int.vez
Neveld-

testiilet




Januadr

Februar

Marcius

12.01-
12.14.

01.31.

02.22-
02.26

0301.-
03.31

Karacsonyi
jotékonysagi akeiok
szervezése

jatek, konyv gyiijtése a
gyermekeknek

A statisztikai adatok

aktualizalasa

A kollégak
tajékoztatisa az 1.
féléves munkardl, az
elmiilt fél év
értékelése, a hatranyos
helyzetii gyermekek
problémainak
enyhitése,

megsziintetése.

A nehézségekkel
kiizdd gyermekekkel
elért fejlesztési
eredmények illetve a
tovabbi fejlesztési
lehetéségek
megbeszélése /ha a
hétranyos helyzet
mellett még

SNI és BT M-es
problémaval is
kiizdenek./

Kapcsolatfelvétel
sziilokkel,
6nkormanyzattal,
civil szervezetekkel,

tamogatokkal

Az j
jovedelemigazolasok

bekérése

Beszamolo készitése
az 1. félév
munkajardl,
tajékoztatas a
valtozasokrdl,
lehetdségekrol.
Team munka
koordinalasa, ujabb

célok, feladatok.

Konzultacio,
esetmegbeszélés az
ovoda
pedagogusokkal,
Ovoda
pszicholégussal,
fejlesztod
pedagdgussal az adott

gyermekekrol

Levél, telefon,
személyes
kapcsolatfel-

vétel

statisztikai
adatlap

irasbeli
beszamold,
szobeli
beszamolé a
félévi
nevelotestiileti
értekezleten
hétfoi
megbeszélések

formajaban

megbeszélé-
sek,
konzultaciok
hétfoi

megbeszélések

.
ov.ped.-ok

of

oS

vt
Jejlesztd
pedagiogus
logopédus




Aprilis

Majus

04.01-
04.08.

04.05-
04.12

04.26

05.16-

05.20.

05.24-
05.28

Husvéti jotékonysagi
akcidk szervezése
ajandék gyiijtés, jaték
ill. konyv

A gyermekvédelmi
team munka

koordinalasa

A pedagdgusok
gyermekvédelmi

ismereteinek bovitése

»Ovi zsaru® program

folytatasa

Ovi rally
Az egészségiink
védelmére,
megodvasara vald

nevelés.

Kapcsolatfelvétel
sziilokkel,
onkormanyzattal,
civil szervezetekkel,
tamogatokkal

A feladatok
megbeszélése,

Osszehangolasa

Gyermekvédelmi
workshop a

pedagdgusoknak

Balesetmegeldzés,
blinmegeldzés.
Renddrdk iranti
bizalom, szimpétia

felkeltése.

Program
megszervezése,
lebonyolitasa,

biztositasa.

Levél, telefon,
személyes
kapcsolatfel-

vétel

Ertekezlet
Hétféi

megbeszélések

Elbadas
Belso képzés
Igény szerinti
témarol

A megye-
székhelyrol,
Tatabanyarol
érkezd
szakemberek,
jatékos

eldadasa.

Sziilok
tdjékoztatasa,
jarmivek
bekérése,
esemény

biztositasa.

v
Ov.ped.-ok

Intvez.

Int.vez.

avf
ov.ped.-ok

v
ov.ped.-ok

Int.vez.

int.vez.

v
ov.ped.-ok

v
ov.ped.-ok




Junius

05.21.

06.03

06.17.

06.14-
06.30.

A csaladokkal valo
kapcsolattartas

erositése

A Nemzeti
Osszetartozis
Napjanak

megiinneplése.

Nagycsoportosok
bicsi bulija, az

intézményben toltott

éjszakai kalandtiraval.

A kollégak
tajékoztatasa a 2.
féléves munkarol
Evzar6 statisztikak

elkészitése

Ruhagyiijtés az egész
évben folyamatos!!!
Mi déntjiik el, melyik
raszorulonak adjuk at
diszkréten. Nincs

nyilvanos ruhaborze!!

A nemzetkdzi Csaladi
Nap keretein beliil
csaladi nap
szervezeése

Kerti Parti

Az (sszetartozas
érzése,
egyenranglsag

éreztetése.

Biicsii buli
megszervezeése,
koordinadlasa, arrdl

valé informalas

Beszamol6 készitése
a 2. félév munkajarol
Osszegzb tanulmany
készitése a fenntart6

szamara

Az adomanyokat
azonnal tovabbitjuk a
pedagdgus
kollégdkkal atbeszélt

raszoruldknak.

Programszer-

vezeés

4-5 korjatékkal
Megemlékezés

eme jeles napra

felhivasok,
tajékoztatd
anyagok
készitése,
programszer-
vezés
Ertekezlet
Sziilok

tajékoztatasa

Statisztikai
adatlapok
elemzése
irasbeli
beszamolo,
szobeli
beszamol6 a
félévi

értekezleten

A sziil6 atadja
csoportjdban az
adomanyt.
Ovoéné eldonti,
sajat

csoportjaban

int.vez

v
ov.ped.-ok

ov.ped.-ok

int.vez

avf
ov.ped.-ok

int.vez

avf

Gy.v.fel.
ov.ped.-ok




Felhivjuk a sziilok
figyelmét, hogy az
egészségmegorzés
védelmében csak tiszta
ruhat fogadunk el!!!
Méret szerint pedig
csak évodasnak

megfelelot!

A gyermekvédelmi
feladatok teljesitése, a
hatranyos helyzetii
gyermekek
életkoriilményeinek
Jjavitasa, problémak
enyhitése, esetleg

megsziintetése.

Gy.védelmi
munkakdzosség
pedagégus
teljesitmény

értékelés

fel tudja- e
hasznalni, vagy
atadja a
gyermekvédel

mi felelésnek.

Ov.ped.-ok
értékelik
onmagukat,
munkakdz.veze
toként
értékelem a
kollégak
munkajat,
neveldtestiileti

értekezleten.

Intvez,
Gy.v.fel.
ov.ped.-ok

I ee Wy Rapnoils




DOROGI HETSZINVIRAG OVODA
2510 DOROG OTTHON TER 8.
Tel/Fax: 33/522-095 Email:hetszinvirag@dorog.hu

Ikt sz: 5/2021/N o '
NEVELOTESTULETI ERTEKEZLET
JEGYZOKONYV

Az értekezlet helye: Dorogi Hétszinvirag Ovoda 2510 Dorog Otthon tér 8.

Az értekezlet ideje: 2021.oktéber 13.

Az értekezlet témaja: 2021/2022 nevelésév munkatervének megismerése, elfogadasa
Az értekezlet résztvevoi/fo: NevelOtestiilet tagjai: 14 {6 (jelenléti iv alapjan)

NAPIREND

1. Az évoda vezetje ismerteti a Dorogi Hétszinvirag Ovoda 2021/2022 nevelési évre
vonatkozé munkatervét.
2. Véleménynyilvanitas, a munkaterv elfogadasa

HATAROZAT

A Dorogi Hétszinvirag Ovoda nevelétestiilete egyetért tartalmaval, elfogadja a
2021/2022 nevelési évre vonatkoz6 munkatervet
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Némethné Bokori Tiinde
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2021/2022 nevelési év munkatervének megismerése,
elfogadasa
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