Dorog Varos Onkormanyzatanak 10/2012. (111.9.) 6nkormanyzati rendelete a Térségi
Szocidlis Alapellaté Szolgélat altal nyujtott ellatasokrol. azok igénybevételérol és a fizetendd
téritési dijakrol

(Egységes szerkezetben a 16/2012.(V.25.). a 28/2012.(XI1.14.). 21/2013.(X11.13.).
26/2014. (X11.12.) . a 18/2015.(XI1.18.). a 15/2016.(X.28.) a 6/2017.(11.24.). a 2/2018.(1.26.).
a 13/2018.(X1.30.) a 12/2019.(X1.29.). valamint a 14/2022.(X.28.) 6nkormanyzati rendelettel)

'Dorog Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilet a szocialis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol szold 1993, évi 111 torvény 92. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan. Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdés 8a. pontja szerinti, az Ukrajna teriiletén fenndllo fegyveres konfliktusra. illetve
humanitarius katasztrofara tekintettel, valamint ezek magyarorszagi kovetkezményeinek az
clharitasa érdekében veszélyhelyzet kihirdetésérdl és egyes veszélyhelyzeti szabalyokrol
szolo 180/2022. (V.24.) Korm. rendelet 4. §-a alapjan és Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk
(1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkrében eljarva, a Dorogi Tobbeélu Kistérségi
Tarsulasban résztvevo telepiilési dnkormanyzatok hozzajarulasaval a kovetkezoket rendeli el:

I. § (1) A Térségi Szocidlis Alapellato Szolgalat keretében az alabbi személyes gondoskodast
nyijtd ellatasok vehetdk igénybe:

a) Hazi segitségnyijtas

b) Etkeztetés

¢) Nappali ellatas

d)* Hatalyon kiviil helyezve

e)’ Hatalyon kiviil helyezve

(2)* A személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok igénybevétele dnkéntes. az eljarast
igénylo. illetve torvényes képviseloje szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyadra torténik. A
kérelmet a 1. mellékletben meghatarozott iratokkal egyiitt kell benyujtani.

(3) Az ecllatasok utan fizetendo téritési dijakat a 2. melléklet tartalmazza.

2.8.7 (1) Napi egyszeri meleg étkezésrol kell gondoskodni azok részére, akik azt Snmaguk. illetve

eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, Kiilondsen
a) aki a rea iranyado nyugdijkorhatart betoltotte és dnmaga ellatasaban
segitségre szorul
b) aki dnmaga fenntartasarol nem tud gondoskodni:
ba) egészségi allapota (akut vagy tartos betegség) miatt
bb) fogyatékossaga, pszichiatriai betegsége miatt
bc) szenvedélybetegsége miatt

¢) aki hajléktalan.

' Madositotta a 14/2022.(X.29.) 6nk. rendelet 1. §-a. Hatalyos 2022. november 1-t5l.
* Hatalyon kiviil helyezte a 28/2012.(X11.14.) rendelet

* Hatdlyon kiviil helyezte a 28/2012.(X11.14.) rendelet

* Modositotta a 18/2015.(X11.18.) 6k. rendelet 1.§-a. Hatalyos 2016. januar 01-161.

S Modositotta a 15/2016.(X.28.) 6k. rendelet 1.§-a. Hatdlyos 2016. oktober 29-t61.



(2) Az (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feltételeket szakorvos dltal. a bb)
bekezdésben meghatdrozott  pszichidtriai  betegséget, a bc) pontban  meghatarozott
szenvedélybetegséget a teriiletileg illetékes gondozo féorvos altal kell igazolni.
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3.8.° A kérelmet a kérelmezé lakohelye szerinti telephelyen kell benyujtani. melyek a
kovetkezok:

a) Dorog. Borbdla lakotelep 30.
b) Annavolgy. Kozséghdza koz 2.
¢) Bajna, Hosok tere 4.

d) Csolnok. Auguszta u. 8.

e) Dag. Dedk F. u. 40.

f) Epdl, Hosok tere 5.

g) Kesztole. Esztergomi u. 27.
h) Leanyvar, Bécsi u.182.

i) Nagysap. Koztarsasag tér. 3.
i) Piliscsév, Hosok tere 9.

k) Sarisap. F6 u. 69.

) Tokod, Deak F. u. 8.

m) Tokodaltdré. Oregkoz 1.

$n) Uny. Kossuth L. u. 2.

’0) Mariahalom, Széchenyi u. 38/C.

4.8 " (1) Az 6nkormanyzat altal az 1.§ (1) bekezdése szerint biztositott személyes
gondoskodasért fizetendd téritési dijat az onkormanyzat elengedi abban az esetben. ha a
szolgaltatast igénybevevé személy jovedelme nem haladja meg az Gregségi teljes nyugdij
legkisebb Gsszegét.

(2) A személyes gondoskodas téritési dijabol az alabbi kedvezményben részesiilnek az

ellatottak:

a) Hazi segitségnyujtas téritési dijabol

aa) 400 Ft/ora kedvezményben részesiil az a szolgdltatast igénybevevo személy, akinek a havi
jovedelme az dregségi teljes nyugdij 101-200 %-a kozott van.

ab) 280 Ft/6ra kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevo személy. akinek a
havi jovedelme az dregségi teljes nyugdij legkisebb osszegének 201-250 %-a kozott van.

ac) 180 Ft/ora kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy. akinek a

havi jovedelme az dregségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 251-340 %-a kozott van.

“ Modositottaa 21/2013.(XI1.13.) rendelet

7 Modositott a 12/2019.(X1.29.) rendelet 1. §-a. Hatalyos 2020. februar 1-t6l

¥ Modositotta al5/2016.(X.28.) 6nk. rendelet 2. §-a. Hatalyos 2016. oktober 29-t6l.
? Kiegészitette a 15/2016.(X.28.) dnk. rendelet 2.§-a. Hatalyos. 2016. oktober 29-tdl.
1" Modositotta a 21/2013.(X11.13.) rendelet



ad) 160 Ft/ora kedvezményben részesiil az a szolgéltatast igénybevevd személy. akinek a
havi jovedelme az Gregségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 341%-500 %-a kozott van.
b) Szocialis étkeztetés elvitellel téritési dijabol

ba) 170 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevo személy. akinek a
havi jovedelme az 6regségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 101-200 %-a kozott van

bb) 130 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevo személy, akinek a
havi jévedelme az 6regségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 201-250 %-a kozott van.

be) 20 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevé személy. akinek a havi
Jovedelme az dregségi teljes nyugdij legkisebb sszegének 251-340 %-a kozott van.,

¢) Szocialis étkeztetés helyben fogyasztassal téritési dijabol

ca) 140 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevé személy. akinek a
havi jovedelme az 6regségi teljes nyugdij legkisebb 6sszegének 101-200 %-a kozott van

cb)' 110 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgéltatast igénybevevd személy. akinek a
havi jovedelme az Gregségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 201-250 %-a kozott van.,
cc)'? 10 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevé személy. akinek a
havi jovedelme az 6regségi teljes nyugdij legkisebb 6sszegének 251-340 %-a kozott van.

d) Szocialis étkeztetés — kiszallitassal - téritési dijabol

da) 140 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevo személy. akinek a
havi jovedelme az Gregségi teljes nyugdij legkisebb 6sszegének 101-200 %-a kozott van

db)"? 110 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy. akinek a
havi jovedelme az 6regségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 201-250 %-a kozott van.
de)™ 10 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevé személy. akinek a
havi jovedelme az 6regségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 251-340 %-a kozott van.

e¢) Nappali ellatas téritési dijabol

ea)’ 30 Ft/nap kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevé személy, akinek a
havi jovedelme az 6regségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 101-200 %-a kozott van,

eb)'® 20 Ftnap kedvezményben részesiil az a szolgéltatast igénybevevo személy. akinek a

havi jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb Gsszegének 201-250 %-a kozott van.

" Maédositotta a 18/2015.(X11.18.) k.
12 Mddositotta a 18/2015.(X11.18.) ok.
¥ Mddositotta a 18/2015.(X11.18.) k.

rendelet 3.
rendelet 3.
rendelet 3.
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5.8 (1) Az intézményvezetd a szolgaltatast igénybevevo személlyel az ellatas megkezdése
elott irasban megallapodast kot.
(2) A megallapodas tartalmazza az ellatas megsziintetésének eseteit és maodjait.
(3)'7 A rendelet 3. melléklete tartalmazza a Megallapodasokat.

6.§ E rendelet 2012. dprilis 1- én Iép hatalyba.

7.§ Hatalyat veszti Dorog Véros Onkormdanyzatanak a 23/2011. (11.25.) énkormanyzati
rendelete a Térségi Szocidlis Alapellato  Szolgdlat altal nyujtott ellatasokrol, azok
1génybevételérdl €s a fizetendo téritési dijakrol

"7 Madositotta a 18/2015.(X11.18.) 6k. rendelet 4.§-a. Hatalyos 2016. janudr 01-tél.



1. melléklet 10/2012. (I11.09.) 6nkormanyzati rendelethez'®

Dorog és Térsége Szocialis Alapellaté Szolgalat altal nyujtott ellatasok

igénybevételének feltételei

1. Hazi segitségnyujtas

a) szobeli vagy irasbeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkozd orvosi igazolas (9/1999. (X1.24.)SzCsM rendelet 3§ (2)
bekezdés.9/1999, (X1.24.) SzCsM rendelet |, sz. melléklet I. része)

¢) gondozasi sziikséglet vizsgalata

e) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet I1. része)

2. Nappali ellatas

a) szobeli vagy irasbeli kérelem

b)egészségi dllapotra vonatkozo orvosi igazolas (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 3§ (2)
bekezdés .9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet I. része)

¢) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet I1. része)

d) Demens személyek nappali ellitisa

¢) szobeli vagy irasbeli kérelem

f) egészségi allapotra vonatkozo orvosi igazolas (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 3§ (2)
bekezdés ,9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet . része)

g) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet II. része)

h) Demens személyek ellatasa esetén az igénybevételre iranyulod kérelemhez be kell
nytjtani a Pszichiatriai/Neurologiai Szakkollégium altal befogadott demencia centrum.
vagy a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal, vagy pszichiater. neurologus.
geriater szakorvos demencia korképet megallapité szakvéleményét.

3. Szocialis étkezés

a) szobeli vagy irasbeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkozo orvosi igazolas (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 3§ (2)
bekezdés. 9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet 1. része)

¢) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. melléklet I1. része)

d) szocialis raszorultsag igazolasa(hazi orvos javaslata)

I8 Madositotta a 15/2016.(X.28.) énk. rendelet 3. §-a. Hatalyos 2016. oktéber 29-t61.



2. melléklet 10/2012. (111.09.) 6nkormanyzati rendelethez'’

Az ellatasok utan fizetendé dijakrol

Hazi segitségnyujtas téritési dija (Ft/ora) 810 Ft/ora
Etkeztetés intézményi téritési dija Ft/nap

1. elvitellel 535 Ft/nap
2. hazhoz szallitassal 565 Ft/nap
3. helyben fogyasztassal 565 Ft/nap

Nappali ellatas intézményi téritési dija Ft/nap
1. étkezés nélkiil 50 Ft/nap
Nappali ellatas keretében demens személyek ellatasa Ft/nap

1. étkezéssel 615 Ft/nap
2. ¢tkezés nélkiil S0Ft/nap™

' Mddositotta a 14/2022.(X.28.) 6nk. rendelet 2. §-a. Hatalyos 2022. november 1-t61.



3. melléklet 10/2012.(111.9.) 6nkorményzati rendelethez >
Megallapodas

Amely Iétrejott egyrészrol a
Dorog és Térsége Szociilis Alapellité Szolgalat (székhelye: 2510 Dorog. Schmidt Villa kert
3. - mint szolgaltatast nydjto — képviseletében: ............... intézményvezetd) szolgaltato,
masfelol
mint Nappali ellatast (Idések klubja) biztosito szolgalat. valamint az ellatast igénybe vevo
kozott
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Szhletesi hely, id0 e nmvnnsnsaivarisissrmmiseins

P
Lakcim:
tesscecsccccscnssssncnnes

Az ellitast igénybe vevé torvényes képviseloje

SEUEEEEST DEV v e R R TR
ANYJA NMEVE: e
Suletest hiely, 1d0iussinsnaminssmnssivamsmrmiu e

.

A személyes gondoskodast nyujto alapellatas iranti kérelme alapjan, Idések nappali ellatast

az alabbi feltételekkel biztositom.

. azellatas idotartama

Az intézmény a nappali ellatast

;1) NP EV i ho oo, napjatol kezdédoéen
............... €V .ivvvvvveenn ho L napjdig terjedO hatarozott idore
Bl mnesammmns L S —— T JPR—. napjatol kezdodoen.

hatarozatlan idére biztositja. (megfeleld szovegrész alahuzando)
2. A nappali elliatas szolgaltatisai

2.1. Az intézmény a kovetkezo szolgaltatast nyujtja:

20 Modositotta a 15/2016.(X.28.) onk. rendelet 5. §-a. Hatalyos 2016. oktéber 29-t61.



Nappali ellatds formdjaban szocidlis és mentalis gondozast biztosit énmaguk ellatasara
részben képes idoskortak szamara, valamint azoknak a 18. életéviiket betoltott személyeknek
is ellatast nyujt, akik egészségi allapotuk miatt szorulnak a szocialis és mentalis nappali
gondozasra.

2.2. Az ellitas biztositisanak ideje:
Az ellatas a hét 6t napjan (hétfotol- péntekig) napjan biztositott: 8. 00 oratol - 16,00 oraig.

A szocialis alapellato szolgalat nappali ellatast biztosit. mely tartalmazza:

- Az ebéd helyben torténd elfogyasztasanak lehetoségét az idosek klubja ebédlojében.

- sziikség szerint ruhazat, textilia mosasat,

- alapveto tisztalkodasi szerek biztositasat,

- gyogyszerek beszerzését.

- 8 ords gondozoi feliigyelet.

- mentalis gondozast,

- kulturdlis és szabadidos programok (tv nézés, radio- hallgatas. Gjsag olvasas. felolvasas)
Az alapszolgaltatasokat meghaladd programok szinhaz-, muzeum latogatas, t6bbszori
kirandulas, stb. biztositasa program onkdoltségének megfizetésével kertilnek szervezésre.

4. A személyi téritési dij megallapitisa fizetésnek szabalyai

Az intézményi téritési dij Osszegét Dorog Varos KépviselOtestilete (ha « fenntarto
onkormanyzati  tarsulds. akkor « tdarsulasi  megallapoddsban erre  kijelolt  telepiilési
onkormanyvzat a tarsulasi megallapodasban meghatarozotiak  szerint rendeletet  alkot)
konkrét Osszegben allapitja meg. Az intézményi téritési dij megéllapitasarol, a személyi
téritési  dij  feliilvizsgalatarl. az ahhoz  szikséges jovedelemvizsgalatrol, az
intézményvezetdje irasos értesitést kiild.

A személyi téritési dijat az intézményvezeté konkrét osszegben allapitja meg. errdl irdsos
értesitést kiild. Ha az ellatott. a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a
személyi téritési dij Gsszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, az
értesités kézhezvételétdl szamitott nyole napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

A személyi téritési dij csokkentésére vagy elengedésre iranyuldé kérelmet az
intézményvezetohoz kell benyujtani, a kérelemrdl a fenntartd dont a helyi rendeletben
foglaltak szerint. Ezt kdvetoen fenntarté dontésének feliilvizsgalata birosagtol kérheto.

A személyi téritési dij megallapitasandl a szolgdltatast igénybe vevo személy rendszeres havi
Jovedelmét. kiskort igénybe vevo esetén a csaladban egy fore jutd rendszeres havi jovedelmet
kell figyelembe venni. A jovedelemrdl nyilatkozni sziikséges. illetve a jovedelmeket hitelt
érdemlden bizonyitani sziikséges. Az Ellatott, vagy Torvényes képviseldje a felszolitastol
szamitott 15 napon beliil kételes a kért dokumentumokat benyjtani.

A személyi téritési dij Osszege a megallapitas idopontjatol fiiggetleniil évente két alkalommal
vizsgalhato feliil és valtoztathaté meg, kivéve az alabbi eseteket:

Ha az ellatott. a torvényes képviselje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni,
jovedelmi viszonyai olyan mértékben megviltoztak. hogy a személyi téritési dij megfizetésére
vonatkozo kotelezettségnek nem tud eleget tenni. kiteles az intézményvezetonél rendkiviili
jovedelemvizsgalat lefolytatasat kezdeményezni. Az intézményvezetd a
jovedelemvizsgalatot lefolytatja. ¢és a személyi téritési dijat a jovedelemvizsgalat
eredményének megfeleléen allapitja meg. Ha az ellatott, a térvényes képviseldje vagy a



téritési dijat megfizetdé személy nem kéri a jovedelemvizsgalat lefolytatasat, ugy kell
tekinteni, hogy vagyoni. jovedelmi viszonyai lehetové teszik a téritési dij megfizetését.

Ha az ellatott. a torvényes képviseloje vagy a téritési dijat megfizeté személy koteles az
intézményvezetonél rendKkiviili jovedelemvizsgilat lefolytatisat kezdeményezni, ha a
téritési dij megallapitasdhoz alapul szolgdld jovedelem az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének 25%-at meghalado mértékben névekedett.

A feliilvizsgalat soran megallapitott 0j személyi téritési dij megfizetésének idopontjardl a
személyi téritési dij megallapitdja rendelkezik. Az 0j téritési dij megfizetésére téritési dijat
megfizetd nem kotelezheté a feliilvizsgalatot megel6z6 iddszakra, kivéve, ha az ellatott a
feliilvizsgalatot megeldzden - jovedelem és vagyon hianyaban - téritésmentesen vette igénybe
az ellatast, és részére visszamendlegesen rendszeres pénzellatas keriilt megallapitasra. Lz
utobbi esetben a személyi (éritési dij megfizetésének kezdo idopontja a rendszeres
pénzellatasra valo jogosultsag kezdd napja.

4.1.Az ellatast igénybe vevo a szocidlis alapszolgéltatas (idosek nappali ellatasa). - igénybe
vételéért amennyiben rendszeres havi jovedelemmel rendelkezik- személyi téritési dijat
koteles fizetni.
A megallapitott téritési dijat, havonta utdlag, a targy honapot koveté ho 20. napjaig kell
befizetni a befizetési jegyzék alapjan, a telephely/ idések klubja iroddjaban.

A szocidlis alapszolgaltatas személyvi 1éritési dijanak megdllapitasdandl
a) a szolgaltatast igénybe veva személy rendszeres havi jovedelmét. kell figvelembe
VeRni.
Az intézményi ellatasért fizetendo személvi 1éritési dij nem haladhatja meg az ellatort havi
Jovedelmeéncek a

15%-4t a nappali ellatast igénybevevo,
30%-at nappali ellatas ¢s ott étkezés esetében.

5. Az ellatast igénybe vevo kijelenti. hogy az adataiban, valamint az ellatasra valo jogosultsag
feltételeiben valo valtozasrol, tovabba minden olyan kériilményrél, amely a személyi téritési
dijfizetési kotelezettségét érinti. haladéktalanul tdjékoztatja a telephelyvezetot.

6. Az ellatast igénybevevo az ellatotti jogviszony keletkezésével, megsziinésével, valamint
megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet elé az intézményvezetohdz. A panasz
elbiralasara jogosult 15 napon beliil tdjékoztatja a panaszt tevot intézkedésérol. Ha a panaszt
tevd a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgaldsara jogosult nem
intézkedik. az intézmény fenntartéjahoz fordulhat.

7. Jogviszony megsziinésérol
7.1.) Az intézményi jogviszony megsziinik
e hatarozott idejii megallapodas esetén a megjeldlt idétartam lejartaval.
e intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével.
e jogosult halalaval.
e amegaillapodas felmondasaval



7.2.) A megdllapodast az elldatont, illetve térvényes képviseldje indokoldas nélkiil. barmikor.
irashan felmondhatja.

7.3.) A megallapodast az intézményvezetd felmondja. ha

e az ellatott masik intézményben torténé elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi
elhelyezése nem indokolt,

e azellatott a hazirendet stlyosan megsérti,

o az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritési dij-
fizetési kotelezettségének nem tesz eleget.

e A megallapodast a szolgalatvezetd felmondja, ha a téritési dijat megfizetd személy
téritési dij-fizetési kotelezettségének nem tesz eleget: hat honapon at folyamatosan
téritési dij-tartozas all fenn, és az a hatodik honap utolsé napjan a kéthavi személyi
téritési dij osszegét meghaladja, és vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetové teszik a
téritési dij megfizetését. Ha harom honapon at téritési dij-tartozas all fenn, téritési dijat
megfizeté személyt az intézményvezetd irasban tdjékoztatja a felmondas
lehet6ségérol, annak kezdo idépontjarol

7.4.) A szolgaltatas felmondasardl az intézmény vezetdje irasos értesités kiild. A felmondasi
id6 15 nap. Ha a felmondas jogszerliségét az ellatott, a torvényes képviselgje. a téritési dijat
vagy az ecgyszeri hozzajarulast megfizetdé személy vitatja. az arrol szolo értesités
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

7.5.) A jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti az Ellatottat, illetve
Torvényes képviseldjét az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségerol.
az Ellatottal szembeni kovetelésrol, karigényrol, az intézménnyel szemben fennallo esetleges
kovetelés, karigény eloterjesztési és rendezési madjarol. illetve arrdl. hogy az orszagos
nyilvantartasban (KENYSZI) a megallapodasa lezarasra keriilt

Az Orszagos Betegjogi, Ellatottjogi, Gyermekjogi és Dokumentdacios Kozpont elérhetoségei:

Honlap: htip://www.obdk. hw/
E-mail: obdk(@obdk.hu
Postacim: 1365 Budapest, Pf.: 646.
Ingyenesen hivhato zoldszam: +36-80/620-055

8.) Megallapodas modositasa

Jelen megillapodds médositisa a jogfolytonossdag fenntartisa mellett barmikor, barmely
részrél kezdeményezheté. A modositis mindkét fél egybehangzo szandéka alapjan valosul
meg, melyet a felek aldirasukkal nyilvanitanak ki. A felek kitelesek elfogadni a
szolgdltatast érintd jogszabalyok valtozdsaibol fakado modositasokat

9. Az intézményvezetd és az ellatast igénybevevd kijelenti, hogy vitds kérdéseiket
elsdsorban targyalas atjan rendezik.

10. Az ellatast igénybe vevod tudomasul veszi a telephelyvezetdnek a nappali ellatasban
biztositott szolgéltatasokra, a téritési dijra, az ellatast igénybe vevot érintd, a szolgaltatas altal
vezetett nyilvantartasra, a panaszjog gyakorlasanak mdodjara. a klub hazirendjére vonatkozo
tajékoztatasat. A tertilet ellatottjogi képviseldje:
11. A klubtag szolgaltatja a klubtagsdg nyilvantartasaval és a téritési dij megallapitasaval
kapcsolatban a jovedelmi adatokat, valamint az ebben bekdvetkezett valtozasokat.



Amennyiben az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, az intézményvezetd 15 napos hatarido megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hataridd eredményteleniil telt el. a dijhatralékot
nyilvantartisba veszi. és errl negyedévente tajékoztatja a fenntartot, aki a hatralek
behajtasarol intézkedik.

12.1.Személyes adatok kezelésérol

A szolgaltato az ellatott adatit az 1993. évi II1. térvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az
adatokat a 2011. évi CXII. tdrvény az informacios oOnrendelkezési jog ¢s az
informacioszabadsag biztositasa ¢érdekében, a személyes adatok védelmérol szolo torvény
eloirasainak megfelelden titkosan kezeli. Az 1993. ¢évi IIl. torvény 20/C. §(1) bekezdése
alapjan a szocidlis hatosdig a személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatdsok.
szolgaltatasok finanszirozasanak ellenorzése céljabol nyilvantartast vezet. A szocialis.
gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési
rendszerrél  szolo 415/2015.(X11.23.) Korm.rendelet 3§(1) bek.irja elé a fenntartok
igénybevevoi nyilvantartasba torténé adatszolgaltatasi kotelezettséget.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevo Szt., illetve Gyvt. szerinti adatainak a 415/2015.(X11.23.)
Korm. rendelet 7.(1) § szerinti rogzitésébol és a napi jelentésbol all. Az adatszolgaltatasra
jogosult az Szt.-ben, illetve a Gyvt.-ben meghatérozott adatokat szocidlis szolgaltatds ¢s
gyermekjoléti alapellatas esetében legkésobb az igénybevétel els6 napjat kdveté munkanap 24
oraig rogziti az igénybevevdi nyilvantartasban.

13. Az intézményvezetd az ellatotti jogviszony megszinésekor egyezteti az ellatast igénybe
vevovel az ellatotti jogviszony megsziinéséig fizetendo téritési dij sszegét, hatralékos dij
befizetéséti kotelezettségét, az esetleges karigényt. A személyes haszndlati targyak. és a
megorzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelénck modjat. feltételeit.

14. Jelen megallapodas modositasara, az intézményvezetd €s az ellatast igénybe vevo kozos
megegyezése alapjan keriil sor.

15. A klubtag a jelen szerzodésben és az Idosek Klubja hazirendjében foglaltakat megismerte.
megértette, azt magara nézve kotelezéen elfogadja.

16. Jelen megallapodasban nem szabélyozott kérdésekben, a Polgari Térvénykonyv szabalyai
alkalmazandok.

Alulirott, szolgdltatdst igénybe vevo, illetve kotelezett a mai napon a megallapodds egy
példdnydt dtvettem, és a benne foglaltakat tudomdsul vettem.

Alulirottak a jelen megillapodist elolvasds utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezot
jovahagydlag irjik ald.

IR o commmmmsrismpnmne

P.H.

Ellatott / Ellatott térvényes képviseldje Intézmény
vezetdje

Tartasra kotelezett személy



Megallapodas

Amely létrejitt egyrészrol a
Dorog és Térsége Szocidlis Alapellaté Szolgalat (székhelye: 2510 Dorog, Schmidt Villa kert
3. - mint szolgéltatast nyujtdé — képviseletében: ... intézmeényvezeto)

szolgaltaté, mastelol
mint Szocidlis Etkeztetést biztositd szolgdlat, valamint az ellatast igénybe vevo kozott
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Az ellatast igénybe vevo torvényes képviseldje
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A személyes gondoskodast nyujto alapellatas iranti kérelme alapjan a szocialis étkeztetést az
alabbi feltételekkel biztositom.
1. Az ellitas idotartama

Az ellatast

(O BV it hé..... ..o napjatol kezdodden
............... €V ivivivivenene oL napjdig terjedd hatdrozott idOre
s 5, AR €V i e ho oo, napjatol kezdodoen,

hatarozatlan idére biztositja. (megfeleld szovegrész alahtizando)

2. Az intézm¢ény szolgaltatasai:

Az intézmény a kovetkezo szolgaltatast nyujtja:

Az étkeztetés Keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszert meleg
Stkezéseérol kell gondoskodni. akik azt énmaguk. illetve eltartottjaik részére tartosan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. kiilondsen



a) Koruk.
h) cgészségl allapotuk.
¢) fogvatékossaguk. pszichidtriai betegscgiik.
) szenvedélybetegségiik. vagy
¢) hajléktalansaguk miatt.
A jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a telepiilési Gnkormanyzat rendeletben hatarozza

meg.
Szakorvos javaslata alapjdn diétas étkezés is biztositott.
2.1. Az ellatas biztositasanak ideje és modja:

Az ellatis a hét ot napjan (hétfotél — péntekig) biztositott.
Az ebéd hazhoz szallitas idopontja: 11.30-13.30
Az ebéd telephelyrol torténd elszallitasanak idopontja 11.30-14.00

Az ebéd helyben fogyasztasanak idopontja: 11.30 — 13,00 oraig.
2.2 . Intézményiinknél az alabbi étkeztetés formai koziil valaszthat™

- kiszolgalasaval egyidejii helyben fogvasztassal,
- elvitelének lehetové tételével,
- lakadsra szallitasaval.

(*kérem a megfelelo valaszt alihazni)

A helyben fogyasztis formaja:
Az ebéd helyben fogyasztasa az idések klubja étkezdjében torténik.

A lakasra szallitas formai:

a.) az ellatott 5nmaga gondoskodik az étel elszallitasarol,
b.) amennyiben ezt az ellatott egészségi allapota indokolja- a szocidlis segitd munkatars
hazhoz szallitja az ebédet.

3. A személyi téritési dij megallapitasanak, fizetésének szabalyai

Az intézményi téritési dij Osszegét Dorog Varos Képviseldtestilete (i« fenniarto
onkormanyzati tdarsulds.  akkor a tdrsuldsi  megallapoddsban erre  kijelolt  telepiilési
ankormanvzal « tarsulasi megallapoddashan  meghatarozotiak szerint rendeletet  alkot)
konkrét 6sszegben allapitja meg. Az intézményi téritési dij megallapitasardl, a személyi
téritési  dij  feliilvizsgalatarol, az ahhoz sziikséges jovedelemvizsgalatrol. az
intézményvezetdje irasos értesitést kiild.

A szemdlyi téritési dijat az intézményvezetd konkrét dsszegben allapitja meg, err6l irdsos
értesitést kiild. Ha az ellatott, a térvényes képviseloje vagy a téritési dijat megfizeto személy a
személyi téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri. az
értesités kézhezvételétdl szamitott nyole napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

A személyi téritési dij csokkentésére vagy elengedésre iranyuld kérelmet az
intézményvezetéhoz kell benyujtani, a kérelemrdl a fenntarté dont a helyi rendeletben
foglaltak szerint. Ezt kdvetden fenntartd dontésének feliilvizsgalata birdsagtol kérheto.



A személyi téritési dij megallapitdsanal a szolgaltatast igénybe vevd személy rendszeres havi
Jovedelmét. kiskoru igénybe vevo esetén a csaladban egy fore jutd rendszeres havi jovedelmet
kell figyelembe venni. A jovedelemrdl nyilatkozni sziikséges. illetve a jovedelmeket hitelt
¢rdemlben bizonyitani sziikséges. Az Ellatott, vagy Toérvényes képviseldje a felszolitastol
szamitott 15 napon beliil kételes a kért dokumentumokat benyujtani.

A személyi téritési dij dsszege a megallapitas idépontjatol fiiggetleniil évente két alkalommal
vizsgdlhato feltl és valtoztathaté meg, kivéve az alabbi eseteket:

Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni.
Jjovedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak. hogy a személyi téritési dij megfizetésére
vonatkozo kotelezettségnek nem tud eleget tenni. kiteles az intézményvezeténél rendkiviili
jovedelemvizsgalat lefolytatasat kezdeményezni. Az intézményvezetd a
jovedelemvizsgalatot lefolytatja, és a személyi téritési dijat a jovedelemvizsgdlat
eredményének megfelelden allapitja meg. Ha az cllatott. a torvényes képviseldje vagy a
teritési dijat megfizetd személy nem kéri a jovedelemvizsgalat lefolytatasat, ugy kell
tekinteni. hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.

Ha az ellatott, a torvényes képviseloje vagy a téritési dijat megfizeté személy koteles az
intézményvezetonél rendkiviili jovedelemvizsgilat lefolytatisiat kezdeményezni. ha a
téritési dij megallapitasahoz alapul szolgald jovedelem az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 25%-at meghaladd mértékben novekedett.

A feliilvizsgalat soran megallapitott 0j személyi téritési dij megfizetésének idépontjarol a
személyi téritési dij megallapitoja rendelkezik. Az Gj téritési dij megfizetésére téritési dijat
megfizetd nem kotelezheté a feliilvizsgalatot megel6zo id6szakra, kivéve, ha az elldatott a
feliilvizsgalatot megeldzden - jovedelem és vagyon hianyaban - téritésmentesen vette igénybe
az ellatast. és részére visszamendlegesen rendszeres pénzellatas keriilt megdallapitdsra. Ez
utobbi esethen a személyi (éritési dij megfizetésének kezdd idépontja a rendszeres
penzellatasra valo jogosultsdag kezdd napja.

3.1.A megillapitott téritési dijat, havonta utélag, a tirgy honapot kiveté ho 20. napjiig
kell befizetni:
- csak étkeztetés igénybevevok a személyi téritési dijat a telephelyvezetonek fizetik be,

étkezés - hazhoz szdllitassal esetében a telephely szocidlis segitdje altal hozott
befizetési jegyzék alapjan.

A szocialis alapszolgaliatas személvi iéritési dijanak megdallapitasandl
a) a szolgaltatast igénvbe vevd személy rendszeres havi jovedelmer, kell figvelembe
Vel
Az intézmenyi ellatasért fizetend személyi (ritési dif nem haladhatja meg az ellatont havi
jovedelmenck a

30%-dt - étkezés esetén
30%-dt - hdzi segitségnyiijtds és étkezés egyiittes igénybevételekor
30%-at nappali elldtds és ott étkezés esetén.

3.2. Az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget.
a intézményvezetd 15 napos hataridd megjeldlésével irasban felhivia a kotelezettet az
clmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hataridé eredményteleniil telt el. a dij hatralékot






nyilvantartasba veszi. és errdl negyedévenként tajékoztatja a fenntartot, aki a hatralck
behajtasarol intézkedik.

4. Az ellatast igénylé kijelenti. hogy az adataiban, valamint az ellatasra vald jogosultsag
feltételeiben vald valtozasrol, tovabba minden olyan koriilményrol, amely a személyi téritési
dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

4.1.Személyes adatok kezelésérol

A szolgaltaté az ellatott adatit az 1993. évi III. torvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az
adatokat a 2011. ¢évi CXIIL. torvény az informacios oOnrendelkezési jog ¢s  az
informacioszabadsage biztositisa érdekében. a személyes adatok védelmérdl szolo torvény
eléirasainak megfelelden titkosan kezeli. Az 1993. évi III. torvény 20/C. §(1) bekezdése
alapjan a szocialis hatosag a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok.
szolgaltatasok finanszirozasanak ellenorzése céljabol nyilvantartdst vezet. A szocialis.
gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszigos jelentési
rendszerrél  szolo 415/2015.(X11.23.) Korm.rendelet 3§(1) bek.irja elé a fenntartok
igénybevevoi nyilvantartasba torténd adatszolgaltatasi kotelezettségét.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevo Szt.. illetve Gyvt. szerinti adatainak a 415/2015.(X11.23.)
Korm. rendelet 7.(1) § szerinti rogzitésébol és a napi jelentésbol all. Az adatszolgaltatasra
jogosult az Szt.-ben, illetve a Gyvt.-ben meghatarozott adatokat szocidlis szolgaltatds és
gyermekjoléti alapellatas esetében legkésobb az igénybevétel elsé napjat kdvetd munkanap 24
Oraig rogziti az igénybevevoi nyilvantartasban.

5. Amennyiben az ellatott atmenetileg az ellatast nem igényli. ezt el6z6 nap 10. oraig be kell
jelenteni, ha nem teszi meg az ebédet koteles kifizetni.

6. Az ellatast igénybevevo az ellatasi jogviszony keletkezésével, megsziinésével, valamint
megsértésével kapcesolatban panaszt terjeszthet eld az intézményvezetonél. A panasz
elbiralasara jogosult 15 napon beliil tajékoztatja a panaszt tevot intézkedésérél. Ha a panaszt
tevd a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgalasara jogosult nem
intézkedik. az intézmény fenntartojahoz fordulhat.

7. A intézményvezetd a szolgaltatds jogviszony megsziinésekor egyezteti az ellatast az
igénybevevovel az intézményi jogviszony megszinéséig fizetendd téritési dij — Osszegét.
hatralékos dij befizetéséti kitelezettségét, az esetleges karigényt.

Jogviszony megsziinésérol
7.1.) Az intézményi jogviszony megsziinik
e hatarozott idejii megallapodas esetén a megjeldlt idotartam lejartaval.
e intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével.
jogosult halalaval.
e amegallapodas felmondasaval
7.2.) A megallapodast az ellatott, illetve térvényes képviseldje indokolds nélkiil, barmikor,
irasban felmondhatja.

7.3.) A megallapodast az intézményvezeté felmondja, ha
o az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi
elhelyezése nem indokolt,
az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti,
az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd szem¢ly téritési dij-
fizetési kotelezettségének nem tesz eleget.



o A megdllapodast a szolgélatvezetd felmondja. ha a téritési dijat megfizetd személy
téritési dij-fizetési kotelezettségének nem tesz eleget: hat honapon at folyamatosan
téritési dij-tartozas all fenn, és az a hatodik honap utolsé napjan a kéthavi személyi
téritési dij osszegét meghaladja. ¢és vagyoni. jovedelmi viszonyai lehetové teszik a
téritési dij megfizetését. Ha harom honapon at téritési dij-tartozas all fenn, téritési dijat
megfizetd személyt az intézményvezetd irasban tdjékoztatja a felmondas
lehetoségérol, annak kezdo idopontjarol

7.4.) A szolgéltatas felmondasarol az intézmény vezetdje irdsos értesités kiild. A felmondasi
id6 15 nap. Ha a felmondas jogszeriiségét az ellatott, a toérvényes képviseloje. a téritési dijat
vagy az egyszeri hozziajarulast megfizetdé személy vitatja, az arrol szolo értesités
kézhezvételétol szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

7.5.) A jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti az Ellatottat, illetve
Torvényes képviseldjét az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérol.
az. Ellatottal szembeni kovetelésrol, karigényrél, az intézménnyel szemben fenndllo esetleges
kovetelés, karigény eloterjesztési és rendezési modjarol. illetve arrdl, hogy az orszagos
nyilvantartasban (KENYSZI) a megallapodasa lezarasra kertiilt

Az Orszagos Betegjogi, Ellatottjogi, Gyermekjogi és Dokumentdacios Kozpont elérhetoségei:

Honlap: http://www.obdk. hw/
E-mail: obdk@obdk.hu
Postacim: 1365 Budapest, Pf.: 646.
Ingyenesen hivhato zéldszam: £36-80/620-055

8.) Megallapodas modositisa

Jelen megidllapodds médositisa a jogfolytonossdg fenntartisa mellett barmikor, bdarmely
részrol kezdeményezheto. A modositas mindkét fél egybehangzo szandéka alapjan valosul
meg, melyet a felek aldirdsukkal nyilvanitanak ki. A felek kotelesek elfogadni a
szolgdltatast érintd jogszabdlyok viltozdasaibol fakado modositdsokat.

9. Az ellatas igénybe vevo a jelen szerzodésben foglaltak megismerte, megértette. azt magara
nézve kotelezoen elfogadja.

10. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben. a Polgari Torvénykonyv szabalyai
alkalmazandok.

Alulirott, szolgdltatdst igénybe veva, illetve kitelezett a mai napon a megdllapodds egy
példdanyadt datvettem, és a benne foglaltakat tudomdasul vettem.

Alulirottak a jelen megdllapodist elolvasds utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezot
Jjovahagyolag irjak ala.

P.H.

Ellatott / Ellatott torvényes képviseldje Intézmény vezetdje

Tartasra kotelezett személy



Megallapodas

Amely Iétrejott egyrészrol a
Dorog és Térsége Szocialis Alapellaté Szolgalat (székhelye: 2510 Dorog. Schmidt Villa kert
3. - mint szolgaltatast nyujto — képviseletében: .....................e. intézményvezeto)
szolgaltato, masfelol
mint Hazi segitségnyujtast biztosité szolgdlat, valamint az ellatast igénybe vevo kozott
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Az ellatast igénybe vevé torvényes képviseldje
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Lakcim:

Személyes gondoskodast nyajté alapellatas iranti kérelme alapjan hazi segitségnyujtas

cllatasat biztositom, az alabbi feltételekkel.

1. Az ellitas idotartama

Az ellatast

€.) criiann. BV e s hd oo napjatol kezdodoen
............... €V .iviiiveiininnianns DO oiineia.. .. nApjaig terjedd hatdrozott iddre
1) BV svinammimaniiass H0 sesavmmnius napjatol kezdédoen.

hatarozatlan idére biztositja. (megfelel6 szovegrész alahizando)
2. A hazi segitségnyijtis szolgidltatisai:

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevad személy sajat lakokornyezetében
kell biztositani az 6nallé ¢letvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.
(2)A hazi segitségnyujtas keretéhen szocialis segitést vagy személvi gondozast kell nytijtani.
(3) Szocialis segités keretében biztositani kell
a) a lakokarnvezeti higicnia megtartasdaban valo kozremitkodest,
b a haziartasi tevékenvséghen valo kozremiikodeést.



c)a veszélvhelvzeek  kialakulasanak — megeldzésében  és  a kialakult  veszélvhelyvzet
clharitisdban toriénd segitségnyuijiast,

d) sziikség esctén a bentlakdsos szocialis intézmeénybe torténd bekoliozes SCUTIEsel.

(4) Személyvi condozas keretéhen biziositani kell

a) az ellatast igénvbe vevével a segitd kapesolat kialakitasdt és fenntartasat.

h) a vondozasi és dpolasi feladatok elvégzését,

¢) o (3) bekezdés szerinti feladatokat.

2.1. A gondozds mértéke:

Az On gondozasi sziikségleténck vizsgalata alapjan:
napi gondozasi sziikséglete:........................0ra
gondozasi fokozata: ........

A vizsgdlat eredménye alapjan, a fennallo napi gondozasi sziikséglete szerint az On szamara
intézményiink:

e személyi gondozist biztosit

e szocialis segitést biztosit

o személyi gondozast és szocialis segitést egyiittesen biztosit

e szocidlis segitést, egy¢b Koriilmény alapjan biztosit
/a megfeleld alahtizando/

2.2. Az ellatas biztositasanak ideje:
A szolgaltatasok biztositiasanak ideje: hétfotol - péntekig 8.00 dra — 16.00 6ra id6tartamon
beliil. egyéni megallapodas szerint.

2.2. A gondozas gyakorisiga:
- hétfotol - péntekig: napi ............ ora

Az On részére intézményiink a megallapitott napi gondozasi sziikségletnek megfelelo
idétartamban naponta maximum ....6ra gondozasi id6t tud biztositani. A biztositott gondozasi
idon beliil az On igényének megfeleld id6tartamban veheti igénybe a szolgaltatast.

A gondozasi sziikséglemél alacsonyabb napi gondozdasi idd igénybevétele esetén a gondozasi
sziikséglet Graszamnak megfeleld idétartami hazi segitségnyujiast hetente - a hét egy vagy
16bb napjdara - osszevontan is igénybe lehet venni, de kérjiik ezen igényél. elire jelezze
intézményiink felé

3.4. Az intézmény altal biztositott szolgaltatasok:

Szocidlis segités keretében intézményiink biztositja:
e alakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kozremuikddést.
e a haztartasi tevékenységben valo kozremuikddést,
e a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megelozésében ¢és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténo segitségnyujtast,
o sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekdltozés segitésct.
Személyi gondozis keretében az On szamara biztositjuk
e asegitd kapcsolat kialakitasat ¢s fenntartasat.
a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,
a szocialis segités szerinti feladatokat.



A hazi segitségnyujtas tevékenységei, résztevékenységei
Szocialis segités korében:
A lakokdrnyezeti higiéné megtartasaban valo kozremiikodés korében:

takaritas a  lakas életvitelszerlien haszndlt  helyiségeiben  (haloszobaban.
fiirddszobaban, konyhaban és illemhelyiségben)
mosas — vasalas

A haztartasi tevékenységben valo kozremikodés korében:

bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében)

segitségnyujtas ételkészitésben €s az étkezés elokészitésében

mosogatas

ruhajavitas

kozkutrol, turtkatrol vizhordas

tiizel6 behordasa kalyhdhoz. egyedi flités beinditasa (kivéve. ha ez a tevékenység
cgvéb szakmai kompetenciat igényel)

télen ho cltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata elott

kisérés

g

Segitségnyujtas veszEélyhelyzet kialakulasanak megelozésében ¢s a kialakult veszélyhelyzet

=

clharitasaban.
Sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitése

Személyi gondozas keretében:
Az ellatast igénybe vevovel segitd kapesolat kialakitasa és fenntartasa korében:

informdcionydjtas. tanacsadas és mentalis tamogatds

csaladdal. ismerosokkel valo kapesolattartas segitése

az egészség  meglrzésére  iranyuld  aktiv - szabadiddés  tevékenységben  valo
kozremikddés

tigyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi ¢s apolasi feladatok korében:

mosdatas

flirdetés

oltoztetés

agyazas. agynemucsere

inkontinens beteg ellatasa. testfeliilet tisztitasa. kezelése

haj. arcszorzet apolas

szdj. fog ¢és protézis apolds

kéromapolas, borapolas

folyadékpotlas. étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

mozgatas agyban

decubitus megel6zés

feliileti sebkezelés

sztomazsak cseréje

gyogyszer Kivaltasa

gyogyszer adagolasa. gydgyszerelés monitorozasa

vérnyomas €s vércukor mérése

hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil

kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok beszerzésében valo kozremiikddés.,
kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok hasznalatanak betanitasa. karbantartasaban
valo segitségnyujtas



e a haziorvos irdsos rendelésén alapulo terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez
valo kompetencia hataraig)

Amennyiben a hazi segitségnyujtas soran
e szocidlis segités biztositasa esetén személyi gondozasi fcladatok ellatasa valik
sziikségessé. a gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni.
e szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé. a hazi segitségnyujtast végzo szemcly
kezdeményezi az otthonapolasi szolgalat keretében torténd elliatast.

A hazi segitségnyujtas keretében személyi gondoziasban részesiilo gondozott ellitisa
cgyéni gondozasi terv alapjan torténik. ami a gondozottal kozosen késziil. A hazi
segitségnyujtas  modja,  formdja  és  gyakorisaga a  gondozasi tervben  foglaltak

figvelembevételével keriil meghatarozasra. a sziikségleteknek megfelelden.

3. Az ellatids igényvevo tajékoztatisa

Az ellatast  igénybe vevo  tudomasul veszi az intézményvezetonek a  biztositott
szolgdltatasokra. a téritési dijra, az ellatast igénybe vevot érintd, az intézmény altal vezetett
nyilvantartasra. a panaszjog gyakorlasanak modjara vonatkozo tajékoztatasat.

3.1.Személyes adatok kezelésérol

A szolgaltato az ellatott adatit az 1993. évi Il1. torvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az
adatokat a 2011. ¢vi CXIL t6rvény  az  informdacios  onrendelkezést  jog  ¢s  az
informacioszabadsdg biztositisa ¢rdekében. a személyes adatok veédelméral szola (orvény
cloirasainak megfelelden titkosan kezeli. Az 1993. évi Il térvény 20/C. §(1) bekezdése
alapjan a szocidlis hatosag a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok.
szolgaltatasok finanszirozasanak ellenérzése céljabol nyilvantartast vezet. A szocidlis.
gvermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési
rendszerrdl  szolo 415/2015.(X11.23.)  Korm.rendelet 3§(1) bek.irja el a fenntartok
igénybevevoi nyilvantartasba torténo adatszolgaltatasi kotelezettségét.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevo Szt.. illetve Gyvt. szerinti adatainak a 415/2015.(X11.23.)
Korm. rendelet 7.(1) § szerinti rogzitésébol és a napi jelentésbol all. Az adatszolgaltatasra
jogosult az Szt.-ben. illetve a Gyvt.-ben meghatarozott adatokat szocialis szolgaltatas ¢és
gvermekjoléti alapellatas esetében legkésobb az igénybevétel elsd napjat kovetd munkanap 24
ordig rogziti az igénybevevoi nyilvantartasban.

4. Az ellatast 1igénybe vevo Kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra valo jogosultsag
feltételeiben valo valtozasrol. tovabba minden olyan koriilményrol. amely a személyi téritési
dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

. A személyi téritési dij megallapitisa fizetésnek szabalyai

Az intézményi téritési dij Osszegét Dorog Viaros Képviselotestiilete (ha a  fenntarto
onkormanyzati - tarsulas.  akkor «  tdrsulasi  megdllapodasban  crrve  kijelolt  telepilési
onkormanvzat «a tarsulasi - megallapoddasban  meghatarozottak  szerint rendelerer alkot)
konkrét Gsszegben allapitja meg. Az intézményi téritési dij megallapitasarol, a személyi
éritési  dij  feliilvizsgéalatarol, az ahhoz  sziikséges jovedelemvizsgalatrol, az
intézményvezetodje irasos értesitést kiild.

A személyi téritési dijat az intézményvezetd konkrét dsszegben dllapitja meg. errdl irdsos
¢riesitést kiild. Ha az ellatott. a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a
személyi éritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri. az
értesités kézhezvételétol szamitott nyole napon beliil a fenntartohoz fordulhat.



A személyi (éritési  dij csokkentésére vagy eclengedésre iranyuld  kérelmet az
intézményvezetohoz kell benyujtani, a kérelemr6l a fenntartd dént a helyi rendeletben

.

foglaltak szerint. Ezt kdvetéen fenntartod dontésének feliilvizsgalata birdsagtol kérheto.

A személyi téritési dij megallapitasanal a szolgaltatast igénybe vevé személy rendszeres havi
jovedelmét, kiskoru igénybe vevo esetén a csaladban egy fore jutd rendszeres havi jovedelmet
kell figyelembe venni. A jovedelemrdl nyilatkozni sziikséges, illetve a jovedelmeket hitelt
¢rdemloen bizonyitani sziikséges. Az Ellatott, vagy Torvényes képviseldje a felszolitastol
szamitott 15 napon beliil kételes a kért dokumentumokat benyujtani.

A személyi téritési dij Osszege a megallapitas idopontjatdl fiiggetleniil évente két alkalommal
vizsgalhato feliil és valtoztathaté meg, kivéve az alabbi escteket:

Ha az cllatott. a torvényes képviseloje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni.
jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak. hogy a személyi téritési dij megfizetésére
vonatkozo kotelezettségnek nem tud eleget tenni, kiteles az intézményvezetonél rendkiviili
jovedelemvizsgalat lefolytatasat kezdeményezni. Az intézményvezeto a
jovedelemvizsgalatot lefolytatja. ¢és a  személyi téritési  dijat a jovedelemvizsgalat
credményének megfeleléen allapitia meg. Ha az ellatott. a tdrvényes képviseldje vagy a
téritési dijat megfizeté személy nem kéri a jovedelemvizsgalat lefolytatdsat, gy kell
tekinteni. hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetove teszik a téritési dij megfizetését.

Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy koteles az
intézményvezetonél rendkiviili jovedelemvizsgilat lefolytatiasiat kezdeményezni, ha a
téritési dij megallapitasdhoz alapul szolgald jovedelem az Gregségi nyugdij mindenkori
legkisebb osszegének 25%-at meghalado mértékben novekedett.

A feliilvizsgalat soran megallapitott ) személyi téritési dij megfizetésének idépontjardl a
személyi téritési dij megallapitoja rendelkezik. Az 0 téritési dij megfizetésére téritési dijat
meglizetd nem kotelezheto a feliilvizsgalatot megel6z0 iddszakra, kivéve, ha az ellatotl a
feliilvizsgalatot megelézden - jovedelem és vagyon hianyaban - téritésmentesen vette igénybe
az ellatast, és részére visszamendlegesen rendszeres pénzellatas keriilt megallapitasra. E=
wutobbi esetben a személyi téritési  dij megfizetésének kezdd iddpontja a rendszeres
penzellatasra valo jogosultsag kezdd napja.

6. A megallapitott téritési dijat, havonta utélag, a targy honapot kévetdé ho 20. napjaig kell
befizetni az ellatast igénylé otthonaban. a telephely hazi gondozoja dltal hozott befizetési
jegyzeék alapjan.
A szocialis alapszolgaltatas szemelyi (éritési dijanak megallapitasanal
a) a szoledltatast igénvhbe vevd személy rendszeres havi jovedelmét. kell figvelembe
venii.
(= intézmenvi ellarasert fizetendd szemdélvi teritési dif nem haladhatja meg az ellatotr havi
jovedelmenek a

25%-~dt - hazi segitségnyuijtas esetén
30%-at - hazi segitségnyuijtds és étkezés egyiittes igénybevétele esetén.
(A megfelelo rész alahizando)

Amennyiben az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
cleget. az intézményvezetd 15 napos hataridé megjeldlésével irasban felhivja a kotelezettet az
clmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatarido eredményteleniil telt el, a dij hatralékot
nvilvantartasba veszi. és errol negyedévenként tajékoztatja a fenntartot, aki a hatralék
behajtasarol intézkedik.



6. Az cllatast igénybevevd vagy torvényes képviseloje az ellatotti jogviszony keletkezésével.
megszinésével.  valamint  megsértésével  kapcesolatban  panaszt  terjeszthet  elo  az
intézményvezetbhoz. A panasz elbirdlasara jogosult 15 napon beliil tdjékoztatja a panaszt
tevot intézkedésérdl. Ha a panaszt tevo a megtett intézkedéssel nem ért egyet. vagy a panasz
kivizsgalasara jogosult nem intézkedik, intézmény fenntartojahoz fordulhat.

A teriilet ellatottjogi KEpviselOje: ...ovini i

7.) Jogviszony megsziinésérol
7.1.) Az intézményi jogviszony megsziinik
e hatarozott idejii megallapodas esetén a megjeldlt idotartam lejartaval.
e intézmeény jogutod nélkiili megsziinésével.
e jogosult halalaval.
e amegdllapodas felmondasaval

7.2.) A megallapodast az ellatont, illetve torvényes képviseloje indokolas nélkiil, barmikor,
irashan felmondhatja.

7.3.) A megallapodast az int¢zményvezeto felmondja. ha

e az ellatott masik intézményben 6rténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi
elhelyvezése nem indokolt,

o azellatott a hazirendet silyosan megsérti.

o az ellatott. a térvényes képviseldje vagy a téritési dijat meglizetd személy téritési dij-
fizetési kotelezettségének nem tesz eleget.

e A megallapodast a szolgalatvezetd felmondja, ha a téritési dijat megfizetd szemcly
téritési dij-fizetési kotelezettségének nem tesz eleget: hat honapon at folyamatosan
téritési dij-tartozas all fenn. ¢s az a hatodik honap utolsoé napjan a kéthavi személyi
téritési dij Osszegét meghaladja. és vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetové teszik a
téritési dij meglizetését. Ha harom honapon at téritési dij-tartozas all fenn. téritési dijat
megfizetd  személyt az intézményvezetd irasban tajékoztatja a felmondas
lehetdségérol, annak kezdo idopontjarol

7.4.) A szolgaltatas felmondasarol az intézmény vezetodje irasos értesités kiild. A felmondasi
id6 15 nap. Ha a felmondas jogszerliségét az ellatott. a torvényes képviselgje. a téritési dijat
vagy az egyszert hozzajarulast megflizeté személy vitaga. az arrdl szolo cCrtesités
kezhezvételétol szamitott nyole napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

7.5.) A jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje ¢riesiti az Ellatottat. illetve
Torvényes képviseldjét az esedékes. illetve hatralékos téritési dij betizetési kotelezettségérol.
az Ellatottal szembeni kovetelésrol. karigényrol, az intézménnyel szemben fennallo esetleges
Kovetelés. karigény eloterjesztési €s rendezési modjarol. illetve arrol. hogy az orszigos
nyilvantartasban (KENYSZI) a megallapodasa lezarasra keriilt

Az Orszagos Betegjogi, Ellatottjogi, Gyermekjogi és Dokumentacios Kozpont elérhetoségei:

Honlap: http:/www.obdk. i/
[-mail: obdk@obdk.hu
Postacim: 1365 Budapest. Pf.: 646.
Ingvenesen hivhato zéldszam: +36-80/620-055

8.) Megillapodas modositisa



Jelen megdallapodas mdodositisa a jogfolytonossdag fenntartasa mellett bdarmikor, barmely
részrol kezdeményezheto. A modositas mindkét fél egybehangzo szandéka alapjan valosul
meg, melyet a felek aldirdsukkal nyilvanitanak ki. A felek kotelesek elfogadni a
szolgaltatast érinté jogszabdalyok viltozdasaibol fakado modositisokat.

9. Az cllatas igénybe vevo a jelen szerzodésben foglaltak megismerte. megértette, azt magara
nézve kotelezoen elfogadja.

10. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben. a Polgari Térvénykonyv szabalyai
alkalmazandok

Alulirott, szolgdltatdst igénybe vevo, illetve kételezett a mai napon a megdllapodds egy
példanydt dtvettem, és a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megdllapodist elolvasds utdan, mint akaratukkal mindenben megegyezot
jovahagyélag irjak ala.
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Megallapodas

Amely I1étrejott egyrészrol a
Dorog ¢s Térsége Szocidlis Alapellito Szolgalat (székhelve: 2510 Dorog, Schmidt Villa kert
3. - mint szolgaltatast nyujto — képviseletében: ...l intézményvezeto)
szolgaltato. masfelol
mint Nappali ellatast (demens betegek nappali ellitisa) biztosito szolgdlat. valamint az
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A személyes gondoskodast nyujto alapellatas iranti kérelme alapjan, Demens nappali ellatast

az alabbi feltételekkel biztositom.

2. azellatas idotartama

Az intézmény a nappali ellatast
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hatarozatlan idore biztositja. (megfeleld szovegrész alihtizando)
2. A nappali ellitas szolgaltatasai

2.1. Az intézmény a kdvetkezo szolgadltatast nyujtja:

Nappali ellatas formdjaban szocialis és mentalis gondozast biztosit énmaguk ellatasdra
részben képes idoskortiak szamara. valamint azoknak a 18. ¢letéviiket betdltott személyeknek
is cllatast nyujt, akik egészségi allapotuk miatt szorulnak a szocialis ¢és mentalis nappali
gondozasra.



2.2. Az cllitas biztositasanak ideje:

A szocidlis alapellatd szolgalat nappali ellatast biztosit, mely tartalmazza:

- Az cbéd helyben torténo elfogyasztasanak lehetdségét az idosek klubja ebédldjében

- sziikség szerint ruhazat, textilia mosasat,

- alapvetd tisztalkodasi szerek biztositasat.

- gvogyszerck beszerzését,

- 8 oras gondozai feliigyelet.

- mentalis gondozast.

- kulturalis és szabadidds programok (tv nézés. radio- hallgatas, jsag olvasas. felolvasas)
Az alapszolgaltatasokat meghaladd programok szinhiaz-. muzeum latogatas. t6bbszori
kirandulas. stb. biztositasa program onkaéltségének megflizetésével keriilnek szervezésre.

4. A személyi téritési dij megallapitasa fizetésnek szabalyai

Az itézményi éritést dij Osszegét Dorog Viaros Képviselotestiilete (ha a fenniarto
dnkormanyzaii - tarsulds.  akkor «a  tdrsulasi - megallapodasban  crre  kijelolt  telepiilési
onkormanvzal a  tarsulasi megallapoddashan  meghatarozottak  szerint rendeleter alkor)
konkrét dsszegben allapitja meg. Az intézményi téritési dij megallapitasarol, a személyi
téritési  dij  feliilvizsgalatarol. az  ahhoz  sziikséges  jovedelemvizsgalatrol.  az
int¢zményvezetoje irasos értesitést kiild.

A személyi téritési dijat az intézményvezetd konkrét dsszegben allapitja meg. errdl irasos
értesitést kiild. Ha az ellatott. a térvényes képviseloje vagy a téritési dijat meglizetd személy a
személyi téritési dij osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri. az
crtesités kézhezvételétol szamitott nyole napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

A személyi téritési  dij csokkentésére vagy elengedésre iranyulo  kérelmet az
intézményvezetohéz kell benyujtani. a kérelemrol a fenntartd dont a helyi rendeletben
foglaltak szerint. Ezt kivetden fenntartd dontésének feliilvizsgalata birdsagtol kérheto.

A személyi téritési dij megallapitasanal a szolgaltatast igénybe vevd személy rendszeres havi
jovedelmét, kiskort igénybe vevé esetén a csaladban egy fore jutd rendszeres havi jovedelmet
kell figyelembe venni. A jovedelemrdl nyilatkozni sziikséges. illetve a jovedelmeket hitelt
¢rdemlden bizonyitani sziikséges. Az Ellatott, vagy Torvényes képviseldje a felszolitastol
szamitott 15 napon beliil kételes a kért dokumentumokat benytjtani.

A személyi téritési dij dsszege a megallapitas idopontjatol fiiggetlentiil évente két alkalommal
vizsgalhato feliil ¢s valtoztathatd meg. kivéve az alabbi eseteket:

Ha az ecllatott. a torvényes Képviseloje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni.
jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak, hogy a személyi téritési dij megtizetésére
vonatkozo kotelezettségnek nem tud eleget tenni. kiteles az intézményvezetéonél rendKiviili
jovedelemvizsgalat lefolytatasat kezdeményezni. Az intézményvezeto a
jovedelemvizsgalatot lefolytatja, ¢és a személyi téritési dijat a jovedelemvizsgalat
credményének megfeleloen allapitja meg. Ha az ellatott, a torvényes képviselje vagy a
téritési dijat megfizetdé személy nem kéri a jovedelemvizsgalat lefolytatasat, ugy kell
tekinteni, hogy vagyoni. jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.

Ha az ellatott. a térvényes képviseloje vagy a téritési dijat megfizeté személy koteles az
intézményvezetonél rendkiviili jovedelemvizsgalat lefolytatasit kezdeményezni. ha a



téritési dij megallapitasiahoz alapul szolgald jovedelem az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 25%-at meghaladé mértékben novekedett.

A feliilvizsgalat soran megallapitott ) személyi téritési dij megfizetésének idépontjarol a
személyi téritési dij megallapitoja rendelkezik. Az Gj téritési dij megfizetésére téritcsi dijat
megfizeté nem kotelezheté a feliilvizsgalatot megelézo idoszakra, kivéve, ha az elldatorr a
feliilvizsgalatot megelézden - jovedelem és vagyon hianydaban - 1éritésmentesen vette igénybe
a- ellatast, és részére visszamendlegesen rendszeres pénzellatas keriilt megallapitasra. Iz
wobhi - esethen a  személyi (éritési dij megfizetésénck  kezdo iddpontja a rendszeres
pénzelldatdasra valo jogosultsag kezdo napja.

4.1.A7 cllatast igénybe vevé a szocidlis alapszolgdltatas (idosek nappali ellatasa). - igénybe
vételéért amennyiben rendszeres havi jovedelemmel rendelkezik- személyi téritési dijat
koteles fizetni.
A megallapitott téritési dijat. havonta utolag. a targy honapot kivetd ho 20. napjaig kell
befizetni a befizetési jegyzEk alapjan, a telephely/ idosek klubja irodajaban.

A szocialis alapszoladltatas személyi 1éritési dijanak megallapitasancl
a) a szoludltatast igénvbe vevd személy rendszeres havi jovedelmdét. kell figvelembe
venni.
A= intézménvi ellatasért fizetendd személvi 1éritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi
jovedelmének a

15%-at a nappali ellatast igénybevevo,
30%-at nappali ellatas és ott étkezés esetcben.

5. Az cllatast igénybe vevo kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra valo jogosultsig
feltételeiben vald valtozasrdl. tovabba minden olyan koriilményrol. amely a személyi téritési
dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

6. Az ellatast igénybevevo az elldtotti jogviszony keletkezésével. megsziinésével. valamint
megsértésével kapcesolatban panaszt terjeszthet el6 az intézményvezet6hoz. A panasz
elbiralasara jogosult 15 napon beliil taj¢koztatja a panaszt tevot intézkedésérol. Ha a panaszt
tevd a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz Kivizsgalasira jogosult nem
intézkedik. az intézmény fenntartdjahoz fordulhat.

7. Jogviszony megsziunc¢sérol
7.1.) Az intézményi jogviszony megszinik
e hatarozott idejii megallapodas esetén a megjeldlt idotartam lejartaval.
e intézmény jogutod nélkiili megsziinésével.
e jogosult halalaval.
e amegallapodas felmondasaval

7.2.) A megallapodast az ellatott. illetve térvényes képviseldje indokolds nélkiil, barmikor,
irasban felmondhatja.

7.3.) A megadllapodast az intézményvezetd felmondja. ha
o az cllatott masik intézményben torténé elhelyezése indokolt vagy tovibbi int¢zményi
clhelyezése nem indokolt.



e az ecllatott a hazirendet sulyosan megsérti,

o az ellatott. a térvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritési dij-
lizetési kotelezettségének nem tesz eleget.

e A megallapodast a szolgalatvezetd felmondja, ha a téritési dijat megfizetd szemcly
téritési dij-fizetési kotelezettségének nem tesz eleget: hat honapon at folyamatosan
téritési dij-tartozas all fenn, és az a hatodik honap utols6 napjan a kéthavi személyi
téritési dij 6sszegét meghaladja. ¢és vagyoni. jovedelmi viszonyai lehetové teszik a
téritési dij megfizetését. Ha harom honapon at téritési dij-tartozas all fenn, téritési dijat
megfizetdé  személyt az intézményvezetd irasban tdjékoztatja a felmondas
Ichetoségérol, annak kezdo idopontjarol

7.4.) A szolgaltatas felmondasarol az intézmény vezetdje irdsos értesités kiild. A felmondasi
idd 15 nap. Ha a felmondas jogszertiségét az ellatott. a torvényes képviselgje. a téritsi dijat
vagy az egyszeri  hozzajarulast megfizetd személy vitatja, az arrol szolo értesités
kézhezvételétol szamitott nyole napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

7.5.) A jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti az Ellatottat. illetve
Tarvényes képviselojét az esedékes. illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérol.
az Ellatottal szembeni kovetelésrol, karigényrol, az intézménnyel szemben fennallo esetleges
kivetelés, karigény eldterjesztési és rendezési modjarol. illetve arrol, hogy az orszigos
nvilvantartasban (KENYSZI) a megallapodasa lezarasra keriilt

Az Orszagos Betegjogi, Elldatottjogi, Gyermekjogi és Dokumentacios Kézpont elérhetoségei.
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8.) Megallapodis modositisa

Jelen megdllapoddas maodositisa a jogfolytonossdag fenntartasa mellett barmikor, bdarmely
részrol kezdeményezheto. A médositias mindkét fél egybehangzo szandéka alapjan valosul
meg, melyet a felek aldirasukkal nyilvanitanak ki. A felek kételesek elfogadni a
szolgdltatast érintd jogszabalyok viltozdsaibol fakado médositasokat

9., Az intézményvezetd ¢és az ellatast igénybevevd kijelenti. hogy vitas kérdéseiket
clsosorban targyalas atjan rendezik.

10. Az ellatast igénybe vevo tudomasul veszi a telephelyvezetonek a nappali cllatasban
biztositott szolgaltatasokra. a téritési dijra, az ellatast igénybe vevot érintd. a szolgaltatas altal
vezetett nyilvantartasra, a panaszjog gyakorlasanak modjara, a klub hazirendjére vonatkozo
tajckoztatasat. A teriilet cllatottjogi képviseldje:
11. A klubtag szolgaltatja a klubtagsag nyilvantartasaval és a téritési dij megallapitasaval
kapesolatban a jovedelmi adatokat, valamint az ebben bekdvetkezett valtozasokat.
Amennyiben az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
cleget. az intézményvezetd 15 napos hataridé megjeldlésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hataridé credményteleniil telt el. a dijhatral¢kot
nyilvantartasba veszi. ¢s errol negyedévente tajékoztatja a fenntartot. aki a hatralck
behajtasarol intézkedik.



12.1.Személyes adatok kezelésérol

A szolgaltato az ellatott adatit az 1993. évi I11. térvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az
adatokat a 2011, ¢vi CXIL torvény  az  informdcios  onrendelkezési jog  ¢és  av
mtormacioszabadsag biztositasa ¢rdekében. a személyes adatok vedelmérol szolo t6rvény
cloirdsainak megfelelden titkosan kezeli. Az 1993. évi 1. torvény 20/C. §(1) bekezdése
alapjan a  szocidlis hatosdg a személyes gondoskoddst nyujto szocidlis ellatisok.
szolgdltatdsok finanszirozasinak ellenorzése céljabol nyilvantartast vezet. A szocialis.
evermekjoléti ¢s gyermekvédelmi igénybevevoi nyilvantartasrol ¢s az orszagos jelentési
rendszerrdl  szolo  415/2015.(X11.23.)Korm.rendelet  3§(1)bek.irja  elé  a  fenntartok
igénybevevoi nyilvantartasba 16rténé adatszolgaltatasi kotelezettségét.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevo Szt.. illetve Gyvt. szerinti adatainak a 415/2015.(X11.23.)
Korm. rendelet 7.(1) § szerinti rogzitésébol és a napi jelentésbol all. Az adatszolgaltatisra
Jogosult az Szt.-ben. illetve a Gyvt.-ben meghatarozott adatokat szocialis szolgéltatas és
gvermekjoléti alapellatas esetében legkésobb az igénybevétel elsé napjat kdvetdé munkanap 24
oraig rogziti az igénybevevoi nyilvantartasban

13. Az intézményvezetd az ellatotti jogviszony megsziinésekor egyezteti az ellatast igénybe
vevovel az ellatotti jogviszony megsziinéséig fizetendo téritési dij dsszegét. hatralékos dij
belizetéséti kotelezettségét, az esetleges karigényt. A személyes hasznalati targyak, és a
megorzésre atvett érickek. vagyontargyak elvitelének modjat. feltételeit.

I4. Jelen megallapodas modositasara, az intézményvezeto ¢s az ellatast igénybe vevo kozis
megegyezése alapjan kerl sor.

15. A klubtag a jelen szerzddésben és az 1dosek Klubja hazirendjében foglaltakat megismerte.
megcrtette. azt magara nézve kotelezoen elfogadja.

16. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben, a Polgari Torvénykonyv szabalyai
alkalmazandok.

Alulirott, szolgdltatist igénybe veva, illetve kotelezett a mai napon a megidllapodds egy
példanyadat dtvettem, és a benne foglaltakat tudomdsul vettem.

Alulirottak a jelen megdllapodist elolvasds utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezit
jovahagyolag irjak ald.
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