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AMUNKATERVJOGSZABALYI HATTERE -

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

e A 2011. évi CXC. térvény végrehajtasi rendeletei:

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérol és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrol szo16 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

e 22/2022. (VIL.29.) BM rendelete a 2022/2023. tanév rendjérol

e 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének
irdnyelve €s a Sajatos nevelési igény tanuldk iskolai oktatasanak irdnyelve kiadédsarol

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2015. évi CCXXIII. térvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtdmogatési
targyu és egy€b kapcsolodo torvények mddositasardl

e 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasardl szo6l6 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtisardl

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevOk juttatdsairdl és
kedvezményeir6l

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermek;joléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznélhat6 bizonyitékokrol

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagoégiai szakszolgélati intézmények
muikddésérol

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgéltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban val6 kézremiikodés feltételeirdl

o Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara. Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak
szamara.
fokozatba Iépéshez. KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott
Utmutaté a pedagégusok minGsitési rendszeréhez felhasznaléi dokumentéci6
értelmezéséhez Ovodai nevelés

e Dorog Véros Onkorményzat relevans helyi rendeletei

o A Dorogi Hétszinvirag Ovoda miikodését és pedagégiai tevékenységét meghatarozé
dokumentumok, nevel6testiileti hatarozatok
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1 Jogszerii miikodés biztositasa
1.1 Dorogi Hétszinvirag Ovoda Intézményi Adatai
Cim: 2510 Dorog Otthon tér 8.
Alapitas éve: 1939
Az intézmény fenntart6ja: Dorog Varos Onkormanyzat Képviseldtestiilete
Ovodai csoportok szama: 7
Férohely szama. 165 f6
Engedélyezett 6vodapedagdgus 1étszam: 15 £
Engedélyezett nevel6-oktaté munkat segitdk szama: 7 £6 dajka
2 {6 pedagogiai asszisztens
1 f6 6vodatitkar
1 16 takarito
Kiilsé szolgaltato altal ellatott feladatok:
Konyhai dolgozé: 1 f6 teljes munkaidében 1 f6 részmunkaidében

Karbantartas: 116

1.2 2022/2023 nevelési év rendje
A nevelési év id6tartama: 2022.szeptember 1 — 2023. augusztus 31.

A neveldtestiilet altal meghatéarozott pedagogiai célra 5 nevelés nélkiili munkanapot hasznalunk

fel.

Az iskolai sziinetek idején amennyiben a csoportlétszém csokkenése indokolja, Gsszevont

csoportok miikkodnek.

Nyari 6vodai karbantartés ideje: 2023. augusztus 1. — 2023. augusztus 20.

Nyari karbantartasi id6szak idején 6vodai ellatast igényld gyermeket a Dorogi Petéfi- vagy

Zrinyl 6voda fogadja, amennyiben a jarvanyiigyi helyzet lehetévé teszi. Amennyiben

sziikséges, az intézmény ligyeleti rendszerben biztositja az iigyeletet igénylé gyermekek

ellatasat.

A jogszabaly altal orszdgosan egységesen elrendelt munkanap-thelyezést — az Nkt. 30. § (1)

bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazzuk.
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1.3 Munkasziineti napok, iinnepnapok és athelyezett munkanapok
2022/2023. nevelési évben:

o 2022. oktéber 15. (szombat) - athelyezett munkanap

e 2022. oktéber 23. (vasarnap)

o 2022. oktéber 31. munkasziineti nap, amelyet oktober 15-én kell ledolgozni

(négynapos hosszi hétvége)

o 2022. november 1. (kedd) - (négynapos hosszi hétvége)

o 2022. december 24. (szombat) pihenénap.

o 2022. december 25. (vasarnap)

o 2022. december 26. (hétfo) - (haromnapos hosszu hétvége)

e 2023. januar 1. (vasarnap) munkasziineti nap

e 2023. marcius 15. (szerda) Nemzeti {innep

o 2023. aprilis 7. (péntek) Nagypéntek

o 2023. é4prilis 9. (vasarnap) Hasvét

2023. aprilis 10. (hétfo) Husvét hétfs

2023. méjus 1. (hétfé) Munka tinnepe

2023. majus 28. (vasarnap) Piinkdsd

2023. majus 29. (hétf6) Piinkdsd

2023. augusztus 20. (vasarnap) Nemzeti Unnep

A 2022/2023. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2022. szeptember 1. (csiitortok) és
utols6 tanitasi napja 2023. junius 15. (csiitortok). Az elso félév 2023. januar 20-ig tart.
Iskolai sziinetek:

Az 6szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. oktéber 28. (péntek), a sziinet utani els6é
tanitasi nap 2022. november 7. (hétf6).

A téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. december 21. (szerda), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2023. januar 3. (kedd).

A tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2023. aprilis 5. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi
nap 2022. aprilis 12. (szerda).

Az iskolai sziinetek nyilvantartasa 6vodankban sziikséges, mert hazirendiink értelmében ezen
idészak alatt a gyermekek irasbeli igazolas nélkiil hianyozhatnak
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A miikodés rendje

Nevelési év rendje 2022/23 nevelési évre

Nevelési év

Szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart. A
gyermekekkel érkezéstol tavozasig
ovodapedagogus foglalkozik.

Nyari életrend

Junius 15-t6] augusztus 31-ig tart

Uj gyermekek beiratssa (1)

Az Onkormanyzat altal meghatarozott
iddben, altalaban méajus elsé hete, illetve
folyamatosan, jelentkezés alapjan

Uj gyermekek befogadasanak ideje

Szeptember 1-t6] folyamatosan

Azj gyermekek felvételérdl 30 napon beliil irasban értesitjiik a sziiloket. Elutasités, atiranyitas
esetén a sziilonek a Kdoznevelési torvény értelmében fellebbezési joga van, az értesitéstdl
szamitott 15 napon beliil.

Tervezett sziinetek

Megnevezés

Idépont

Megjegyzés

Téli zarva
tartas —
amennyiben a
sziilok nem
igénylik az
dvodat
(a fenntarto
engedélye
alapjdn)

2022. december. 24 -
2022. december 31.

Nyitas: 2023.januéar 3.

A téli sziinetben az tigyeletes 6voda fogadja -
elézetes jelzés alapjan- azokat a gyermekeket,
akiknek az elhelyezését a sziilok ez id6 alatt
nem tudjak megoldani. Véltozast a
jarvanyligyi helyzet okozhat: a gyermekek
tgyeleti ellatasa az intézményben torténik.
Idén a Hétszinvirag 6voda a soros.

Nyari
nagytakaritasi,
karbantartasi
szlinet

2023.augusztus 1. -
2023.augusztus 20.

Nyitas: 2023. augusztus
21

2023.juniuséatol augusztus végéig Dorog varos
ovodai felvéltva tartanak zarva, ligyelve arra,
hogy a masik két 6voda fogadja azokat a
gyermekeket, akiknek a feliigyeletét a
sziinetben a csalddja nem tudja megoldani.
Vialtozast a jarvanyligyi helyzet okozhat: a
gyermekek tigyeleti ellatasa az intézményben
torténik
A sziinet ideje alatt torténik az 6vodéakban a
nagytakaritas, karbantartds, felujitas.

A sziilok tdjékoztatasa a sziinetek iddpontjarél minden esetben irasban torténik, a torvényi
eléirasoknak megfelelGen.
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alasa.

A nevelés nélkiili munkanapokat neveldtestiileti és munkatérsi értekezletek, tovabbképzések,
tinnepi késziilddés, tanulmanyi kirandulas céljabol szervezziik. A nevelés nélkiili munkanapok
konkrét idejérdl a sziiléket a jogszabalyban eldirt modon tajékoztatjuk (7 nappal kordbban

irasb

an értesitjiik).

Nevelés nélkiili munkanapok

Sz. |Idépont Téma Felel6s
L. o g ; 5 Intézményvezetd

2022. november 25. | Adventi késziilodés az 6vodaban

helyettes
2. |2023. februar 17. S, Intézményvezetd
gyermekek az dvodaban
3. |2023. marcius 10. Kirdndulas az alkalmazotti kozosséggel | Intézményvezetd
v x e : bk P Intézményvezetd és
4. (2023. junius 2. Az iskolaba késziild gyermekek bucsiija CeOROTVETEtAk
5. |2023. augusztus 31 | Evzard/nyito nevelbtestiileti értekezlet Intézményvezetd
1.5 Neveloétestiileti értekezletek
Téma Id6épont Felel6s
Evnyité nevelétestiileti értekezlet
Intézményi dokumentumok 2022.augusztus 30. Intézményvezetd

clfogadasa/Helyi nevelési program,
2022/22 nevelési év beszamoldja

Téma: beszamolo- évnyito értekezletek

intézményvezetd és

Jogszabalyi valtozasok, 2022/23 2022.augusztus 30. intézményvezetd
nevelési év feladatainak kijelolése helyettes
Az éves munkaterv ismertetése, ; B 5
. 2022. oktéber 9. Intézményvezetd
elfogadtatasa

Januartdl - majusig terjedé munkatervi - P %
J g, J , 2023. januar 5. Intézményvezetd

szakasz tervezése, szervezése

Szeptembertd]l majusig terjedd
munkatervi iddszak értékelése, nyari 2023. janius 12. Intézményvezetd

élet tervezése, szervezése

Evzaré, -nyit6 nevelétestiileti értekezlet| 2023. augusztus 31. Intézményvezetd
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2 Helyzetelemzés

2.1 Csoportok és létszamadatok
Az 6vodai felvétellel kapcsolatos adatok:

Alapité A 2022/2023
Okirat Conatess :eiglz;?é[lzri nevelési évre | Felvettek | pri¢asitottak,
szerint P : jelentkezettek szdma atiranyitottak
5 szama Jelentkezettek
férohely - szama a szAma
szama (majus) : OSSZesEn
szama (oktéber 1.)
165 16 7 40 gyermek 2 gyermek 42 gyermek | 7 gyermek
Csoportok és 1étszamadatok (2022.10.01.)
veetitels | Acsoport
A csoport neve 2 g létszama A csoportban dolgoz6k neve
életkoruk i
z oktéber elsején
szerint
K 626086 Kelemen Erzsébet
I Pillangé el En 24 Viragos-Kisné Barlangi Ménika
3 Halama Henrietta
Andrekovics Aranka
Unginé Csontos Zsanett
I1. Katica Nagycsoport 2 Vig-Simon Réka
Abrok Rebeka
Mihély Regina
Serspegs Nagycsoport Brilla Klaudia Déra
I1I. Szivarvan 27 i iz ' .
Y Szurdiné Kovacs Gizella
Sebo Istvanné Proks Barbara
Veaves csonort Borlai Annamaria
IV. Tigris Eyes csop 22 Rejtélyi Ménika
Némethné Bokori Tiinde
Winkler Judit
V. Siini Kiscsoport 20 Krizsan Zsoltné
' Plangarné Sziigyi Nikolett
Szederkényi Kinga
VL Miciinacks | * CB/eS csoport 19 Bartok Veronika
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Mraz-Nagy Hajnalka

21 Bali Patrikné Kempf Mérta
VII. Nyuszi Vegyes csoport Dobin Laszléné
Dedk-Lorincz Brigitta
Osszesen 159

Megjegyzés: 2022/2023 nevelési évtdl vegyes csoportokat is kialakitottuk. Ennek
sziikségszerliségét a visszamaradod gyermekek 1étszdma indokolja.

2.2 Targyi, infrastrukturalis feltételek

2.2.1 Eszkoz- és felszerelés
Targyi feltételeink alakulasat az Ovoddk felszereltségének és berendezési targyainak fejlesztése
a2.mellékleta20/2012.(VIII.31) EMMI rendeletben meghatéarozott eszk6zjegyzék az irdnyadé.

A torvényi elbirasnak megfeleloek, adottak a targyi eszko6zok, folyamatos potlasukra,
cseréjiikre azonban sziikség van.
Kiemelt figyelmet forditunk:

e meglévo eszkdzeink, értékeink megorzésére,

e atakarékos mikddtetésre, gazdalkodasra,

e a koltségtakarékos épiiletiizemeltetésre,

e a balesetveszélyes helyzetek, eszk6zok azonnali megoldasanak kezdeményezése

e apalyazati lehet6ségek felkutatasara, kihasznélasara
Rendszeresen felmérjik az épiilet, eszkozok, felszerelések, hasznélati eszkozok éllapotat,
amennyiben sziikséges, a fenntart6 felé jelzést tesziink.
Tovabbi fejlesztési elképzelés: a csoportok tovabbi infokommunikdcios fejlesztése, egy
csoportban gyermekszékek beszerzése (30 db), folyamatos jatékeszkdz pétlas csoportban és a
Jjatszéudvaron, nagyobb csoportokban 6vodai fektetok cseréje. Csoportszobai gyermekbutorok
¢s €tkezo asztalok cseréje.

e 2022/2023 nevelési évben is tervezziik:

e ANTSZ eléirasoknak megfeleltetés

o Udvari jatékeszkozok szabvanyossaganak feliilvizsgélata.

e Csoportszobdk, egyéb helységek sziikség szerinti festése.

o Ovodai berendezések, eszkdzok beszerzése

e Szakmai, pedagégiai eszk6zok beszerzése

e Részt vesziink minden olyan palyazaton, mely szakmai-, 6vodafejlesztésre,

eszkozfejlesztésre iranyul — sziikség szerint a fenntart6 hozz4jarulasaval
e Fejleszto eszk6zok beszerzése

in
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Tervezett eszk6zvasarlas:
e | csoportszobdba gyermekbutor,
e 1 db laptop, projektor beszerzése
e (Ovodai fektetdk
e Ovodai asztalok

Kihasznéljuk, hogy intézményiink szomszédsagaban futépalyat alakitottak ki
e a csoportok mozgastervezéséhez
e koz6s 6vodai program megvalositdsa: mini nemzeti vagta, télapd- és nyuszifutas

Az évoda fenntartdja az intézmény felujitdsat tervezi, igy intézményi szinten nem terveziink
felujitast, nagyobb koltséggel jaro beruhazast, karbantartast.
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2.3 Személyi feltételek

2.3.1 A feladatelliatasban részt vevok

Vezet6i beosztas szerint
Ovoda alkalmazottai | Fé6 | Intézmény ; -
inteamenyvezetd | Munlakozbsstz vezets
vezetd helyettes
Ovodapedagogus 13 1 16 1 16 2 6
Pedagbgiai asszisztens | 4
Dajka 7
Ovodatitkar 1 Nevelomunkat segit6 alkalmazottak
Takarito 1
Osszesen 26
= i ELAMEN Viros- Logopédiai
Kibomunkaltat | o onvha | tzemeltetéa | ecas Gyégypedagégus
lfelad'iatellatyashf)z 25 166 116 116
biztositott 1étszam
Talald l‘ejleszto mOZgéS és autizmus
Ellatott munkakor konyha karbantartas | pedag. és SNI
vezetése gyermekek
fejlesztése

2022 szeptembertdl - 1 f6 6vodapedagdgus hianyét szeretnénk pétolni. Amennyiben nincs
Ovodapedagogus jelentkezo, pedagogiai asszisztens felvételét tervezziik.

2.3.2 Beiskolazas
1 16 kdzoktatasvezetdi szakvizsgara jelentkezett, idétartama: 2022.szept 1 — 2023.aug 31.
Tanulméanyi szerz6dés alapjan tamogatott.

1 f6 mozgasfejleszté — szakirdnyu szakvizsgara valo felkészitére jelentkezett: 2022. szept 15.
—2024. aug 31. Sajat finanszirozasu.

Tamogatjuk a dajkak, pedagégiai asszisztensek a munkavégzésiikhoz kapcsolhaté képzésen,
konferencian érdekl6désiiknek megfeleléen igény szerinti részvételét

Ovodatitkar a munkéjaval Osszefliggd munkaiigyi dokumentumvezetés valtozasaibél ad6dé
képzésen részt vehet
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2.3.3 A munka szervezése

Az alkalmazottak munkakezdése folyamatos, segiti a hatékonyabb munkavégzést. Az
6vodapedagogusok valtott munkarendben toltik kotelezé oraikat. Minden héten mas csoport
dolgoz6i nyitjak és zarjak az intézményt, a sorrendiséget kovetve.

Az ovodavezetd kotelezd oOrdinak tervezése az 6voda miikodési igénye szerint: abban a
csoportban tolti, ahol a személyi feltételek nem biztositottak; hosszabb tavi kirandulasok;
6vodai nyitas vagy —zaras személyi feltételeinek biztositdsahoz

2.3.4 Humain eréforras menedzsment

Alkalmazkodas a véltozdsokhoz, az Uj moddszerek megismerése a nevelésben résztvevok
esetében allandé képzést, 6nképzést igényel.

Képzés, tovabbképzés, konferencian, eléadason valé részvétel megvalasztasanak szempontjai:

jogszabalyi valtozasok

helyi programhoz igazodé médszertani

a jelentkez6 fejlesztendo teriilete

egyéni érdeklédés a téma irdnt vagy az erésségek tovabbfejlesztése

2.3.5 Szervezeti feltételek

2.3.5.1 Intézményi szintii eloaddsok, tuddsmegosztds, konzultdcié

o Tovadbbra is tervezziik, aki tovabbképzésen, elGaddsokon részt vett, ismereteit a
kollégandknek dtadja.

o | f0 szakvizsgas képzése kezdddott 2021.szeptemberben. Varhatéan 2023-ban szerez
szakvizsgat a kollégand

o Tehetséggondozds témakorben hirdetett tovabbképzésre tovabbra is jelentkeziink.

e Belsé hospitalasok miikidtetésére a belsé tudasmegosztason kiviil a mindsitésre, a
gvakornokok felkészitése végett is sziikséges.

e Kiilsé el6adé meghivasat szervezziik a kiilonleges banasmaddot igénylé gyermekek
neveléséhez (tehetséggondozds ¢és szakszolgdlati feladatok hangsullyal).
Szaktanacsadonk nagy szerepet jatszik ennek el6készitésében.

2.3.5.2 Az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramban megfogalmazott elvirdsoknak és a
pedagdogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

e A csoportnaplok az alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak megfeleld
tartalommal rendelkeznek

e A pedagogiai programunk két kiemelt nevelési teriilete a kdrnyezeti- és az
egészséges €letmddra nevelés. A meghatarozott célok megvaldsitasat a kornyezeti
munkak6z6sség munkdja nagyban meghatarozza (tervezés, programok).Az
egészséges €letmdod megalapozasara térekvést segiti az intézmény j6 gyakorlatanak
alkalmazdsa (Egészségorszag projekt), de az oOvodai mindennapokban
elengedhetetlen a hangsilyozasa, melyet a jarvanyiigyi helyzet is indokol.
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e A nevelébmunka tervezését, pedagdgiai modszerek alkalmazdsit a pedagdgiai
program figyelembevételével sziikséges elvégezni

2.3.6 Kaoitelezo ora szerinti munkaidé beosztas

Alkalmazott Hétf6 Kedd Szerda | Csiitortok Péntek
Ovodavezeté Kételezd csoportban t6ltott 6ra:10 /elére nem tervezett
Ovodavez hely. De 7 - 12 7-12 7-12 7-12 7-10.30

Dull-16 11-16 11-16 13-16 10-16
Ovodaped. de 7-13.30 7-13.30 7-13.30 7-13.30 1-13
Ovodaped. du 9-15.30 9-15.30 9-15.30 9-15.30 9.30-15.30
Ovodaped. nyit | 5.15-11.45 5.15-11.45 5.15-11.45 | 5.15-1145 5.15-11.15
Ovodaped. zar 10 - 16.30 10-16.30 10-16.30 10-16.30 10.30-16.30
Dajka 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-1530 | 7.30-15.30 7.30-15.30
Dajka nyit 5.15-13.15 5.15-13.15 5.15-13.15 | 5.15-13.15 5.15-13.15
Dajka zar 8.30-16.30 8.30 - 16.30 8.30-16.30 | 8.30-16.30 8.30 - 16.30
Ped.assziszt.1 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30 | 7.30-15.30 7.30-15.30
Ped.assziszt.2 816 8-16 8-16 8-16 8-16
Ovodatitkar 7.00 - 15.00 7.00 - 15.00 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00 - 15.00

A nyari id6szakban a gyermeklétszamtol fiiggéen osszevont csoportok miikdnek, a
munkakezdés idopontjat a személyi ellatottsag befolyasolhatja.

Esetleges jarvanyligyi intézkedés kovetkeztében minden délutdnos évodapedagégus zir a

csoportjaban

Dolgozéi hidnyzasok esetén a helyettesités megolddsara atszervezések lehetségesek.
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2.3.7 Pedagogusok és az dltaluk ellatott feladatok, funkciok

Ovodapedagbgus neve Ellatott feladat, funkcié

Andrekovics Aranka csoportvezetd  Ovodapedagégus, Ovodai  alapitvany
kuratériumanak elndke, mentori feladatokat 1at el, becs tagja,
mozgas eszkdzeinek feleldse és palyazat-kutatast végez

Bali Patrikné Kempf csoportvezetd Ovodapedagdgus, matematikai eszkdzok
Marta felelose, mentori feladatok ellatésa

Brilla Klaudia Déra 1.sz diabétesszel kiizd0 gyermek ellatasaért felel sziikség

esetén, zenei eszkozok feleldse.

Dobin Laszloné ovodapedagdgus, kdrnyezeti eszkdzok feleldse

Sebd Istvanné Proks csoportvezetd 6vodapedagogus, kérnyezeti munkakdzsség
Barbara munkéjanak tervezése, szervezése, ellenbrzése
Jaszberényiné Szalkai megbizott  Ovodavezetd, az  Ovoda  alapitvanya
Csilla kuratériuméanak tagja, sziil6i- ¢és kiils6 kapcsolatok

miukddtetésének felelose, becs vezetdje

Kelemen Erzsébet csoportvezetd Ovodapedagégus, munka- és tlzvédelmi
felel6s, dohanyzésra érvényes szabalyok betartasaért felelds,
az 6voda alapitvanya kuratériuménak tagja

Simon Réka gyakornok

Némethné Bokori Tiinde csoportvezetd Ovodapedagdgus, a kdnyvtar feleldse, becs
tagja, leltarozas felelose

Mihély Regina csoportvezetd o6vodapedagdgus, vizudlis eszkdzok- és
leltarozas felelose, DIFER mérés felelése

Mraz-Nagy Hajnalka O6vodapedagogus, gyermekvédelmi munkakdz6sség
munkéjanak tervezése, szervezése, ellenérzése, becs tagja,

Szederkényi Kinga DIFER mérés felelése 2022 januartél, oktobert6l
6vodapedagdgus, dramatikus-és bab eszkozok feleldse

Virdgos-Kisné  Barlangi | 6vodapedagdgus
Moénika

2.3.8 Pedagogiai munkait segitdé dolgozok

Minden pedagégiai munkat segitd alkalmazott rendelkezik a munkavégzéséhez sziikséges
végzettséggel.
Minden csoportban dajka segiti a nevelémunkat.

1
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Kiemelt feladata: az 6vodapedagogus neveldmunkajanak minél hatékonyabb segitése.
A pedagdgiai asszisztens csoportba osztasanak elve:
fontossagi sorrendben abban a csoportban végzi munkajat, ahol:
o akiilonleges banasmodot igénylé gyermek ellatasa igényli
e (vodapedagdgus vagy dajka tartos hianyzésa esetén
e ha a csoport programjanak szervezéséhez pedagogiai asszisztens munkéja sziikséges
Kiemelt feladata a gyermekek egyéni fejlesztése az dvodapedagdgusok tervezéséhez igazitottan



3 A nevelési év feladatai

3.1 A vezetovaltast koveto kozvetlen feladatok
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Feladat Felel6s Hatéridé asliestics
Kritériuma
A ]ogszaba'lyok altal Az intézmény
meghatérozott ;i
N S dokumentacidja az
Intezmeny! ny
szabalyozok . o SR
érvényességének Ovodavezet6 2022.12.31 jogszabalyoknak
i !
pelElwzse la, Hézirend, SZMSZ
modositas)
A munkakdri
lelrafc'uk, 20:'2'2.09.01 .’es A dolgoztk
I}legl?ua'sok . ; W dolg'ozo részletesen
a:ttc 1'n!:ese,” Ovodavezeto n'm})k’aba alctisAlicans
modositasa, 1] 1épésének : :
. . ” megismerik
dolgozoval vald esetén .
: g feladataikat.
megismertetese.
Az alkalmazottak
tajékoztatasa a _ A dolgozok
valtozasokrol. Ovodavezetd Aktualisan megismertetése a
Részletes valtozasokkal.
tajékoztato.
A sziilok
A sziilok kotelez6 : 5 tajékozottak az
tajékoztatasa ORGLINBZE Csoportok intézményi
Hézirendrdl SepparkyazEt) il6i késok
Az 8 N 6vodapedagdgusok . SR SZ,O asox,
z Oket érintd értekezletein. szabalyok terén,
valtozéasokrol ismerik a
valtozdsokat.
Statisztikai Elektrontlals fton is
: ; hataridére
jelentések . . 2022.10. g
i Ovodavezetd tovabbitottuk a
elkészitése a KIR- 2022.10. " o
i Gtelez0 statisztikai

adatokat.
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3.2 A nevelési év stratégiai és operativ tervezése

Eves tervek elkészitésének koordinalasa 2022.08.26. Ovodavezets
J[feladatok kijeldlése nev test ért
Eseménynaptar elkészitése 2022.10.01. Ovodavezetd
Hazirend, HNP feliilvizsgilata, éves . y
Tervezé,s, munkatervek elkészitése 2022.10.10 Ovodavezetd
szervezés
A pedagdgusok eldmeneteléhez tartozé
onértékelési, mindsitési eljaras 2022.12.31 Ovodavezetd
folyamatanak tervezése
napi szervezést igénylé munkarend . Ovodavezetd
: Folyamatos
szervezése helyettes
Beiskolazasi feladatok (az iskolaba 1épok
kimutatasa, adatkozlés iskolak felé, 2023'0}12(.; 05,04 Ovodavezeté
6vodai szakvélemények kiallitasa)
Taniigy- Ovodai felvételi meghirdetése, naplo
igazgatas megnyitasa és felvételi eljaras 2023.05.31. | Ovodavezet6
lebonyolitésa
Ovodai felvételi naplé zarasa 2023.08.31. Ovodavezets
2022.10.01 ,
Torzskonyv vezetés Ovodavezetd
2023.05.31
Pedago6gus igazolvanyok érvényesitése Igény szerint | Ovodavezetd
Stat]sznkf" Eves statisztikai adatszolgaltatas 2022.10.15 Ovodavezetd
adatszolgal-
tatas, nyilvan- e
tartasok Normativa igénylések €s lemondasok Valtoz.asok Ovodavezet6
szerint
KIR nyilvantart6 rendszer kezelése . . 2
. Folyamatos Ovodavezetd
(pedagdgusok, gyermek)
Ko6zponti adatszolgaltatas g S Ovodavezeté

valtozas szerint

10
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Adatszolgéltatas a gyermekegészségiigy

érdekében (védond, dvoda orvosa Igény szerint | Ovodavezetd
ANTSZ)
Eves koltségvetés elkészitése 2023 .01 hé Ovodavezetd
; Pénzforgalmi
Pénzforgalmi adatok figyelemmel : .
g et adatok Ovodavezetd
kisérése i
megkiildésekor
Palyazatok felkutatédsa, fenntartoi ; : .
: ;L Folyamatos Ovodavezet6
engedély kérés, -irasa
Allagmegd6vasi, karbantartasi feladatok | F olyamatos és | - .
T - Ovodavezetd
koordinalasa karb. sziineten
Targyi feltételek sziikség és lehetdség . Ovodavezetd
v g S e Folyamatos s 5
Gazdalkodas szerinti javitasa, bovitése jelzése
(anyagi, targyi, 7 >
emberi) Meglévd eszk6zok Ovasara Gsztonzés, Folyamatos Ovodavezetd
sziikség €s lehetdség szerinti javittatasuk y és helyettes
- o 5 : Ovodavezetd
Részvétel a selejtezésben, leltarozasban | 2023.februar 15
helyettes
Lehetdség biztositasa a tovabbképzési. : . "
e terv szerint Ovodavezet6
tervben foglaltak teljesitésére
Feladatellatas biztositdsa megbizassal,
sziikség esetén, tulora, helyettesités sziikség szerint | Ovodavezet6

elrendelésével
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Fogaszati sziirés szervezése 2022.11 ho Ovodavezets
Munka-, tiiz- és balesetvédelmi oktatas . ,
, 2022 december | Ovodavezetd
megszervezése
Baleset és Védondi sziirdvizsgalatok szervezése sziikség szerint | Ovodavezet
egészség-
védelem A pedagogiai munka koordinélasa,
segitése a munkatervnek, éves
feladattervnek megfeleléen-J6 gyakorlat . i
© a" a“e . glele . &Y , Folyamatos Ovodavezetd
miikodtetése, SNI, tehetséggondozas,
gyermekvédelem, segitségnyujtas a
tervezésben
A pedagogiai munka koordinalasa,
segitése a munkatervnek, éves
feladattervnek megfeleléen-
Pedagégia , 1 s 1e s Folyamatos Ovodavezet
g8o8 J6 gyakorlat miikddtetése, y
SNI, tehetséggondozas, gyermekvédelem,
segitségnyujtds a tervezésben
Csoportok tanulményi kirandul4sainak rogramterv : y
P J ; prog . Ovodavezet6
szervezése alapjan
Részvétel az Automentes Vilagnap Ovodavezetd
rendezvény szervezésében,
lebonyolitasaban Ovodavezetd
Sarpi futéas szervezése Ovodatitkar
Részvétel az "Allatok témahét" Ovodavezetd
Hagyominyok szervezésében, lebonyolitasaban és helyettes
rendezvények _
Ovodavezetd

Részvétel az "Egészségorszag" és
projektzaré tevékenységeinek
megszervezésében, lebonyolitasaban

Fényképezés megszervezése,
lebonyolitasa

Advent, Mikulas, Karacsonyi tinnep
szervezése, lebonyolitasa csoportonként

Tervezéssel, megvalositassal
Osszhangban

és helyettes

Ovodavezetd

Ovodavezets

Ovodavezetd
és helyettes
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Farsangi bal megszervezése, levezetése
csoportban

Bolcsddei latogatas megszervezése

Megemlékezés a Nemzeti Unneprél

Részvétel a Viz Vilagnapi rendezvény
megszervezésében, lebonyolitdsaban

Szakmai nap megszervezése,
lebonyolitasa

Ismerked6 délutan szervezése,
lebonyolitasa

Részvétel a Fold Napja rendezvény
szervezésében, lebonyolitasaban

Részvétel az Ovi rallye szervezésében,
lebonyolitasdban

Nagycsoportosok "Kerti partijanak”
megszervezése, lebonyolitasa

Nagycsoportos bucsu megszervezése,

Ovodavezet

Ovodavezet
és helyettes

Ovodavezetd

Ovodavezet
és helyettes

Ovodavezeté
és helyettes

Ovodavezetd
és helyettes

Ovodavezetd
és helyettes

Ovodavezet
és helyettes

Ovodavezetd
és helyettes

Ovodavezetd
és helyettes

Ovodavezetd

lebonyolitasa ¢s helyettes
o : ; Ovodavezetd
Evzaré megszervezése, levezetése .
és helyettes
Nemzeti Osszetartozas Napja Ovodavezetd
megszervezése, lebonyolitasa és helyettes
Felmertilt
Jelzések, pedagogiai jellemzések problémak,
Gyermek- R A . "
védelem tovabbitasa, HHH gyermekek jelzések, Ovodavezet6
hianyzéasanak igazolasa torvényi

eldirasok alapjan




1§

be> |

A DOROGI HETSZINVIRAG OVODA EVES MUNKATERVE 2022-2023.

kapcsolat-
K idopont
apcsolat feladatok idopon tocto
Irasos, elektronikus, nyomtatott
dokumentumok tovabbitasa hataridére, Kérés szerint | Ovodavezetd
Kapcsolat- igényes kivitelben
tarta
f ? s_a I Akt szerint, ,
enntartova A fenntart6 képvisel6jének meghivasa idépont elétt | Ovodavezetd
nyilvanos programokra és helyettes
1 héttel
- - Ovod £
Kapcsolat Nyilt napok szervezése 2023. marcius ,vo avezeto
tartas a és helyettes
tarsintéz- -
: Aktualitas szerinti kapcsolattartas Folyamatosan | Ovodavezet
ményekkel
- ey G gt 2022/2023
Evnyitd, féléves, €vzard neveldtestiileti . . ’
értekesletek tartdsa nevelési évben | Ovodavezetd
08.,01., 06., hé
B wix s g 2022/2023
Evnyito, évzaré munkatarsi értekezletek i . . %
. nevelési évben | Ovodavezetd
tartasa .
Kapcsolat 08.,06. ho
tarta ka- — . ==
artas mun'a Megbeszélések a megbizottakkal, aktualis
tarsakkal . p .
feleldsokkel tervek, beszamoldok programoknak | - .
-y . . Ovodavezetd
készitése, programok szervezése, megfeleléen
lebonyolitasa elott sziikség szerint
Nevel6testiileti tanacskozasok tartasa sziikség szerint | Ovodavezetd
Sziikség szerint dajkai megbeszélés sziikség szerint | Ovodavezetd
L - r r r - - e . ’rt k = l
EVI-lyltO ,es fe.l'e\:l S{U.IOI értekezlet o —"— )
meghirdetése k6z6sségi csoportokban, ,, Ovoda-vezetd
: _a : megfeleléen
plakaton kozos részének megtartasa
: Beiskolazasi sziiloi értekezlet ; . ,,
Kapcsolat- ciskolazas: szuio1 eriekezle 2023 .01 h6 | Ovoda-vezetd
T meghirdetése
sziillokkel : : 161 kKozoasen '
Talalkoza's a-szu"(.n ERRNeE 2022.11.hé | Ovoda-vezet6
képviseldivel
El6készito ki il6i értekezlet ‘
DHSSENS D OpOTOSSANO) SIkelet | 20330606 | Ovode-yeasts
meghirdetése, megtartasa

~S
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D

Tajékoztaté a DIFER mérések 2022.12 Ovoda-vezetd
eredményeirol h62023.06.hé | és helyettes
Az els6s gyerekek meglatogatasara
lehetdséget biztositanak az 6vondk a 2022.11.30. | Ovodavezetd
Kapesolat tanitok szamara
tartas a dorogi 0106
iskolak Az iskoldk meghivasa a beiskolazas el6tti Ay ”
i e aktualizalni el6tt | Ovodavezetd
tanitéival sziil6i értekezletre »
2 héttel
aktualizélni elott
Tanitok meghivésa szakmai napjainkra 2 héttel Ovodavezets
2023. mércius
Folyamatos kapcsolattartés, konzultaci6 a
gyermekek fejlodésérol a logopédussal, Folyamatos Ovodavezetd
fejlesztépedagdgussal
K lat P = :
apc'so 4 Torvényi véltozasbol eredben a 3. évet
tartas a s
_r betoltott gyermekek 2023. : y
Pedagogiai ; » W Ovodavezetd
; ovodakotelezettségérol, tajékoztatas szeptember
Szaliazolgh: (6vodapedagogus, sziild)
lattal pecagogus,
Sziikség szerint vizsgalati kérelmek
atadasa- iskolaérettség, altalanos Kérés szerinti | Ovodavezet6
fejlettségmérés céljabol
Egyéb . . ) R :
Kizvetett A gyermekvédelmi felelés Gyermekjoléti Ovoda-
zolgalattal, Gyamii 1 vald . . vezeto,
partnerekkel FEAEAS a, Ly “ggj'(e (.) . Sziikség szerint e .
vald kapcsolattartasban sziikség szerinti 6dvodavezetd
itsé helyett
kapcsolattart. PRELRRE clyeties
A beszamolasra kotelezettek éves o
Beszax'nf)lok beszamoloinak elkészitésének segitése EEllenor'zeSI tery Ovodavesets
készitése utemezes szerint
Részvé . o
i?:;:e] A munkatarsak 6szténzése, és lehet6ség
g biztositas el6sorban érdekl6dés szerinti Folyamatos Ovodavezet6
kulturalis és .
" rendszeres részvételre
sport életében

A tervezést, megvalésitist modosithatjak az aktudlis jarvanyiigyi eléirasok,

intézkedések.
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2022 szeptemberétél minden jelentkez6 dvodakdteles, korzetbe tartozo, Gvodankba jelentkezd
gyermek felvételt nyer.

Feladat: Rendszeres Ovodaba jards figyelemmel kisérése, sziilok tqjékoztatdsa a
rendszeres 6vodéba jarés kotelezettségérdl, ha sziikséges.

Az iskolai beiratkozast érintéen a sziilk tdjékoztatdsa Kiemelten segitjiik a tajékozodasban
azokat a sziiloket, akik tovabbi 6vodai nevelést igényelnek gyermekiik részére

A sziilok min€l sz€lesebb kori tajékoztatisanak megszervezésére torekediink és arra, hogy az
iskoldba késziild gyermekek is ismerkedjenek az iskolai kornyezettel, tanitokkal a
zokkendmentes iskolakezdés érdekében.

sziil6i értekezletet tartunk az iskolaigazgatok részvételével

az iskola tajékoztat6 anyagat tovabbitjuk a sziil$ felé

részt vesziink az iskola altal felajanlott programokon (versenyjatékok, iskolabemutaté
programok...)

az iskolai nyilt napok idépontjarol falivjsagunkon és a csoportok kozdsségi oldalan
tajékoztatjuk a sziiloket

3.3.1 Taniigyigazgatasi feladatterv
Feladatok Hataridé Moddszere EszKkoze Erintettek | Eredm énye
A dokumen-
tumok a dokumen-
e s dokumentum. tumok Ovoda A megfeleld
torveényi ; i g
. , szept.01. elemzés, (Héazirend, naprakésszé
valtozasok- P . s s vezetd :
. attekintés pedagogiai tétel
hoz valé fogram)
igazitasa Hiog
Létszamok .
del(’izetles'1 —ry el;ktroni- KIR Ovoda napra}ké]sszé
adatszolgal- usan vezetd tete
tatasa
Intézményi
2 nyomtatott
munkaterv, a e , o i
nevelési példany, Ovoda megerosités,
év/tanév oktéber 10. elektroni- | dokumentum naprakésszé
— kusan 1 vezeto tétel
= dokumentum.
rendje
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adatok
Statisztikai elemzése, statisztika
jelentés, teljes okt.15. rogzitése | dokumentum | Ovodavezetd pontos
dokumentécid elektroni- elkészitése
kusan
Kiilonos i
kozzétételi syl .
lista okt. 31. honlapon dokumentum | Ovodavezet6 | aktualizalas
W kozzététel,
aktualizdlasa =
Baleseti elektronikus T
jegyzOkoény- | folyamatos Gton, papir |dokumentum | Ovodavezetd p tétel
vek kezelése alapon
vizsgalatkérd %
1%1 Ak koriiltekintd,
- Szakvélemé- : "p - optimalis
Tankoteles s kitoltése, . .,
nyek kérése , ., | dokumentu- | - . | beiskolazas,
gyermekek : 3 konzultacid Ovodavezetd | .
: ot jan 25-ig/. " mok visszacsato-
beiskoldzasa : sziilovel,
Szaksz. Biz./ . . las a
fejleszto. —
, sziiléknek
pedagdgussal
A
tankotelessé
valo
ovodasok ) informécio
iskola GlEkgrantkas stadésa
, . febr. 15. uton, papir | dokumentum | Ovodavezetd £
valasztasi oI5 l:)f © avezeto tervezhet6-
szandékanak P ség
jelzése az
elsos 1étszam
tervezéséhez
A nyéri informacid
ligyeletek s ; . 2 atadasa,
£y jun.15. papir alapon | dokumentum | Ovodavezetd A
pontos tervezhetd-
beosztasa ség
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Tanévnyito,
félévi, tanév
végi és egyéb
nevelo-
testiileti és
alkalmazotti
értekezletek
Jjegyz6kony-
vei

folyamatosan
8 napon beliil

papir alapon

JjegyzOkodnyv

Ovodavezet6

dokumentum
kiadasa
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4 Pedagdgiai folyamatok
Fejlesztési teriilet: tovabbra is a Tehetséggondozas tovabbképzésen tanult ismeretek
beépitése, az eredmények dokumentalasa.

Csatlakozas el6készitése a regionalis Tehetségponthoz.

Az egyéni mérések eredményeinek elemzése dokumentalt formaban, majd nevelési évenkénti
Osszehasonlité vizsgdlat, mely lehetoséget nyujt Ujabb fejlesztési célok kitiizésére,
megfogalmazasara.

4.1 Pedagdgiai folyamatok - Tervezés

Terveinket az el6z6 évi nevelési tapasztalatainkra épitjilk, a munkak6zosségek terveit
figyelembe véve, valamint az egyéni kezdeményezésnek, innovacids torekvéseknek is teret
hagyva.

Nevelési tervet két fél évre készitjiik el.

A csoportok tervezését konnyiti az 0j témahetek, projektek megjelenitése.

Intézményi innovacids tevékenységiink:

e Tehetséggondozas terén: az algoritmikus gondolkodas fejlesztését beebot jatékos
programozassal is tdmogatjuk

e a gyermekek felé kozvetitett fejlodési tartalmak témahetekre tervezettek (kivéve az
Egészségorszag projektet)

e hatarozottabban szem el6tt tartjuk pedagogia programunk kiemelt nevelési teriiletét: a
kdrnyezeti nevelést és a fenntarthato fejlédés érzékenyitését, valamint az
energiatakarékossagra nevelést. Ezeket szem el6tt tartva dolgozzuk ki a témaheteket.

A kiilénb6z06 témahetek kidolgozasa - a pedagdgiai szabadsagot hasznalva egyéni elképzelések
megvalGsitdsira is teret engediink. Szorgalmazzuk a képzéseken, tovabbképzésen,
eléadasokon, belsé tudasmegosztés altal hallottak, tapasztaltak alkalmazasat.
Mozgaskoordinaciét fejlesztd és iskolaelokészité foglalkozasokon kamatoztatjuk tud4sunkat.
Az Egészségorszag projekt gyakorlatban alkalmazott terveit §sszevetjiik, djra gondolva
javitjuk, gazdagitjuk

4.1.1 A csoportokban kitelezéen hasznilt dokumentumok vezetése

e Mulasztasi naplé: adatok a szempontoknak megfelelden Kkitoltve, napi
rendszerességgel vezetett, honap végén Gsszesitett adatokat tartalmaz

o Csoportnaplé vezetése: Kapcsos dosszié, aktualissa valt adatok, tablak kitoltése,
oldalszdmok figyelembevétele

o Fejlodési napl6 — tartalmazza a gyermek adatait, fejlodését befolydsold tényeket,
eseményeket, szakvéleményt, megfigyelési tapasztalatokat, mérés - értékelés adatait.

4.2 Pedagoégiai folyamatok - Megvaloésitas

A kdznevelési torvény szerint az dvoda az utolso nevelési évben iskolaelékészitd feladatot 14t
el. Ovodankban a nagycsoportos gyermekek jatékos, tapasztalason alapuld ismereteket
szereznek. T6bb program varja 6ket, ami ismeretiik gazdagitasat szolgélja az élménypedagégia
eszkozeivel. Foglalkoztatasi formankat jellemzi a kotetlenség mellett a frontalis, csoportos és
egyéni foglalkoztatds is. A gyermekek ismereteinek elmélyitését segiti a j6 egylittmiikodés a
sziilokkel. Az 6voda-iskola dtmenet zokkendmentessége érdekében dvodank nyitott az iskoldk,
a tanitok felé.
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Délutani foglalkozds Keretében: A nagycsoportban iskolael6készité fejlesztd, valamint
tehetséggondozo, infokommunikaciot és logikus gondolkodést fejleszté foglalkozasokat

inditunk. Kozépsé csoportban mozgaskoordinaciot

gyermektornat hirdetiink.

fejlesztd Vitamintorndn alapul6

Ovodén Kkiviili foglalkozas: vizhez szoktaté tanfolyam, mely 2 nagycsoportban az elsd
félévben (Szivarvany, Katica), és 1 vegyes csoportban (Tigris) tervezett a masodik félévben.

Alapfeladaton tili foglalkozasok:

e Angol nyelvhez szoktatd foglalkozasok

e Ovi-foci

4.3 Pedagdgiai folyamatok - Ellenérzés

4.3.1 Az intézmény belso ellenérzése és értékelése

E::_]il;;:tzfs Hataridé Moédszere Eszkoze Erintettek Eredmény
irasbeli
CsopoFt Csoportvezetd értékelés,
szobai dokumentum . 5 ..
lelthisk okt.30. Slahiois leltarivek ovoda- leltarivek
pontositisa pedagdgus napra késszé
tétele
Hasznalt ;
hasznalatban T
nyomtat- \6vb, i szbbeli
vanyok dokumentum e . . kiértékelé
frissiﬁése okt.31. OelL:3 mezésu nyomtatvanyok, | Ovodatitkér visszz ©8,
iratok J}fcigg;\? csatolas
selejtezése
Etkezési havonta a
befizetések szaml ak egyeztetes, ; szdbeli
elkészitéséhez hasznalatos : e, w5 i
dokumen- - dokumentum- ASTRNAYEE Ovodatitkar kiértékelés,
tumainak bl a:a ¢ ’ elemzés y y visszacsatolas
elemzése .
kitoltések
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Etkezési étk. befiz. saacsatplas
téritési dij havonta egyeztetés tablazat, Ovodatitkar g
" s sziiléknek
befizetés szamlak
=
) :11(};22 . havonta egyeztetés % e Ovodatitkar Tl
mok a sziiléknek
4.3.2 Az alkalmazottak munkajinak ellendrzése, értékelése
Elleeﬁnes Hataridé Moédszer Eszkoz Erintettek Eredmény
teriilete
irasbeli
. Vezetoi, . ;
2023. junius ; 11k . visszacsatolas,
Pedagéaus Lig tars. onértékel6- | pedagogusok, toli. ért
£08 g értékelés, | értékeld lap | 6vodavezets s ST
folyamatos | ..~ " egyéni
onértékelés "
Osszegzése
5 2023 Pedagbgusi, PEOSEOETS | rbbeli,mev
Pedagdgiai N R kozvetlen . .
i Juniusig vezetoi értékeld lap . év végén
asszisztens TR munkatars, S :
folyamatos értékelés f irasbeli
vezeto
. megfigyelés, | havi értékels | tcohnikai sz6beli
Dajka havonta e dolgok, ; ;
megbeszélés lap ; . | visszacsatolas
ovodavezetd
Technikai
dolgozok 2023. juinil- T technikai g
g : szobeli . szobeli
munkdjanak ig b dh - dolgozok, . ’
v G értékelés : . | visszacsatolas
€v vegl folyamatos o6vodavezetd
értékelése

Pedagogiai asszisztens — dajka — 6vodatitkar értékelése teljesitmény alapt, munkakori leiras

szerint
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4.3.3 Ovodapedagogusok értékelése

; Az ért Ertékel N Ll
Ertékelés teriilete 2 éi.celés 'e ‘i st Hataridé Megjegyzés
alapja végzok
- Intézményi
e]vérésrt?ndszer A nevelési évre
szerint- Ovodavezet vonatkoz6
Tervezett és nem Becs tagok pedagégus
tervezett LA kompetencia
S ‘ _ _ sa (rtékelé
Pedagogus | csoportlétogatdsok- | gnerickelésnel | 2023.08.31 |  Crékelésbe
kompetenciak szerint Csoport beszamit az
dokumenticio- Ertékelt Onértékelésre
Sajat innovécio- 6voda- kijelolt
Munkakozosség- pedagdgus ovodapedagogus
ben végzett eredménye.
tevékenység
Munkakori leiras E,I:zl((izlt
Teljesitményértékelés szerint 3
szerint pedagégus | 2023.08.31
4 + : ;
Vallalt + feladatok Ovodavezets
4.3.4 Szakmai-pedagégiai ellendrzés
i englze Csoport Moédszer Eszkoz Erintettek Eredmény
teriilete
" Kis- dokumentum- Csoport- . " Ir.aStfell
Befogadas ; . Ovodavezet6 vissza-
csoportok elemzés naplok
csatolas
éves
; 2 . tervezések irasbeli
AZLOcA Minden megfigyelés, csoportnapl6 | . vissza-
dokumentumok, dokumentum- POTAPIO | Byodavezetd ,
s 2 csoport , mulasztasi- csatolds,
tervek atnézése elemzés i .
és fejlodési értékelés
naplé

lalat
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rpcgﬁ.gye!es, falinjsag, irasbeli
1 . . visszajelzések . :
Kiils6-bels Minden : internet, . P vissza-
by fogadasa, .| Ovodavezetd ;
kommunikacié csoport csoportnaplo, csatolds,
dokumentum- . P
. feljegyzések értékelés
elemzés
Ertékelés — g i
S : mérdlapok
. . . onértékelés | csoportnaplo e
I'evékenység Minden : 4 : s B . | eredményei,
: : - latottak- és | tevékenységi | Ovodavezetd -
latogatas 6vodaped szébeli
kompelcne tew visszacsat
cidnként

Ellenérzési szempontok

o A gyermekek életkori sajatossagait figyelemben véve, mérésen alapuld tervezés (éves
tervek)

o A gyermekek mulasztadsédnak vezetése (Mulasztéasi napld)
Kornyezettudatos magatartas megalapozéasa (Gyakorlat)

e Fenntarthatésagra és energiatakarékossagra nevelés megalapozasa (Gyakorlat)

Az intézmény belso ellenorzési — értékelési folyamtaban a Becs csoport is szerepet véllal:

e Az éves feladatokra bontott tervezés alapjan segiti az Ovodapedagégusokat az
onértékelésiik megvaldsitdsaban adatgytjtéssel: kérdbivek kitoltésével,
dokumentumelemzéssel, tevékenységlatogatassal ¢és annak értékelésével, interju
készitésével (jegyzokonyv Osszeallitdsa)

o 2022/2023 nevelési évben 3 dévodapedagégus Onértékelésében terveziink segitséget
nyUjtani

4.3.5 Az alkalmazottak munkajanak ellenorzése

Ellet:orzes Hataridé Moédszer Eszkoz Erintettek Eredmény
teriilete
irasbeli
csoport- csoport- 3 X
; 2022. ; P ) P ; pedagogusok, vissza-
Pedago- - latogatas naplo : ; 2
oktobertdl v ovoda- csatolés, telj.
gusok dokumentum- | ellendrzési ) , ny
folyamatos . : vezeto ért. egyéni
elemzés naplé i .
Osszegzése
. sfigyelé havi j dbeli
Daika Bavoris meg 1gye' 's, o a\f} ' dajka ) ' szobeli
megbeszélés | értékeld lap | Ovodavezetd | visszacsatolds
Technikai megfigyelés, technlk’al szébeli
” Folyamatos i - dolgozdk, y 2
dolgozok megbeszElés ; ., | visszacsatolds,
ovodavezetd
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4.4 Pedagégiai folyamatok - Ertékelés

4.4.1 Gyermekek fejlesztése, mérése, fejlodésének nyomon kivetése

Az O6vodai fejleszté pedagbgiai munka legalapvetdbb célja a tanulasi nehézségek
kialakulasénak megel6zése. Ezért gyermekek fejlodését, annak nyomon kdvetését
folyamatosan végezziik, az SNI gyermekekkel valo foglalkozast az évodapedagdgus
sériilésspecifikus szakemberek is segitik.

A kiscsoportok kivételével (sajat mérfanyag, bemenet mérése nem &sszevetheté a masodik
félév mérési szempontjaival) minden csoport rendelkezik a gyermekek mérésébdl adott
csoportdsszesitovel el6z6 nevelési évrdl, ami segitséget ad a kdvetkezd tervezési iddszakhoz.

A DIFER méréseket 2 f6 6vodapedagégus végzi 2 alkalommal az 5 éves életkort betdltd
gyermekeknél (majus — december). Ezen mérési eredményeket az iskoldba — kérésre —
tovabbitjuk annak érdekében, hogy minden gyermek a szdmara legoptimélisabb helyet talalja
meg az iskolak kozt. A mérések eredményérél a sziild tajékoztatast kap.

4.4.2 Alkalmazottak értékelése

e Az ellenérzési tervnek megfeleléen
A kiemelt munkavégzés dijazasanak megallapitasahoz a nevelési évhez tartozé
teljesitményértékelés és pedagdgusoknal +kompetenciamérés a nevelési év végére
elkésziil.

4.4.3 Késziiliink a pedagogus életpialyamodellhez tartozé minésitésre

e | {6 gyakornok mindsitése varhaté oktober honapban
e 1 {6 gyakornok portf6li6 irasban érdekelt — mentoréldsa folyamatos
o 3 f6 onértékelésére késziiliink ebben a nevelési évben.

4.44 Pedagdgiai folyamatok - Korrekcié

A dolgozoék ellenérzés, mérés eredményeinek felhasznaldsaval lehetdség szerint azonnal
elvégezziik a korrekcidt, ha tébb id6t vesz igénybe, intézkedési tervet készitiink.

Sziikség szerint valtoztatunk terveinken, amennyiben a tervezés optimalis feltételei nem adottak
(online munkarend, iddjaras-fiiggd kirandulasok)

S Személyiség- és kozosségfejlesztés

Fejlesztési teriilet: Az Osszetartozds erGsitését eredményezd kozds évodai programok
szervezése, melyek a pandémiés helyzetben elmaradtak

-~
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5.1 Személyiségfejlesztés

5.1.1 Hatranyok enyhitése

5.1.1.1 Gyermekadatok

Gyermeklétszam 2022. oktdberi statisztika alapjan 159 gyermek
ebbol:

SNI: 4 gyermek
HH: 7 gyermek
HHH: 2 gyermek
Veszélyeztetett: 0

BTMN: 12 gyermek
Kedvezményes étkezo : 147 gyermek
ebbél:

Rendszeres nevelési segélyben részesiil: 1 gyermek
3 vagy tobb gyermeket nevel: 40 gyermek
tartos beteg gyermek: 4 gyermek
csaladjaban tartos beteg van: 0

alacsony jovedelem: 102 gyermek
Logopédiai ellatasban részesiil: 35 gyermek
Fejleszté pedagdgiai foglalkozason vesz részt: 16 gyermek

Esélyegyenl6ségi szempontokat figyelembe véve és a hatranycsékkentés céljabol a csoportok
folyamatosan fogadjdk a sziil6i felajanlasokat (ruha, ajandéktargy), amit a részoruld,
héatranyokkal kiizd6 csaladok részére ajanlanak fel. Kardcsonyra, husvétra ajandékgytijtést
szerveziink, a gyermekek farsangi baljdhoz jelmezeket adunk, ha igénylik. Célunk és
feladatunk, hogy miné€l tobb gyermek tudjon részt venni 6vodan Kiviili programjainkon is.

5.2 Kozosségfejlesztés

5.2.1 Kozosségépito tevékenységek

K6z0sségépitd programjainkban célunk és feladatunk, hogy minél tébb érintett vegyen részt,
élményszerli legyen, illeszkedjen nevelési céljainkhoz, szakmai elképzeléseinkhez.
Szamszerisitett adatokkal tdmasztjuk ald a megvaldsuldst, a kovetkezé idészak tudatos
tervezése érdekében.

A csoportokban a kozOsségi nevelésre nagy hangsulyt fektetiink, hiszen a csalddokbol
érkez6knél még nincs tapasztalat. Ezt a célt segitve alakitjdk ki a csoportok szokés- és
szabalyrendszeriiket. Megvalositas soran pedig napi- €s hetirendiink kialakitasanal ligyeliink
arra, hogy a gyermekek gyakorlati tapasztalatokat is szerezzenek.

Kozosségfejlesztd lehetdség az az 6voda minden gyermekének felajanlott kdzés programunk:
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o Kiemelt jeles napok, hagyomanyokhoz kotott napok: Automentes vilagnap, Népmese
napja, Allatok Vilagnapja, Lelki Egészség Napja, Advent, Kultira napja, Farsang, Viz
Vil4dgnapja, Fold vildgnapja, Madarak-Fak Napja, Gyermeknap, Nemzeti Osszetartozas
Napja
o Unnepek: Karacsony, Nemzeti Unnep
e Csoporton beliili iinnepek: sziiletésnap, Mikulas, Hisvét, Anyak Napja, Nagycsoportosok
évzardja

5.2.2 Minden gyermekKkcesoportot érinté kozos iinnepek

Unnep Idépont Felel6s
Mikulas: 2022.12.06 csoportvezetok
Karéacsony 2022.12.16 6vodavezetd
Nemzeti Unnep 2023.03.11 csoportvezetdk

Az dvodai hidnyzasok sziikségszeriivé teszik az §sszetartozast hangsilyozo torekvéseket, igy
terveinkben kiemelt szerep jut a k6zos tevékenységeknek, programoknak

6 Azintézményben foly6 pedagégiai munkaval osszefiiggo

eredmények

Fejlesztési teriilet: mérési eredmények beépitése a tervezésbe

6.1 Palyazat
Palyazatfigyelésiink folyamatos. Ebben a nevelési évben két palyazaton is indulunk.

1. Dolgozdi szponzoracids program — a KIRCHHOFF Automotive — oktatas
kategériaban udvari jatékeszkdzallomanyunk fejlesztését megcélozva.

2. Nemzetkozi Egyiittmiik6dési Alap — vissza nem téritendd allami tAmogatasu palyazata
— évkozi programjaink megvaldsitasaban szerepet jatszé Gufiprodukciés iroda 4ltal irt
palyazat.

3. Tavasszal tjra lehetdség nyilik a Tyco Connectivity altal meghirdetett Ambassador
palyézat, amelyen idén mar egy két tornyu jatékvarat tudtunk telepiteni.

6.2 Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Fejlesztési teriilet: munkatervben a fejlesztés tertileteinek és feladatainak konkrét jelzése,
meérési eredmények beépitése a tervezésbe

6.2.1 Szakmai munkakozosségek

Tovabbra is szamitunk szakmai munkank szinvonala megtartasa, fejlédése érdekében a szakmai
munkak6zosségek (Kornyezeti- és Gyermekvédelmi) miikodésére.

Az dnértékelési munkacsoport 3 dvodapedagogus onértékelésének elvégzését tervezi,
valamint a vezet6i 6nértékeléshez nyujt segitséget.

2A
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6.2.2 Ovodai alapitvany miikodése
Szakmai céljaink megvaldsitasdhoz tovabbra is évodai alapitvanyunk segitségére szamitunk.

Elnevezése: Z6ld Levelecske Nyilt Alapitvany.

Felajanlasok, adoményok, gytjtések eredményeként tudjuk bevételiinket gyarapitani, amit
6vodai programunk muikddésére, targyi feltételeink javitasara, gyermekek egyéni segitésére
hasznalunk fel.

6.2.3 Informacidéaramlas

Hatékonyabban miik6d6 informacidaramlas kialakitdsa a célunk, melyhez t6bb informacids
csatornat is igénybe vesziink. (Email, emlékeztetd fiizet, koz6sségi oldal, telefon, falitjsag,
internet, megbeszélések, értekezletek)

7 Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Fejlesztési teriilet: Tovabbra is a partneri elégedettségi mérések (kozvetlen és kozvetett)
kidolgozasa és dokumentalasa

Az intézményi kapcsolatok sordn torekediink a kdlcsondsen jo egylittmiikodésre, széles kori
tajékozottsagra és a miikddés jellegéhez igazodd informécidaramlasbiztositasara

Az iskoldk tanitéi és a bolcsédei gondozondk felé ismét meghirdetjiik szakmai napunkat.
A Miivelddési Haz programjain tervezziik, hogy lehetdségeinkhez mérten részt vesziink

A szocidlis segitdé oOvodai munkdjat segitjiik, egylittmiikddiink a felmeriilé problémak
kezelésében

Elégedettségi kérdbiveket allitunk Gssze az intézmény partnerei méréséhez

Tovabbra is tervezett programok, események az intézményi kiilsé kapesolatokkal

Intézmény
, Tovabbképzés
Boélcsode Ertekezlet
Szakmai nap
Programok Gyermekek Ovodapedagégusok,

Dorogi 6vodak i
Szakmai napok sziilok

Ertekezlet
Gyermekek, pedagdgusok

Iskoldk Tovabbképzés ltogatdsa az iskolba ill. 6vodéba

Szakmai nap

Tovéabbképzés

Pedagégiai Ertekezlet Szakeia fiit
Szakszolgalat Eléadasok

Fejlesztések

2L
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Munkaalkalmassag

Fogaszati sziirés

Egészségii. ,
intézmények | Mentdszolgalat: bemutat6, | Ovoda orvosatél szakmai segitség,
szakmai segitség informacié
Kozmiivelodési Miv Haz programok . L .
., - & ’ Konyvtéarlatogatasok
intézmények szinhaz

Nevelémunka-
hoz kapcsol6do

Csaladsegit6- és Gyjoléti
Int jelzérendszer

Viérosi Uszoda: uszasoktatas (3

csoport)

kapcsolat

Programok

mas miikodése, szocialis segitd
intézmények az 6vodéaban Miiv Haz: programok, szinhaz,
e SZM elndkkel folyamatos Ertekezletek, nyilt napok
Sziilék

Kiilsé kapcsolatokat bovitve szorgalmazzuk mas telepiilés dvodaival a szakmai alapokon
torténd egytittmiikodést

1. Szakmai kapcsolat az Balatonfoldvari Mesevar Ovodaval
. Egylittmiik6dés a kdrnyék dvoddinak évodavezetdi teamjével
3. Nyitottak vagyunk az orszdg barmely évodaival torténé kapcsolatfelvételre, szakmai
munkéank gazdagitasa érdekében.

7.1 Sziiloi értekezletek

Csoport Idépont Idépont Idépont
Stini 2022.10.
S 2023. januar
Tigris 2022.09. kAl gkl 2023.01.
Nyuszi 2022.10.
Micimacké 2022.09.
i 5 i 2023. janudr
Szivéarvany 2022.09. iSkelipzpatiikal 2023. 01.
5 2023. januar
Katica 2022.09 ikolaigazgatblal 2023. 01.
Pillangd 2022.09.

A sziil6i értekezletek témdja minden esetben az aktudlis feladatok, eredmények megbeszélése
€s a kdvetkezo félév tervezési idoszaka.

2£
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7.2 Sziiloi szervezet az ovodaban:

Szerepe: a gyermekek érdekeinek képviselete

Szama: minden csoportbdl 2 £6, akik vezetdt valasztanak maguk koziil.

Nyilt hét: 2023.02 hénapban tervezziik, ha a jarvanyligyi helyzet engedi.

Ovodai programjaink, melyek a sziilok részvételével valosulhatnak meg:

e Szeretetlanc — adventi vasar Dorog HOsok tere

e Sziilék-neveldk balja a Dorogi Miivelddési Hazban egyeztetés szerint

e Ismerkedd nap a beiratkozott 6vodas gyermekek é€s sziilei részére beiratkozast,
felvételt kovetden — egyeztetés szerint

e Ovodai kerti parti a bucsuzé nagycsoportosok részére 2023.05. 19.

8 Védo-ovo feladatok

gyermekek részére

Feladat Felel6s Hat4rido Ateljestlles
Kritériuma
Sziil6i nyilatkozatok A hatérozat
ol it | sl
EyereRve Ovodatitkar Ll kitoltotte a
tamogatés ingyenes étkezés vilatkozatot
dokumentumanak igénybevétel elotti Y '
Osszegytjtése nap
A gyermekek
egészségére, a . w1 1ss
balesetveszély S A csoport sziil6i hinden fzulfo alidrta
o Csoportos 6vondk i sziikséges
elharitisara értekezlete :
s nyilatkozatot.
vonatkoz6 sziiléi
alairasok begyijtése
Els6segélynyujtd . . 5o
, Ovodavezetd 202.310.20 Tanusitvany
oktatas
Gyermekvédelmi Gyermekvédelmi 2092.10.15 Gyermekvédelmi
statisztika elkészitése felelos T kimutatas késziil.
Nl cktatighan gest
oktatés a dolgozdok Ovodavezetd 2022.12.31. o g
& elkésziil a
részére s -
jegyzokonyv.
Balesetvédelmi obk/gtl:sebnaﬁ);?s:lee:;l
ismeretnyjtas Csoportos 6vondk 2022.10.31. o 4
elkésziil a

jegyzOkonyv

o A |
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Udvari jatékeszkozok
hasznalata, A gyermekek ismerik
szabalyainak Csoportos 6vondék 2022.09.03. a veszélyeket, a helyes
megismertetése a eszkdzhasznélatot.
gyermekekkel
Tizriado Munka- és A thzriado rendben,
i . ) ) 2022.09.23. eldirasnak
lebonyolitasa tizvédelmi felel6s . :
megfeleléen lezajlott.
Uzem f.:ges?:segugyl o —— ,]:,u'konyv?k Minden dolgoz6 részt
vizsgalat érvényessége vesz

Jaszberényiné Szalkai Csilla
6vodavezeté m.b.

Mellékletek:

- Munkakozosségek tervei

lalal
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1. sz-Melléklet

Az 6voda tobb csoportjdt érintd programtery

Hoénap/nap Esemény Helyszin Megjegyzés
Szeptem-
ber
5 Bdnydsz témahét
22 Automentes vilagnap Miiv. haz elotti
tér
20 Takaritds Vilagnapja Ovoda udvar
26 Népmese hete Konyvtar
Oktober
3 Allatok Vilagnapja témahét Ovoda
10 Lelki egészség napja Ovoda
17 Kontyos Kendds Osz anyo Ovoda
témahét
24 Tok jo témahét Ovoda
November Egészségorszdg Ovoda
projekthonap
1 Megorzofalva Ovoda
7 Gyiimolcsfalva Ovoda
14 Zoldségfalva Ovoda
18 Gyermeki jogok napja Ovoda
21 Gyégyitéfalva Ovoda
24 Projektzdroé Ovoda
25 Nevelés nélkiili munkanap Ovoda
28 Gyertyagyijtds a Ovoda
csoportokban
December Adventi késziilodés
6 Jon a Mikulas Ovoda
13 Luca napi témahét Ovoda
15 Gyerekek kardcsonya Ovoda
16 Felnottek kardcsonya Ovoda
Janudr
15 Nagyok sportvetélkedije Sportcsarnok
16 Kultura Napja — Minden, Budapest
ami magyar témahét
Februdr
10 Farsangi bdl Ovoda
17 Nevelés nélkiili nap
18 Sziilok Nevelok bilja Ovoda
20 Kenyér hét — Nyilt hét Ovoda
sziiloknek
1 Maci hét (kidllitds)

220
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Marcius

4 Energiatakarékossdg
6 Nemzeti Unnep hete 1
8 Mini Nemzeti Vigta Futdpalya
13 Nemzeti Unnep Petéfi szobor
megiinneplése Petofi szobor
20 Viz témahét Ovoda
22 Viz Vilignapjanak Ovoda
megiinneplése
27 Tavaszi zsongo Ovoda
Aprilis
3 Husvét az évoddban
4 Nyuszi futds Futopalya
11 Bolygonk felkoszontése
17 , Féldiink” témahét Ovoda
21 Virdgiiltetés Ovoda
26 Anydk Napja Ovoda
27 Anydk Napja Ovoda
28 Anydk Napja Ovoda
Majus
2 Kozlekedés hete
8 Madarak Fak témahét
15 Méhek témahét Ovoda
16 Bogadrhdton eloadads
19 Nagycsoportosok kerti Ovoda udvar
partija
22 Gyermeknapi témahét
Junius
1 Ovodisok biicstija a
nagyoktol
2 Nagycsoportosok évodai
buicsuja (Nevelés nélkiili
munkanap)
5 Nemzeti Osszetartozds Ovoda
napja
,, Ott alvos” buli
Augusztus
31 Nevelés nélkiili munkanap

Megjegyzés: A programok boviilhetnek a csoportértekezleten, sziiléi megbeszélések,
kezdeményezések altal meghatirozottak szerint vagy programokra benyujtott sikeres
palyazatok esetén.

AN
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Kornyezeti munkakozosségi terv

2022/2023 Nevelési év

CELJAINK

Fenntarthatésagra nevelés
1.Természetvédelem

e Noveny és allatvédelem- névény — és allatgondozas, kerti munka, madaretetés,

természetsarok kialakitasa

Energiatakarékossag- lampak leoltasa, csapok elzarasa, viz felhasznalasa

Anyagtakarékossag-eséviz gyljtése, maradék anyagok felhasznalasa, feldolgozasa

Fenntarthato kdzlekedés- kerékparozas tamogatasa

Fenntarthaté hulladékgazdalkodas- szelektiv hulladékgydjtés, Ujrahasznositas, rontott

papir masik oldalara valo rajzolas tamogatasa, komposztalas ( terv)

e Elhetd kérnyezet megteremtése-egyszeriiség, kérnyezetbarat szemlélet atadasa, sok
noévény

2. Embervédelem

o Kodzosségi élet fejlesztése- egyéni banasmaéd és k6zosségi nevelés egysége

e Lokalis értékek képviselete- fogadj 6rékbe egy kis fat €s gondozd (6voda terlletén
beliil),Dorog természeti kornyezetének megismerése, kirandulasok

o Hagyomanyok apolasa- z6ld jeles napok, egy gyermek egy palanta akcié ( Fold
napja), néphagyomanyok, Nemzeti innepek

o Egészséeges eletmaod kialakitasa, alakitasa- egészséges taplalkozas , tisztalkodas ,
mozgas, pihenés, egészséghdna

3. Munkakozésségi tagok éves feladata

o évszaknak, unnepnek, témaheteknek, megfeleld intézményi és csoporton belili
diszités. 1-2 terem kdzbsen a sajat oldalukon Iévo folyosot és ablakokat, 3-4 terem
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kozbdsen a sajat oldalukon Iévé folyosot és ablakokat5 terem atkété folyoso, 6-7 terem
kézdsen a lépcsdfordulonal, illetve a két terem kozotti kis rész

o terasz diszitése évszaknak, Unnepnek megfeleléen( 1-2 terem észi diszités, 3-4
téli’/karacsonyi diszités, 5-6-7 tavaszi )

A diszitesek, amennyiben méd van ra egységesek legyen (ablak).
4. Kiallitasok, bab el6adasok vagy dramatizalas k6z6s 6vodai programok, felel6sok :

banyasz hét, rajz kiallitas. A kiscsoport kivételével minden csoportnak kotelezéen
Népmese hete (Népmese vilagnapja szeptember 30), babeléadas 3-4 terem
6vodapedagégusai, pedagdgiai asszisztensek részvételével, egy altaluk valasztott
mesével. (babfelelés: Bali Patrikné Kempf Marta)

o Allatok vilagnapja (oktober 3) Bogarhaton eléadas alapitvany finanszirozasaval,
felelés, Sebo Istvanné/ Kelemen Erzsébet

¢ Fleshmob oktober 10: Lelki egészség napja, felelés6k a csoportban dolgozé
6vodapedagogusok, Sebé Istvanné

e Minden, ami magyar (januar 16-ai hét) , kiallitas az atkéto folyosén, minden csoport
részvételével

e Maci kiallitas: felelés: Sebé Istvanné, Bali Patrikné Kempf Marta

e Viz vilagnapja (marcius 20.) babel6adas 3-4 terem, Babozd z6ldre- Mimé és Csipek
Ezt megusztuk 1-2 terem (babfelel6s: Bali Patrikné Kempf Marta)

e Bolygok hete, k6z6s program az évoda udvaran, bolygok bemutatasa, felelés- Sebd
Istvanné
Foéld napja, kbz6s program, viragok Ultetése.
Majus 4. : Ovi -rally
Madarak fak napja (majus 8.) alapitvany altal finanszirozott bemutatd, el6adas
Tasnadi Eva felkérésével- Felelés- Andrekovics Aranka

o Eves koordinacios feladatokban valé részvétel: Bali Patrikné Kempf Marta
(feladata: az aktualis programok, Unnepek, kiemelt témahetek, diszitések
ellenérzése, koordinaciéja)
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AUGUSZTUS
Korcsoport | Hét Témahét Jeles Feladat Eszkéz FelelGs
nap

Kiscsoport 4 Vonulé A koltozb e |KT-s A csoportokban
Kézepsé 4 madarak madarakkal eszkozék | dolgozé
Nagycsoport |4 valé s kényvek pedagogusok.

ismerkedés.

. Végevan a

nyarnak, hiivés
szelek jarnak...”
Ennek a
kovetkezménye,
hogy a koéltézé
madaraink
utnak erednek
melegebb
tajakra.
Ismerkedés
ezekkel a
madarakkal(
golya, fecske
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SZEPTEMBER
Korcsoport | Hét | Témahét Jeles Feladat Eszkoz Felelés
nap
Kiscsoport 1 Ovodas Ismerkedés a Szemléltetd A csoportban
K&zépsd 1 lettem banyaszattal, eszkoézok dolgoz6
Nagycsoport |1 Jelenben a banyaszat beszerzése pedagogusok
mult, eszkozeivel, (pl: szén,
Banyaszat ruhazataval, karbidlampa,
Dorogon szénnel. csakany,
Kirandulas a kobak)
kozeli Kalvaria |IKT-s eszkdzok
dombra, aknak Kényvek

felkutatasa,séta a
kozeli
vasUtallomasra, a
Pihené Banyasz
szobranak
megtekintése,
emléekmivek
megtekintése,
Mivel6dési haz
szinhaztermében
festmények
megtekintése.
Banyasztemplom,
Szent Borbala
templomhoz séta.
A dorogi
Reimann
Banyaszttorténeti
Miniverzum
latogatasa

Kiallitasa

Sebd Istvanné
P. Barbara
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SZEPTEMBER

Korcsoport

Hét

Téma

Jeles napok

Feladat

Eszkdzok

Felelés

Kiscsoport
Kozepsé
Nagycsoport

Autdbmentes
napok
Szorgos-
dolgos
kezek

Autémentes
(09.22) - és
takaritas
vilagnapja
(minden é
szeptember
3
szombatja)

Kézésseégi
kbzlekedés,
kerékparzas,
gyaloglas
népszerisitése.
Az bvoda
udvaranak ks
kérnyezetének

IKT-s eszkdzok
Tarsasjaték
Kényvek

Vizualis eszkbzdk
Ovodai gyermek
kerti szerszamok

A csoportban
dolgozé
6vodapedagogusok

szépitése,
megtisztitasa (
gereblyézés,
agak, levek
halomba
hordasa)

Benedek Elek
meséi a hét
folyaman,
ismerkedés a
népmese
keletkezésével,
népmese dalaval
~Elvarazsolt vilag”
megteremtése a
gyermekeknek
BAB ELOADAS

vagy )
DRAMATIZALAS

Hol volt, hol
nem volt

Kiscsoport
Kozépsd
Nagycsoport

A csoportban
dolgozo
6vodapedagogusok
3-4 terem
6vodapedagdégusai,
pedagdgiai
asszisztens

Népmese

: : IKT-s eszkdzék
vilagnapja

Mesekonyvek
Furulya
Vizudlis eszkdzok

BB bA
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OKTOBER
Korcsoport | Hé Témahét Jeles nap Feladat Eszk6zok Felelbs
t

Kiscsoport |1 |Allatok Allatok Sajat csoportban toértend képek 6voda-

Kézépsd 1 vilagnapja vilagnapj | allatokkal kapcsolatos - kirakok, = pedagobgut

Nagycsopor |1 |Intézmény a feladatok megoldasa. allatfigurak ok

t innovacid/ Oktéber 4 | Kiallitas: folyoson, hazi és - dajkak,

kompetencia/ csoportokban hobbiallatok karbantart

BOGARAS BEMUTATO kényvek, ;
ALLATKERTI és Allati -
VADASPARK latogatasa érdekességek: mindenkor
Kisallat o agancs, nagycsopc
simogato. (allatkereskede fog, rtosok
s felkérése, kidolgozot BOGARA
meglatogatasa) t Allat
Korcsoportnak megfelelé szé6rmék | BEMUTAT
dalok,mondoékak, mesek, kitsmstt . | ©
versek allatok megszerve
Az allatok kulsé zésének
tulajdonsagainak, felelése:
életmaodjanak, Kelemen
hasznuknak Erzsébet
megbeszélése,
kolénbsegek

megallapitasa.
Szervezés, megvalositas.
A VIZ, mint kiemelt
életfeltétel: gazdasagos
vizhasznalatra nevelés

Szelektiv hulladéekgy(jtés
fontossaganak
megismertetése,
takarékoskodas az
energiaval vizzel
gyakorlati
megismertetése. A

6
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Kiscsoport
Kézépsod
Nagycsopor
t

rajzolashoz , barkacsolas
tevékenységhez hasznalt
papirok hasznalatat

Ujrahasznosit4 szorgalmazni. o |KT-s eszkdzok
s Lelki Megismertetni a e Papir
egészség |gyermekeket az e PET palack
nap Ujrahasznositas o Vizualis eszk6zok
(oktéber |fogalmaval.
10) Mdvel6dési Haz el6tt

rendezett Fleshmob a
lelki egészség napjanak
alkalmaval

A
csoportbat
dolgozo
évodaped:
gogusok,
dajkak,
pedagégia
assziszten
sek

Fleshmob-
intézmény
szinten
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NOVEMBER
Korcsoport | Hét Témahét Jeles Feladat Eszkoz Felelés
nap

Kiscsoport 1 Megbrzé Projekt PL: Csoportban
Kozepsd 1 falva hénap e Gylmslcsék dolgozé
Nagycsoport |1 Megbrz6 o z0ldségek pedagogusok,
Kiscsoport 2 falva e kétszerek dajkak
KOZéde 2 Megﬁfzo e (ires
Nagycsoport |2 falva gy6gyszeres
Kiscsoport 3 Gyumodics f. dobozok
Kézépsd 3 Gyumaéles f. fasli
Nagycsoport |3 Gyumadles f. géz
Kiscsoport 4 Zdldseg f.
K&zépsod 4 Zoldség f.
Nagycsoport |4 Zoldség f.

Gyogyito f.

Gyogyilto f.

Gyogyito f.




;'@,3.?
2 DOROGI HETSZINVIRAG OVODA

2510 DOROG OTTHON TER 8.

Tel./Fax: 33/5622-095, Email: hetszinvirag@dorog.hu

DECEMBER
Korcsoport Hét Témahét | Jeles Feladat Eszkoz Felelés
nap

Kiscsoport Madarak etetése. Madareteték A csoport
Gondoskodas a évodapedagoégusai,
kertek segit&irdl. Madareleség pedagdgiai
A asszisztensek,
gyumdlcsdkben, Gyumdlcssk dajkak, karban
zbtldségekben tartd

Kozépsé Egész rejlé egészség Zoldségek

csoport hénapban megismertetése,
immunitas
erdsitése.

Nagycsoport Az év madara:

BARKOSCINEGE
Gyerekeknek
vitamin poétlasa
IszUlBi
segitséggel/

A VIZ, mint
kiemelt
eletfeltétel:
gazdasagos
vizhasznalatra
nevelés

Adventi gyertya
gyujtas

Mikulas

Kéz6s Karacsony
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Januar

Korcsoport | Hét | Témahét | Jeles Feladat Eszkoz
napok

Felelés

Kiscsoport 1 Tél és a Madarak etetése. e Madareteték
Kozépsod 1 madarak Az év madara:
Nagycsoport |1 BARKOSCINEGE e Madareleség
Vitaminpotlas szl6i
segitséggel. e GylUmélcstk
SUTESEK: sutétok,
stlt alma, salt krumpli o Zoldségek
készitése.

(Szankézas,
csUszkalas,
immunerfésités.
Gondoskodas a kertek
segitéirél.

A gyumélcsdkben,
z6ldségekben rejlé
egészség
megismertetése, az
immunitas erésitése.

A VIZ mint kiemelt
eletfeltétel:.gazdasagos
vizhasznalat.

omem

N

TPrZ0I

10
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JANUAR
Korcsoport | Hét | Témahét Jeles nap Feladat Eszkoz Felelds
Kiscsoport 3 Minden Magyar Jatekok, mesék, | IKT-s eszkézék | A csoport
Kézépso 3 ami kultira napja |versek, dalok, bab/babparavan | 6vodapedagbgusai
Nagycsoport |3 magyar (januar 22) néptanc vilagan | kényv
Himnuszunk | keresztll furulya
sziiletésnapja | kozvetitjuk
kultirankat,
hagyomanyinkat
a gyermekek
felé.
Klﬁll'.LintS_
AZ ATKOTO
FOLYOSON

11
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FEBRUAR
Korcsoport | Hét | Témahét Jeles Feladat Eszkoz Felelés
napok
Kiscsoport |1 Maci hét 02.02. |Kibujik-e a medve a e |KT-s eszkdzok | A
Kézéepst 1 |.kibljads | Gyertyasz | barlangjabol?A medvefajtak o Kényv csoportban
Nagycsoport| 1 | vagy enteld |felismerése, mit eszik a Vizualis dolgoz6
bebujas, boldog | medve, hol alszik, milyen a eszkdzok évodapedag
eza asszony |testfelépitése. Hol lathatunk e mianyag égus,
gondom napjan | medvéket. Képek nézegetése medence dajka
érias” kibdjik a | sorba rendezés kicsitél a karbantartd
medve a | nagyig, szamlalas, Maci
barlang- | halmazokba rendezés kiallitas
bdél megadott szempontok felelése
Id6jaras megfigyelés Bali
Patrikné
Maci kiallitas Kempf
Marte
; = | A kenyér, a munka * Kenyér _
Eg::;gg A gg_ :E?YER becsiletére nevelés. A hosszu e Nemazeti szin( ?soportban
Nagycsoport | 24 ,Mindenna | Utnak megismertetése,a s szalag dolgozé
bi gyermekekkel, amig a » Vizualis pedagbguso
kenyerank | kalészbol kenyér lesz. eszkozok K
o Mezei viragok,
e buzakalasz
e Gabonafélék,
SZULOKNEK NYILT NAPOK |  © lisztfélek,
éleszto,
e Kkenyérsiutd
gépek,
o tlizhely, griz,
talcak,
e edények, talak,
e AKkenyérsités
e hagyomanyos
o eszkodzei.
e Péksuteménye
K,

12
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e |KT-s eszkézok | A

Kiscsoport | 02. Matyas o Konyvek csoportban
Kozépst 24 napja e Vizudlis dolgozé
Nagycsoprot | (4) (02.24) eszk&zok dvodapedag
e Vetémagok ogus,
o Palantazé dajkak,
edény karbantarté

13
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MARCIUS
Korcsoport | Hét Témahét Jeles Feladat Eszkoz Felelés
nap
Kiscsoport |1 Energiatakarékossag Fenntarthatésagra e |KT-s eszkdzok | A csoportban
Kozépsbd 1 neveles( viz dolgozo
Nagycsoport | 1 takarekossag, ovodapedagégus
energia
takarékossag)
Kiscsoport |2 |Nemzeti vagta Marcius o Kokarda
Kozépsd 2 15 Nemzeti tnnep, A csoportban
Nagycsoport | 2 Huszaros hét, Mini dolgozé
Nemzeti vagta 6vodapedagogus
Seta a kozeli Petdfi
szoborhoz, zaszlok
elhelyezése
Kiscsoport |3 | Viz vilagnapja Marcius e é&telszinezd
Kézépsod 3 22 Tapasztalatszerzés festék, kis
Nagycsoport | 3 aviz talkak,
felhasznalasardl. papirtorld,
Tiszta ivoviz rajzlapok,
Osszehasonlitasa poharak,
( sos, édes, szivacs,
savanyu) konyharuha, 3|
Aviz és az beféttes tveg,
emberek horgaszbot,
kapcsolata parafa dugé,
takarékos mianyag
vizfelhasznalas, kupak,
fenntarthat6sag.
Vizben &l6 allatok,
névények

megismerése.

Viz kérforgésa,
csapadékok, a viz
halmazallapotainak
megismertetése.
Vizes jatékok,
Zenélés a vizzel.
A viz mozgasa(
forras, patak, folyo,
t6) , beszélgetés
altal ismeretek
szerzése, kézeli
patak, té
megfigyelése.

14
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Kiscsoport
Kézépsd
Nagycsoport

Tavaszi zsongb

A viz, mint
energiaforras
(képeskényvek
nézegetese,
internet,

Viz és a fgld
DUNA MUZEUM
LATOGATASA
KIALLITAS
Babelbadas

Szomszédos
csoportok
latogatasa,
feladatok
biztositasa a
gyermekeknek.
Vizzel
kapcsolatos
témaval

A foglalkozast tarto
pedagdgusok egyéni
elképzelési alapjan

Sebd Istvanné
P.Barbara,
Babel6adas:1-2
terem
6vodapedagbgusz
pedagdgiai
asszisztensek

Az 6voda dsszes
pedagogusa,
dajkak, karbantart:

15
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APRILIS

Korcsoport | Hét | Témahét | Jeles nap Feladat Eszkéz Felelés
Kiscsoport 2 Bolygok Urhajézas | Utaz6 planetarium IKT-s A csoportban
Kozépsd 2 hete napja | Bolygokrdl szolé eszkozok, dolgozd
Nagycsoport | 2 (04.12) |koényvek, képek tavesé pedagbgus

Naprendszer f8ldgemb Sebd Istvanné

szemléltetése vizualis

Tavcsdvek eszkdzok

hasznalata

Urhajok keészitése,

Kozds

»bolygézas” az

6voda udvaran
Kiscsoport 3 Fold napja | Fold Kérnyezetiink Palackok Csoport
Kézepsé 3 témahét napja tisztantartasanak dobozok ovoda-
Nagycsoport |3 fontossagarél, a szelektiv pedagoégusai,

hulladékkezelésrél hulladékgytijt Sebd Istvanné

tapasztalatszerzés, dsre dlkalhas P. Barbara

szemléltetéssel, dolgok m.k.v:

cselekedtetéssel. Palantak szervezés

Az élet korforgasa, magvak '

kézvetlen nagyit6 '

tapasztalatszerzés homokozé

a novényi élet lapat. &ntszé

keletkezésérdl, kapnn'a

nevelésérdl, rebl

palantazo ladak gersvlye

megfigyelése, If'gacsg‘ ’

ésszehasonlitasa, gomo,

a fejl6dé névények bolygdk(

figyelemmel bemutaté

kisérése .Palantak Egﬁ*;ﬁgikai .

Ultetese,
csiraztatas.
Egitestekkel
ismerkedés. Nap,
Hold és a
csillagok.
Csillagaszati
alapismeretek,
forgas, keringés.
Bolygok
sorrendisége,
kildnlegességeik.

GEODA
latogatasa

A VIZ , mint
kiemelt életfeltétel:

16
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a gazdasagos
vizhasznalatra
nevelés

17
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MAJUS
Korcsoport | Hét| Témahét | Jeles Feladat Eszkoz FelelGs
nap
Kiscsoport |1 Kozlekedj | Ovi-rally | Biztonsagos Ovodai biciklik, Csoport
Kézepsé 1 |okosan kozlekedés motorok, rollerek dvodapedagoégusai
Nagycsoport | 1 elsajatitasa.
Kiscsoport |2 |,Kakukkfi, | Madarak | Kirandulasok. e Madaretets, A csoport
Kodzépso 2 kakukk és fak | Az év madara: itaté 6vodapedagoégusai
Nagycsoport|2 | sz6, napja | BARKOSCINEGE e odu, Felelds:
kirandulni Kdrnyezetiinkben e lapok, Andrekovics
volna jo" €16 fak, madarak o zsirkréta, Aranka-Tasnadi
megismerése. s  tAvestvek Eva eléadasa a
Az év fajaval e IKT-s eszkszok | madarakkal
ismerkedés(keép) o« konyvek kapcsolatban

(Az év faja még
szavazas alatt all,
jelenleg 3 fara
lehet szavazni)
Ovodank
kihelyezett madar
odvai
megfigyelése,
madaritato
folyamatos
ellenérzése.
Kirandulas
tervezése.
Fattrzsek
megfigyelése,
nyomatkeszités
Fa
felhasznalasaval
kapcsolatos
informaciok
atadasa.
Kérnyezetinkben
|évd fakkal
ismerkedes,
megfigyelése.
Madarak
koltézésérdl,
fajtairél,
szaporodasaroél
beszélgetése.
Ovodank
madaraszanak
foglalkozasa

18
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Kiscsoport
kdzepsd
Nagycsoprt

Méhek Méhek | A méhek iranti IKT-s eszkbzok
napja napja szeretet erdsitése, | kényvek
Vigyazz a a méhek vizualis eszk6z6k
méhekre fontossaganak

megismerese.

A méhek

csaladjanak

megismerése

Méz készitésének
megismerése

Kiis az a
MEHESZ?

Méhek fontossaga
a bolygén

Méz kostolas
Bogaras
bemutaté

Csoportban
dolgozd
6vodapedagégusok
Fele6s:Kelemen
Zs6ka- Bogaras
bemutaté

19
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JUNIUS

Korcsoport | Hét | Témahét Jeles nap Feladat Eszkozok Felelés
Kiscsoport |2 |Zold Koérnyezetvédelmi | kirandulas a o |KT- A csoportban
Kézepsé 2 |vilagban vilagnap koézeli erdébe eszkézék | dolgozd
Nagycsoport {2 | élni - (06.05) Beszélgetés a fa anyag 6vodapedagogusok

természet szelektiv papir

csodai hulladéekgyjtésrol vizudlis

Viz parolgasanak eszkézok

megfigyelése
Ismeretterjeszté
kisfilmek
fatltetés,
Hulladék
anyagokbdl jaték
készités ( vagy
disztargyak,
terepasztal,
szelforgd)

Dorog, 2022.augusztus 29.

20
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Sebﬁ Istvanné Proks Barbara
nyezeti munkak&zéssegi felelés
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Gyermekvédelmi munkaterv 2022/2023
nevelési évre

Az 6vodaban folyé gyermekvédelemi munka célja:

A gyermekek alapvetd sziikségleteinek kielégitése, gyermeki és emberi jogainak
érvényesitése. A gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének biztositasa,
csalddban torténé nevelésének elOsegitése, veszélyeztetettségének megeldzése ¢és
megsziintetése az 6ket megilleté gyermeki jogok tiszteletben tartasaval.

Az 6vodapedagégusok gyermekvédelmi feladatai:

- A gyermeki jogok védelme mindenki kotelessége, aki gyermekek
nevelésével, oktatasaval, ellatdsaval foglalkozik. A gyermekeket megilletd
jogok biztositasa, érvényesitése az Gvodaban, sziikség esetén védo, ovo
intézkedésre javaslattétel.

- A hatranyos helyzet, veszélyeztetettség kialakuldsdnak megeldzése,
feltardsa, megsziintetésében vald részvétel. A tehetséggondozés
megvaldsitasa, closegitése.

- Minden 6vodapedagbgus kotelessége a rabizott gyermek csaladi életének,
egészségi allapotanak folyamatos figyelemmel kisérése, a gyermek
életében bekovetkezé kedvezdtlen valtozdsokat jelentenie kell a
Gyermekvédelmi Munkak6zosség Vezetdjének! (par sorban irasban is)

- Kiemelten fontos az id6ben torténd jelzés. Mindannyian gyermekvédelmi
jelzérendszeri tagok vagyunk, biintetdjogi feleldsségiink van.

- A probléma jellegétdl fiiggben felvesszilk a kapcsolatot a megfeleld
szakemberrel (Dorog és Térsége Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat,
Dorog Rendodrkapitanysag).

- Egyiittmiik6dés a kiilsé kapcsolatokkal: Szociélis segitd, Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat, Védéndi Szolgalat, Iskolak, Ovodak

- Neveldmunkank soran toreksziink a hatrdnyok kompenzailasara,
felzarkoztatasra. A fejlédésben lemaradt, a hatranyos, halmozottan
hatrdanyos helyzetben 1évé gyermekek differencidlt nevelése, fejlesztése,
segitése, felzarkoztatasa - differencialas személyre szoloan.

- A szilokkel valo egyiittmiikodo kapcsolat kialakitisa.  Sziildi
értekezleteken kiviill idSpont egyeztetéssel lehetGséget biztositunk a
gyermekek fejlédésével kapcsolatban fogadoorara, siirgés esetben azonnali
megbesz¢€lésre.

- A rendszeres Ovodaba jards figyelemmel kisérése, sziikség esetén a
hianyzas jelzése a Gyermekvédelmi Munkakdzosség Vezetdjének.

- Titoktartasi kotelezettsége van minden 6vodai dolgozénak! Gyerekekr6l
informaciot kiadni illetéktelen személynek tilos!

Megjegyzés: Ruhagylijtésnél csak Ovodas gyermekre valé méretet és tisztan
fogadjuk el! Konyvbdl, jatékbol is tiszta, nem hianyos készletet!
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CEL

MODSZER

08.31.

A
gyermekvédelem
éves feladatainak
ismertetése.
Torvényi
valtoztatasok,
ingyenes
étkezés, a hozza
tartozo
nyomtatvanyok
kiaddsanak
figyelemmel

kisérése.

Gyermekvédelmi
nyomtatvanyok,
gyermekvédelmi
szempontsor

feliilvizsgalata.

A neveldtestiileti
tagok tajékoztatasa.
Innovacids
feladatok.
Kapcsolattartasi
pontok a szocialis

segitovel.

Tantestiileti
értekezleten
szempontsor
megyvitatasa,
véaltoztatasok
megbeszélése, majd
ez alapjan a
véltoztatasok

elvégzése.

Nevelotestiileti - és

munkatarsi
értekezleten
beszamold
formajaban.

Ertekezlet,
megbeszElés,
ellenorzés.

Int.vez.

Gyvmk.vez.
Ov.tiktar
Ov.ped.

Int.vez.

Gyvmk.vez.
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CEL FELADAT ESZKOZ

09.07. Egylittmi{ik6do Kapcsolat felvétele, | Megbeszélés. Gyvmk.vez.
kapcsolat valtozasok
kialakitasa az megbeszélése a
6voda szocialis szocialis segitovel.
segitdjével.

09.09. Felkésziilés Eldadas, Epipen- El6adas, bemutat6. | Int.vez.
esetleges injekciod Gyvmk.vez.
gyermeki hasznélatanak Ov.ped.
allergias reakcid | bemutatasa az Ped.assz.
kezelésére. ovoda dolgozoinak. Dajkak

09.13-09.25. Gyermekvédelmi | Pontos kitdltés, Begyiijtés, Gyvmk.vez.

Kiscsoportokna | szempontsor hataridében leadés, | ellendrzés, Ov.ped.

k clkiildése e- adatok dsszegzése, | Osszegzés.

10.05. mailben és Osszeirasa
kitoltve tablazatba.
visszakérése az
aktualis
gyermeklétszam
szerint.

Ruhagyiijtéshez
igények
felmérése.

'HATARIDO | CEL ~ [FELADAT  |ESZKOZ, |

MODSZER
10.01-10.16. Egyeztetés a A féléves, éves Megbeszélés. Int.vez.
Csaladsegit6 és gyermekvédelmi Gyj.mktsa
Gyermekjoléti programok Gyvmk.vez.
Szolgélat egyeztetése a
gyermekvédelmi kiilsGs
szakembereivel a szakemberekkel,

programokrol és a illetve a hatranyos
héatranyos helyzetli | helyzetii
gyermekekrol. gyermekek
felmérése,
tennivalok
megbeszélése.
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10.15. A sziilok ismerjék Tajékoztatas az Plakat, falinjsag, Int.vez.
meg lehetdségeiket, | intézményben facebook, Gyvmk.vez.
jogaikat a folyo gyermekvédelmi
gyermekvédelemme | gyermekvédelmi | postalada.
1 kapcsolatosan. munkarol. Fébb
segitd
elérhetoségek
kifliggesztése a
gyermekvédelmi
falinjsagra.
10.01-10.30 Kiscsoportos sziilok | Sziildi Rovid tajékoztatas, Int.vez.
tajékoztatasa a értekezletre el6adas. Gyvmk.vez.
gyermekvédelemme | meghivjuk a Gyj.mktsa
1 kapcsolatosan, Csaladsegit6
felmend munkatarsat,
rendszerben. révid
Tévhitek bemutatkozas.
closzlatasa, ne
hatésdgnak
tekintsék a Cs.és
Gy.j. Szolgalatot,
hanem segit6
szakembereknek.
10.10. e-mail Gyvmk.vezk.
Eves Elkészitése, e-
gyermekvédelmi mailben
munkaterv hataridGre
elkészitése elkiildése.
10.11. Programszervezés, Gyvmk.vez.
Lelki egészség Vidam, megvalositas.
vilagnapja 6romkodo,
fesziiltségoldo,
szeretetjatékok a
csoportokban, ha
van ra lehetdség
akkor kozos
6vodai
oromkodés,
flashmob a
Miivhaz eldtti
téren.
Folyamatos adatlapok, Int.vez.
HH, HHH, Statisztika nyomtatvanyok, Gyvmk.vez.
veszélyeztetett, készitése, tanacsadas Ov.titkar
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SNI-s gyermekek segitségadas,

felmérése, a tanacsadas a
pénzbeli sziiloknek.
ellatasokhoz
kapcsolodo
dokumentumok Fogaddora
beszerzése. idépontegyeztetéssel
10.30. ; Int.vez.
A problémak Segitségnyjtas, Gyvmk.vez.
felismerése, tanacsadas a Ov.ped.

megoldasra torekvés | sziiloknek,
a hatranyos helyzetii | ruhagytijtés.

gyerekeknél. Tajékoztatés,

megbeszélés. Int.vez.
Nevel6testiileti Nevel6testiileti Gyvmk.vez.
tagok tajékoztatasa a | értekezlet Ov.ped.
Csaladsegitovel valé | alkalmaval
egyeztetés tajékoztatas.
eredményérol.

ESZKOZ,
MODSZER
11.01.-11.05. | Minden Leellendrizni, hogy | Ellendrzés, Gyvmk.vez.
gyermeknek minden hatrdnyos | beszélgetés, Ov.ped.
megfelelé meleg helyzetii beszerzés.
ruha. gyermeknek van-e
megfeleld téli
oltozete, kabatja,
csizmdja. Sziikség
esetén beszerzés.
Az Egészséghonap | Figyelem, Int.vez.
11.01.-11.30 | Az keretein beliil a programszervezés. | Gyvmk.vez.
egészségfejlesztésre | hatranyos helyzetii Ov.ped.
, prevenciora valo gyermekek
tudatos figyelem egészségére
fokozott figyelem.
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11.20.

Gyermeki Jogok
Vilagnapja

Prevencids program
szervezése.

Kivansagnap.
Otthonrdl hozott
kedvenc jatékokkal
jatszunk. Sziilék
tajékoztatasa!

Plakaton,
facebookon,
személyesen.

Gyvmk.vez.
Ov.ped.

HATARID | CEL FELADAT ESZKOZ, FELELOS

o) MODSZER

12.01-12.14. | Problémafa, célfa A valtozasok Megbeszélés. Int.vez.
modszerének atbeszélése a Gyvmk.vez.
alkalmazasa nevelétestiilettel, Ov.ped.

az ujabb célok
kitiizése.

12.01-12.14 | Karacsonyi Adomanygytijtés Kihirdetés Gyvmk.vez.
jotékonysagi akcio6 sziiloktol, facebookon,

tdmogatoktol. személyesen,
(koényvek, jatékok | falifijsagon.
gyljtése). Egyeztetések
telefonon.
Ajandékok A jatékok, Vélogatas,

12.14. gyerckekhez konyvek szétosztas, Gyvmk.vez
eljuttatisa kivalogatasa ( csomagolas Ov.ped.
diszcsomagolasban. sziikség esetén

selejtezése)
korcsoport, nem
szerint, végiil
névreszoldan,
becsomagolasuk,
6v6 nénik
segitségével
sziiloknek
cljuttatas.
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HATARID | CEL FELADAT ESZKOZ, FELELOS
0] MODSZER
01.20. Eves beszamol6 a Beszamold beszamolo Gyvmk.vez.
Csaladsegito és megirasa, hataridore
Gyermekjoléti elkiildése e-mailben.
Szolgalat felé
01.31. A statisztikai adatok | Ha valakinek megbeszélés, Int.vez.
aktualizalasa valtozott a egyeztetés Gyvmk.vez.
jovedelme, 0j Ov.ped.
nyomtatvany Gyj.mktsa
kitoltése.
Egyeztetés, van-e \ij
rendszeres
gyermekvédelmi
segélyre jogosult

gyermek vagy mas
véltozas.

FELADAT ESZKOZ,
MODSZER
02.20. A 2. félévben a Tablazatok kitoltése, | begyiijtés, Gyvmk.vez.
gyermekvédelmi aktualizalasa, ellendrzés, Ov.ped.
szempontsor begyijtése, Osszegzés
aktualizalasa Osszegzése.
02.20-02.28 | Neveldtestiilet Elmult félév beszamold, Gyvmk.vez.
tajékoztatasa az ¢rtckelése, hatranyos | esetmegbeszélés
1.féléves munkarol helyzetli gyermekek |, team munka,
felmérése, célok, feladatok
esetmegbeszélések
02.20. Eves Szakmai Online vagy értekezlet, Gyjol.mkts.
Tanacskozas a személyes formaban | megbeszélés Gyvmk.vez.
Csaladsegit6 és megjelenni az
Gyermekjoléti értekezleten
Szolgalattal
02.28. Szakmakozi Online vagy értekezlet, Gyjol.mkts.
Megbeszélés személyesen megbeszélés Gyvmk.vez.
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HATARIDO | CEL FELADAT ESZKOZ, FELELOS
MODSZER

03.01-03.31. A Konzultacio, megbeszélés, | Gyvmk.vez.
nehézségekkel | esetmegbeszélés az konzultéci6, Ov.ped.
kiizd6 6vodapedagogusokkal | cél. feladat Fejl.ped.
gyermekekkel ; Gyogyped.
elért fejlesztési | fejlesztopedagogussal, Logopédus
eredmények, gyogypedagogussal,
illetve logopédussal az adott
tovabbfejlesztés | gyermekrol.

i lehetoségek
megbeszélése
(ha a hatranyos
helyzet mellett
meég SNI vagy
BTM is
fennall).

03.15-03.28. Kihirdetés Gyvmk.vez.
Husvéti Adoménygyiijtés facebookon, | Ov.ped.
adomanygyiijté | sziiloktol, személyesen,
akcid tamogatoktol falifijsagon.

(egészséges Egyeztetések
édességek, telefonon.
finomsagok).

Felmérni van-e

ételallergias gyermek

a hatranyos helyzetii

gyermekek kozott

(van, szamara

megfeleld édesség

beszerzése).

03.30. Vilogatés, Gyvmk.vez.
Ajandékok Csomagok szétosztas, Ov.ped.
sziilokhoz kivalogatasa, csomagolas.
eljuttatasa. szétosztasa, 6vO nénik

segitségével
sziilokhoz eljuttatasa.
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CEL FELADAT ESZKOZ,
MODSZER

04.17-0421 | A A feladatok Ertekezlet, Int.vez.
gyermekvédelmi | megbeszélése, megbeszélés. | Gyvmk.vez.
team munka osszehangolasa. Ov.ped.
koordinalasa.

04.26. A pedagoégusok | Gyermekvédelmi El6adas, belsé | Int.vez.
gyermekvédelmi | workshop a képzés igény | Gyvmk.vez.
ismereteinek pedagdgusoknak. szerinti Ov.ped.
bdvitése. témarol.

teljesen.

HATARIDO | CEL FELADAT ESZKOZ, FELELOS
MODSZER

05.19 Kerti parti Az dvoda Megbeszélés, Int.vez.
alapitvanya programszervezés | Gyvmk.v.
tAmogatja a : Alapitv.vez.
gyerekrendezvényhe
z sziikséges
eszkozoket,
élelmiszereket,
eléadot.

05.22-05.26. | Gyereknapi Int.vez.

kirandulasok Az 6voda Megbeszélés, Gyvmk.v.

alapitvanya programszervezés | Alapitv.vez.
tAmogatja a .
kirandulasokat
részben vagy




DOROGI HETSZINVIRAG OVODA

2510 DOROG, OTTHON TER 8.
Tel/Fax: 33/522-095 Email: hetszinvirag@dorog.hu

HATARIDO | CEL FELADAT ESZKOZ,
MODSZER

06.05 Nemzeti Néhany korjatékkal | Programszervezés | Gyvmk.v.
Osszetartozas koz0s kis linneplés Ov.ped.
Napja szervezése az 6voda

csoportjaival.

06.15. A nevelbtestiilet | Tajékoztatas. Ertekezlet, Int.vez.
tajékoztatasa a 2. megbeszElés. Gyvmk.vez.
féléves munkarol.

 HATARIDO

CEL FELADAT ESZKOZ,
MODSZER
Folyamatos Gyermeki jogok | Védé, 6vo Megbeszélés Ov.ped
biztositasa magatartas, Int.vez.
nyaéron is. sziikség esetén akar Gyvmk.vez
jelzés a
Gyermekvédelmi
Munkakozosség
Vezetdjének vagy
Ovodavezetének.
Sziiléknek sziikség
esetén tanacsadas,
segitségnynjtas.
08.15. Gyermekvédelm Beszamolo, e- Gyvmk.vez.
i beszamold Hatéridore mail
elkészitése elkészités, e-
mailben elkiildés.

Dorog, 2022. 09.05.
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NEVELOTESTULETI ERTEKEZLET
JEGYZOKONYV

Az értekezlet helye: Dorogi Hétszinvirag Ovoda 2510 Dorog Otthon tér 8.
Az értekezlet ideje: 2022. szeptember 14.
Az értekezlet résztvevsi/fé: Neveltestiilet tagjai a jelenléti iv alapjan.

NAPIREND

1. Az évodavezetdé ismerteti a Dorogi Hétszinvirdg Ovoda 2022/2023. nevelési évre

vonatkozé munkatervét.
2. A 2022/2023. nevelési év munkatervének véleményezése és elfogadasa

3. Hatarozat hozatal.

Hatdrozat: A Dorogi Hétszinvirdg Ovoda nevelStestillete egyhangulag elfogadta a
2022/2023. nevelési évre vonatkozé munkatervet.
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Andrekovics Aranka

Bali Patrikné Kempf Marta
Brilla Klaudia Déra

Dobin Ldszléné
Jaszberényiné Szalkai Csilla
Kelemen Erzsébet
Némethné Bokori Tiinde
Mihaly Regina

Mraz-Nagy Hajnalka

Vig -Simon Réka

Sebéné Proks Barbara

Szederkényi Kinga

Viragos — Kisné Barlangi Mdnika

Borlai Annamaria

Winkler Judit

JELENLETI iV

NEVELOTESTULETI ERTEKEZLET
2022 szeptember 14.
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