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A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XI1.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban Bkr.) 31. § -anak megfeleléen a belsé ellenérzési
vezetd Osszeallitotta az éves ellendrzési tervet, amelyet a Bkr. 32. § (4) bekezdése alapjan a
képviseld testiiletnek december 31-ig kell jovahagynia.

Az ellendrzési terv hatalya kiterjed a kovetkezo szervezeti egységekre:

Dorog Varos Onkormanyzata,

Dorogi Német Nemzetiségi Onkorményzat,
Dorogi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,
Dorogi Szlovak Onkorményzat,

Dorog Varos Polgarmesteri Hivatala,

Kincstari Szervezet,

Dorogi Hétszinvirag Ovoda,

Dorogi Pet6fi Sandor Ovoda,

Dorogi Zrinyi Ilona Ovoda,

Dorogi Szocialis Szolgaltaté Kozpont

Dr. Magyar Karoly Vérosi Bolcsdde,
Dorog Varos Egyesitett Sportintézménye,
Dorog Véros Miivelddési Haz és Konyvtar.

A 2. sz. mellékletben keriil bemutatasra a kockazatelemzésbe bevont szervezet kore, illetve
azon szervezetek, melyekre a 2023. évi ellenérzések vonatkoznak.

1. Az éves ellenorzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatasok, elemzések,
egyéb dokumentumok felsorolasa

A tervezés elokészitése soran elkésziilt a kockazatfelmérés segédtabla (segédtabla), majd a
kockézat elemzés (2. szamu melléklet). Ezek utan keriilt kijelolésre az ellatandd 2023. évi
ellenérzési feladat.
A tervezéshez sziikséges alapot a jogszabalyokban megfogalmazott elvarasok és eldirasok
adtak, igy

= BKr. 31. §-a az ellen6rzési terv készitésérol,
= az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény eldirasai (Aht.),
= az A4llamhaztartds  végrehajtasarol  szolo  368/2011. (XIL.31.)
Korményrendeletben (Avr.) leirtak.

A belso ellenérzés megfeleld hatasfokt alkalmazésa érdekében az éves terv elkészitése soran
figyelembe vételre keriiltek:
- az ellendrzési stratégiai terv,
- az ellendrzési tervet megalapozo kockazatelemzés eredménye, ami a kockézat
felmérés alapjan késziilt el,
- aBelso Ellendrzési Kézikonyv tervezésre vonatkoz6 iranyelvei.

2. Az ellendrzési tervet megalapozo elemzések és kockazatelemzés eredményének
osszefoglaléo bemutatasa

Az ellenérzési munka megtervezéséhez a Bkr. 29. §-a alapjan a belsd ellendrzési vezetd
kockézatelemzésre alapoz, figyelembe véve a stratégiai tervben leirt irdnymutatasokat.



A terv Osszeallitasanak fobb szempontjai a Belsé Ellenérzési Kézikonyvben keriiltek
meghatarozasra.

A kockazatelemzés készitésénél alkalmazott modszer:

A kockazatfelmérésre segédtabla segitségével keriilt sor, melyben a kockazati szint kertil
meghatarozasra. A kockazati szint mindsitése a Belsé Ellenérzési Kézikonyv szerint lehet:

Mindsités
Szint Ertelmezés Erték
Alacsony (A) Nincs hatassal a szervezetre, nem 69-
igényel a téma ellendrzésre
kijelolést
Kozepes (K) Hatésa a szervezetre kisebb 70-130

mértéki, de még nem igényel a
téma ellendrzésre kijeldlésre

Magas (M) Valamilyen formaban veszélyezteti 131-200
a szervezetet, ellendrizni sziikséges
a témat

Nagyon magas (NM) Varhatoan nagy a hatas, meghiusitja 201-305

a célok elérését, mindenképp
ellendrzési feladat a téma

Egy-egy ellendrzési feladat (téma) szintjének meghatdrozasat kovetden

- a“nagyon magas” szintbe es0 feladatot ki kell jelolni az éves ellenérzési tervbe,

- a “magas” szintbe es6 feladat az ellenérzési tervbe keriil ellatand6 feladatként. Ha az
éves human kapacitds nem teszi lehetévé valamennyi ide sorolt feladatok ellatasat,
kivalasztasra keriil (a legmagasabb pontszamu feladatok keriilnek az ellenérzési
tervbe).

Ha a mindsités ,,alacsony” vagy ,.kézepes” (pontszam 130 ala esik), akkor a feladatot (témat)
tlréshatar alattinak tekintjilk, ami nem igényli, hogy az éves ellendrzési tervbe keriiljon
kijelolésre.

Figyelembe véve a stratégiai tervben kijeldlt iranymutatasokat, a kotelezéen elvégzendd
feladatok korét és a munkaerd sziikségletet, a legmagasabb pontszamu feladat — 1 téma -
keriilt be a 2023. évi ellenorzési munkatervbe a kovetkezo szervezeti egységeknél:

- A beszamolé és részei (az ellendrzés targya a ,,vagyongazdalkodas, taegyi eszkoz
nyilvantartas” témat is tartalmazza)
Az ellenérzésbe bevont szervezeti egységek:

Dorog Véros Onkormanyzata,

Dorogi Német Nemzetiségi Onkormanyzat,
Dorogi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,
Dorogi Szlovak Onkorményzat,

Kincstari Szervezet,

Dorogi Pet6fi Sandor Ovoda,

Dorogi Szocialis Szolgaltaté Kozpont,

Dr. Magyar Kéroly Vérosi Bolcsdde,
Dorog Varos Egyesitett Sportintézménye,
Dorog Véros Miivelddési Haz és Konyvtar.



3. A bizonyossagot ado tevékenységhez rendelkezésre allo és a sziikséges ellenori
kapacitas tervezése

A belsé ellendrzési feladatokat 1 f6 latja el. Eves szinten szamitott 1étszam 0,4 fének felel
meg a tervezett ellendrzési napok alapjan. A belsd ellendr kiils6 szolgaltatd (vallalkozo).

A belsé ellenorzési feladatok munkaidé sziikségletét az 1. sz. melléklet bemutatja.

Osszes tervezett munkaidé sziikséglet

Vizsgalatok (1. sz. melléklet/ I.) 75,0 munkanap
Egyéb feladatok (1. sz. melléklet/ 111.) 15,0 munkanap
Egyiitt 90,0 munkanap
Soron kiviili ellendrzésre tervezett kapacitds 15,0 munkanap

(1. sz. melléklet/ I1.)
Képzésre tervezett kapacités -
Osszesen: 105,0 munkanap

A belsd ellendr — vele kotott szerzodés értelmében — a tovabbképzést sajat koltsége és ideje
terhére végzi el.

Soron kiviili ellendrzésre tervezett kapacitds a vizsgalatokra forditott id6 20%-a, azaz 15,0
nap (75 nap x 20 %).

A belsé ellenérrel kotott megallapodas tanacsadoi tevékenységre nem terjed ki, emiatt
ennek iddsziikséglete sem meriil fel.

4. A tervezett ellendrzések

A terv szerint egy ellenérzésre keriil sor 2023. évben, mely pénziigyi-szabalyszeriiségi
ellendrzés 75 ellendrzési nappal (15+20+40). Az 1 db ellenérzés 10 szervezeti egység
ellendrzését jelenti.

A vizsgélatokon tulmenden az év sordn barmilyen id6pontban tovabbi vizsgalat elrendelhetd,
vagy a kitlizott feladat modosithatdo Képviseld-testiileti dontése alapjan.

5. Egyéb tevékenységgel kapcsolatos ellendri feladatok

Egyéb feladatként keriilt tervezésre:

- A 2022. évi belso ellendrzési jelentés elkészitése,

- A 2024. évi belsd ellendrzési munkaterv elkészitése,
- A stratégiai ellendrzési terv elkészitése.

6. Soron kiviili ellenorzések

Soron kiviili az az ellendrzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg eldre, de a
tervben kapacitds tervezésére keriil sor. A soron kiviili ellenérzés sziikségessége nem vart
eseményektdl adodik.

A soron kiviili ellendrzések elvégzésére a rendelkezésre allo éves ellendrzési eréforras 20%-a
fordithato, ami 15,0 ellendérzési napot jelent (1. sz. melléklet II. pontjaban).



7. Tanacsado tevékenységek

A Bkr. 2. § b pontja alapjan a belsé ellendrzés fiiggetlen, targyilagos, bizonyossagot add ¢€s
tanacsadoi tevékenység.

A belsé ellendr a vele kotott, jelenleg €16 szerzddés értelmében tandcsadoi tevékenységet nem
lat el.

8. Képzések

A belso ellendr képzésére idOsziikséglet nem keriilt meghatarozasra. A vele kotott szerzodés
értelmében a tovabbképzésérdl sajat koltségén maga koteles gondoskodni.

9. Eves ellenorzési terv mellékletei

1. sz. melléklet: Tervezett ellendrzések
2. sz. melléklet Kockézatelemzés és eredményének bemutatasa
segédtabla a kockéazatelemzéshez: Kockazat — felmérés



